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1. IESTƖDES VISPƖRƮGS RAKSTUROJUMS 
 

TƗlmƗcƯbas YidXsskola ÄRƯgas Komercskola´ (turpmƗk tekstƗ – skola) ir SIA ÄRƯgas 

Komercskola´ dibinƗta YispƗrƝjƗs i]glƯtƯbas iestƗde, kXra reali]Ɲ piecas i]glƯtƯbas programmas: 

pamaWi]glƯWƯbaV pUogUammX (kodV: 21011114), pamaWi]glƯWƯbaV 2. posma (7.-9. klase) programmu 

(kods: 23011114), YiVpƗUƝjƗV YidƝjƗV i]glƯWƯbaV pUofeVionƗli oUienWƝWa YiU]iena pUogUammX (kodV: 

31014014), YiVpƗUƝjƗV YidƝjƗV i]glƯWƯbaV YiVpƗUi]glƯWojoãƗ YiU]iena pUogUammX (kodV: 31011014), 

YiVpƗUƝjƗV YidƝjƗV i]glƯWƯbaV pUogUammX (kodV: 31016014).  Skola dibinƗta 2011. gada 23. febrXƗrƯ. 

Skola atrodas RƯgƗ, Alberta ielƗ 13. Skolas jXridiskƗ adrese ir Alberta iela 13, RƯga. TƗlmƗcƯbas 

YidXsskola ÄRƯgas Komercskola´ strƗdƗ pƝc dibinƗtƗja apstiprinƗta nolikXma. 

 TƗlmƗcƯbas YidXsskola ÄRƯgas Komercskola´ reali]Ɲ i]glƯtƯbas programmas tƗlmƗcƯbƗ  kopã 

2011./2012. mƗcƯbX gada, regXlƗri pilnYeidojot mƗcƯbX priekãmetX satXrX ± programmas,  pieejas un 

metodes Xn Yeidojot mǌsdienƯgXs mƗcƯbX lƯd]ekƺXs, ap]inoties, ka skolas laiks ir intelektuƗlƗs 

attƯstƯbas laiks, Xn ãajƗ laikƗ ƺoti sYarƯgi ir saglabƗt ]inƗtkƗri, spilgto i]tƝli, aso X]tYeri Xn YƝlmi 

darboties, lai i]prastX YƝrtƯbas Xn likXmsakarƯbas. Skolas galYenƗ prioritƗte ir palƯd]Ɲt aXd]ƝkƼiem 

i]prast intelektXƗlƗs Yajad]Ưbas Xn YƝlmes, pielietojot metodes Xn pieejas, lai mƗcƯbX process bǌtX 

saistoãs Xn radoãs, lai apgǌtƗs ]inƗãanas prastX pielietot praksƝ, mƗcƝtX strƗdƗt ar informƗcijX, prastX 

plƗnot saYX laikX, komXnicƝt saYƗ starpƗ Xn bǌt laimƯgiem. Lai organi]ƝtX mǌsdienƯgu mƗcƯbu 

procesu, kas balstƯtos X] d]iƺas i]pratnes YeicinƗãanX, prasmjX Xn kompetenþX attƯstƯbX, i]mantojot 

daåƗdXs kontekstXs, sitXƗcijas, sadarbƯbas formas Xn aktiYitƗtes mƗcƯbX satXra apgXYei, ir jƗmƗcƗs 

un jƗmainƗs arƯ pedagogiem un skolas vadƯbai, jo mainƯties varoãi skolotƗji ir skolas lielƗkƗ 

vƝrtƯba, un ƺoti svarƯgi ir vƝrot, sekot lƯdzi, vai tas, ko mƝs darƗm ãodien, bǌs derƯgi arƯ pƝc 

daåiem gadiem. 

TƗlmƗcƯbas forma ir i]glƯtƯbas iegXYes neklƗtienes formas paYeids, kXrX rakstXro Ưpaãi 

strXktXrƝti mƗcƯbX materiƗli, indiYidXƗls mƗcƯãanƗs temps, Ưpaãi organi]Ɲts i]glƯtƯbas sasniegXmX 

noYƝrtƝjXms, kƗ arƯ daåƗdX tehnisko Xn elektronisko sa]iƼas lƯd]ekƺX i]mantoãana. 

TƗlmƗcƯbas YidXsskola ÄRƯgas Komercskola´ pƝc aXd]ƝkƼX gǌtajiem re]XltƗtiem Yalsts 

centrali]Ɲtajos pƗrbaXdes darbos 3 gadus -  2016./2017., 2018./2019. un  2019./2020. mƗcƯbX gadƗ ± 

DraXd]ƯgƗ aicinƗjXma fonda skolX reitingƗ speciali]ƝtƗs YidƝjƗs mƗcƯbX iestƗdes, tƗlmƗcƯbas Xn 

vakara (maiƼu), neklƗtienes skolX grXpƗ saƼƝmXsi DraXd]ƯgƗ aicinƗjXma balYX kopYƝrtƝjXmƗ - Lielo 

Pǌci un diplomu ± par i]cilX mƗcƯbX darba organi]ƗcijX (saite). 

             TƗlmƗcƯbas YidXsskolas ³RƯgas Komercskola´ aXd]ƝkƼi regXlƗri saƼem Yalsts 

apbalvojumus, beidzot 12. klasi, par  i]ciliem Xn teicamiem mƗcƯbX  sasniegXmiem (piemƝram, 

2019./2020. mƗcƯbu gadƗ Latvijas Republikas Ministru prezidenta PateicƯbas rakstu saƼƝma 

https://rigaskomercskola.lv/galerija/nggallery/galerija/Skolu-reitings-2017---15.11.2017
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6 audzƝkƼi par izciliem un teicamiem mƗcƯbu sasniegumiem, 1 audzƝknis saƼƝma Simtgades 

izcilnieka PateicƯbu par sava  talanta attƯstƯãanu uzƼƝmƝjdarbƯbƗ ). 

Skola ir piedalƯjXsies Nordplus i]glƯtƯbas projektX konkXrsƗ 2016. gadƗ, 2017. gadƗ Xn 

2020. gadƗ, saƼemot finansiƗlX atbalstX projektiem ÄDiasporas bƝrnu izglƯtƯba tƗlmƗcƯbƗ ± 

Ɨrvalstu pieredze´, ÄJaunieãu radoãƗs paãpieredzes veidoãanƗs, ceƺojot un izzinot dabas, 

kultǌras, sociƗlekonomiskos procesus Ziemeƺeiropas reƧionƗ´ (skatƯt 1. pielikumu ³Nordplus 

projekti´) (saite, galerija, saite) un  ³Jaunieãu vides apziƼas veicinƗãana, ceƺojot un pƝtot dabas, 

kultǌras un sociƗlekonomiskos procesus Ziemeƺeiropas reƧionƗ´. 

TƗlmƗcƯbas YidXsskolas ÄRƯgas Komercskola´ audzƝkƼu skaita dinamika (uz 

1. septembri).  

1.tabula 

AudzƝkƼu skaita dinamika 
 

Programmas nosaukums un kods 
Licences 
numurs, 

izsniegãanas 
datums 

2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 

Pamati]glƯtƯbas 2. posma (7.- 9.klase) programma 
(kods: 23011114) V-9741 46 51 39 

Pamati]glƯtƯbas programma (kods: 21011114) V-9740 86 114 175 
VispƗrƝjƗs YidƝjƗs i]glƯtƯbas profesionƗli orientƝta 
virziena programma (kods: 31014013) V-9743 143 112 90 

VispƗrƝjƗs YidƝjƗs i]glƯtƯbas YispƗri]glƯtojoãƗ 
virziena programma (kods:31011014) V-9742 232 228 247 

KopƗ  507 505 551 
 

SkolƗ mƗcƗs aXd]ƝkƼi ne tikai no daåƗdiem LatYijas noYadiem Xn pilsƝtƗm, bet arƯ 

aXd]ƝkƼi, kXri X] laikX atrodas ƗrYalstƯs ± ƮrijƗ, VƗcijƗ, LielbritƗnijƗ, SpƗnijƗ, KrieYijƗ, u.c. (sporto, 

strƗdƗ, izbraukuãi kopƗ ar vecƗkiem u.tml.). 

            Ai]YadƯtajos 9 gados  tƗlmƗcƯbas YidXsskolas "RƯgas Komercskola"  atestƗtX par YispƗrƝjo 

YidƝjo i]glƯtƯbX saƼƝmXãi  618 absolYenti, bet apliecƯbX par YispƗrƝjo 

pamati]glƯtƯbX  121 absolvents (skatƯt 2. tabulu). 

2. tabula 
 

TƗlmƗcƯbas vidusskolas ÄRƯgas Komercskola´ izsniegtie izglƯtƯbas dokumenti 
 

 
MƗcƯbX gads 

ApliecƯbas 
par pamati]glƯtƯbX 

izsniegtas 

AtestƗti 
par YispƗrƝjo YidƝjo 
i]glƯtƯbX i]sniegti 

2017./2018. m.g. 15 95 
2018./2019. m.g. 34 117 
2019./2020. m.g. 30 145 

 
 

https://rigaskomercskola.lv/nordplus-projekts-diasporas-izglitiba-talmaciba/
https://www.draugiem.lv/rigaskomercskola/gallery/?aid=66871405&noPopup
https://rigaskomercskola.lv/nordplus-projekts-iepazisti-islandi/
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PedagoƧiskais sastƗvs 

NoslƝd]ot 2019./2020. mƗcƯbX gadu,  skolƗ strƗdƗ direktore, 5 direktores Yietnieces 

i]glƯtƯbas jomƗ Xn 28 pedagogi. 

PedagoƧisko darbiniekX i]glƯtƯba pilnƯbƗ atbilst normatƯYajos aktos i]Yir]ƯtajƗm prasƯbƗm. 

MaƧistra grƗds ir 17 pedagogiem (no tiem 1 studƝ doktorantǌrƗ), bakalaXra grƗds ± 

14 pedagogiem,  3 pedagogiem ir aXgstƗkƗ i]glƯtƯba. 

 

 
 

1. attƝls 
 

TƗlmƗcƯbas YidXsskola ³RƯgas Komercskola´, lai regXlƗri pilnYeidotX pedagogX 

profesionƗlƗs kompetences, iepa]Ưtos ar efektƯYƗm, mǌsdienƯgƗm mƗcƯbX pieejƗm Xn lƯd]ekƺiem, 

sadarbƯbas formƗm mƗcƯbX procesa organi]Ɲãanai daåƗdos mƗcƯbX priekãmetos, mƗcƯbX Yidi, kas 

sekmƝtX radoãƗs paãpieredzes Yeidoãanos Xn Yir]ƯtX X] sasniegXmiem d]ƯYes darbƯbƗ mainƯgajƗ 

pasaXlƝ, iepa]Ưtos ar citX YalstX piered]i (piemƝram,  Somijas skola Tampere Vocational College 

Tredu, NorvƝƧijas skola ³Globalskolen´, Islandes skola Comprehensive Secondary School at 

Ármúli, American Community Schools Athens GrieƷijƗ  u.c.), (skatƯt 1.pielikumu ³Nordplus 

projekti´ un 2.pielikumu ³Pieredzes apmaiƼas seminƗrs SomijƗ´), organizƝ profesionƗlƗs 

kompetences pilnveides programmu apguvi (36 stundas) pedagogiem, piemƝram, ³NƗkotnes 

skola sƗkas ãodien´ SomijƗ, no 30.09.- 3.10.2015. (RƯgas IzglƯtƯbas un informatƯvi metodiskƗ 

centra saskaƼojums Nr. RIIMC-15-248 no 30.09.2015.), ³Diasporas bƝrnX i]glƯtƯba tƗlmƗcƯbƗ - 

ƗrYalstƯs´ NorYƝƧijƗ, no 15.08.- 22.08.2016. (RƯgas IzglƯtƯbas un informatƯvi metodiskƗ centra 

saskaƼojums Nr. RIIMC-16-123 no 15.06.2016.), ³JaXnieãX radoãƗs paãpiered]es YeidoãanƗs, 

ceƺojot Xn i]]inot dabas, kXltǌras, sociƗlekonomiskos procesXs Ziemeƺeiropas reƧionƗ´ IslandƝ, no 
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09.09.-16.09.2017. un 22.09. ± 26.09.2019. (RƯgas IzglƯtƯbas un informatƯvi metodiskƗ centra 

saskaƼojums Nr. RIIMC-17-206 no 30.08.2017.), jo tikai pedagogi, kas ir aktƯYi, ai]raXtƯgi, 

]inƗtkƗri Xn gataYi mƗcƯties Xn mainƯties, ãƗdas ƯpaãƯbas Yar attƯstƯt aXd]ƝkƼos (Nordplus projekts, 

galerija, Nordplus projekts).  

Skolai ir saYa simbolika, ]Ưmogs ar skolas pilnX nosaXkXmX, kƗ arƯ noteikta paraXga 

Yeidlapas, mƗjaslapa: www.rigaskomercskola.lv. 

Skola tiek finansƝta no Yalsts pieãƷirtƗs bXdåeta dotƗcijas, paãYaldƯbX lƯd]finansƝjXma 

pedagogX darba samaksai Xn no dibinƗtƗja SIA ÄRƯgas Komercskola´ lƯd]ekƺiem. 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
  

https://rigaskomercskola.lv/nordplus-projekts-diasporas-izglitiba-talmaciba/
https://rigaskomercskola.lv/galerija/nggallery/galerija/Starptautiskais-m%C4%81c%C4%ABbu-metodiskais-semin%C4%81rs-Norv%C4%93%C4%A3ij%C4%81---14.08.-22.08.2016
https://rigaskomercskola.lv/nordplus-projekts-iepazisti-islandi/
http://www.rigaskomercskola.lv/
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2. SKOLAS DARBƮBAS MƜRƶI, UZDEVUMI UN REZULTƖTI 
 

TƗlmƗcƯbas YidXsskolas ÄRƯgas Komercskola´ mƝrƷis ir veidot i]glƯtƯbas Yidi, organi]Ɲt 

Xn Ưstenot i]glƯtoãanas procesX, kas nodroãinƗtX Yalsts i]glƯtƯbas standartƗ noteikto i]glƯtƯbas mƝrƷX 

sasniegãanX, i]glƯtƯbas iegXYes daXd]YeidƯbX Xn i]glƯtƯbas ilgtspƝjƯbX: 

TƗlmƗcƯbas YidXsskolas ÄRƯgas Komercskola´ uzdevumi: 

1. Ưstenot tƗlmƗcƯbƗ YispƗrƝjƗs pamati]glƯtƯbas, YispƗrƝjƗs YidƝjƗs i]glƯtƯbas programmas, 

YispƗrƝjƗs YidƝjƗs i]glƯtƯbas profesionƗli orientƝta Yir]iena programmas, intereãX i]glƯtƯbas 

programmas; 

2. nodroãinƗt aXd]ƝkƼiem kYalitatƯYas teorƝtiskƗs Xn praktiskƗs ]inƗãanas, prasmes, 

iemaƼas  un attieksmes, sekmƝjot YiƼX konkXrƝtspƝjX paãrei]Ɲjos sociƗlekonomiskajos apstƗkƺos; 

 3. nodroãinƗt aXd]ƝkƼiem iespƝjas attƯstƯt Xn pilnYeidot saYas intereses, iemaƼas, prasmes 

un attieksmes atbilstoãi i]YƝlƝtajai i]glƯtƯbas programmai; 

 4. YeicinƗt harmoniskas personƯbas attƯstƯbX Xn spƝjX seYi i]paXst atbilstoãi indiYƯda 

interesƝm, spƝjƗm Xn Yajad]ƯbƗm; 

 5. radƯt atbilstoãXs priekãnosacƯjXmXs aXd]ƝkƼX radoãai i]aXgsmei Xn meistarƯbas celãanai; 

6. i]YƝlƝties Xn jƝgpilni pielietot i]glƯtoãanas darba metodes, pieejas un formas, kas atbilstu 

aXd]ƝkƼX spƝjƗm, Yajad]ƯbƗm Xn interesƝm, organi]Ɲjot Xn Ưstenojot mƗcƯbX procesX, balstoties X] 

indiYidXƗlo Xn diferencƝto pieejX; 

7. racionƗli i]mantot i]glƯtƯbai atYƝlƝtos finanãX resXrsus; 

8. sadarboties ar aXd]Ɲkni, aXd]ƝkƼa Ƨimeni, lai nodroãinƗtX Xn YeicinƗtX mƝrƷtiecƯgX 

i]glƯtƯbas iegXYi, kYalitatƯYX informƗcijas apmaiƼX Xn YienotX darbƯbX i]glƯtƯbas programmX mƝrƷX 

ƯstenoãanƗ. 

        Skolas  vƝrtƯbas ir kYalitatƯYa i]glƯtƯba, mƝrƷtiecƯba, neatlaidƯba, godƯgXms, indiYidXali]Ɲts Xn  

diferencƝts atbalsts aXd]Ɲknim, kas sekmƝ gataYƯbas paãrealizƗcijai attƯstƯbX Xn kXrƗ aXd]Ɲknis 

ieƼem aktƯYX po]ƯcijX, kas pared], ka YiƼã ir patstƗvƯgs un atbildƯgs, uzƼƝmƯgs un komunikatƯvs, 

labestƯgs un paãkritisks, ar spƝju piemƝroties mainƯgajai pasaulei, ar stabilƗm morƗlƗm Xn 

garƯgƗm YƝrtƯbƗm, ar spƝjX ap]inƗties seYi, ar gataYƯbX pilnYeidoties Xn bǌt profesionƗlam 

i]YƝlƝtajƗ darbƯbas jomƗ. ³MƗcot prƗtu, reizƝ audzinƗm arƯ jǌtas un gribu´ /J.A.Students/, 

pieYƝrãot X]manƯbX mƗcƯãanas Xn mƗcƯãanƗs procesƗ darba formX no]ƯmƯgXmam, akcentƝjot 

aXd]inƗãanas no]ƯmƯgXmX, pedagoga Xn aXd]ƝkƼa sadarbƯbX balstot X] savstarpƝjo cieƼu, 

abpusƝju ieinteresƝtƯbu un mƝrƷtiecƯgu radoãu darbƯbu, lai apgǌtX ]inƗãanas, prasmes Xn 

attieksmes d]ƯYes darbƯbai.   
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3.tabula 

IepriekãƝjƗ darbƯbas perioda - 2019./2020. mƗcƯbu gada prioritƗtes mƗcƯbu un 
audzinƗãanas darbƗ, to Ưstenoãanas rezultƗti 

 

Skolas 
darbƯbas joma DarbƯbas prioritƗte Sasniegtais 

 
 
 

MƗcƯbu saturs 

I]glƯtƯbas programmX 
licencƝãana Xn aktXali]Ɲãana  
atbilstoãi jaXnajam 
kompetencƝs balstƯtajam 
YispƗrƝjƗs i]glƯtƯbas 
standartam  

 

x Pedagogi Xn skolas YadƯba, piedaloties ³Skola 
2030´ organi]Ɲtajos seminƗros Xn konferencƝs 
par jaXnƗ i]glƯtƯbas satXra ieYieãanX (piemƝram, 
10. konference - praktiskais seminƗrs 
pedagogiem ³Vidzemes Augstskola: sadarbƯbas 
partneris izglƯtƯbƗ.´ Kompetenþu pieeja mƗcƯbu 
saturƗ un pƝtnieciskais darbs skolƗs – 
25.10.2019.,ValmierƗ), i]YƝrtƝjXsi jaXnos 
standartXs YispƗrƝjƗ i]glƯtƯbƗ,  plƗnotƗs i]maiƼas 
mƗcƯbX procesa organi]ƝãanƗ mƗcƯbX priekãmetX 
metodiskajƗs komisijƗs, PedagoƧiskajƗs 
padomes sƝdƝs (piemƝram, protokols Nr. 3-8/2 
no 21.01.2020.,  protokols Nr. 3-8/1 no 
26.08.2020.).  

x Skolas YadƯba piedalƯjXsies IKVD seminƗrƗ  par 
i]glƯtƯbas programmX licencƝãanX, X]sƗkot jaXnƗ 
satXra ieYieãanX (15.05.2020.). 

x ƻemot YƝrƗ aXd]ƝkƼX, aXd]ƝkƼX YecƗkX, 
pedagogX Yiedokli,  kƗ arƯ balstoties X] skolas 
i]Yir]Ưto mƝrƷi, X]deYXmiem, YƝrtƯbƗm Xn  
resXrsiem, tika i]strƗdƗti, aktXali]Ɲti Xn 
apstiprinƗti YispƗrƝjƗs i]glƯtƯbas programmX 
mƗcƯbX priekãmetX stXndX plƗni  
(PamatizglƯtƯbas programmas (kods: 21011114) 
1.-9.klasei,  PamatizglƯtƯbas otrƗ posma  (7.-
9.klasei) programmas (kods: 23011114) – 
rƯkojuma Nr. 1-8/05 no 20.07.2020, rƯkojuma Nr. 
1-8/07 no 20.07.2020 un VispƗrƝjƗs vidƝjƗs 
izglƯtƯbas programmas (kods: 31016014) 10.-
12.klasei mƗcƯbu priekãmetu plƗns pamatkursos, 
padziƺinƗtajos kursos un specializƝtajos kursos  -  
rƯkojuma Nr. 1-8/06 no 20.07.2020., un 
vispƗrƝjƗs vidƝjƗs izglƯtƯbas vispƗrizglƯtojoãƗ 
virziena programmas (kods: 31011014) 11.-
12.klasei, vispƗrƝjƗs vidƝjƗs izglƯtƯbas 
profesionƗli orientƝta virziena programmas 
(kods: 31014014) 11.-12.klasei - rƯkojums Nr. 
Nr. 1-8/08 no 20.07.2020). 

x LicencƝta VispƗrƝjƗs YidƝjƗs i]glƯtƯbas 
programma (kods: 31016014),  kXrƗ piedƗYƗti 4 
mƗcƯbX priekãmetX kXrsX komplekti: 
komercdarbƯba/uzƼƝmƝjdarbƯba, 
programmƝãana, digitƗlais dizains,  
valodas, sociƗlƗs zinƯbas,  
vispƗrƯgais (licences Nr.V-3261), kƗ arƯ 
Pamati]glƯtƯbas programma (licences Nr. V-
3259) un Pamati]glƯtƯbas otrƗ posma (7.-9. klase) 
programma (licences Nr.V-3260). 
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 MƗcƯbX priekãmeta satXra ± 
programmas i]YƝrtƝãana, 
aktualizƝãana 

x MƗcƯbX priekãmetX metodiskajƗs komisijƗs 
anali]Ɲti aXd]ƝkƼX, aXd]ƝkƼX YecƗkX ieteikXmi 
mƗcƯbX priekãmetX satXra ± programmu 
pilnYeidoãanai, lai nodroãinƗtX  mƗcƯbX 
priekãmetX satXra pƝctecƯbX, 
starpdisciplinaritƗti, lai aXd]ƝkƼi spƝtX 
ieraXd]Ưt, ka YienƗ mƗcƯbX priekãmetƗ apgǌtƗs 
]inƗãanas, prasmes Xn attieksmes Yar i]mantot 
citos,  lai efektƯYƗk Xn jƝgpilnƗk i]YƝlƝtos 
jaXnƗkos informƗcijX Xn komXnikƗcijX 
tehnoloƧijX sasniegXmXs, mǌsdienƯgXs mƗcƯbX 
lƯd]ekƺXs, pieejas Xn metodes, plƗnotX mƗcƯbX 
satura apguves secƯbX, risinƗtX jaXtƗjXmXs, kas 
tXYinƗti reƗlajai d]ƯYei, sekmƝtX mƗcƯãanos ar 
izpratni. 

x PilnYeidots, aktXali]Ɲts, saskaƼots Xn 
apstiprinƗts mƗcƯbX priekãmetX satXrs ± 
programmas Yisos mƗcƯbX priekãmetos, 
pamatojoties X] kompetencƝs balstƯtajiem  
YispƗrƝjƗs i]glƯtƯbas standartiem Xn i]glƯtƯbas 
programmX paraXgiem pamati]glƯtƯbƗ Xn 
YispƗrƝjƗ YidƝjƗ i]glƯtƯbƗ, norƗdot mƗcƯbX 
priekãmeta mƝrƷi, X]deYXmXs, stXndX skaitX 
mƗcƯbX satXra apgXYei ± teorijai, praktiskajiem 
darbiem ±, mƗcƯbX satXra apgXYes secƯbX Xn 
apgXYei pared]Ɲto laikX, sasnied]amos 
re]XltƗtXs,  mƗcƯbX sasniegXmX YƝrtƝãanas 
formas Xn metodiskos paƼƝmienXs. 

MƗcƯãana un 
mƗcƯãanƗs 

PaãYadƯta mƗcƯãanƗs - 
aXd]ƝkƼX indiYidXƗlo 
kompetenþX pilnYeide ± 
]inƗãanX, prasmjX pielietoãana 
Xn  attieksmes YeidoãanƗs 
nestandarta sitXƗcijƗs 

 

x I]pƝtƯta, apkopota Xn i]YƝrtƝta informƗcija 
mƗcƯbX priekãmetX metodiskajƗs komisijƗs  par 
pƗrbaXdes darbX Yeidiem, paãkontroles testiem 
Xn X]deYXmiem, mƗcƯbX materiƗliem, 
palƯglƯd]ekƺiem, metodƝm Xn pieejƗm, 
sadarbƯbas formƗm, kuras izmanto pedagogi 
mƗcƯãanas Xn mƗcƯãanƗs procesƗ Xn par 
aXd]ƝkƼX sasniegXmiem ikdienƗ Xn Yalsts 
pƗrbaXdes darbos. 

x DaåƗdoti pƗrbaXdes darbX Yeidi (piemƝram, 
projekti, pƝtƯjumi un novƝrojumi), mƗcƯbX Yide    
(virtuƗlƗ, daba, kultǌrvide, klase), pilnveidoti 
mƗcƯbX materiƗli, mƗcƯbX lƯd]ekƺi, sadarbƯbas 
formas, radot neierastus apstƗkƺus d]iƺas 
i]pratnes YeicinƗãanai Xn prasmjX, kompetenþX 
attƯstƯãanai, i]mantojot daåƗdXs kontekstXs, 
sitXƗcijas paãvadƯta mƗcƯbX procesa 
nodroãinƗãanai,  indiYidXƗlo mƗcƯãanƗs prasmjX 
attƯstƯãanai Xn pilnYeidoãanai, attieksmju 
Yeidoãanai nestandarta sitXƗcijƗs, kas ir Yiena no 
aXd]inƗãanas darba prioritƗtƝm,  mƝrƷtiecƯgi tika 
i]mantotas alternatƯYas mƗcƯbX formas ± 
izzinoãƗs ekspedƯcijas, izzinoãie ceƺojumi ± 
kompleksƗs mƗcƯbu prakses, (piemƝram, 
izzinoãais ceƺojums ³Dievu zeme - GrieƷija´ no 
06.11.-13.11.2019., izzinoãƗ ekspedƯcija 
³VƝro.Dari.Zini!´ 04.10.2019.), lai sekmƝtX 
i]pratni par dabƗ Xn sociƗlekonomiskajƗ YidƝ 
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notiekoãajiem procesiem, lai sasniegtX aXd]ƝkƼa 
spƝjƗm atbilstoãXs re]XltƗtXs ± plƗnotX mƗcƯbX 
darba diferenciƗcijX, indiYidXali]ƗcijX, atbalsta 
pasƗkXmXs, kas tXYinƗti reƗlajai d]ƯYei, atbilstX  
aXd]ƝkƼX interesƝm Xn spƝjƗm, Yajad]ƯbƗm, 
sekmƝtX mƗcƯãanos i]]iƼas ceƺƗ Xn personƯbas 
izaugsmi. 

x I]strƗdƗts projekts ³Jaunieãu vides apziƼas 
veicinƗãana, ceƺojot un pƝtot dabas, kultǌras, 
sociƗlekonomiskos procesus Ziemeƺeiropas 
reƧionƗ´, kas, piedaloties NordplXs i]glƯtƯbas 
projektX konkXrsƗ 2020.gadƗ, saƼƝmis finansiƗlu 
atbalstu. Projekta mƝrƷis ir sekmƝt jaXnieãos 
i]pratni par Yidei draXd]ƯgX rƯcƯbX, pilnYeidojot 
]inƗãanas, prasmes Xn attieksmes Yides i]glƯtƯbas 
jomƗ, risinot problƝmas mainƯgƗs reƗlƗs d]ƯYes 
sitXƗcijƗs,  kas virzƯtu uz  sasniegumiem 
dzƯvesdarbƯbƗ, veicinot kYalitƗtes, radoãXma Xn 
inoYƗcijX attƯstƯbX i]glƯtƯbƗ, i]mantojot jaXnƗkos 
tehnoloƧijX sasniegXmXs.    

x MƗcƯãanas pieejas Xn metodes tiek i]YƝlƝtas, lai 
panƗktX jaXnƗko informƗcijas Xn komXnikƗcijX 
tehnoloƧijX (IKT) rƯkX (interaktƯvie ekrƗni 
ActivePanel Touch, ActivInspire 
programmatǌra, Wacom Intous PRO digitƗlƗs 
planãetes, Oxford papershow digitƗlƗs 
pildspalvas, portatƯvie datori u.c.) jƝgpilnu 
lietoãanX mƗcƯbX procesƗ atbilstoãi aXd]ƝkƼa 
YecXmam, spƝjƗm Xn interesƝm, lai aXd]Ɲknis ir 
spƝjƯgs darbinƗt Xn lietot domƗãanas, emocionƗlo 
stƗYokƺX Xn X]YedƯbas regXlƝãanas rƯkXs, lai 
orientƝtX seYi X] personisko mƗcƯbu mƝrƷu 
sasniegãanu, lai i]Yir]Ưto mƝrƷX sasniegãanai 
prastX i]mantot skolas piedƗYƗtƗs iespƝjas, 
resXrsXs, apgǌstot d]ƯYes mƗcƯãanƗs prasmes, 
paãvadƯtu mƗcƯãanos - pƝtƯt materiƗlX, lasƯt 
teorijX, anali]Ɲt, konsXltƝties, i]prast ar jƝgX, 
ƺaXjot aXd]Ɲknim noteikt saYX tempX mƗcƯbX 
satXra apgXYƝ, tƗ ma]inot stresX, jo sYarƯgƗkais, 
lai aXd]Ɲknis iemƗcƗs strƗdƗt ar informƗcijX, 
sadarboties, prot plƗnot savu laiku, jo i]glƯtƯbƗ 
YienlƯd] sYarƯgas ir ]inƗãanas Xn prasmes, kas iet 
rokX rokƗ ar personƯbas izaugsmi jeb tƗdu 
audzinƗãanu, kas iemƗca vƝrtƯbas un attieksmi, 
piemƝram, organi]Ɲjot aXd]ƝkƼiem izzinoãƗs 
ekspedƯcijas, izzinoãos ceƺojumus ± 
kompleksƗs mƗcƯbu prakses, iesaistot 
starptautiskajos projektos (piemƝram, skatƯt 1. 
pielikumu ³Nordplus projekti´, 3.pielikumu 
³IzzinoãƗs ekspedƯcijas´, 4.pielikumu ³Izzinoãie 
ceƺojumi – kompleksƗs mƗcƯbu prakses´). 

x Pedagogi,  sadarbojoties mƗcƯbX procesƗ, 
Ưstenojot integrƗlo pieejX, popXlari]Ɲjot labƗs 
prakses piemƝrXs, Yeicina aXd]ƝkƼX paãvirzƯtƗs 
mƗcƯbas elektroniskajƗ mƗcƯbX YidƝ, klasƝ,  
dabas Xn kXltǌras YidƝ, regXlƗri, Yeicot 
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metodiskajƗs komisijX sƝdƝs, pedagoƧiskajƗs 
padomes sƝdƝs (piemƝram, protokols Nr. 3-8/2 
no 21.01.2020.)   aXd]ƝkƼX mƗcƯbX sasniegXmX 
i]YƝrtƝãanX, analƯ]i, sekojot aXd]ƝkƼX mƗcƯbX 
sasniegXmX attƯstƯbas dinamikai,  Yalsts, skolas 
pƗrbaXdes darbos, diagnosticƝjoãos darbos  
(skatƯt 6. pielikumu ÄPƗrbaudes darbu analƯzes 
paraugs´). 

 
 VƝrtƝãanas kritƝriji ± aXd]ƝkƼX 

komplekso sasniegumu 
i]YƝrtƝãanai 

 

x Veikta pedagogX, aXd]ƝkƼX Xn YecƗkX 
(aizbildƼu) aptauja ± pƗrrXnas, X]klaXsƯti 
Yiedokƺi par mƗcƯãanas Xn mƗcƯãanƗs procesX, 
YƝrtƝãanas kritƝrijiem mƗcƯbX priekãmetos, 
Ƽemot YƝrƗ YecXmposma ƯpatnƯbas, aXd]ƝkƼX 
spƝjas Xn Yajad]Ưbas, mƗcƯbX priekãmetX Xn 
tƗlmƗcƯbas specifikX. 

x Organi]Ɲti i]glƯtojoãi seminƗri pedagogiem, 
skolas YadƯbai,  sadarbojoties ar aXd]ƝkƼX 
YecƗkiem par aXd]ƝkƼX sasniegXmX YƝrtƝãanas 
principiem - ko YƝrtƝt, kƗ YƝrtƝt, kas YƝrtƝ? 
(piemƝram, starptautiskƗs pieredzes apmaiƼas 
seminƗrs, piedaloties pedagogiem, audzƝkƼiem, 
vecƗkiem un skolas vadƯbai skolƗ ³American 
Community Schools Athens´ ³VƝUWƝW, lai 
mƗcƯWoV´ - 12.11.2019., AtƝnƗs, GrieƷijƗ). 

x Pedagogi Xn skolas YadƯba piedalƯjXãies ³Skola 
2030´ organi]Ɲtajos seminƗros Xn konferencƝs, 
iepa]inXãies ar digitƗlajiem materiƗliem: 
³VƝrtƝãana skolƝnX i]aXgsmei´, ³Ko YƝrtƝãana 
iemƗca skolƝnam?´, ³KƗ YƝrtƝt sasniegXmXs?´, 
³VƝrtƝãana Somijas i]glƯtƯbas sistƝmƗ´, lai 
i]strƗdƗtX YƝrtƝãanas kritƝrijXs aXd]ƝkƼX 
komplekso sasniegXmX i]YƝrtƝãanai. 

x Skolas YadƯba piedalƯjXsies IKVD seminƗrƗ  par 
YƝrtƝãanas kƗrtƯbas i]strƗdes pamatprincipiem, 
mƗcƯbX procesa diferenciƗcijX, indiYidXali]ƗcijX, 
personali]ƗcijX,  X]sƗkot jaXnƗ satXra ieYieãanX 
(18.06.2020.). 

x I]strƗdƗti YƝrtƝãanas kritƝriji, principi, Ƽemot 
YƝrƗ aXd]ƝkƼX YecXmposmX ƯpatnƯbas, mƗcƯbX 
priekãmetX Xn tƗlmƗcƯbas specifikX. 

x AktXali]Ɲti YƝrtƝãanas kritƝriji ± aXd]ƝkƼX 
komplekso sasniegXmX i]YƝrtƝãanai 
(apstiprinƗti ³PƗrbaudƯjumu un vƝrtƝãanas 
kƗrtƯbas noteikumi´ – rƯkojums – Nr.1-8/08a no 
20.07.2020.) 

 
IzglƯtojamo 
sasniegumi 

AXd]ƝkƼX motiYƗcijas 
pilnYeidoãana, personiskƗs 
lƯd]atbildƯbas par mƗcƯbX 
re]XltƗtiem YeicinƗãana 

x Anali]Ɲti metodiskajƗs komisijX sƝdƝs, 
pedagoƧiskajƗs padomes sƝdƝs (piemƝram, 
protokols Nr. 3-8/2 no 21.01.2020., protokols Nr. 
3-8/1 no 26.08.2020.) aXd]ƝkƼX mƗcƯbX 
sasniegXmi ikdienƗ, Yalsts pƗrbaXdes darbos,  
konsXltƗcijX (klƗtienes, neklƗtienes (e-vidƝ) 
grupu un individuƗlo) apmeklƝjXmi, traXcƝjoãie 
faktori mƗcƯbX procesa norisƝ. 
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x Organi]Ɲti i]glƯtojoãi piered]es apmaiƼas 
seminƗri pedagogiem, piemƝram, ÄBƝrnu 
motivƗcijas veidoãanƗs: kƗ tƗ veidojas un kur 
tƗ pazǌd´ (09.07.2020.) par jaXnƗkajiem 
]inƗtniskajiem pƝtƯjXmiem, pieejƗm Xn 
paƼƝmieniem, mƗcƯbX lƯd]ekƺiem motiYƗcijas 
pilnYeidoãanƗ. 

x Apkopota iegǌtƗ piered]e metodiskajƗs 
komisijƗs aXd]ƝkƼX motiYƗcijas pilnYeidoãanƗ. 

x Pielietotas YeiksmƯgƗkƗs pieejas Xn metodes - 
izzinoãƗs ekspedƯcijas (piemƝram, skatƯt 
3. pielikumu ÄIzzinoãƗs ekspedƯcijas´), izzinoãie 
ceƺojumi ± kompleksƗs mƗcƯbu prakses 
(piemƝram, skatƯt 4. pielikumu ÄIzzinoãie 
ceƺojumi – kompleksƗs mƗcƯbu prakses´), 
individuƗlas, grupu konsultƗcijas (klƗtienƝ, 
neklƗtienƝ – skype, zoom), mƗcƯbX priekãmetX 
satura apgXYƝ, pedagogi, gataYojot mƗcƯbX 
materiƗlX YideoierakstXs, efektƯYi Xn mƝrƷtiecƯgi 
pielieto mǌsdienƯgXs materiƗltehniskos 
lƯd]ekƺXs,  jaXnƗkƗs   informƗcijas Xn 
komXnikƗcijas tehnoloƧijas   (interaktƯvie ekrƗni 
ActivePanel Touch, ActivInspire 
programmatǌra, Wacom Intous PRO digitƗlƗs 
planãetes, Oxford Papershow digitƗlƗs 
pildspalvas u.c.), kas  atYieglo  tƝmas apgXYi, 
pilnveido motivƗciju  aXd]ƝkƼiem un veicina 
lƯdzatbildƯbu par mƗcƯbX sasniegXmiem, 
re]XltƗtiem.   

x TXrpinƗm mƝrƷtiecƯgi pilnYeidot pieejas, 
metodes, sadarbƯbas formas, lai veicinƗtu 
audzƝkƼu mƗcƯbu motivƗciju, sasniegumu 
dinamiku un personisko lƯdzatbildƯbu par 
mƗcƯbu rezultƗtiem (piemƝram, ieviest 
progresa vizualizƗcijas formu u.c. pieejas). 

x TurpinƗm anali]Ɲt, YƝrtƝt Xn pilnYeidot pieejas 
Xn metodes, sadarbƯbas formas ar  aXd]ƝkƼiem 
Xn YiƼX YecƗkiem, kXra bƝrniem nepiecieãami 
atbalsta pasƗkXmi. 

 
Atbalsts 

izglƯtojamiem 
MǌsdienƯgas, personƯbas 

attƯstƯbX  Yeicinoãas pieejas,  
metodes Xn sadarbƯbas formas  

karjeras i]glƯtƯbƗ 

x AXd]ƝkƼX dalƯba projekta ÄEsi lƯderis!´ 
ÄKarjeras dienƗs´, ÄLƯderu dienƗs´, kXrX laikƗ 
bija iespƝja Yiesoties daåƗdƗs LatYijas 
aXgstskolƗs Xn piedalƯties aktiYitƗtƝs. 

x Apgǌstot mƗcƯbX priekãmetX ÄMƝrƷtiecƯga 
karjeras veidoãana´ pamati]glƯtƯbƗ (1.- 
9.klasei), aXd]ƝkƼi pad]iƺina saYas intereses Xn 
]inƗãanas par karjerX sekmƝjoãajƗm personƯbas 
kYalitƗtƝm: attieksmƝm, prasmƝm, YƝrtƯbƗm, 
karjeras i]YƝles iespƝjƗm, nosacƯjXmiem, 
likXmiem Xn traXcƝjoãiem faktoriem (piemƝram, 
ÄManas spƝjas´, ÄProfesiju izpƝte´, ÄNƗkotnes 
plƗnoãana´, ÄManas prasmes´ u.c.) un attƯsta 
un pilnveido prasmes - i]YƝrtƝt seYi, identificƝt 
Xn ap]inƗt saYas intereses, YƝrtƯbas, plƗnot laiku 
Xn resXrsXs rƯcƯbas X]sƗkãanai X.c. 
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x MƝrƷtiecƯgi tiek organi]Ɲts mƗcƯbX process gan 
X]ƼƝmXmos (piemƝram, ãokolƗdes muzejs PǌrƝ), 
gan amatniekX darbnƯcƗs   (piemƝram, Namdaru 
darbnƯcƗ), lai iepa]ƯtX daåƗdas profesijas. 

x SadarbƯbƗ ar aXd]ƝkƼX YecƗkiem tika 
noorgani]Ɲta praktiska nodarbƯba 
³Izaugsme.Raksturs.LƯderƯba´ (06.12.2019.),  
kXrƗ piedalƯjƗs aXd]ƝkƼi, YecƗki, pedagogi Xn 
skolas YadƯba. NodarbƯbƗ tika diskXtƝts par 
atbildƯbƗm Xn pieƼemto lƝmXmX no]ƯmƯgXmX 
personƯbas i]aXgsmƝ, kas ir lƯderƯba YiscƝlƗkajƗ 
i]paXsmƝ, par rakstXra formƗcijas lomX lƯderƯbƗ 
u.c. 

x VidƝjƗs i]glƯtƯbas profesionƗli orientƝtƗ Yir]iena 
programmas (kods: 31014013) ietYaros aXd]ƝkƼi 
apgǌst sekmƯgai karjerai nepiecieãamƗs 
dzƯvesdarbƯbas prasmes, iemaƼas un 
attieksmes, radot motƯYX d]ƯYot  pilnYƝrtƯgX 
d]ƯYi, saYlaicƯgi atklƗjot Xn i]kopjot dabas 
dotƯbas, kas sekmƝ gataYƯbas paãrealizƗcijai 
attƯstƯbX Xn kXrƗ aXd]Ɲknis ieƼem aktƯYX 
po]ƯcijX, kas pared], ka YiƼã ir patstƗvƯgs un 
atbildƯgs, uzƼƝmƯgs un komunikatƯvs, 
labestƯgs un paãkritisks, ar spƝju piemƝroties 
mainƯgajai pasaulei, ar stabilƗm morƗlƗm Xn 
garƯgƗm YƝrtƯbƗm, ar spƝjX ap]inƗties seYi, ar 
gataYƯbX pilnYeidoties Xn bǌt profesionƗlam 
i]YƝlƝtajƗ darbƯbas jomƗ, jo Yiena no skolas 
prioritƗtƝm  aXd]inƗãanas darbƗ ir YeicinƗt 
aXd]ƝkƼa paãattƯstƯbas mƝrƷa nospraXãanas 
procesus. 
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3. IEPRIEKâƜJƖ VƜRTƜâANAS PERIODA IETEIKUMU IZPILDE 
 
 
              2017./2018.mƗcƯbX gada II semestrƯ tƗlmƗcƯbas YidXsskolai ³RƯgas Komercskola´ 
noritƝja akreditƗcijas process, kXrƗ i]glƯtƯbas iestƗdes darbs kopXmƗ YisƗs pamatjomƗs tika ƺoti 
at]inƯgi noYƝrtƝts, saƼemot noYƝrtƝjXmX: ³LabƗs prakses piemƝrs: MǌsdienƯga mƗcƯbu procesa 
organizƝãana tƗlmƗcƯbƗ´,  Xn  iegǌstot: 

4.tabula  
 

 

Jomas un kritƝriji 
VƝrtƝjuma lƯmenis 

Nepietie-
kami 

Pietiekami Labi ƹoti 
labi 

1. MƗcƯbu saturs ± iestƗdes ƯstenotƗs izglƯtƯbas programmas 
1.1. Skolas i]glƯtƯbas programmas 

 
  X 

2. MƗcƯãana un mƗcƯãanƗs 
2.1. MƗcƯãanas kYalitƗte   X  
2.2. MƗcƯãanƗs kYalitƗte   X  
2.3. VƝrtƝãana kƗ mƗcƯbX procesa sastƗYdaƺa   X  
3. IzglƯtojamo sasniegumi 
3.1. I]glƯtojamo sasniegXmi ikdienas darbƗ VƝrtƝ aprakstoãi 
3.2. I]glƯtojamo sasniegXmi Yalsts pƗrbaXdes darbos VƝrtƝ aprakstoãi 
4. Atbalsts izglƯtojamajiem 
4.1. PsiholoƧiskais, sociƗlpedagoƧiskais atbalsts    X 
4.2. I]glƯtojamo droãƯbas garantƝãana (droãƯba Xn 

darba ai]sard]Ưba) 
   X 

4.3. Atbalsts personƯbas YeidoãanƗ    X 
4.4.. Atbalsts karjeras i]glƯtƯbƗ    X 
4.5. Atbalsts mƗcƯbX darba diferenciƗcijai    X 
4.6. Atbalsts i]glƯtojamiem ar speciƗlƗm Yajad]ƯbƗm VƝrtƝ aprakstoãi 
4.7. SadarbƯba ar i]glƯtojamƗ Ƨimeni    X 
5. IzglƯtƯbas iestƗdes vide 
5.1. Mikroklimats    X 
5.2. Fi]iskƗ Yide Xn Yides pieejamƯba    X 
6. IzglƯtƯbas iestƗdes resursi 
6.1. IekƗrtas Xn materiƗltehniskie resXrsi   X  
6.2. PersonƗlresXrsi    X 
7. IzglƯtƯbas iestƗdes darba organizƗcija, vadƯba un kvalitƗtes nodroãinƗãana 
7.1. I]glƯtƯbas iestƗdes darba paãYƝrtƝãana Xn 

attƯstƯbas plƗnoãana 
   X 

7.2. I]glƯtƯbas iestƗdes YadƯbas darbs Xn personƗla 
pƗrYaldƯba 

   X 

7.3. I]glƯtƯbas iestƗdes sadarbƯba ar citƗm institǌcijƗm    X 
 KopsavilkumƗ   4 13 
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Par iepriekãƝjo YƝrtƝãanas periodX tƗlmƗcƯbas YidXsskola ³RƯgas Komercskola´ saƼƝma 
akreditƗcijas komisijas ieteikumus i]glƯtƯbas iestƗdes darbƯbas Xn i]glƯtƯbas programmas 
Ưstenoãanas X]laboãanai, kXri ir Xn tiek  Ưstenoti: 

 
5.tabula  

 
Joma/ 

KritƝrijs 
 

Ieteikumi Izpilde 

2.1. I]strƗdƗt Yienotas 
prasƯbas/ieteikXmXs pedagogiem 
i]glƯtƯbas iestƗdes e-mƗcƯbX Yides 
strXktǌrai, mƗcƯbX materiƗlX 
apjomam, Yeidiem, to i]strƗdei 
 

x Skolai ir i]Yeidota Xn regXlƗri tiek  pilnYeidota 
elektroniskƗ mƗcƯbX Yide (www.mykoob.lv, 
moodle), kXra ir strXktXrƝta, Ƽemot YƝrƗ 
aXd]ƝkƼX YecXmposma ƯpatnƯbas, mƗcƯbX 
priekãmetX specifikX, ir Yienotas prasƯbas 
mƗcƯbX priekãmetX pedagogiem - katrƗ mƗcƯbX 
priekãmetƗ, X]sƗkot jaXno mƗcƯbX gadX,  ir 
jƗpilnYeido Xn jƗaktXali]Ɲ mƗcƯbu saturs ± 
programma, kas atspogXƺo mƗcƯbX satXra tƝmas, 
apgXYes secƯbX, apgXYei pared]Ɲto laikX, 
sasnied]amo re]XltƗtX, plƗnotos pƗrbaXdes 
darbXs, projektXs Xn YirtXƗlos  praktiskos darbXs, 
YƝrtƝãanas kritƝrijXs, YƝrtƝãanas formas, 
i]mantotƗs pieejas Xn metodes, sadarbƯbas 
formas, pedagogu paãizveidotie mƗcƯbu 
materiƗli ± Yideo, pre]entƗcijas X.c. mƗcƯbX 
lƯd]ekƺi, paãkontroles X]deYXmi, testi, darba 
lapas, YirtXƗlie praktiskie darbi Xn  pƗrbaXdes 
darbi, projekti, Ƽemot YƝrƗ katra aXd]ƝkƼa 
YecXmposmX, indiYidXƗlƗs spƝjas, Yajad]Ưbas  lai 
YeicinƗtX i]]iƼas aktiYitƗti, patstƗYƯbX, 
motiYƗcijas Yeidoãanos Xn lƯd]atbildƯbX par 
mƗcƯbX re]XltƗtiem. 

x SaYXkƗrt skolas YadƯba aktXali]Ɲ konsXltƗcijX 
plƗnXs, ieYieto skolas darba plƗnXs, iekãƝjƗs 
kƗrtƯbas noteikXmXs, pƗrbaXdƯjXmX Xn 
YƝrtƝãanas noteikXmXs, ieYietojot aktXalitƗtes 
X.c., kas nodroãina jƝgpilnu, mƝrƷtiecƯgu 
mƗcƯba  procesa satXrisko Xn formƗlo darba 
organi]ƗcijX  tƗlmƗcƯbƗ Xn sadarbƯbX starp 
aXd]ƝkƼX, aXd]ƝkƼX YecƗkiem (aizbildƼiem), 
pedagogiem, skolas YadƯbX. 

Noteikt Yienotas prasƯbas 
elektroniskƗ åXrnƗla ai]pildƯãanai Xn 
regXlƗri pƗrraXd]Ưt åXrnƗla 
ai]pildƯãanas kYalitƗti Xn atbilstƯbX 
prasƯbƗm 
 
 

x SkolƗ ir i]strƗdƗtas Yienotas prasƯbas, kas 
regXlƗri tiek aktXali]Ɲtas, elektroniskƗ åXrnƗla 
ai]pildƯãanai (apstiprinƗti ³PƗrbaudƯjumu un 
vƝrtƝãanas kƗrtƯbas noteikumi´ – rƯkojums – 
Nr.1-8/08a no 20.07.2020.), to ai]pildƯãanas 
kYalitƗti Xn atbilstƯbX prasƯbƗm regXlƗri  pƗrraXga 
direktora Yietnieki i]glƯtƯbas jomƗ. 

2.3. AktXali]Ɲt i]glƯtƯbas iestƗdƝ 
i]strƗdƗto YƝrtƝãanas kƗrtƯbX 
 

x Veikta pedagogu, aXd]ƝkƼX Xn YecƗkX 
(aizbildƼu) aptauja ± pƗrrXnas, X]klaXsƯti 
Yiedokƺi par YƝrtƝãanas kritƝrijiem mƗcƯbX 
priekãmetos, Ƽemot YƝrƗ YecXmposma ƯpatnƯbas, 
aXd]ƝkƼX spƝjas Xn Yajad]Ưbas, mƗcƯbX 
priekãmetX Xn tƗlmƗcƯbas specifikX. 

http://www.mykoob.lv/
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x Organi]Ɲti i]glƯtojoãi seminƗri pedagogiem, 
skolas YadƯbai,  sadarbojoties ar aXd]ƝkƼX 
YecƗkiem,  par aXd]ƝkƼX sasniegXmX YƝrtƝãanas 
principiem - ko YƝrtƝt, kƗ YƝrtƝt, kas YƝrtƝ? 
(piemƝram, starptautiskƗs pieredzes apmaiƼas 
seminƗrs, piedaloties pedagogiem, audzƝkƼiem, 
vecƗkiem un skolas vadƯbai skolƗ ³American 
Community Schools Athens´³VƝUWƝW, lai 
mƗcƯWoV´ - 12.11.2019., AtƝnƗs, GrieƷijƗ). 

x Skolas YadƯba piedalƯjXsies IKVD seminƗrƗ par 
YƝrtƝãanas kƗrtƯbas i]strƗdes pamatprincipiem, 
mƗcƯbX procesa diferenciƗcijX, indiYidXali]ƗcijX, 
personali]ƗcijX,  X]sƗkot jaXnƗ satXra ieYieãanX 
(18.06.2020.). 

x I]strƗdƗti YƝrtƝãanas kritƝriji, principi, Ƽemot 
YƝrƗ aXd]ƝkƼX YecXmposmX ƯpatnƯbas, mƗcƯbX 
priekãmetX Xn tƗlmƗcƯbas specifikX. 

x VƝrtƝãanas kritƝrijX pilnYeidoãana aXd]ƝkƼX 
komplekso sasniegXmX i]YƝrtƝãanai 
(apstiprinƗti ³PƗrbaudƯjumu un vƝrtƝãanas 
kƗrtƯbas noteikumi´ – rƯkojums – Nr.1-8/08a no 
20.07.2020.) 

 
 Noteikt YienotXs nosacƯjXmXs Xn 

termiƼXs aXd]ƝkƼX mƗcƯbX 
sasniegXmX, tai skaitƗ pƗrbaXdes 
darbX, YƝrtƝjXmX fiksƝãanai 
elektroniskajƗ åXrnƗlƗ, Yeikt 
nosacƯjXmX Xn termiƼX ieYƝroãanas 
kontroli 
 

x Ir noteikti Xn i]strƗdƗti  Yienoti nosacƯjXmi Xn 
termiƼi aXd]ƝkƼX mƗcƯbX sasniegXmX, tai skaitƗ 
pƗrbaXdes darbX, darba lapX,  projektX, 
YƝrtƝjXmX fiksƝãanai elektroniskajƗ åXrnƗlƗ 
Mykoob, to ai]pildƯãanas kYalitƗti,  nosacƯjXmX 
Xn termiƼX ieYƝroãanX regXlƗri  pƗrraXga 
direktora Yietnieki i]glƯtƯbas jomƗ (apstiprinƗti 
³PƗrbaudƯjumu un vƝrtƝãanas kƗrtƯbas 
noteikumi´ – rƯkojums – Nr.1-8/08a no 
20.07.2020.). 

 
3.1. PilnYeidot darbX ar talantƯgajiem 

aXd]ƝkƼiem YiƼX ikdienas mƗcƯbX 
sasniegXmX paaXgstinƗãanai 
 

x TalantƯgo aXd]ƝkƼX i]aXgsmei, kƗ arƯ 
aXd]ƝkƼiem, kXri YƝlas sasniegt labƗkXs mƗcƯbX 
sasniegXmXs, tiek organi]Ɲtas individuƗlas 
konsultƗcijas (klƗtienƝ, neklƗtienƝ – skype, 
zoom), nodroãinot personali]ƝtX mƗcƯbX satXra 
apguvi. Skolas YadƯba Xn pedagogi mƝrƷtiecƯgi 
veicina un atbalsta aXd]ƝkƼX dalƯbX konkursos,  
piemƝram, piedaloties scenogrƗfijas maketX 
konkXrsƗ ³MelnƗ kaste´ 2020.gada paYasarƯ    
11. klases aXd]Ɲkne iegXYa 1.YietX YalstƯ ar darbX 
³Be]galƯgais dYƝseles sentiments´, 
iedvesmojoties no A. Perta skaƼdarba ³SpogXlis 
spogXlƯ´ starp LatYijas profesionƗlƗs ieYir]es 
mƗkslas Xn di]aina i]glƯtƯbas programmX  350 
aXd]ƝkƼX darbiem   Xn,  piedaloties 10. 
starptaXtiskajƗ bƝrnX Xn jaXnieãX mƗkslas i]stƗdƝ  
³VƝrtƯbX sakta´ (11.klases aXd]Ɲkne iegXYa 
starptautiskƗs laXreƗtes titXlX), RƯgas skolƝnX 
skatXYes rXnas konkXrsƗ (3.vieta 10.klases 
audzƝknei un 4.klases audzƝknim), mƗcƯbu 
priekãmetu olimpiƗdƝs ± 2019./2020. mƗcƯbX 
gadƗ angƺX YalodƗ (2.vieta 12.klases audzƝknei 



PaãnovƝrtƝjuma ziƼojums  2020. gads 

TƗlmƗcƯbas vidusskola ÄRƯgas Komercskola´  18 

un 3. vieta 10.klases audzƝknim RƯgas pilsƝtƗ), 
ekonomikƗ (2.vieta 11.klases audzƝknim un  3. 
vieta  12.klases audzƝknei RƯgas pilsƝtƗ), latYieãX 
YalodƗ Xn literatǌrƗ (2.vieta 12.klases 
audzƝknei), matemƗtikƗ (atzinƯba RƯgas pilsƝtƗ 7. 
klases audzƝknim), iesaistƯãanos projektos, 
piemƝram, starptaXtiskajƗ NordplXs projektƗ 
³Jaunieãu vides apziƼas veicinƗãana, ceƺojot 
un pƝtot dabas, kultǌras, sociƗlekonomiskos 
procesus Ziemeƺeiropas reƧionƗ ´, kur projekta 
laikƗ, sadarbojoties ar pedagogiem, piedaloties 
sagataYoãanas procesƗ Xn norisƝ, aXd]ƝkƼi ne 
tikai apgǌst  ]inƗãanas, bet mƗcƗs tƗs i]mantot 
praktiski gan dabƗ, gan X]ƼƝmXmos, gan 
mX]ejos, gan sadarbƯbas skolƗs, sasaistot ar 
ikdienas d]ƯYi, X]]inot par daåƗdiem arodiem, 
nodarboãanos, pieradinot seYi patstƗYƯgi domƗt, 
meklƝt patiesƯbX, attƯstot radoãƗs spƝjas, spƝjas 
pƗrliecinƗt, pieƼemt lƝmXmXs Xn X]Ƽemties 
atbildƯbX, kƗ arƯ spƝjas pieƼemt citƗdo, Yeicinot 
Xn attƯstot komXnikƗcijas prasmes Xn iemaƼas ± 
veiksmƯgas dzƯves darbƯbas prasmes. 

x AXd]ƝkƼi regXlƗri saƼem Yalsts apbalYojXmXs, 
beidzot 12. klasi, par mƗcƯbX sasniegXmiem Xn 
talanta pilnYeidoãnX  (piemƝram, 2019./2020. 
mƗcƯbu gadƗ Latvijas Republikas Ministru 
prezidenta PateicƯbas rakstu saƼƝma 6 audzƝkƼi 
par izciliem un teicamiem mƗcƯbu  
sasniegumiem, 1 audzƝknis saƼƝma Simtgades 
izcilnieka PateicƯbu par sava  talanta attƯstƯãanu 
uzƼƝmƝjdarbƯbƗ ). 

 
3.2. PieYƝrst lielƗkX X]manƯbX aXd]ƝkƼX 

kompetenþX pilnYeidei ]inƗãanX Xn 
prasmjX pielietoãanƗ nestandarta 
sitXƗcijƗs 

x MƝrƷtiecƯgi i]mantotas alternatƯYas mƗcƯbX 
formas ± izzinoãƗs ekspedƯcijas, izzinoãie 
ceƺojumi ± kompleksƗs mƗcƯbu prakses, 
(piemƝram, izzinoãais ceƺojums ³Dievu zeme - 
GrieƷija´ no 06.11. – 13.11.2019., izzinoãƗ 
ekspedƯcija ³VƝro.Dari.Zini!´ -  04.10.2019.), 
daåƗdoti pƗrbaudes darbu veidi (piemƝram, 
projekti, pƝtƯjumi un novƝrojumi), mƗcƯbu vide 
(virtuƗlƗ, daba, kultǌrvide, klase), pilnveidoti 
mƗcƯbX materiƗli, mƗcƯbX lƯd]ekƺi, sadarbƯbas 
formas, radot neierastus apstƗkƺus d]iƺas 
i]pratnes YeicinƗãanai Xn prasmjX, kompetenþX 
attƯstƯãanai, i]mantojot daåƗdXs kontekstXs, 
sitXƗcijas paãvadƯta mƗcƯbX procesa 
nodroãinƗãanai,  indiYidXƗlo mƗcƯãanƗs prasmjX 
attƯstƯãanai Xn pilnYeidoãanai, attieksmju 
Yeidoãanai nestandarta situƗcijƗs,   lai sekmƝtX 
i]pratni par dabƗ Xn sociƗlekonomiskajƗ YidƝ 
notiekoãajiem procesiem, lai sasniegtu aXd]ƝkƼa 
spƝjƗm atbilstoãXs re]XltƗtXs ± plƗnotX mƗcƯbX 
darba diferenciƗcijX, indiYidXali]ƗcijX, atbalsta 
pasƗkXmXs, kas tXYinƗti reƗlajai d]ƯYei, atbilstX  
aXd]ƝkƼX interesƝm Xn spƝjƗm, Yajad]ƯbƗm, 
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sekmƝtX mƗcƯãanos i]]iƼas ceƺƗ Xn personƯbas 
izaugsmi. 

x I]strƗdƗts projekts ³Jaunieãu vides apziƼas 
veicinƗãana, ceƺojot un pƝtot dabas, kultǌras, 
sociƗlekonomiskos procesus Ziemeƺeiropas 
reƧionƗ´, kas, piedaloties NordplXs i]glƯtƯbas 
projektX konkXrsƗ 2020.gadƗ, saƼƝmis finansiƗlX 
atbalstu. Projekta mƝrƷis ir sekmƝt jaXnieãos 
i]pratni par Yidei draXd]ƯgX rƯcƯbX, pilnYeidojot 
]inƗãanas, prasmes Xn attieksmes  Yides 
i]glƯtƯbas jomƗ, risinot problƝmas mainƯgƗs 
reƗlƗs d]ƯYes sitXƗcijƗs,  kas Yir]ƯtX X]  
sasniegumiem dzƯvesdarbƯbƗ, veicinot 
kYalitƗtes, radoãXma Xn inoYƗcijX attƯstƯbX 
i]glƯtƯbƗ, i]mantojot jaXnƗkos tehnoloƧijX 
sasniegumus (skatƯt 1. pielikumu ³Nordplus 
projekti´). 

x Skolas pedagogi sadarbƯbƗ ar skolas YadƯbX 
nepƗrtraXkti pilnYeido mƗcƯbX pieejas Xn 
metodes, sadarbƯbas formas, mainot mƗcƯbu vidi 
uz neierastu, lai nodroãinƗtX labƗko iespƝjamo 
Yidi, mƗcƯbX satXra apgXYei, kas rosina 
aXd]ƝkƼXs aktƯYai, mƝrƷtiecƯgai un jƝgpilnai 
darbƯbai, jo nƗkotnƝ nepiecieãami kompetenti 
jaXnieãi, kas spƝj orientƝties sitXƗcijƗs, spƝj 
pieƼemt lƝmXmXs Xn bǌt atbildƯgi par saYX 
rƯcƯbX, spƝj sadarboties, pieƼemt citƗdo. 

  
4.5. TXrpinƗt plƗnot Xn nodroãinƗt 

pedagogX i]glƯtoãanX mƗcƯbX darba 
diferenciƗcijas jaXtƗjXmos, Ưstenojot 
kompetenþX i]glƯtƯbƗ paãYadƯtX 
mƗcƯãanos 

x Skolas YadƯba plƗno Xn nodroãina pedagogX 
i]glƯtoãanX seminƗros, tai skaitƗ starptaXtiskajos 
piered]es apmaiƼas seminƗros,  gǌstot  
starptaXtisko   piered]i Xn at]iƼas mƗcƯbX darba 
diferenciƗcijas,   jaXtƗjXmos, Ưstenojot 
kompetenþX i]glƯtƯbƗ paãvadƯtu mƗcƯãanos, 
lietpratƯbu,  lai sasniegtu aXd]ƝkƼa spƝjƗm 
atbilstoãXs re]XltƗtXs ± plƗnotX mƗcƯbX darba 
diferenciƗcijX, indiYidXali]ƗcijX, atbalsta 
pasƗkXmXs, kas tXYinƗti reƗlajai d]ƯYei, atbilstX  
aXd]ƝkƼX interesƝm Xn spƝjƗm, Yajad]ƯbƗm, 
sekmƝtX mƗcƯãanos i]]iƼas ceƺƗ Xn personƯbas 
izaugsmi. 

x Skolas vadƯba organi]Ɲ profesionƗlƗs 
kompetences pilnveides programmu apguvi,  
Ƽemot YƝrƗ skolas tXrpmƗkƗs attƯstƯbas 
prioritƗtes, piemƝram, starptaXtiskƗs piered]es 
apmaiƼas seminƗrs, piedaloties pedagogiem, 
aXd]ƝkƼiem, YecƗkiem Xn skolas YadƯbai  
American Community Schools Athens ³VƝUWƝW, 
lai mƗcƯWoV´ - 12.11.2019., AtƝnƗs, GrieƷijƗ. 

6. Pilnveidot pedagogu  
paãi]Yeidoto mƗcƯbX materiƗlX klƗstX 
 

x U]sƗkot mƗcƯbX gadX, mƗcƯbX priekãmetX 
pedagogi pilnYeido Xn aktXali]Ɲ paãizveidotos 
mƗcƯbu materiƗlus ± Yideo, pre]entƗcijas X.c. 
mƗcƯbX lƯd]ekƺXs, paãkontroles X]deYXmXs, 
testXs, darba lapas, YirtXƗlos praktiskos darbXs 
Xn  pƗrbaXdes darbXs, i]strƗdƗ projektXs, 
izmantojot jƝgpilni jaXnƗkos informƗcijas Xn 
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komXnikƗcijas tehnoloƧiskos sasniegXmXs, 
elektroniskos mƗcƯbX lƯd]ekƺXs 
(https://maconis.zvaigzne.lv/, www.letonika.lv, 
www.pasakas.lv, www.soma.lv,  
www.pavelsjurs.lv. X.c.),  Ƽemot YƝrƗ katra 
aXd]ƝkƼa YecXmposmX, indiYidXƗlƗs spƝjas, 
Yajad]Ưbas, lai nodroãinƗtX diferenciƗcijX, 
indiYidXali]ƗcijX Xn personali]ƗcijX mƗcƯbX 
satXra apgXYƝ, YeicinƗtX i]]iƼas aktiYitƗti, 
patstƗYƯbX, motiYƗcijas Yeidoãanos Xn 
lƯd]atbildƯbX par mƗcƯbX re]XltƗtiem. 

RegXlƗri sekot lƯd]i piesaistƯto 
pedagogX profesionƗlƗs kYalifikƗcijas 
atbilstƯbai normatƯYo aktX prasƯbƗm 

x Direktora Yietnieki i]glƯtƯbas jomƗ regXlƗri seko 
lƯd]i piesaistƯto pedagogX profesionƗlƗs 
kYalifikƗcijas atbilstƯbai normatƯYo aktX 
prasƯbƗm.  

x Skolas YadƯba regXlƗri organi]Ɲ pedagogiem Xn 
skolas YadƯbai kopƯgX mƗcƯãanos - profesionƗlƗs 
kompetences pilnveides programmu apguvi, 
Ƽemot YƝrƗ skolas tXrpmƗkƗs attƯstƯbas prioritƗtes 
piemƝram, starptaXtiskƗs piered]es apmaiƼas 
seminƗrs, piedaloties pedagogiem, aXd]ƝkƼiem, 
YecƗkiem Xn skolas YadƯbai  skolƗ ³American 
Community Schools Athens´ ³VƝUWƝW, lai 
mƗcƯWoV´ - 12.11.2019., AtƝnƗs, GrieƷijƗ. 

x RegXlƗri tiek organi]Ɲtas pedagogX grXpX 
apmƗcƯbas Xn indiYidXƗlƗs apmƗcƯbas pƝc 
nepiecieãamƯbas, lai pilnYeidotX prasmes mƗcƯbX 
elektronisko materiƗlX i]strƗdƝ,  i]strƗdƗto 
mƗcƯbX lƯd]ekƺX i]mantoãanƗ, darbƗ ar 
jaXnƗkajƗm informƗcijas tehnoloƧijƗm, 
sadarbojoties gan ar mƗkoƼpakalpojuma 
mƗcƯbu platformas ³iLearn´ i]YeidotƗjiem 
LatYijƗ,  gan  www.uzdevumi.lv, gan angƺX 
Yalodas mƗcƯbX lƯd]ekƺX i]deYniecƯbX 
"Pearson"  u.c. 

 
 

 
 

 

  

https://maconis.zvaigzne.lv/
http://www.letonika.lv/
http://www.pavelsjurs.lv/
http://www.uzdevumi.lv/
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4. IESTƖDES SNIEGUMS KVALITƖTES RƖDƮTƖJOS 
 

1. MƖCƮBU SATURS 

        KritƝrijs  ³MƗcƯbu saturs´ mǌsX i]glƯtƯbas iestƗdƝ tiek Ưstenots kvalitƗtes lƯmeƼa YƝrtƝjXmam 

³ƺoti labi´.  

       To apliecina ãƗda informƗcija: 

1.1. Skolas ƯstenotƗs izglƯtƯbas programmas 

1.1.1. SkolƗ ƯstenotƗs tƗlmƗcƯbas i]glƯtƯbas programmas PamatizglƯWƯbaV pUogUammX (kodV: 

21011114), PamaWi]glƯWƯbaV 2. posma (7.-9. klase) programma (kods: 23011114), ViVpƗUƝjƗV 

YidƝjƗV i]glƯWƯbaV pUofeVionƗli oUienWƝWa Yirziena programma (kods: 31014014), ViVpƗUƝjƗV 

YidƝjƗV i]glƯWƯbaV YiVpƗUi]glƯWojoãƗ YiU]iena pUogUamma (kodV: 31011014), tika aktXali]Ɲtas Xn   no 

jaXna licencƝta ViVpƗUƝjƗV YidƝjƗV i]glƯWƯbaV programma (kods: 31016014),  kXrƗ piedƗYƗti 4 

mƗcƯbX priekãmetX kXrsX komplekti: komercdarbƯba/uzƼƝmƝjdarbƯba; programmƝãana, 

digitƗlais dizains; valodas, sociƗlƗs zinƯbas; vispƗrƯgais (licences Nr.V-3261) un 

PamaWi]glƯWƯbaV pUogUamma (kods: 21016114) (licences Nr.V-3259) un PamaWi]glƯWƯbaV oWUƗ 

posma (7.-9. klase) programma (kods: 23016114),  (licences Nr.V-3260) atbilstoãi jaXnajiem 

kompetencƝs balstƯtajam YispƗrƝjƗs i]glƯtƯbas standartiem. I]glƯtƯbas programmas tiek reali]Ɲtas, 

i]mantojot tehniskos Xn elektroniskos sa]iƼas lƯd]ekƺXs, jaXnƗkƗs informƗcijas Xn komXnikƗcijX 

tehnoloƧijas, saskaƼƗ ar i]glƯtƯbas iestƗdes nolikXmX Xn licencƝtajƗm i]glƯtƯbas programmƗm; 

1.1.2. I]glƯtƯbas programmas tƗlmƗcƯbƗ reali]Ɲjam kopã 2011./2012. mƗcƯbX gada, veidojot 

mǌsdienƯgXs mƗcƯbX lƯd]ekƺXs Xn regXlƗri, X]sƗkot mƗcƯbX gadX, tiek aktXali]Ɲtas mƗcƯbX 

priekãmetX saturs ± programmas,  pieejas un metodes, sadarbƯbas formas, apzinoties, ka skolas 

laiks ir intelektXƗlƗs attƯstƯbas laiks, Xn ãajƗ laikƗ ƺoti svarƯgi ir saglabƗt zinƗtkƗri, spilgto iztƝli, 

aso uztveri un vƝlmi darboties, lai i]prastX YƝrtƯbas Xn likXmsakarƯbas. Skolas viena no 

galYenajƗm prioritƗtƝm ir palƯdzƝt audzƝkƼiem izprast intelektuƗlƗs vajadzƯbas un vƝlmes, 

pielietojot metodes Xn pieejas, lai mƗcƯbX process bǌtX saistoãs Xn radoãs, lai apgǌtƗs ]inƗãanas 

prastu pielietot praksƝ, mƗcƝtX strƗdƗt ar informƗcijX,  prastX plƗnot saYX laikX, komXnicƝt saYƗ 

starpƗ Xn bǌt laimƯgiem; 

1.1.3.Pedagogi Xn skolas YadƯba, piedaloties ³Skola 2030´ organizƝtajos seminƗros Xn 

konferencƝs par jaXnƗ i]glƯtƯbas satXra ieYieãanX (piemƝram, 10. konference - praktiskais seminƗrs 

pedagogiem ³Vidzemes Augstskola: sadarbƯbas partneris izglƯtƯbƗ.´ Kompetenþu pieeja mƗcƯbu 

saturƗ un pƝtnieciskais darbs skolƗs – 25.10.2019.,ValmierƗ), i]YƝrtƝjXsi jaunos standartus 

YispƗrƝjƗ i]glƯtƯbƗ, plƗnotƗs i]maiƼas mƗcƯbX procesa organi]ƝãanƗ mƗcƯbX priekãmetX 
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metodiskajƗs komisijƗs, PedagoƧiskajƗs padomes sƝdƝs (piemƝram, protokols Nr. 3-8/2 no 

21.01.2020.,  protokols Nr. 3-8/1 no 26.08.2020.); 

1.1.4. I]glƯtƯbas programmas tiek reali]Ɲtas atbilstoãi i]Yir]ƯtajƗm prasƯbƗm likXmdoãanƗ, lai 

nodroãinƗtX tƗlmƗcƯbai Ưpaãi organi]ƝtX mƗcƯbX procesX ar sistemati]Ɲtiem Xn strXktXrƝtiem 

mƗcƯbX materiƗliem (interaktƯvƗs animƗcijas, ilustrƗcijas, spƝles, mƗcƯbu audio materiƗli, 

videomateriƗli) daåƗdX tehnisko Xn elektronisko tƗlsa]iƼas lƯd]ekƺX i]mantoãanX, kƗ arƯ 

individuƗlu mƗcƯãanƗs tempu Xn specifiskX iegǌto ]inƗãanas pƗrbaXdes Xn sasniegtƗ i]glƯtƯbas 

lƯmeƼa noYƝrtƝãanas YeidX Xn kƗrtƯbX. Pedagogi aktXali]Ɲja, saskaƼoja Xn Ưsteno mƗcƯbX 

priekãmetX satXrX - programmas Yisos mƗcƯbX priekãmetos, pamatojoties X] kompetencƝs 

balstƯtajiem  YispƗrƝjƗs i]glƯtƯbas standartiem Xn i]glƯtƯbas programmX paraXgiem  -  pamati]glƯtƯbƗ 

Xn YispƗrƝjƗ YidƝjƗ i]glƯtƯbƗ, norƗdot mƗcƯbX priekãmeta mƝrƷi, X]deYXmXs, stundu skaitu mƗcƯbX 

satura apguvei - teorijai, praktiskajiem darbiem, mƗcƯbX satXra apgXYes secƯbu un apguvei 

pared]Ɲto laiku, sasnied]amos re]XltƗtXs,  mƗcƯbX sasniegXmX YƝrtƝãanas formas un metodiskos 

paƼƝmienXs. MƗcƯbX priekãmetX saturs - programmas ir apstiprinƗtas atbilstoãi normatƯYo aktX 

prasƯbƗm. VisX mƗcƯbX priekãmetX satXrs - programmas ir i]Yeidotas tƗ, lai pedagogu nomaiƼas 

gadƯjXmƗ ar tiem prodXktƯYi Yar strƗdƗt citi pedagogi; 

1.1.5. SkolƗ tƗlmƗcƯbas i]glƯtƯbas programmas tiek Ưstenotas, izmantojot skolas pedagogu   

i]strƗdƗtos   Xn saskaƼotos  likXmdoãanƗ pieƼemtajƗ kƗrtƯbƗ 15 mƗcƯbu priekãmetu standartus 

(VISC 2011.gada 31.maija saskaƼojums Nr. 1-10/706) un mƗcƯbu priekãmetu programmas: 

pamati]glƯtƯbas programmƗ (kods: 21011113), pamati]glƯtƯbas 2.posma (7.-9.klases) programmƗ 

(kods 23011113): mƝrƷtiecƯgas karjeras Yeidoãana; YispƗrƝjƗs YidƝjƗs i]glƯtƯbas profesionƗli 

orientƝta Yir]iena programmƗ (kods 31014013): Vad]inƯbas (menedåments), Tirg]inƯbas 

(mƗrketings), TiesƯbX analƯ]e Xn jXridisko tekstX rakstƯãana, ReklƗmas pamati, SabiedriskƗs 

attiecƯbas, Oratora mƗksla, LietiãƷƗ etiƷete, GrƗmatYedƯba, LietYedƯba, LikXmdoãana, 

KomXnikƗcija, Tǌrisma tirg]inƯbas (mƗrketings), Tǌrisma Yad]inƯbas (menedåments), Projektu 

vadƯba, izmantojot I]glƯtƯbas Xn ]inƗtnes ministrijas i]strƗdƗtƗs mƗcƯbX priekãmetX 

paraXgprogrammas, pielƗgojot tƗlmƗcƯbas YidXsskolas ³RƯgas Komercskolas´ i]strƗdƗtajai 

strXktǌrai, prasƯbƗm; 

1.1.6. PilnYeidotas pedagogX profesionƗlƗs kompetences X] kompetencƝs balstƯta i]glƯtƯbas satXra 

ieYieãanas X]sƗkãanai. Pedagogi labi pƗr]ina saYa mƗcƯbX priekãmeta lomX skolas i]glƯtƯbas 

programmas ƯstenoãanƗ tƗlmƗcƯbƗ; 

1.1.7. Pedagogi ƺoti labi i]prot mƗcƯbX priekãmeta standartƗ noteiktos mƝrƷus, uzdevumus, 

obligƗto saturu, aXd]ƝkƼX YƝrtƝãanas formas Xn kƗrtƯbX; 

1.1.8. Pedagogi i]glƯtƯbas programmu Ưstenoãanai atbilstoãi standarta prasƯbƗm Xn mƗcƯbX procesa 

norisei tƗlmƗcƯbƗ efektƯYi plƗno mƗcƯbX satXra apgXYes secƯbX, i]YƝlas piemƝrotXs mƗcƯbX 
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lƯd]ekƺXs Xn metodes, piedƗYƗjot iespƝjas risinƗt mƗcƯbX satXra jaXtƗjXmXs, kas tXYinƗtX  reƗlajai 

d]ƯYei, sekmƝtX mƗcƯãanos i]]iƼas ceƺƗ, kas balstƯtos X] aXd]ƝkƼa interesi Xn aktiYitƗti Xn sekmƝtX 

personƯbas i]aXgsmi, pilnYeidojot Xn aktXali]Ɲjot elektroniskos mƗcƯbX materiƗlXs, mƗcƯbX 

lƯd]ekƺXs; 

1.1.9. MƗcƯbX priekãmetX metodiskajƗs komisijƗs pedagogi plƗno mƗcƯbX satXra apgXYi Xn tam 

pared]Ɲto laikX, saskaƼo mƗcƯbX lƯd]ekƺX i]YƝli, pieejas Xn metodes, lai aXd]ƝkƼi YarƝtX sasniegt 

saYƗm spƝjƗm atbilstoãXs re]XltƗtXs ± kompetences (zinƗãanas, prasmes, attieksmes), kas 

nodroãina i]Yir]Ưto mƝrƷX Xn X]deYXmX sasniegãanX mƗcƯbX procesƗ; 

1.1.10. MƗcƯbX priekãmetX metodiskajƗs komisijƗs, pƝc nepiecieãamƯbas, X]sƗkot mƗcƯbX gadX, 

lai nodroãinƗtX i]glƯtƯbas programmX mƗcƯbX priekãmetX satXra pƝctecƯbX, starpdisciplinaritƗti, 

tiek i]YƝrtƝtas Xn saskaƼotas pedagogX i]strƗdƗtƗs mƗcƯbX priekãmetX satXra ± programmas, kuras 

apstiprina skolas direktors; 

1.1.11. EfektƯYi darbojas klƗtienes grXpX, indiYidXƗlo mƗcƯbX stXndX - konsultƗciju plƗni un 

pƗrbaudes darbu grafiki, kas tiek i]strƗdƗti, saskaƼoti Xn apstiprinƗti pa semestriem, par 

i]maiƼƗm pedagogi Xn aXd]ƝkƼi tiek informƝti, i]mantojot tƗlmƗcƯbas atbalsta lƯdzekƺus (skatƯt 

2.attƝlu); 

1.1.12. PƗrbaudes darbu grafiku i]strƗde nodroãina plƗnYeidƯgX mƗcƯbX sasniegXmX YƝrtƝãanas 

procesu; 

1.1.13. Pateicoties tƗlmƗcƯbas mƗcƯbX procesa atbalsta lƯd]ekƺiem, prodXktƯYi tiek i]mantots 

mƗcƯbX procesam pared]Ɲtais laiks, jo, ieYƝrojot tƗlmƗcƯbas i]glƯtƯbas programmX specifikX, 

i]glƯtƯbas satXrs aXd]ƝkƼiem pamatƗ jƗapgǌst patstƗYƯgi, i]mantojot tƗlmƗcƯbas atbalsta 

lƯdzekƺus, lai aXd]ƝkƼiem bǌtX iespƝja sasniegt YiƼX spƝjƗm atbilstoãXs re]XltƗtXs; 

 

TƗlmƗcƯbas atbalsta lƯdzekƺi  
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1.1.14. Datora kƗ tƗlmƗcƯbas mƗcƯbX procesa atbalsta lƯd]ekƺa fXnkcija i]paXåas ãƗdi: 

i]mantojot interneta pieslƝgXmX, aXd]ƝkƼiem Xn to YecƗkiem (aizbildƼiem) ir iespƝja i]mantot 

mƗjaslapƗ (www.rigaskomercskola.lv) ietYerto informƗcijX (aktualitƗtes, izglƯtƯbas programmas, 

mƗcƯbu priekãmeti utt.), izmantojot e-pastu, skype, zoom Yai tƗlrXni, aXd]Ɲknim Xn to YecƗkiem 

(aizbildƼiem) ir iespƝjas saƼemt informƗcijX par mƗcƯbX procesa satXrisko Xn formƗlo organi]ƗcijX, 

izmantojot indiYidXƗlX pieejas kodu, aXd]Ɲknim Xn to YecƗkiem (aizbildƼiem) ir piekƺXYe 

elektroniskajai mƗcƯbX videi (www.mykoob.lv, Moodle) ± mƗcƯbX priekãmetX saturam - 

programmƗm, ieteicamƗs mƗcƯbX literatǌras sarakstam, elektroniskajiem mƗcƯbX materiƗliem, 

lƯd]ekƺiem (kontroljautƗjumi, paãkontroles testi, darba lapas, pƗrbaudes darbi utt.), pƗrbaXdes 

darbX, klƗtienes konsXltƗcijX plƗnam, skolas reglamentƝjoãajiem dokumentiem, aktXƗlai 

informƗcijai Xn saƼemtajiem YƝrtƝjXmiem mƗcƯbX priekãmetos; 

1.1.15. MƗcƯbX priekãmetX satXra ± programmas Ưstenoãanas plƗns (konsultƗciju un pƗrbaudes 

darbu) i]strƗdƗts, lai aXd]Ɲknim bǌtX iespƝja sasniegt YiƼX spƝjƗm atbilstoãXs re]XltƗtXs ± plƗnota 

mƗcƯbX darba diferenciƗcija, indiYidXali]Ɨcija, atbalsta pasƗkXmi; 

1.1.16. Pedagogiem regXlƗri tiek sniegts metodiskais atbalsts mƗcƯbX priekãmeta satXra - 

programmas i]strƗdƝ/pilnYeidƝ. Pedagogi aktƯYi, regXlƗri piedalƗs starptautiskajos metodiskajos 

seminƗros (SomijƗ, NorvƝƧijƗ, IslandƝ, GrieƷijƗ u.c.), konsXltƗcijƗs, profesionƗlƗs kompetences 

pilnveides programmƗs, lai pilnYeidotX mƗcƯbX priekãmeta satXra ± programmas, i]YƝlƝtos 

mƗcƯbX lƯd]ekƺXs Xn mƗcƯbX materiƗlXs mǌsdienƯga mƗcƯbX procesa nodroãinƗãanai tƗlmƗcƯbƗ. 

MƗcƯbX lƯd]ekƺi tiek i]YƝlƝti mƝrƷtiecƯgi, pamatoti Xn Yeido YienotX sistƝmX skolƗ; 

1.1.17. MƗcƯbX procesa organi]Ɨcijas pamatforma ir konsultƗcija (klƗtienƝ – grupas, individuƗlƗs, 

neklƗtienƝ – skype, zoom – grupas, individuƗlƗs). Grupu konsXltƗcijX Xn pƗrbaXdes darbX norises 

laiki tiek plƗnoti pa semestriem un ir pieejami e-mƗcƯbX YidƝ Moodle, kas ƺaXj aXd]ƝkƼiem plƗnot 

saYX laikX. IndiYidXƗlƗs konsXltƗcijas (klƗtienƝ, neklƗtienƝ – skype, zoom), pƝc saYstarpƝjƗs 

YienoãanƗs, nodroãina aXd]ƝkƼiem indiYidXƗlX kontaktX ar pedagogX jeb paãvadƯtu mƗcƯãanos, 

uzdodot pedagogam jaXtƗjXmXs, kXri naY saprotami, tƗdƝjƗdi attƯstot kritiskƗs domƗãanas prasmes, 

d]ƯYes mƗcƯãanƗs prasmes, mƗcƯãanos mƗcƯties; 

1.1.18. Skola nodroãina aXd]ƝkƼXs ar i]glƯtƯbas programmas Ưstenoãanai atbilstoão mƗcƯbX 

literatǌrX (e-bibliotƝka, https://maconis.zvaigzne.lv/), elektroniski Yeidotiem mƗcƯbX materiƗliem, 

i]glƯtƯbas portƗla www.uzdevumi.lv PROF pieeju, iespƝjX i]mantot informƗcijas tehnoloƧijas 

(interaktƯvie ekrƗni ActivePanel Touch, ActivInspire programmatǌra, Wacom Intous PRO 

digitƗlƗs planãetes), kƗ arƯ pedagogXs ar informƗcijas tehnoloƧijƗm (Oxford papershow digitƗlƗs 

pildspalvas, portatƯvie datori), kopƝãanas, drXkƗãanas un skenƝãanas iespƝjƗm; 

1.1.19. Skola i]glƯtƯbas programmas Ưstenoãanai nodroãina estƝtiskX, fXnkcionƗlX, droãX Xn 

aXd]ƝkƼa personƯbas YispXsƯgai attƯstƯbai labYƝlƯgX mƗcƯbX Xn aXd]inƗãanas Yidi (konsultƗcijƗs, 

http://www.rigaskomercskola.lv/
http://www.mykoob.lv/
https://maconis.zvaigzne.lv/
http://www.uzdevumi.lv/
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skolas organizƝtajos pasƗkumos, projektos, ikdienas sadzƯves situƗcijƗs, elektroniskajƗ mƗcƯbu 

vidƝ), kas veido aXd]ƝkƼa attieksmi pret seYi, citiem, darbX, dabX, kXltǌrX, Yalsti, Yeicina 

lƯd]atbildƯbX, i]pratni par sabiedrƯbas Yajad]ƯbƗm; 

1.1.20. PedagogX i]strƗdƗtajƗs mƗcƯbX priekãmetX saturs - programmƗs ir norƗdƯts ± mƗcƯbX 

priekãmeta mƝrƷis, X]deYXmi, stXndX skaits mƗcƯbX satXra apgXYei - teorijai, praktiskajiem 

darbiem, mƗcƯbX satXra apgXYes secƯba Xn apgXYei pared]Ɲtais laiks, mƗcƯbX sasniegXmX 

YƝrtƝãanas formas Xn metodiskie paƼƝmieni. ObligƗtais mƗcƯbX satXrs ir sadalƯts pa tƝmƗm, kXr 

katra mƗcƯbX tƝma, Ƽemot YƝrƗ priekãmetX specifikX, noslƝd]as ar testX, paãkontroles X]deYXmX 

Yai praktisko darbX Xn semestra ietYaros ietYerta pƗrbaXdes darbƗ.  Katrai mƗcƯbX tƝmai ir norƗdƯts 

mƗcƯbX obligƗtais satXrs, sasnied]amais re]XltƗts, pared]Ɲtais laiks, kas bǌtX jƗYelta katras tƝmas 

apgXYei, kƗ arƯ pƗrbaXdes Yeids; 

1.1.21. PƗrbaXdes darbX grafiks sastƗdƯts, ieYƝrojot, lai mƗcƯbX semestra laikƗ aXd]ƝkƼa mƗcƯbX 

slod]e bǌtX YienmƝrƯgi sadalƯta, lai katrX mƝnesi lƯd]sYaroti bǌtX eksaktie Xn hXmanitƗrie mƗcƯbX 

priekãmeti, lai 9.klases un 12.klases aXd]ƝkƼiem  pƗrbaXdes darbi, kƗ arƯ ieplƗnotƗs konsXltƗcijas 

(klƗtienƝ, neklƗtienƝ – grupu, individuƗlƗs) bǌtX pieskaƼotas gaidƗmo Yalsts pƗrbaXdƯjXmX 

grafikam;   

1.1.22. Skolas elektroniskajƗ mƗcƯbX YidƝ Moodle aXd]ƝkƼiem saYƗ profilƗ pƗrbaXdes darbX 

grafikƗ norƗdƯtajos laikos pildƯãanai kƺǌst pieejami pƗrbaXdes darbi. Katra pƗrbaXdes darba  

pildƯãanas laiks ir ierobeåots, Ƽemot YƝrƗ mƗcƯbX priekãmetX specifikX, aXd]ƝkƼX vecumposmu, 

tas ir no 1  stXndas lƯd]  4 stXndƗm; 

1.1.23. Skolas YadƯba regXlƗri sniedz nepiecieãamo atbalstX pedagogiem mǌsdienƯga mƗcƯbX 

procesa nodroãinƗãanai tƗlmƗcƯbƗ - mƗcƯbX priekãmetX satXra ± programmu, mƗcƯbX materiƗlX  

i]strƗdƝ/pilnYeidƝ, mƗcƯbX lƯd]ekƺX (didaktiskƗs spƝles, digitƗlie mƗcƯbu lƯdzekƺi, resursi u.c.) un 

metodisko pieejX i]YƝlƝ, organi]Ɲjot Xn Yadot pedagogiem profesionƗlƗs kompetences 

pilnveides A programmu apguvi, Yeicinot daåƗdX valstu (piemƝram, Somijas skola Tampere 

Vocational College Tredu, Islandes skola Comprehensive Secondary School at Ármúli) mƗcƯbX 

priekãmetX skolotƗjX sadarbƯbX, lai YeidotX mƗcƯbX procesX tƗ, lai aXd]ƝkƼi spƝtX ieraXd]Ưt, ka 

YienƗ mƗcƯbX priekãmetƗ apgǌtƗs ]inƗãanas Xn prasmes Yar i]mantot citos (sWaUpdiVciplinaUiWƗWe) 

un ka tƗs ir  tXYinƗtas reƗlajai d]ƯYei, kas lieliski snied] atbildi X] tik bieåi X]doto jaXtƗjXmX: kXr 

man tas d]ƯYƝ bǌs Yajad]Ưgs, ƺaXjot aXd]ƝkƼiem ap]inƗties Xn saprast, ka Yiss ãajƗ pasaXlƝ ir cieãi 

saistƯts Xn atbildes ir meklƝjamas tepat. U]deYXmX pamatƗ ir neYis konkrƝta tƝma, bet gan 

problƝma ± i]aicinƗjXms, kas aXd]Ɲknim ir jƗizzina un jƗatrisina; 

1.1.24. AptaXjas re]XltƗti liecina par to, ka 86% aptaXjƗto skolotƗjX Xn 92% aptaXjƗto absolYentX 

noYƝrtƝ skolas i]glƯtƯbas programmas kƗ ƺoti labas. 
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StiprƗs puses  

I]glƯtƯbas programmas i]strƗdƗtas atbilstoãi Yalsts sociƗli ekonomiskƗs Yir]Ưbas tendencƝm Xn 

apmierina aXd]ƝkƼX Xn YiƼX YecƗkX (aizbildƼu) pieprasƯjXmX. 

I]strƗdƗti Xn apstiprinƗti 15 mƗcƯbX priekãmetX standarti. 

MƝrƷtiecƯga pedagogu Xn skolas YadƯbas, aXd]ƝkƼX YecƗku (aizbildƼu) sadarbƯba mǌsdienƯga 

mƗcƯbX satXra apgXYes pilnYeidoãanƗ.  

MǌsdienƯgs informƗcijas tehnoloƧijX nodroãinƗjXms Xn tƗ i]mantoãana mƗcƯbX procesƗ.  

DaXd]YeidƯgs mƗcƯbX lƯd]ekƺX nodroãinƗjXms.  

Skolas pedagogX Xn skolas YadƯbas atYƝrtƯba i]glƯtƯbas inoYƗcijƗm  - X] kompetencƝm balstƯta 

i]glƯtƯbas satXra ƯstenoãanƗ.  

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

TXrpinƗt pilnYeidot Xn aktXali]Ɲt elektroniskos  mƗcƯbX materiƗlXs, mƗcƯbX lƯd]ekƺXs kompetenþX 

pieejƗ balstƯta satXra ieYieãanai. 

VienotƗs mƗkoƼpakalpojXma mƗcƯbX platformas ³iLearn´ ieYieãana, mǌsdienƯgas elektroniskƗs, 

YirtXƗlƗs mƗcƯbX Yides nodroãinƗãanai. 

 

2. MƖCƮâANA UN MƖCƮâANƖS 

2.1. MƗcƯãanas kvalitƗte 

        KritƝrijs  ³MƗcƯãanas kvalitƗte´ mǌsX i]glƯtƯbas iestƗdƝ tiek Ưstenots kvalitƗtes lƯmeƼa 

YƝrtƝjXmam ³ƺoti labi´.  

      To apliecina ãƗda informƗcija: 

2.1.1. Pedagogi mƗcƯbX procesƗ i]manto tƗlmƗcƯbas principiem atbilstoãas, daXd]YeidƯgas mƗcƯbX 

satXram atbilstoãas mƗcƯbX pieejas un metodes, sadarbƯbas formas, kas atbilst aXd]ƝkƼX vecumam, 

mƗcƯbX priekãmeta specifikai, satXram, kXras anali]Ɲ Xn i]YƝrtƝ mƗcƯbX priekãmetX metodiskajƗs 

komisijƗs, pedagoƧiskajƗs padomes sƝdƝs (piemƝram, protokols Nr. Nr.3-8/2 no 21.01.2020.); 

2.1.2. LielƗkƗ daƺa pedagogX i]manto interaktƯvƗs, ilustratƯvi skaidrojoãƗs un komunikƗciju 

mƗcƯãanas metodes, YalodX konsXltƗcijƗs - kooperatƯvo mƗcƯãanas metodi, kad mƗcƯbX procesƗ 

aXd]ƝkƼi mƗca cits citu, bet pedagogs ir konsultants. Pedagogi konsXltƗcijƗs izmanto virzƯto 

mƗcƯãanos ± Yispirms darƗm kopƗ, pƝc tam daƺƝji kopƗ, tad X]deYXmX Yeic aXd]ƝkƼi  indiYidXƗli, 

Yeicot saYa paYeiktƗ i]YƝrtƝjXmX; 

2.1.3. MƗcƯbX process ± mƗcƯãanas Xn mƗcƯãanƗs ± balstƗs uz indiYidXali]Ɨcijas Xn pieejamƯbas 

principiem, tiek organi]Ɲts tƗ, lai maksimƗli atbalstƯtX Xn YeicinƗtX aXd]ƝkƼX paãvirzƯtƗs mƗcƯbas 

elektroniskajƗ mƗcƯbX YidƝ, kƗ arƯ klƗtienƝ, Ƽemot YƝrƗ aXd]ƝkƼa ]inƗãanas, spƝjas, prasmes Xn 

kompetences, YeselƯbas stƗYokli, mƗcƯãanƗs motiYƗcijX, reƗlos mƗcƯãanƗs apstƗkƺXs (neierobeåota 

piekƺuve interneta resursiem, tehniskais aprƯkojums, ikdienas slodze u.c.); 
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2.1.4. Pedagogi regXlƗri Yienojas Xn saskaƼo ar skolas YadƯbX pƗrbaXdes darba satXrX, izpildes un 

iesniegãanas laikX, lai YarƝtX pirms katra pƗrbaXdes darba plƗnot aXd]ƝkƼiem konsultƗcijas 

(klƗtienƝ, neklƗtienƝ (skype, zoom) – grupu, individuƗlƗs) neskaidro jaXtƗjXmX preci]Ɲãanai; 

2.1.5. Pedagogi sekmƯgi palƯd] aXd]ƝkƼiem Yeidot po]itƯYX attieksmi pret mƗcƯbX procesX, 

izmantojot individuƗlu pieeju, rosina Xn palƯd] risinƗt mƗcƯbX procesƗ radXãƗs problƝmas, 

i]aicinƗjXmXs, attƯstot paãYƝrtƝjXma prasmes: ÄJo vairƗk darbs notiek cilvƝka dƝƺ, jo svƝtƯgƗks 

tas ir.´ /Z.MaXriƼa/; 

2.1.6. GrXpX darbƗ Yai indiYidXƗlo konsXltƗcijX laikƗ gan klƗtienƝ, gan neklƗtienƝ (skype, e-pasts) 

Yisi skolotƗji i]manto individuƗlo pieeju, Ƽemot YƝrƗ aXd]ƝkƼa ]inƗãanX Xn prasmjX lƯmeni; 

2.1.7. GandrƯ] Yisi pedagogi efektƯYi sekmƝ aXd]ƝkƼX prasmes un attieksmes - ai]stƗYƝt Xn 

pamatot saYX Yiedokli, anali]Ɲt, secinƗt Xn pieƼemt lƝmXmXs, diskXtƝt, Yeidot dialogX, X]klaXsot 

Xn Ƽemot YƝrƗ aXd]ƝkƼX YiedokƺXs Xn YƝlmes; 

2.1.8. MƗcƯãanas pieejas un metodes tiek i]YƝlƝtas, lai panƗktX jaXnƗko informƗcijas Xn 

komXnikƗcijX tehnoloƧijX (IKT) rƯkX (interaktƯvie ekrƗni ActivePanel Touch, ActivInspire 

programmatǌra, Wacom Intous PRO digitƗlƗs planãetes, Oxford papershow digitƗlƗs pildspalvas, 

portatƯvie datori) jƝgpilnu lietoãanX mƗcƯbX procesƗ atbilstoãi aXd]ƝkƼa vecumam, spƝjƗm Xn 

interesƝm, lai aXd]Ɲknis ir spƝjƯgs darbinƗt Xn lietot domƗãanas, emocionƗlo stƗYokƺX Xn X]YedƯbas 

regXlƝãanas rƯkXs, lai orientƝtX seYi X] personisko mƗcƯbX mƝrƷX sasniegãanX; 

2.1.9. Pedagogi, regXlƗri piedaloties profesionƗlƗs pilnveides A programmu apguvƝ (Somijas 

skolƗ Tampere Vocational College Tredu, NorvƝƧijas skolƗ ³Globalskolen´, Islandes skolƗ 

Comprehensive Secondary School at Ármúli) (skatƯt 1. pielikumu ³Nordplus projekti´, 

2.pielikumu ³Pieredzes apmaiƼas seminƗrs GrieƷijƗ´), daloties ar savu un iegǌstot jaXnX piered]i, 

nepƗrtraXkti pilnYeido mƗcƯbX pieejas, metodes, sadarbƯbas formas mƗcƯbX priekãmeta satXra 

apgXYƝ, mƗca aXd]ƝkƼXs domƗt, pielietojot kognitƯvos rƯkus ± argXmentƝãanX, problƝmX 

risinƗãanX, i]YƝrtƝãanX, sprieãanX, radƯãanX, lai nodroãinƗtX, ka aXd]ƝkƼi spƝj pielietot ]inƗãanas, 

prasmes un paust attieksmi, risinot problƝmas mainƯgƗs reƗlƗs d]ƯYes sitXƗcijƗs; 

2.1.10. SkolƗ mƗcƯbX process tiek balstƯts X] pedagogX un aXd]ƝkƼX sadarbƯbu ± saYstarpƝjo 

cieƼu, uzticƝãanos, lƯdzatbildƯbu, abpXsƝjX ieinteresƝtƯbX Xn mƝrƷtiecƯgX radoãX darbƯbX, Ƽemot 

YƝrƗ katra aXd]ƝkƼa spƝjas, intereses Xn Yajad]Ưbas, mƗcƯbX sasniegXmX dinamikX; 

2.1.11. MƗcƯbX procesƗ YƝrojama pedagogX mƝrƷtiecƯba Xn preci]itƗte, visi pedagogi darbojas ar 

entuziasmu, lai motiYƝtX aXd]ƝkƼXs X] sasniegXmiem, ieinteresƝtX par apgǌstamo mƗcƯbX 

priekãmetX satXrX, lai mƗcƯãanas Xn mƗcƯãanƗs process sagƗdƗtX abpXsƝjX gandarƯjXmX; 

2.1.12. Ir piemƝrotas mƗcƯbX telpas, kXrX iekƗrtojXms Xn aprƯkojXms dod iespƝjX i]mantot 

jaXnƗkƗs tehnoloƧijas Xn mƗcƯãanas metodes; 



PaãnovƝrtƝjuma ziƼojums  2020. gads 

TƗlmƗcƯbas vidusskola ÄRƯgas Komercskola´  28 

2.1.13. Lai atvieglotu aXd]Ɲknim mƗcƯbX priekãmeta satXra apgXYi, sekmƯgi darbojas darbu lapu, 

paãkontroles X]deYXmX, testX jeb starpYƝrtƝãanas sistƝma: latYieãX YalodƗ Xn literatǌrƗ, 

sYeãYalodƗs, matemƗtikƗ, fi]ikƗ X.c.; 

2.1.14. MƗcƯbX procesƗ aXd]ƝkƼiem iespƝjams Yeikt YirtXƗlXs praktiskos X]deYXmXs, testXs 

paãkontrolei, i]mantojot www.uzdevumi.lv; 

2.1.15. Skolas elektroniskajƗ mƗcƯbX YidƝ (www.mykoob.lv, Moodle) ir pieejama papildu literatǌra 

mƗcƯbX priekãmetos, saites X] informƗcijas materiƗliem (https://maconis.zvaigzne.lv/, 

www.letonika.lv, www.pavelsjurs.lv, www.pasakas.lv, u.c.); 

2.1.16. Atbilstoãi mƗcƯbX priekãmetX saturam - programmai visos mƗcƯbX priekãmetos ir i]strƗdƗti 

elektroniskie mƗcƯbX lƯd]ekƺi,  materiƗli - Yideo, pre]entƗcijas X.c.,  kXros ir iekƺaXta i]smeƺoãa 

informƗcija par apgǌstamo mƗcƯbX saturu, kas tiek regXlƗri atjaXnoti Xn papildinƗti; 

2.1.17. VisX mƗcƯbX priekãmetX satXrs ± programmas, mƗcƯbX materiƗli, lƯd]ekƺi paredz saikni ar 

reƗlo d]ƯYi, lai aXd]ƝkƼiem sekmƝtX ap]iƼX, ka mƗcƯãanƗs ir personƯgi nepiecieãama YiƼa nƗkotnei, 

personƯbas pilnveidei; 

2.1.18. Lai nodroãinƗtX kompleksX Xn integrƝtX pieejX mƗcƯãanas un mƗcƯãanƗs procesam, 

izmantojot projekta metodi, mƗcƯbX procesam notiekot gan YirtXƗlajƗ YidƝ, gan dabƗ, gan 

X]ƼƝmXmos, gan mX]ejos, gan amatniekX darbnƯcƗs, skolas YadƯba sadarbƯbƗ ar pedagogiem, 

aXd]ƝkƼiem, YiƼX YecƗkiem (aizbildƼiem) organi]Ɲ izzinoãƗs ekspedƯcijas (skatƯt 3. pielikumu 

³IzzinoãƗs ekspedƯcijas´), izzinoãos ceƺojumus - kompleksƗs mƗcƯbu prakses  (skatƯt 

4. pielikumu ³Izzinoãie ceƺojumi - kompleksƗm mƗcƯbu prakses´), kXrX laikƗ tiek apgǌts mƗcƯbX 

priekãmetX satXrs daåƗdos mƗcƯbX priekãmetos, un aXd]ƝkƼi ne tikai apgǌst ]inƗãanas, bet mƗcƗs 

tƗs i]mantot praktiski, sasaistot ar ikdienas d]ƯYi. PrasmjX apgXYei tiek i]mantotas daXd]YeidƯgas 

mǌsdienƯgas darba formas: racionƗli paƼƝmieni, metodes, lƯd]ekƺi, kas rosina aXd]Ɲkni aktƯYai 

darbƯbai, iecerƝtƗ mƝrƷa sasniegãanai. Tiek radƯta iespƝja aXd]ƝkƼiem iepa]Ưties ar 

kXltǌrYƝstXriskajiem, ƧeogrƗfiskajiem Xn ekonomiskajiem objektiem Xn sociƗlekonomiskajiem 

procesiem Xn d]iƺƗk tos i]pƝtƯt, gǌstot tƝlainXs Xn satXrƗ bagƗtXs priekãstatXs, kas nepiecieãami 

daXd]X ƧeogrƗfisko, YƝstXrisko, mƗkslas, ekonomisko jƝd]ienX i]pratnei mƗcƯbX procesƗ, 

aktiYi]Ɲjot X]tYeri Xn koncentrƝjot X]manƯbX Xn interesi par apgǌstamo mƗcƯbX materiƗlX, 

pieradinot patstƗvƯgi domƗt, meklƝt patiesƯbu, attƯstot radoãƗs spƝjas, spƝjas pƗrliecinƗt, 

pieƼemt lƝmXmXs Xn X]Ƽemties atbildƯbX, kƗ arƯ spƝjas pieƼemt citƗdo, Yeicinot Xn attƯstot 

komXnikƗcijas prasmes Xn iemaƼas (piemƝram, Nordplus finansiƗli atbalstƯts projekts ³Jaunieãu 

radoãƗs paãpieredzes veidoãanƗs, ceƺojot un izzinot dabas, kultǌras, sociƗlekonomiskos procesus 

Ziemeƺeiropas reƧionƗ´, IslandƝ sadarbƯbas skolƗ Comprehensive Secondary School at Ármúlino 

22.09. ± 26.09.2019.) (skatƯt 1. pielikumu ´Nordplus projekti´) (saite). 

http://www.uzdevumi.lv/
http://www.mykoob.lv/
https://maconis.zvaigzne.lv/
http://www.letonika.lv/
http://www.pavelsjurs.lv/
http://www.pasakas.lv/
https://rigaskomercskola.lv/nordplus-projekts-iepazisti-islandi/
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2.1.19. Skolas YadƯba ir i]strƗdƗjXsi kritƝrijXs pedagogX darba kYalitƗtes YƝrtƝãanai ± normatƯYo 

aktX i]glƯtƯbas jomƗ i]mantoãana pedagoƧiskajƗ darbƗ (kritƝrijs - mƗcƯbu priekãmeta saturs – 

programma izstƗde/pilnveide), pedagogX profesionƗlƗ pilnYeide (kritƝrijs - mƗcƯbu materiƗlu, 

lƯdzekƺu izstrƗde), mƗcƯbX procesa organi]Ɲãana (kritƝrijs - mƗcƯãana - pieejas, metodes, 

sadarbƯbas formas, sasniegumu vƝrtƝãana, attieksmes pret vƝrtƯbƗm izkopãana), aXd]ƝkƼX mƗcƯbX 

sasniegXmX X]skaite Xn analƯ]e, indiYidXƗlais darbs ar aXd]ƝkƼiem, komandas darba prasmes, 

informƗcijas Xn komXnikƗcijas tehnoloƧijX (IKT) i]mantoãana, pedagogX analƯtiskƗ darbƯba; 

2.1.20. Pedagogi Xn skolas YadƯba veic aXd]ƝkƼX mƗcƯbX sasniegXmX X]skaiti Xn analƯ]i, 

iepa]Ưstoties ar pƗrbaXdes darbX re]XltƗtiem mƗcƯbX priekãmetos, lai i]YƝlƝtos pieejas Xn metodes, 

sadarbƯbas formas, mƗcƯbX lƯd]ekƺXs tXrpmƗkajƗm darbƯbƗm mƗcƯbX procesƗ, kƗ arƯ  i]YƝrstX 

tƗlƗkƗs darbƯbas progno]ƝãanX; 

2.1.21. Pedagogi sadarbojas mƗcƯbX procesƗ, Ưstenojot integrƗlo pieejX, popXlari]Ɲjot labƗs prakses 

piemƝrXs, kƗ arƯ Yeicot regXlƗri metodisko komisijX sƝdƝs, pedagoƧiskajƗs padomes sƝdƝs 

pƗrbaXdes darbX, diagnosticƝjoão darbX re]XltƗtX Xn to dinamikas analƯ]i mƗcƯbX priekãmetos 

(skatƯt 6.pielikumu ³PƗrbaudes darbu analƯzes paraugs´), lai veicinƗtu audzƝkƼu mƗcƯbu 

motivƗciju, sasniegumu dinamiku un personisko lƯdzatbildƯbu par mƗcƯbu rezultƗtiem 

(piemƝram, protokols Nr. 3-8/2 no 21.01.2020.); 

2.1.22. Skolas YadƯba regXlƗri pƗrraXga elektronisko mƗcƯbX Yidi (www.mykoob.lv, Moodle); 

2.1.23. MƗcƯãanas procesa kYalitƗti 86% skolotƗjX Xn absolYentX YƝrtƝ kƗ ƺoti labX. 

StiprƗs puses  

MƗcƯbX process ± mƗcƯãanas Xn mƗcƯãanƗs ± balstƯts X] indiYidXali]Ɨcijas Xn pieejamƯbas 

principiem, veicina aXd]ƝkƼX paãvirzƯtƗs mƗcƯbas elektroniskajƗ mƗcƯbX YidƝ. 

Pedagoga lomas maiƼa: pedagogs konsXltants. 

DaXd]YeidƯgas mƗcƯãanas pieejas Xn metodes, sadarbƯbas formas atbilstoãi mƗcƯbX satXra prasƯbƗm 

un aXd]ƝkƼX spƝjƗm, interesƝm Xn Yajad]ƯbƗm, mƗcƯbX sasniegXmX dinamikai. 

MƝrƷtiecƯga mǌsdienƯgX informƗcijas tehnoloƧijX i]mantoãana mƗcƯbX procesƗ.  

MƝrƷtiecƯgi i]mantotas alternatƯYas mƗcƯbX formas ± i]]inoãƗs ekspedƯcijas, i]]inoãie ceƺojXmi ± 

kompleksƗs mƗcƯbX prakses, starptautiskie projekti, aXd]ƝkƼX mƗcƯbX motiYƗcijas sekmƝãanai.  

KYalitatƯYs atbalsts aXd]ƝkƼX sasniegXmX paaXgstinƗãanai, Yeidojot po]itƯYX attieksmi pret mƗcƯbX 

procesu. 

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

TXrpinƗt aktXali]Ɲt mƗcƯbX materiƗlXs, mƗcƯbX lƯd]ekƺXs, sasaistot ar starptautisko Nordplus  

projektu  ³JaXnieãX YideV ap]iƼaV YeicinƗãana, ceƺojoW Xn pƝWoW dabaV, kXlWǌUaV, 

VociƗlekonomiVkoV pUoceVXV ZiemeƺeiUopaV UeƧionƗ ´, lai jaXnieãi gǌtX d]ƯYei 21. gadsimtƗ 

nepiecieãamƗs ]inƗãanas, prasmes Xn attieksmes un spƝtX orientƝties jaXnajos apstƗkƺos, Ƽemot 

http://www.mykoob.lv/
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YƝrƗ globƗlo klimata mainƯbu un nepiecieãamƯbX pared]Ɲt tXYƗ nƗkotnƝ rƯcƯbas tƗs ietekmes 

ma]inƗãanai, sYarƯgas kƺǌst VWaUpdiVciplinƗUƗV pUaVmeV, daåƗdas personƯbas ƯpaãƯbas, attieksmes 

Xn noteiktX YƝrtƯbX sistƝma. 

TXrpinƗt pilnveidot metodes un pieejas, YƝrtƝãanas kritƝrijXs, sadarbƯbas formas, lƯd]ekƺXs 

aXd]ƝkƼX mƗcƯbX motiYƗcijas sekmƝãanai. 

 

2.2. MƗcƯãanƗs kvalitƗte 

     KritƝrijs  ³MƗcƯãanƗs kvalitƗte´ mǌsX i]glƯtƯbas iestƗdƝ tiek Ưstenots kvalitƗtes lƯmeƼa 

YƝrtƝjXmam ³labi´.  

      To apliecina ãƗda informƗcija: 

2.2.1. AXd]ƝkƼi pƗrsYarƗ ]ina mƗcƯbX darbam i]Yir]ƯtƗs prasƯbas, ar mƗcƯbX darbam i]Yir]ƯtajƗm 

prasƯbƗm iespƝjams iepa]Ưties elektroniskajƗ mƗcƯbX YidƝ (www.mykoob.lv, Moodle); 

2.2.2. Pedagogi rosina Xn motiYƝ aXd]ƝkƼXs strƗdƗt mƝrƷtiecƯgi, atbilstoãi saYƗm spƝjƗm, 

i]mantojot mǌsdienƯgas pieejas Xn metodes, darba formas, lai aXd]ƝkƼi ir lƯdzatbildƯgi par mƗcƯbX 

sasniegumiem; 

2.2.3. MƗcƯbX procesa atbalsts ietYer klƗtienes Xn neklƗtienes, grXpX Xn indiYidXƗlƗs 

konsultƗcijas, kas nodroãina atgrie]enisko saikni ar aXd]ƝkƼiem:  

2.2.3.1. praktiskas nodarbƯbas aXd]ƝkƼiem klƗtienƝ: diskXsijas, praktiski X]deYXmi, 

problƝmjaXtƗjXmX analƯ]e Xtt.; 

2.2.3.2. indiYidXƗlas skolotƗja konsXltƗcijas klƗtienƝ Xn neklƗtienƝ (zoom, skype, e-pasts, 

tƗlrunis);  

2.2.4. Izmantojot interneta pieslƝgXmX, aXd]ƝkƼiem ir iespƝja i]mantot elektroniskajƗ mƗcƯbX vidƝ 

(www.mykoob.lv, Moodle) ietYerto informƗcijX; 

2.2.5. Izmantojot e-pastu, skype, zoom, tƗlrXni, aXd]Ɲknim ir iespƝjas saƼemt informƗcijX par 

mƗcƯbX procesa satXrisko Xn formƗlo organi]ƗcijX; 

2.2.6. I]mantojot indiYidXƗlX pieejas kodu, aXd]Ɲknim Xn YiƼX YecƗkiem (aizbildƼiem) 

elektroniskajƗ mƗcƯbX YidƝ (www.mykoob.lv, Moodle) ir piekƺXYe mƗcƯbX priekãmetX satXrX - 

programmƗm, klƗtienes grXpX mƗcƯbX stundu - konsXltƗcijX grafikam atbilstoãi katra mƗcƯbX 

priekãmeta pƗrbaXdes darba grafikam, ieteicamƗs mƗcƯbX literatǌras sarakstam, aktXƗlai 

informƗcijai, elektroniskajiem mƗcƯbX materiƗliem, lƯd]ekƺiem (kontroljautƗjumi, paãkontroles 

uzdevumi, testi utt.), pƗrbaXdes darbiem Xn saƼemtajiem YƝrtƝjXmiem mƗcƯbX priekãmetos; 

2.2.7. I]mantojot indiYidXƗlX pieejas kodX, aXd]Ɲknis e-YidƝ Yar saƼemt pedagoƧiskX Xn 

organi]atorisko atbalstX, X]dot jaXtƗjXmXs noteikta mƗcƯbX priekãmeta skolotƗjam, saƼemt atbildi 

Xn reali]Ɲt atgrie]enisko saikni, snied]ot ierosinƗjXmXs, ieteikXmXs mƗcƯbX darba X]laboãanai; 

 

http://www.mykoob.lv/
http://www.mykoob.lv/
http://www.mykoob.lv/
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2.2.8. Direktora vietnieces i]glƯtƯbas jomƗ regXlƗri i]YƝrtƝ aXd]ƝkƼa e-Yides apmeklƝjXma bieåXmX 

Xn regXlƗrX mƗcƯbX plƗna i]pildi; 

2.2.9. Tika i]strƗdƗta noteikta kƗrtƯba aXd]ƝkƼX ]inƗãanX Xn prasmjX diagnosticƝãanai, pildot darba 

lapas, paãkontroles X]deYXmXs, testXs Xn pƗrbaXdes darbXs  katrƗ mƗcƯbX priekãmetƗ; 

2.2.10.  AXd]ƝkƼiem ir iespƝja i]YƝrtƝt un uzlabot mƗcƯbX sasniegXmXs, i]Yir]Ưt tXrpmƗkos 

mƝrƷXs, i]mantojot skolas mƗcƯbX priekãmetX skolotƗjX, direktora YietniekX i]glƯtƯbas jomƗ Xn 

direktora atbalstu; 

2.2.11. AXd]ƝkƼX mƗcƯbX darba sasniegXmi regXlƗri tiek anali]Ɲti pedagoƧiskƗs padomes sƝdƝs 

(piemƝram, protokols Nr.3-8/2 no 21.01.20.); 

2.2.12. LielƗkai daƺai aXd]ƝkƼX ir po]itƯYa attieksme pret mƗcƯãanƗs procesX, klƗtienes grXpX 

mƗcƯbX konsXltƗcijƗs YiƼi prot Xn labprƗt strƗdƗ indiYidXƗli Xn grXpƗs, izsakot savu viedokli, 

X]dodot jaXtƗjXmXs, piedaloties diskXsijƗs; 

2.2.13. Lai nodroãinƗtX i]glƯtƯbas kYalitƗti aXd]ƝkƼiem, kXri YienƗ gadƗ YƝlas apgǌt divu gadu 

mƗcƯbX satXrX, ir i]Yeidoti indiYidXƗlie plƗni, pƗrbaXdes darbX grafiks Xn tƗpat kƗ Yisiem pƗrƝjiem 

piedƗYƗtas individuƗlas konsultƗcijas; 

2.2.14. LielƗkƗ daƺa aXd]ƝkƼi i]prot mƗcƯbX darbam i]Yir]ƯtƗs prasƯbas, mƗcƯbX satXrX apgǌst ar 

interesi, prot plƗnot laikX mƗcƯbX X]deYXmX i]pildei, adekYƗti i]YƝrtƝt saYXs mƗcƯbX sasniegXmXs 

Xn noteikt tXrpmƗkƗs attƯstƯbas Yajad]Ưbas, attƯstot saYas paãvƝrtƝãanas un mƗcƯãanƗs prasmes. 

Daƺa aXd]ƝkƼi, kƗ rƗda piered]e, ]aXdƝ motiYƗcijX YeselƯbas problƝmX dƝƺ, neYar saYienot darbX 

Xn Ƨimeni ar mƗcƯbƗm, liels mƗcƯbX pƗrtraXkXms; 

2.2.15. Kurators (klases audzinƗtƗjs), direktora Yietnieki i]glƯtƯbas jomƗ kontrolƝ aXd]ƝkƼX 

elektroniskƗs mƗcƯbX Yides apmeklƝjXma bieåXmX, sa]inƗs ar aXd]ƝkƼX un noskaidro iemeslus 

elektroniskƗs mƗcƯbX Yides neapmeklƝãanai, nepiecieãamƯbas gadƯjXmƗ, piedƗYƗjot palƯd]ƯbX.  Ir 

atseYiãƷi gadƯjXmi, kad ar aXd]Ɲkni neYar sa]inƗties, jo X] norƗdƯto e-pastu vai tƗlrXƼa nXmXrX  

neatbild, tƗdƗ gadƯjXmƗ skola sagataYo brƯdinƗjXma YƝstXli par atskaitƯãanX. Ja aXd]Ɲknis nesa]inƗs 

ar skolX, tas tiek atskaitƯts no YispƗrƝjƗs YidƝjƗs i]glƯtƯbas programmas; 

2.2.16. I]Yir]Ưto mƝrƷX sasniegãanai pƗrsYarƗ Yisi aXd]ƝkƼi prot izmantot skolas piedƗYƗtƗs iespƝjas, 

resXrsXs, apgǌstot d]ƯYes mƗcƯãanƗs prasmes, paãvadƯtu mƗcƯãanos - pƝtƯt materiƗlX, lasƯt teorijX, 

anali]Ɲt, konsXltƝties, i]prast ar jƝgX, ƺaXjot aXd]Ɲknim noteikt saYX tempX mƗcƯbX satXra apgXYƝ, tƗ 

ma]inot stresX, jo sYarƯgƗkais, lai aXd]Ɲknis iemƗcƗs strƗdƗt ar informƗciju, sadarboties, prot 

plƗnot savu laiku, jo i]glƯtƯbƗ YienlƯd] sYarƯgas ir ]inƗãanas Xn prasmes, kas iet rokX rokƗ ar 

personƯbas izaugsmi jeb tƗdu audzinƗãanu, kas iemƗca vƝrtƯbas un attieksmi;  

2.2.17. AXd]ƝkƼi prot strƗdƗt grXpƗs Xn pƗrsYarƗ labprƗtƗk strƗdƗ grXpƗs, i]Ƽemot daåXs aXd]ƝkƼXs, 

kXri labprƗtƗk strƗdƗ indiYidXƗli; 
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2.2.18. SkolƗ notiek regXlƗra informƗcijas apmaiƼa starp skolas YadƯbX, pedagogiem, aXd]ƝkƼiem 

Xn YiƼX YecƗkiem, informƝjot par mƗcƯbX darbam i]Yir]ƯtƗm prasƯbƗm, skolas aktiYitƗtƝm, 

i]Yir]ƯtajƗm prioritƗtƝm; 

2.2.19. SkolƗ tiek atbalstƯtas pƗrmaiƼas, jƝgpilnas, inoYatƯYas idejas, kas Yeicina mƗcƯãanas 

mƗcƯãanƗs procesX ± aXd]ƝkƼiem, vecƗkiem (aizbildƼiem), pedagogiem, skolas YadƯbai, mƗcƯãanƗs 

notiek gan YirtXƗlajƗ YidƝ, gan dabƗ, gan X]ƼƝmXmos, gan mX]ejos, gan amatniekX darbnƯcƗs, gan 

sadarbƯbas skolƗs daåƗdƗs YalstƯs (Somijas skolƗ Tampere Vocational College Tredu,  NorvƝƧijas 

skolƗ ³Globalskolen´, Islandes skolƗ Comprehensive Secondary School at Ármúli, ASV skolƗs Oaks 

Christian Online Schoolun IHigh Virtual Academy, GrieƷijas skolƗ American Community Schools 

Athens u.c.), piedaloties i]]inoãajƗs ekspedƯcijƗs,  i]]inoãajos ceƺojXmos - starptautiskajƗs 

kompleksajƗs mƗcƯbX praksƝs (GrieƷija, ItƗlija, Austrija, Islande), NordplXs starptaXtiskƗ projekta 

aktiYitƗtƝs; 

2.2.20. LielƗkƗ daƺa aXd]ƝkƼi pamatskolƗ Xn YiƼX YecƗki (aizbildƼi), kƗ arƯ daƺa YidXsskolƗ, regXlƗri 

atbalsta skolas rƯkotos pasƗkXmXs, piedalƗs mƗcƯbX priekãmetX olimpiƗdƝs, konkXrsos,  projektos; 

2.2.21. AXd]ƝkƼX mƗcƯbX sasniegXmX i]aXgsmes dinamikX i]YƝrtƝ katrs mƗcƯbX priekãmeta 

pedagogs Xn nosaka katra indiYidXƗlƗs attƯstƯbas Yajad]Ưbas; 

2.2.22. MƗcƯãanƗs procesa kYalitƗti 85% absolYenti noYƝrtƝ kƗ ƺoti labi Xn skolotƗji 57% kƗ labi. 

StiprƗs puses 

RegXlƗra aXd]ƝkƼX Xn YecƗkX informƝãana par mƗcƯbX darbam i]Yir]ƯtajƗm prasƯbƗm Xn 

sasniegumiem.  

AXd]ƝkƼX radoãXma sekmƝãana Xn talantX i]kopãana. 

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

TXrpinƗt pilnveidot aXd]ƝkƼX indiYidXƗlƗs kompetences - prasmi veikt sava darba paãvƝrtƝjumu, 

uzƼemties lƯdzatbildƯbu par mƗcƯbX sasniegXmiem.  

TXrpinƗt YeicinƗt aXd]ƝkƼX mƗcƯbX motiYƗcijX, paãvadƯtu mƗcƯãanos, izmantojot progresa 

vizualizƗcijas formu. 

 

2.3. VƝrtƝãana kƗ mƗcƯbu procesa sastƗvdaƺa  

KritƝrijs ³VƝrtƝãana kƗ mƗcƯbX procesa sastƗYdaƺa´ mǌsu izglƯtƯbas iestƗdƝ tiek Ưstenots 

kvalitƗtes lƯmeƼa vƝrtƝjumam ³ƺoti labi´.  

To apliecina ãƗda informƗcija: 

2.3.1. Pedagogi Xn skolas YadƯba, piedalƯjXãies ³Skola 2030´ organizƝtajos seminƗros Xn 

konferencƝs Xn iepa]inXãies ar digitƗlajiem materiƗliem par YƝrtƝãanX: ³VƝrtƝãana skolƝnu 

izaugsmei´, ³Ko vƝrtƝãana iemƗca skolƝnam?´, ³KƗ vƝrtƝt sasniegumus?´, ³VƝrtƝãana 
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Somijas izglƯtƯbas sistƝmƗ´, lai i]strƗdƗtX YƝrtƝãanas kritƝrijXs aXd]ƝkƼX komplekso sasniegumu 

i]YƝrtƝãanai; 

2.3.2. Skolas vadƯba piedalƯjXsies IKVD seminƗrƗ par YƝrtƝãanas kƗrtƯbas i]strƗdes 

pamatprincipiem, mƗcƯbX procesa diferenciƗcijX, indiYidXali]ƗcijX, personali]ƗcijX,  X]sƗkot jaXnƗ 

mƗcƯbX satXra ieYieãanX (18.06.2020.). 

2.3.3. VƝrtƝãanas kritƝriji, principi i]strƗdƗti, Ƽemot YƝrƗ aXd]ƝkƼX YecXmposmX ƯpatnƯbas, 

mƗcƯbX priekãmetX Xn tƗlmƗcƯbas specifikX; 

2.3.4. Aktuali]Ɲti YƝrtƝãanas kritƝriji ± aXd]ƝkƼX komplekso sasniegXmX i]YƝrtƝãanai  (apstiprinƗti 

³PƗrbaudƯjumu un vƝrtƝãanas kƗrtƯbas noteikumi´ – rƯkojums – Nr.1-8/08a no 20.07.2020.); 

2.3.5. Pedagogi YƝrtƝ aXd]ƝkƼX mƗcƯbX darbX Xn sastƗda darba lapas, paãkontroles X]deYXmXs, 

testus, pƗrbaXdes darbXs, diagnosticƝjoãos darbXs atbilstoãi normatƯYajos aktos i]strƗdƗtajƗm 

prasƯbƗm mƗcƯbX priekãmetƗ; 

2.3.6. AXd]ƝkƼX sasniegumus 1. klasƝ YƝrtƝ aprakstoãi, 2. klasƝ latYieãX YalodƗ Xn matemƗtikƗ, 3. 

klasƝ latYieãX YalodƗ, angƺX YalodƗ Xn matemƗtikƗ YƝrtƝ 10 ballX skalƗ, pƗrƝjos mƗcƯbu 

priekãmetos aprakstoãi, 4.-12. klasƝ Yisos mƗcƯbX priekãmetos YƝrtƝ 10 ballX skalƗ. Katra semestra 

beigƗs aXd]ƝkƼi Yar saƼemt liecƯbX; 

2.3.7. AXd]ƝkƼX mƗcƯbX sasniegXmX vƝrtƝãanas formas, metodiskie paƼƝmieni, kritƝriji Xn kƗrtƯba 

atbilst tƗlmƗcƯbas, mƗcƯbX priekãmetX specifikai Xn standartƗ i]Yir]ƯtajƗm prasƯbƗm; 

2.3.8. VƝrtƝjot aXd]ƝkƼX mƗcƯbX sasniegXmXs, tiek ieYƝrotas YƝrtƝãanas formas Xn metodiskie 

paƼƝmieni, kas atbilst aXd]ƝkƼX personƯbas attƯstƯbas Yajad]ƯbƗm Xn mƗcƯbX priekãmetX specifikai; 

2.3.9. MƗcƯbX priekãmetX metodiskƗs komisijas Yienojas par aXd]ƝkƼX darba YƝrtƝãanas kƗrtƯbX, 

Yeidojot Yienotas prasƯbas pƗrbaXdes darbX Yeidoãanai Xn YƝrtƝãanai, Ƽemot YƝrƗ  tƗlmƗcƯbas, 

aud]ƝkƼX YecXma ƯpatnƯbas Xn mƗcƯbX priekãmeta specifikX; 

2.3.10. I]strƗdƗta skolas Yienota pieeja pƗrbaXdes darbX Yeidoãanai Xn YƝrtƝãanai YidXsskolƗ Xn 

pamatskolƗ, kas palƯd] pedagogam ne tikai X]skatƗmi sekot katra aXd]ƝkƼa izaugsmes dinamikai, 

bet arƯ sekmƯgi Xn saprotami pamatot aXd]ƝkƼa darba YƝrtƝjXmX (skatƯt 6.pielikumu ³PƗrbaudes 

darbu analƯzes paraugs´); 

2.3.11. Tiekoties ar aXd]ƝkƼiem, nepilngadƯgo YecƗkiem (aizbildƼiem) direktora vietnieces 

i]glƯtƯbas jomƗ informƝ aXd]ƝkƼXs, YecƗkXs (aizbildƼus) par darba lapX, paãkontroles X]deYXmX, 

testu, pƗrbaXdes darbX mƝrƷi, Yeikãanai i]Yir]ƯtajƗm prasƯbƗm Xn YƝrtƝãanas kritƝrijiem; 

2.3.12. Visi pedagogi mƗcƯbX gada sƗkXmƗ iepa]Ưstina aXd]ƝkƼXs ar YƝrtƝãanas principiem un 

kƗrtƯbX saYƗ mƗcƯbX priekãmetƗ (iespƝjams iepazƯties arƯ elektroniskajƗ mƗcƯbu vidƝ) Xn pƝc 

aXd]ƝkƼX lǌgXma i]skaidro ãos principXs arƯ YƝlƗk;  

2.3.13. VƝrtƝjot aXd]ƝkƼX mƗcƯbX sasniegXmXs, tiek ieYƝrotas YƝrtƝãanas formas Xn metodiskie 

paƼƝmieni, kas atbilst aXd]ƝkƼX personƯbas attƯstƯbas Yajad]ƯbƗm Xn mƗcƯbX priekãmetX specifikai 
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(apstiprinƗti ³PƗrbaudƯjumu un vƝrtƝãanas kƗrtƯbas noteikumi´ – rƯkojums – Nr.1-8/08a no 

20.07.2020.); 

2.3.14. Pedagogi i]manto daXd]YeidƯgXs pƗrbaXdes darbXs, Ƽemot YƝrƗ mƗcƯbX priekãmetX 

specifiku (pƗrspriedumus, praktiskos darbus, projekta darbus, prezentƗcijas u.c.); 

2.3.15. AXd]ƝkƼiem ir iespƝja iepa]Ưties ar YƝrtƝtiem darbiem Xn kƺǌdX analƯ]i gan klƗtienƝ, gan 

elektroniski, pedagogi, Ƽemot YƝrƗ aXd]ƝkƼa YƝlmes, spƝjas Xn Yajad]Ưbas, regXlƗri sniedz atbalstu 

un motivƝ mƗcƯbX sasniegXmX X]laboãanai, par mƗcƯbX sasniegXmX X]laboãanas iespƝjƗm 

informƝtas ieinteresƝtƗs pXses; 

2.3.16. AXd]ƝkƼX sasniegXmi tiek atspogXƺoti elektroniskajƗ åXrnƗlƗ www.mykoob.lv, kas atvieglo 

aXd]ƝkƼX sasniegXmX regXlƗrX pƗrraXd]ƯbX; 

2.3.17. Direktora vietnieces i]glƯtƯbas jomƗ regXlƗri apkopo aXd]ƝkƼX sasniegumus Xn informƝ par 

tƗm aXd]ƝkƼXs, nepilngadƯgo aXd]ƝkƼX YecƗkXs (aizbildƼus); 

2.3.18. VƝrtƝãanas procesƗ iegǌtƗ informƗcija, anali]Ɲjot metodiskƗs komisijƗs Xn pedagoƧiskajƗs 

sƝdƝs, tiek izmantota mƗcƯãanƗs Xn mƗcƯãanas procesa tXrpmƗkai pilnYeidoãanai; 

2.3.19. GandrƯ] Yisi skolotƗji i]mantoja YƝrtƝãanas procesƗ iegǌto informƗcijX mƗcƯãanas metoåX 

pƗrskatƯãanai. 

StiprƗs puses 

VƝrtƝãanas kritƝriji, principi i]strƗdƗti, Ƽemot YƝrƗ aXd]ƝkƼX YecXmposmX ƯpatnƯbas, mƗcƯbX 

priekãmetX Xn tƗlmƗcƯbas specifikX; 

AXd]ƝkƼX mƗcƯbX sasniegXmX YƝrtƝãanas formas, metodiskie paƼƝmieni atbilst aXd]ƝkƼX 

personƯbas attƯstƯbas Yajad]ƯbƗm, tƗlmƗcƯbas, mƗcƯbX priekãmetX specifikai Xn standartƗ 

i]Yir]ƯtajƗm prasƯbƗm. 

Vienota pieeja pƗrbaXdes darbX Yeidoãanai Xn YƝrtƝãanai YidXsskolƗ Xn pamatskolƗ, Ƽemot YƝrƗ 

mƗcƯbX priekãmetX specifikX,  

RegXlƗra sadarbƯba ar aXd]ƝkƼa Ƨimeni, motiYƝ aXd]ƝkƼX uz sasniegumiem un mƝrƷtiecƯgi plƗnot 

laiku. 

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

AprobƝt i]strƗdƗtos YƝrtƝãanas kritƝrijXs ± aXd]ƝkƼX komplekso sasniegXmX i]YƝrtƝãanai. 

 

3. IZGLƮTOJAMO SASNIEGUMI 

3.1. I]glƯWojamo VaVniegXmi ikdienaV darbƗ 

KvalitƗtes lƯmeƼa vƝrtƝjums: vƝrtƝts aprakstoãi 

3.1.1. SkolƗ ir noteiktas prasƯbas aXd]ƝkƼX sasniegXmX ikdienas darbƗ YƝrtƝãanai Xn to X]skaitei. 

TƗ tiek atspogXƺota elektroniskajƗ åXrnƗlƗ mykoob (apstiprinƗti ³PƗrbaudƯjumu un vƝrtƝãanas 

kƗrtƯbas noteikumi´ – rƯkojums – Nr.1-8/08a no 20.07.2020.); 

http://www.mykoob.lv/
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3.1.2. MƗcƯbX priekãmetX metodiskajƗs komisijƗs regXlƗri tiek anali]Ɲti aXd]ƝkƼX sasniegumi un 

i]Yir]Ưtas tƗlƗkƗs attƯstƯbas Yajad]Ưbas aXd]ƝkƼX sasniegXmX paaXgstinƗãanai, i]mantojot 

mǌsdienƯgas pieejas Xn metodes, sadarbƯbas formas, mƗcƯbX lƯd]ekƺXs, Ƽemot YƝrƗ mƗcƯbX 

priekãmetX, tƗlmƗcƯbas specifikX mƗcƯbX satXra apgXYƝ; 

3.1.3. SkolƗ ir ar direktora rƯkojXmX apstiprinƗts konsXltƗcijX plƗns mƗcƯbu semestrim. 

AXd]ƝkƼiem, kXriem ir mƗcƯãanƗs grǌtƯbas, tiek sniegts atbalsts indiYidXƗlƗs konsXltƗcijƗs mƗcƯbX 

priekãmetos Xn nodroãinƗti papildX atbalsta pasƗkXmi; 

3.1.4. AXd]ƝkƼiem, YecƗkiem (aizbildƼiem) ir iespƝja indiYidXƗlƗs sarXnƗs (klƗtienƝ, neklƗtienƝ  - 

skype, zoom) tikties ar mƗcƯbX priekãmetX pedagogiem, kXratoriem (klaãu audzinƗtƗjiem),  atbalsta 

personƗlX Xn skolas YadƯbX, lai kopƯgi pƗrrXnƗtX daåƗdXs jaXtƗjXmXs, kas saistƯti ar aXd]ƝkƼa 

mƗcƯãanƗs jaXtƗjXmiem Xn sasniegXmiem ikdienas darbƗ; 

3.1.5. MƗcƯbX priekãmetX metodiskajƗs komisijƗs i]YƝrtƝjot aXd]ƝkƼX sasniegumus ikdienas 

darbƗ, tiek Yeikta statistiskƗ analƯ]e pa klasƝm mƗcƯbX priekãmetos, anali]Ɲjot YidƝjos rƗdƯtƗjXs 

mƗcƯbX priekãmetos, kƗ arƯ pa apguves lƯmeƼiem; 

3.1.6. PedagoƧiskƗs padomes sƝdƝs regXlƗri tiek anali]Ɲti YidƝjie rƗdƯtƗji mƗcƯbX priekãmetos, 

kXros tiek kƗrtoti Yalsts pƗrbaXdes darbi. Po]itƯYais ir tas, ka YidƝjiem rƗdƯtƗjiem 3 gadX laikƗ 

pƗrsYarƗ YƝrojama tendence pieaugt (skatƯt 3.-12. attƝlu), (piemƝram, protokols Nr. 3-8/2 no 

21.01.2020.,  protokols Nr. 3-8/1 no 26.08.2020.); 

3.1.7. AXd]ƝkƼiem, kas tXrpina mƗcƯbas atkƗrtoti tajƗ paãƗ klasƝ, tiek nodroãinƗts atbalsts mƗcƯbX 

sasniegXmX X]laboãanai, piesaistƯts atbalsta personƗls ± logopƝds, sociƗlais pedagogs (kƗds no 

speciƗlistiem pƝc nepiecieãamƯbas), nodroãinƗtas konsXltƗcijas mƗcƯbX priekãmetos ar 

nepietiekamiem YƝrtƝjXmiem; 

3.1.8. SalƯd]inot aXd]ƝkƼX sasniegXmXs ikdienas darbƗ Xn Yalsts pƗrbaXdes darbos (skatƯt 3.-

12. attƝlu), secinƗm, ka pedagogi sadarbƯbƗ ar aXd]ƝkƼX YecƗkiem (aizbildƼiem) motiYƝjXãi 

aXd]ƝkƼXs ikdienas darbƗ (Ưpaãi matemƗtikƗ, jo 9. un 12.klasƝ (skatƯt 5.-12.attƝlu) ikdienas 

sasniegumi ir salƯdzinoãi augstƗki nekƗ valsts pƗrbaudes darbos), pielietojot indiYidXƗlo pieeju, 

Ƽemot YƝrƗ katra aXd]ƝkƼa spƝjas Xn Yajad]Ưbas, lai mƗcƯbX satXrX apgǌtX ar i]pratni Xn aXd]ƝkƼi 

prastX pielietot daåƗdƗs sitXƗcijƗs apgǌtƗs ]inƗãanas Xn prasmes.  

apgǌtƗs ]inƗãanas Xn prasmes.  
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4.attƝls  

 
 

LatYieãX
valoda MatemƗtika LatYieãX

valoda MatemƗtika LatYieãX
valoda MatemƗtika

2017./2018. m.g. 2018./2019. m.g. 2019./2020. m.g.
Pietiekams lƯmenis% (4 ± 5 balles) 9 7 8 17
OptimƗls lƯmenis% (6 ± 8 balles) 64 50 42 33 86 75
AXgsts lƯmenis % (9 ± 10 balles) 27 43 50 50 14 25
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3. klases audzƝkƼu sasniegumi ikdienas darbƗ (mƗcƯbu 
priekãmetos, kuros ir valsts diagnosticƝjoãie darbi) no 

2017./2018. lƯdz 2019./2020. mƗcƯbu gadam
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nƯbas
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MatemƗ
tika

Dabaszi
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MatemƗ
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Dabaszi
nƯbas

LatYieãX
valoda

MatemƗ
tika

2017./2018. m.g. 2018./2019. m.g. 2019./2020. m.g.
Pietiekams lƯmenis% (4 ± 5 balles) 0 6 17 0 25 5 0 18 5
OptimƗls lƯmenis% (6 ± 8 balles) 61 76 44 58 54 52 36 59 64
AXgsts lƯmenis % (9 ± 10 balles) 39 18 39 42 21 43 64 23 31
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6. klases audzƝkƼu sasniegumi ikdienas darbƗ (mƗcƯbu priekãmetos, 
kuros ir valsts diagnosticƝjoãie darbi) no 2017./2018. lƯdz 

2019./2020. mƗcƯbu gadam
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6.attƝls 
 
 
 

AngƺX
valoda

Krievu
valoda

LatYieãX
valoda

Latvijas
YƝstXre MatemƗtika

Pietiekams lƯmenis% (4 ± 5 balles) 13 0 27 7 20
OptimƗls lƯmenis% (6 ± 8 balles) 27 25 67 73 40
AXgsts lƯmenis % (9 ± 10 balles) 60 75 7 20 40
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9. klases audzƝkƼu sasniegumi ikdienas darbƗ 
(mƗcƯbu priekãmetos, kuros ir valsts pƗrbaudes darbi) 

2017./2018. mƗcƯbu gadƗ

AngƺX
valoda

Krievu
valoda

LatYieãX
valoda

Latvijas
YƝstXre MatemƗtika

Pietiekams lƯmenis% (4 ± 5 balles) 26 4 38 21 44
OptimƗls lƯmenis% (6 ± 8 balles) 47 39 35 50 44
AXgsts lƯmenis % (9 ± 10 balles) 26 57 26 29 13
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9. klases audzƝkƼu sasniegumi ikdienas darbƗ 
(mƗcƯbu priekãmetos, kuros ir valsts pƗrbaudes darbi) 

2018./2019. mƗcƯbu gadƗ
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7.attƝls  

 

 
8.attƝls 

AngƺX
valoda

Krievu
valoda

LatYieãX
valoda

Latvijas
YƝstXre MatemƗtika

Pietiekams lƯmenis% (4 ± 5 balles) 17 22 20 3 30
OptimƗls lƯmenis% (6 ± 8 balles) 57 22 57 57 57
AXgsts lƯmenis % (9 ± 10 balles) 27 57 23 40 13
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9. klases audzƝkƼu sasniegumi ikdienas darbƗ 
(mƗcƯbu priekãmetos, kuros ir valsts pƗrbaudes darbi) 

2019./2020. mƗcƯbu gadƗ
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9. klases audzƝkƼu sasniegumi ikdienas darbƗ (mƗcƯbu 
priekãmetos, kuros ir kƗrtoti valsts pƗrbaudes darbi) no 

2017./2018. lƯdz 2019./2020. mƗcƯbu gadam

AXgsts lƯmenis % (9 ± 10 balles) OptimƗls lƯmenis% (6 ± 8 balles)

Pietiekams lƯmenis% (4 ± 5 balles)
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9.attƝls 
 
 

 
 

10.attƝls 

AngƺX
valoda
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valoda

VƗcX
valoda

LatYieãX
valoda

MatemƗ
tika

Latvijas
un

pasaules
YƝstXre

ƦeogrƗf
ija

InformƗ
tika

Ekonom
ika

Pietiekams lƯmenis% (4 ± 5 balles) 9 0 0 21 40 9 8 13 9
OptimƗls lƯmenis% (6 ± 8 balles) 82 23 14 55 53 69 51 15 68
AXgsts lƯmenis % (9 ± 10 balles) 9 77 86 24 7 23 41 72 24
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Pietiekams lƯmenis% (4 ± 5 balles) 16 4 11 35 20 8 2 13 18
OptimƗls lƯmenis% (6 ± 8 balles) 62 38 73 51 54 61 51 55 60
AXgsts lƯmenis % (9 ± 10 balles) 22 58 16 14 26 31 47 33 22
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11.attƝls  

 

 
12.attƝls  

AngƺX
valoda

Krievu
valoda

LatYieãX
valoda

MatemƗti
ka
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ka

Ekonomi
ka

Pietiekams lƯmenis% (4 ± 5 balles) 28 3 14 44 9 5 10 24
OptimƗls lƯmenis% (6 ± 8 balles) 48 46 68 48 47 42 35 50
AXgsts lƯmenis % (9 ± 10 balles) 24 51 18 8 44 53 55 26
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12. klases audzƝkƼu sasniegumi ikdienas darbƗ (mƗcƯbu 
priekãmetos, kuros ir kƗrtoti valsts centralizƝtie pƗrbaudes 

darbi) no 2017./2018. lƯdz 2019./2020. mƗcƯbu gadam

AXgsts lƯmenis % (9 ± 10 balles) OptimƗls lƯmenis% (6 ± 8 balles) Pietiekams lƯmenis% (4 ± 5 balles)
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StiprƗs puses 

AXd]ƝkƼX sasniegXmi pƗrsYarƗ ir optimƗlƗ lƯmenƯ. 

Katra mƗcƯbX gada noslƝgXmƗ pedagogi Yeic aXd]ƝkƼX ]inƗãanX Xn prasmjX analƯ]i, nosakot 

tƗlƗkƗs attƯstƯbas Yajad]Ưbas. 

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

TXrpinƗt pieYƝrst lielƗkX X]manƯbX darbƗ ar talantƯgajiem aXd]ƝkƼiem. 

 
3.2. I]glƯWojamo VaVniegXmi YalVWV pƗrbaXdeV darboV 

KvalitƗtes lƯmeƼa vƝrtƝjums: vƝrtƝts aprakstoãi 

3.2.1.Valsts pƗrbaXdes darbX re]XltƗti regXlƗri tiek anali]Ɲti, nosakot stiprƗs Xn YƗjƗs pXses, 

sasniegXmXs, i]aXgsmi Xn pilnYeidojamƗs prasmes. Valsts pƗrbaXdes darba re]XltƗti tiek regXlƗri 

anali]Ɲti PedagoƧiskƗs padomes sƝdƝs  (piemƝram, protokols Nr. 3-8/2 no 21.01.2020.,  protokols 

Nr. 3-8/1 no 26.08.2020.), i]YƝrtƝjot prioritƗtes Xn X]deYXmXs mƗcƯãanas Xn mƗcƯãanƗs procesam. 

Anali]Ɲjot mƗcƯbX sasniegXmXs Yalsts pƗrbaXdes darbos no 2017./2018.mƗcƯbX gada lƯd] 

2019./2020. mƗcƯbX gadam, aXd]ƝkƼX sasniegXmi Yalsts pƗrbaXdes darbos salƯd]inƗti 

kopYƝrtƝjXmƗ ar valsti, pƝc skolu tipa un urbanizƗcijas. 

 

 
13.attƝls  

 

 

 

2017./ 2018. 2018./ 2019. 2019./ 2020.
LatYieãX Yaloda skolƗ % 78 82 78
LatYieãX Yaloda YalstƯ % 66 60 67
MatemƗtika skolƗ % 77 87 85
MatemƗtika YalstƯ % 77 78 59

78
82

78

66
60

67

77

87 85
77 78

59

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

AudzƝkƼu sasniegumi valsts pƗrbaudes darbos 3. klasƝ 
(apguves koeficents %)



PaãnovƝrtƝjuma ziƼojums  2020. gads 

TƗlmƗcƯbas vidusskola ÄRƯgas Komercskola´  42 

3.2.2. Anali]Ɲjot aXd]ƝkƼX mƗcƯbX sasniegXmXs 3. klasƝ Yalsts diagnosticƝjoãajos darbos 

matemƗtikƗ un latvieãu valodƗ no 2017./2018.mƗcƯbX gada lƯd] 2019./2020 mƗcƯbX gadam 

(skatƯt 13.attƝlu), tie ir YidƝji par 13%-26% aXgstƗki nekƗ Yalsts YidƝjie rƗdƯtƗji. SalƯd]inot skolas 

YidƝjos rƗdƯtƗjXs pa gadiem, noYƝrojams neliels kritums, kas izskaidrojams ar to, ka daåiem  

aXd]ƝkƼiem grǌtƯbas sagƗdƗ teksta i]pratne. Anali]Ɲjot pƗrbaXdes darba re]XltƗtXs, pedagogi 

secina, ka liela X]manƯba ikdienas darbƗ jƗYelta teksta i]pratnei Xn Yalodas lietojXmam. 

 

 
14.attƝls  

 

3.2.3. I]YƝrtƝjot 6. klases aXd]ƝkƼX mƗcƯbX sasniegXmXs diagnosticƝjoãos darbos latvieãu valodƗ, 

matemƗtikƗ un dabaszinƯbƗs skolƗ ar YidƝjiem rƗdƯtƗjiem YalstƯ (skatƯt 14. attƝlu), skolas YidƝjie 

rƗdƯtƗji ir aXgstƗki. Anali]Ɲjot diagnosticƝjoão darbX re]XltƗtXs, pedagogi secina, ka lielƗka 

X]manƯba ikdienas darbam ir jƗpieYƝrã rakstƯãanas Xn Yalodas lietojXmX prasmƝm, i]lasƯtƗ teksta 

izpratnei. 

2017./ 2018. 2018./ 2019. 2019./ 2020.
LatYieãX Yaloda skolƗ % 72 76 81
LatYieãX Yaloda YalstƯ % 69 64 64
MatemƗtika skolƗ % 73 75 83
MatemƗtika YalstƯ % 60 56 65
Dabas]inƯbas skolƗ % 78 80 75
Dabas]inƯbas YalstƯ % 63 59 53
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15.attƝls 

 

3.2.4. Valsts pƗrbaXdes darbi 9. klasei ir noteikti latvieãu valodƗ, sveãvalodƗ (angƺu/vƗcu), 

matemƗtikƗ un Latvijas vƝsturƝ (skatƯt 15.attƝlu). Statistiski anali]Ɲjot, ir red]ams, ka skolas 

YidƝjie rƗdƯtƗji pƝdƝjos 3 gados ir par 5%-24% aXgstƗki nekƗ YidƝjie rƗdƯtƗji  gan pƝc skolas tipa, 

gan valstƯ, i]Ƽemot matemƗtikX ± 2018./2019. mƗcƯbX gadƗ, kXr YidƝjie rƗdƯtƗji skolƗ ir par 4% 

]emƗki nekƗ kopYƝrtƝjXmƗ YalstƯ. Bǌtiskas i]maiƼas ir 2018./2019. mƗcƯbX gadƗ, kXr YidƝjais 

apguves koeficients visos mƗcƯbu priekãmetos ir par 3%-26% augstƗks, salƯd]inot  pƝc skolas 

tipa Xn Xrbani]Ɨcijas Xn kopYƝrtƝjXmX YalstƯ (i]Ƽemot matemƗtikX).  2018./2019. mƗcƯbX gadƗ 

vƝrojama mƗcƯbX sasniegXmX i]aXgsme, salƯd]inot ar iepriekãƝjiem diYiem mƗcƯbX gadiem.  

SalƯd]inot sasniegXmXs Yalsts pƗrbaXdes darbos pa gadiem, noYƝrojama bǌtiska i]augsme visos 

mƗcƯbX priekãmetos, piemƝram, latvieãu valodƗ no 75% 2017./2018. mƗcƯbX gadƗ uz 77% 

2019./2020. mƗcƯbX gadƗ. VisaXgstƗkos mƗcƯbX sasniegXmXs aXd]ƝkƼi ir  X]rƗdƯjXãi runƗãanƗ, 

lƯd]YƝrtƯgi  ir lasƯãanas Xn Yalodas i]pratnƝ. VƝrojama aXd]ƝkƼX mƗcƯbX sasniegXmX i]aXgsme  

angƺu valodƗ - YisaXgstƗkie ir rXnƗãanas Xn rakstƯãanas daƺƗ. SaYXkƗrt Latvijas vƝsturƝ  

visaXgstƗkos re]XltƗtXs aXd]ƝkƼi X]rƗda aYotX analƯ]Ɲ, YidƝji ]emƗki re]XltƗti ir X]devumos, kur 

jƗpielieto ]inƗãanas, izmantojot konkrƝtus YƝstXres faktus.  

LatYieãX
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2016./ 2017. 2017./ 2018. 2018./ 2019.
KopYƝrtƝjXms % skolƗ 81 61 89 93 76 75 64 84 94 74 77 46 77 91 61
KopYƝrtƝjXms % pƝc skolas tipa (Yakarskolas) 55 36 66 70 58 51 19 55 65 38 42 19 58 70 69
KopYƝrtƝjXms % pƝc Xrbani]Ɨcijas (RƯgƗ) 69 61 76 79 73 67 38 65 74 42 63 37 66 79 46
KopYƝrtƝjXms % YalstƯ 67 58 78 75 69 65 50 68 72 65 62 52 68 71 61
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16.attƝls 

 

3.2.5. SalƯd]inot statistiskos rƗdƯtƗjXs aXd]ƝkƼX sasniegXmiem Yalsts pƗrbaXdes darbos 12.klasƝ,  

Yar noYƝrot, ka skolas YidƝjie rƗdƯtƗji Latvijas un  pasaules vƝsturƝ  (skatƯt 16.attƝlu) ir bǌtiski 

aXgstƗki nekƗ Yalsts YidƝjie rƗdƯtƗji. Vis]emƗkie mƗcƯbX sasniegXmi YƝrojami matemƗtikƗ, 

salƯd]inot ar YidƝjiem rƗdƯtƗjiem YalstƯ, bet po]itƯYi YƝrtƝjams, ka ar katru gadu tie par 2-3% 

paaXgstinƗs,  bet aXgstƗki par 9-10%,  salƯd]inot kopYƝrtƝjXmƗ pƝc skolas tipa. VislielƗkƗs grǌtƯbas 

aXd]ƝkƼiem  matemƗtikƗ sagƗdƗ ]inƗãanX lietojXms nestandarta Xn standarta sitXƗcijƗs. 

 
17.attƝls 
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2017./ 2018. 2018./ 2019. 2019./ 2020.
KopYƝrtƝjXms % skolƗ 29 53 67 28 54 37 40 31 69 45
KopYƝrtƝjXms % pƝc skolas tipa

(vakarskolas) 19 38 39 19 42 42 40 22 46 49

KopYƝrtƝjXms % pƝc Xrbani]Ɨcijas (RƯgƗ) 38 42 65 37 46 66 60 40 63 54
KopYƝrtƝjXms % YalstƯ 35 40 61 33 41 63 57 35 60 53
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2017./ 2018. 2018./ 2019. 2019./ 2020.
KopYƝrtƝjXms % skolƗ 51 75 72 89 52 73 73 54 80 76
KopYƝrtƝjXms % pƝc skolas tipa (Yakarskolas) 41 55 65 69 40 58 70 47 69 68
KopYƝrtƝjXms % pƝc Xrbani]Ɨcijas (RƯgƗ) 53 65 74 74 50 66 79 53 73 76
KopYƝrtƝjXms % YalstƯ 53 62 70 72 50 63 74 53 70 73
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3.2.6. I]YƝrtƝjot aXd]ƝkƼX sasniegXmXs Yalsts pƗrbaXdes darbos YalodƗs, Yar secinƗt, ka skolas 

YidƝjie rƗdƯtƗji ir par 7%-31% aXgstƗki, salƯd]inot ar YidƝjiem rƗdƯtƗjiem kopYƝrtƝjXmƗ pƝc skolas 

tipa, YalstƯ Xn pƝc Xrbani]Ɨcijas. Anali]Ɲjot Yalsts pƗrbaXdes  darbu re]XltƗtXs pa mƗcƯbX gadiem, 

novƝrojam bǌtiska izaugsme Yisos mƗcƯbX priekãmetos ± angƺu, krievu, vƗcu un latvieãu 

valodƗ. VisaXgstƗkie aXd]ƝkƼX sasniegumi tiek X]rƗdƯti teksta i]pratnes X]devumos un 

X]deYXmos, kXros jƗprot pielietot apgǌtƗs  ]inƗãanas Xn prasmes. VislielƗkƗ i]aXgsme YƝrojama 

angƺu valodƗ  (skatƯt 17.attƝlu) par 7%, salƯd]inot 2018./ 2019. mƗcƯbX gadƗ ar 2019./ 2020. 

mƗcƯbX gadX, YisaXgstƗkie sasniegXmi ir runƗãanas un lasƯãanas daƺƗ. 

 

 

18.attƝls  
 

3.2.7. I]YƝrtƝjot Yalsts centrali]Ɲtos pƗrbaXdes darbX re]XltƗtXs salƯd]inot ar YidƝjo YƝrtƝjXmX 

YalstƯ, pƝc Xrbani]Ɨcijas, ar profesionƗlajƗm i]glƯtƯbas iestƗdƝm, YakarskolƗm, speciƗlƗm Xn 

internƗtskolƗm, skola uzrƗda visaugstƗkos sasniegumus. MatemƗtikƗ YƝrtƝjXms, salƯd]inot ar 

Yalsts YidƝjo lƯmeni, ir par 4-5% ]emƗks. Pedagogi secina, ka YislielƗkƗs grǌtƯbas skolƝniem 

sagƗdƗ ]inƗãanX lietojXms nestandarta sitXƗcijƗs. Lai X]labotX ]inƗãanX Xn prasmjX lƯmeni, 

pedagogi i]strƗdƗ Xn pilnYeido mƗcƯbX materiƗlXs, mƗcƯbX lƯd]ekƺXs, pieejas Xn metodes, 

sadarbƯbas formas, i]mantojot jƝgpilni jaXnƗkos informƗcijas Xn komXnikƗcijX tehnoloƧijX 

sasniegumus; 

3.2.8. Skola DraXd]ƯgƗ AicinƗjXma fonda - SkolX reitingƗ 2017., 2018. Xn 2019. gadƗ tika noYƝrtƝta 

kƗ labƗkƗ nominƗcijƗ: speciali]ƝtƗs YidƝjƗs mƗcƯbX iestƗdes, tƗlmƗcƯbas Xn YakarX (maiƼu) skolu 

grXpƗ, saƼemot apbalYojXmX Lielo pǌci un diplomu par teicamX mƗcƯbX darba organi]ƗcijX (saite). 
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2017./ 2018. 2018./ 2019. 2019./ 2020.
KopYƝrtƝjXms % skolƗ 84 66 62 65 60 53 61 90 42
KopYƝrtƝjXms % pƝc skolas tipa (Yakarskolas) 58 54 48 57 54 47 66 75 61
KopYƝrtƝjXms % pƝc Xrbani]Ɨcijas (RƯgƗ) 76 69 67 75 69 63 68 74 65
KopYƝrtƝjXms % YalstƯ 72 65 66 70 67 59 69 71 60
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3.2.9. AXd]ƝkƼi regXlƗri saƼem valsts apbalvojumus, beidzot 12. klasi, par  izciliem un teicamiem 

mƗcƯbX sasniegXmiem (piemƝram, 2019./2020. mƗcƯbu gadƗ Latvijas Republikas Ministru 

prezidenta PateicƯbas rakstu saƼƝma 6 audzƝkƼi, par izciliem un teicamiem mƗcƯbu  

sasniegumiem, 1 audzƝknis saƼƝma Simtgades izcilnieka PateicƯbu, par sava talanta attƯstƯãanu 

uzƼƝmƝjdarbƯbƗ). 

3.2.10. ƻemot YƝrƗ statistisko apkopojXmX, ko Yeica ³NeatkarƯgƗ RƯta AYƯ]e´, anali]Ɲjot Xn 

apkopojot Yalsts centrali]Ɲto pƗrbaXdes darbX re]XltƗtXs, nosakot TOP 100 labƗkƗs LatYijas skolas, 

tƗlmƗcƯbas YidXsskola ³RƯgas Komercskola´ iekƺXYa ãai topƗ, ierindojoties 94. vietƗ. 

³Skolu topa noteikãanƗ avƯze ƼƝma vƝrƗ valsts centralizƝto pƗrbaudes darbu rezultƗtus 

12. klasƝm. Tika vƝrtƝtas tikai tƗs izglƯtƯbas iestƗdes, kurƗs tika kƗrtoti vismaz 5 daåƗdi eksƗmeni 

un kƗrtotƗju skaits bija vismaz 10 audzƝkƼu. Lai arƯ centralizƝtie valsts pƗrbaudes darbu rezultƗti 

nav vienƯgais mƗcƯbu procesa kvalitƗtes rƗdƯtƗjs, kvalitatƯvas izglƯtƯbas apliecinƗjums, tomƝr gana 

bǌtisks.´ (saite). 

StiprƗs puses 

MƗcƯbX sasniegXmX analƯ]e ikdienas darbƗ Xn Yalsts pƗrbaXdes darbos X]skatƗmi parƗda katra 

aXd]ƝkƼa ]inƗãanas, prasmes Xn attieksmi, Xn, prasmƯgi i]mantota, tƗ stimXlƝ aXd]ƝkƼX mainƯt 

saYXs mƗcƯãanƗs paradXmXs.  

MƗcƯbX priekãmetX metodiskajƗs komisijƗs, pedagoƧiskajƗs padomes sƝdƝs anali]Ɲ aXd]ƝkƼX 

sasniegXmXs Yalsts pƗrbaXdes darbos, nosakot tXrpmƗkƗs attƯstƯbas Yajad]Ưbas. 

AXd]ƝkƼiem tiek nodroãinƗtas konsXltƗcijas (klƗtienƝ, neklƗtienƝ – skype, zoom individuƗlas, 

grupas), lai mƝrƷtiecƯgi sagataYotos Yalsts pƗrbaXdes darbiem. 

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas 

TXrpinƗt anali]Ɲt aXd]ƝkƼX mƗcƯbX sasniegXmXs ikdienƗ Xn Yalsts pƗrbaXdes darbos, lai 

mƝrƷtiecƯgi pilnYeidotX mƗcƯbX materiƗlXs, mƗcƯbX lƯd]ekƺXs, pieejas Xn metodes, atbilstoãi 

aXd]ƝkƼX spƝjƗm, Yajad]ƯbƗm, kas sekmƝtX ap]inƗtX ]inƗãanX Xn prasmjX apgXYi, izmantojot 

jƝgpilni jaXnƗkƗs informƗcijas  Xn komXnikƗcijas tehnoloƧijas, lai YeicinƗtX aXd]ƝkƼa personƯgo 

lƯdzatbildƯbu par sasniegXmiem ikdienas mƗcƯbX darbƗ Xn aXgstƗkX re]XltƗtX sasniegãanX Yalsts 

pƗrbaXdes darbos. 

 

4. ATBALSTS IZGLƮTOJAMAJIEM 

4.1. PsiholoƧiskais atbalsts, sociƗlpedagoƧiskais atbalsts  

4.1.1. Skolas YadƯba Xn pedagogi labprƗt rǌpƝjas Xn snied] nepiecieãamƯbas gadƯjXmƗ  

organi]atorisko, psiholoƧisko, emocionƗlo atbalstX elektroniskajƗ YeidƗ (ƯsziƼas, elektroniskas 

vƝstules, skype, zoom u.c.), kƗ arƯ klƗtienƝ aXd]ƝkƼiem, YecƗkiem (aizbildƼiem); 

http://nra.lv/latvija/izglitiba-karjera/220912-nra-skolu-tops-uzzini-kuras-ir-100-labakas-skolas-latvija.htm
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4.1.2. U]sƗkot mƗcƯbas skolƗ, aXd]ƝkƼi, aXd]ƝkƼX YecƗki (aizbildƼi) (individuƗli, kopsapulcƝs) 

tiek iepa]ƯstinƗti ar skolƗ nodroãinƗtajiem atbalsta pasƗkXmiem Xn kƗrtƯbX, kƗdƗ aXd]ƝkƼi un 

YecƗki atbalstX Yar saƼemt; 

4.1.3. AXd]ƝkƼiem ir pieejams atbalsts tehniskX problƝmX risinƗãanƗ YisƗ mƗcƯbX procesa laikƗ; 

4.1.4. SkolƗ darbojas atbalsta personƗls, aXd]ƝkƼX psiholoƧiskƗs Xn sociƗlpsiholoƧiskƗs 

Yajad]Ưbas tiek ap]inƗtas, sadarbojieties ar aXd]ƝkƼX Xn YiƼX YecƗkiem (aizbildƼiem), iegǌto 

informƗcijX i]mantojot aXd]ƝkƼX atbalstam Xn sadarbƯbai ar Yalsts Xn paãYaldƯbas atbildƯgƗm 

institǌcijƗm;  

4.1.5. SpeciƗlais pedagogs, pedagogs logopƝds organi]Ɲ indiYidXƗlo darbX ar aXd]ƝkƼiem,  veic 

aXd]ƝkƼX diagnostikX, snied] slƝd]ienX par atbalsta pasƗkXmX nepiecieãamƯbX ikdienas darbƗ Xn 

atbalsta nodroãinƗãanX Yalsts pƗrbaXdes darbos pamatskolƗ, sadarbojoties ar mƗcƯbX priekãmetX 

pedagogiem, skolas YadƯbX Xn aXd]ƝkƼa YecƗkiem (aizbildƼiem); 

4.1.6. AXd]ƝkƼi jǌtas droãi skolas telpƗs Xn tƗs apkƗrtnƝ, ]ina, kƗ rƯkoties psihoemocionƗlas 

YardarbƯbas gadƯjXmos; 

4.1.7. Skolas YadƯba Xn pedagogi ir apgXYXãi 8 stXndX profesionƗlƗs kYalifikƗcijas pilnYeides A 

programmX ³BƝrnX tiesƯbX ai]sard]Ưbas tiesiskie Xn psiholoƧiskie aspekti pedagoga darbƗ´ (RƯgas 

IzglƯtƯbas un informatƯvi metodiskƗ centra saskaƼojums Nr. RIIMC-16-169 no 31.08.2016.) un 

zina, kƗ sniegt psiholoƧisko Xn sociƗlpsiholoƧisko atbalstX aXd]ƝkƼiem Xn kƗ rƯkoties 

psihoemocionƗlas YardarbƯbas gadƯjXmos. 

StiprƗs puses 

DaXd]YeidƯgX atbalsta pasƗkXmX nodroãinƗjXms aXd]ƝkƼiem, Ƽemot YƝrƗ aXd]ƝkƼX Yajad]Ưbas. 

SadarbƯba ar paãYaldƯbƗm Xn Yalsts institǌcijƗm atbalsta pasƗkXmX nodroãinƗãanƗ, aXd]ƝkƼX 

i]glƯtoãanƗ Xn droãas Yides YeidoãanƗ. 

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

TXrpinƗt pilnYeidot sadarbƯbX ar YecƗkiem (aizbildƼiem), kXrX bƝrniem ir mƗcƯãanƗs grǌtƯbas, 

daåƗdojot atbalstX aXd]ƝkƼiem, kXriem ir mƗcƯãanƗs grǌtƯbas. 

KvalitƗtes lƯmeƼa vƝrtƝjums: 4 (ƺoti labi) 

 

4.2. IzglƯtojamo droãƯbas garantƝãana (droãƯba un darba aizsardzƯba) 

4.2.1. SkolƗ ir i]strƗdƗti iekãƝjƗs kƗrtƯbas noteikXmi droãƯbas pasƗkXmX ieYƝroãanai; 

4.2.2. SkolƗ red]amƗs YietƗs i]Yietoti skolas eYakXƗcijas plƗni, aXd]ƝkƼi Xn personƗls ir informƝti, 

kƗ rƯkoties ekstremƗlƗs sitXƗcijƗs Xn eYakXƗcijas gadƯjXmos; 

4.2.3. Skolas personƗls ir apgXYis speciƗlas ]inƗãanas bƝrnX tiesƯbX Xn ai]sard]Ưbas jomƗ Xn ]ina, 

kƗ nodroãinƗt aXd]ƝkƼX droãƯbX Xn ai]sard]ƯbX; 
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4.2.4. Skolas personƗls Xn aXd]ƝkƼi ir informƝti, kƗ rƯkoties traXmX Xn pƝkãƼas saslimãanas 

gadƯjXmos, fi]iskas YardarbƯbas gadƯjXmos; 

4.2.5. SkolƗ ir i]glƯtƯbas procesa organi]Ɲãanai nepiecieãamƗ informƗcija par aXd]ƝkƼX YeselƯbX 

Xn indiYidXƗlajƗm Yajad]ƯbƗm, nepiecieãamƯbas gadƯjXmƗ tiek sniegts atbalsts.  

StiprƗs puses 

SkolƗ ir droãa Yide mƗcƯbX procesa nodroãinƗãanai. 

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

TXrpinƗt raXd]Ưties, lai tiktX ieYƝroti skolas iekãƝjƗs kƗrtƯbas noteikXmi, organi]Ɲjot mƗcƯbX 

procesu. 

KvalitƗtes lƯmeƼa vƝrtƝjums: 4 (ƺoti labi) 

 

4.3. Atbalsts personƯbas veidoãanƗ 

4.3.1. AXd]ƝkƼa po]itƯYo attieksmjX, personƯbas ƯpaãƯbX Xn sociƗlo prasmju attƯstƯãana un 

pilnYeidoãana mƗcƯbX procesƗ notiek sistemƗtiski Xn mƝrƷtiecƯgi: ³MƗcot prƗtu, reizƝ audzinƗm 

arƯ jǌtas un gribu´ /J.A.Students/, pieYƝrãot X]manƯbX mƗcƯãanas Xn mƗcƯãanƗs procesƗ darba 

formX no]ƯmƯgXmam, akcentƝjot aXd]inƗãanas no]ƯmƯgXmX, pedagoga Xn aXd]ƝkƼa sadarbƯbX 

balstot uz savstarpƝjo cieƼu, abpusƝju ieinteresƝtƯbu un mƝrƷtiecƯgu radoãu darbƯbu, lai 

apgǌtX ]inƗãanas, prasmes Xn attieksmes d]ƯYes darbƯbai; 

4.3.2. Daudzi aXd]ƝkƼi i]YƝlas mƗcƯbX procesX tƗlmƗcƯbƗ, lai YarƝtX saYienot mƗcƯbas ar saYiem 

Yaƺaspriekiem, hobijiem, lai YarƝtX pilnYeidot saYas spƝjas Xn attƯstƯtX talantu. Daudzi aXd]ƝkƼi 

aktƯYi nodarbojas ar sportX (hokeju, tenisu, basketbolu, riteƼbraukãanu, sporta dejƗm u.c. sporta 

veidiem), mǌ]ikX (saksofona, akordeona, klavieru u.c. mǌzikas instrumentu  spƝli). Skola lepojas 

ar spilgtƗm Xn pasaXlƝ jaX atpa]ƯstamajƗm personƯbƗm, kas paralƝli mƗcƯbƗm jaX ir atradXãi saYX 

paãrealizƗcijas veidu; 

4.3.3. SkolƗ darbojas audzƝkƼu paãpƗrvalde ³SkolƝnu parlaments´, kXras darbs tiek plƗnots un 

saskaƼots ar skolas YadƯbX Xn pedagogiem, sniedzot informƗcijX par saYX darbƯbX,  aktXƗlajiem 

notikXmiem Xn aktiYitƗtƝm sociƗlajos tƯklos (saite), kƗ arƯ skolas mƗjaslapƗ (saite). AXd]ƝkƼiem, 

darbojoties aXd]ƝkƼX paãpƗrYaldƝ ³SkolƝnX parlaments´, ir iespƝja i]teikt saYXs priekãlikXmXs, 

apspriest aktXƗlXs skolas d]ƯYes ikdienas Xn attƯstƯbas jaXtƗjXmXs, piedalƯties daåƗdX pasƗkXmX 

YeidoãanƗ, iesaistƯties skolas iekãƝjƗs kƗrtƯbas pilnYeidoãanƗ; 

4.3.4. AXd]ƝkƼX paãpƗrYaldes ³SkolƝnX parlaments´ iniciatƯYas tiek atbalstƯtas Xn Ưstenotas, lai 

attƯstƯtX un pilnveidotu aXd]ƝkƼXs mƝrƷtiecƯbu, gribas ƯpaãƯbX, spƝjX rƯkoties saskaƼƗ ar paãX 

pieƼemtajiem mƝrƷiem Xn YƝrtƯbƗm, neraXgoties X] ƗrƝjiem Xn iekãƝjiem ãƷƝrãƺiem, ap]inoties 

darbƯbas re]XltƗtX sYarƯgXmX, aXd]ƝkƼi, pedagogi, skolas YadƯba, kƗ arƯ YecƗki piedalƗs 

https://www.facebook.com/rksskoleni/
http://www.rigaskomercskola.lv/
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organi]ƝtajƗs aktiYitƗtƝs: piemƝram, konkXrsƗ ± i]stƗdƝ ³KXr slƝpjas Islandes fenomens?´ tƗs  

iekƗrtoãanƗ, galda spƝƺX Xn tƝjas pƝcpXsdienƗ X.c. (saite);  

4.3.5. Skolas YadƯba kopƗ ar pedagogiem, aXd]ƝkƼiem Xn YiƼX YecƗkiem (aizbildƼiem) regXlƗri 

plƗno Xn organi]Ɲ kopƯgXs pasƗkXmXs gan YalstiskƗ, gan starptaXtiskajƗ mƝrogƗ (piemƝram, 

izzinoãƗs ekspedƯcijas ³Kur slƝpjas Latvijas fenomens?´, ³DomƗ. AnalizƝ. VƝrtƝ´, ³LƗþplƝãa 

diena´ u.c. (saite) (skatƯt 3. pielikumu ³IzzinoãƗs ekspedƯcijas´), lai nodroãinƗtX kompleksX Xn 

integrƝtX pieejX mƗcƯbX procesam, attƯstot Xn Yeidojot i]pratni par dabas likXmsakarƯbƗm, kƗ 

saglabƗt tƯrX saYX ]emi Xn tradƯcijas, kXltǌrX, saYX YalodX, YƝstXri, stiprinot valstiskuma apziƼu, 

lojalitƗti un patriotismu, piedaloties starptautiskajos projektos (izzinoãie ceƺojumi – kompleksƗs 

mƗcƯbu prakses – GrieƷijƗ, AustrijƗ, ItƗlijƗ, VƗcijƗ, Nordplus projekts ³Jaunieãu radoãƗs 

paãpieredzes veidoãanƗs, ceƺojot un izzinot dabas, kultǌras, sociƗlekonomiskos procesus 

Ziemeƺeiropas reƧionƗ´ – IslandƝ, LatvijƗ), veicinot lepnumu par saYX Yalsti, Xn cilYƝkiem, 

stiprinot piederƯbu saYai skolai, pilsƝtai Xn Yalstij. 

4.3.6. Skola lepojas ar saYiem organi]Ɲtajiem pasƗkXmiem, kas Yeicina po]itƯYas personƯbas 

Yeidoãanos, akcentƝ paãap]iƼas Xn atbildƯbas sajǌtas raãanos, piederƯbu savai skolai, valstij, kƗ 

arƯ attƯsta aXd]ƝkƼX radoão potenciƗlX; 

4.3.7. AXd]ƝkƼi iesaistƗs Skolas padomes darbƗ, nodroãinot pƗrstƗYniecƯbX Xn lƯd]dalƯbX 

priekãlikXmX i]teikãanƗ, lƝmXmX pieƼemãanƗ Xn i]pildes nodroãinƗãanƗ; 

4.3.8. Skolas YadƯba Xn pedagogi veicina aXd]ƝkƼX iesaistƯãanos aXd]ƝkƼX paãpƗrYaldes Xn Skolas 

padomes darbƗ, kƗ arƯ Skolas padomes organi]ƝtajƗs atklƗtajƗs sƝdƝs ± aXd]ƝkƼX, YiƼX YecƗkX 

(aizbildƼu) un pedagogu kopsapulcƝs (piemƝram, 12.05.2017., 29.09.2017.), lai kopƯgi iesaistƯtos 

skolas tXrpmƗkƗs attƯstƯbas plƗnoãanƗ, prioritƗãX noteikãanƗ, projektX i]strƗdƝ Xn reali]ƝãanƗ, lai 

YeicinƗtX aXd]ƝkƼiem brƯYas domƗãanas Xn rƯcƯbas i]paXsmes: lƯdzatbildƯbu, drosmi paust savu 

viedokli, toleranci, solidaritƗti, godƯgumu, prasmi pieƼemt lƝmumus;  

4.3.9. AXd]ƝkƼiem brƯYi gan klƗtienƝ, gan neklƗtienƝ (skype, e-pasts, tƗlrunis) ir iespƝja pƗrrXnƗt 

YiƼXs interesƝjoãos jaXtƗjXmXs, i]teikt saYXs priekãlikXmXs pedagogiem Xn skolas YadƯbai, kƗ arƯ 

saƼemt kYalitatƯYX Xn profesionƗlX atbalstX personƯbas YeidoãanƗ, ieYƝrojot YiƼX indiYidXƗlƗs 

Yajad]Ưbas Xn spƝjas, rƯcƯbas motƯYXs balstot X] ƝtiskƗm Xn profesionƗlajƗm YƝrtƯbƗm - 

uzticƝãanos, atbildƯbu, taisnƯgumu, godƯgumu, labestƯbu; 

4.3.10. LielƗkƗ daƺa skolotƗjX (86%) un absolventu (77%) uzskata, ka atbalsts, ko skola sniedz 

personƯbas YeidoãanƗ, ir ƺoti labs. 

StiprƗs puses 

Augsta aXd]ƝkƼX motiYƗcija piedalƯties skolas organi]Ɲtajos pasƗkXmos ± i]]inoãajƗs 

ekspedƯcijƗs, i]]inoãajos ceƺojXmos ± kompleksajƗs mƗcƯbX praksƝs, starptaXtiskajos projektos, 

konkursos u.c.; 

https://rigaskomercskola.lv/galerija/nggallery/galerija
https://rigaskomercskola.lv/galerija/nggallery/galerija
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AktƯYi darbojas aXd]ƝkƼX paãpƗrYalde ³SkolƝnX parlaments´. 

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

DaåƗdot iespƝjas aXd]ƝkƼiem i]teikt saYXs priekãlikXmXs, apspriest aktXƗlos skolas d]ƯYes 

jaXtƗjXmXs, piedalƯties pasƗkXmX YeidoãanƗ. 

KvalitƗtes lƯmeƼa vƝrtƝjums: 4 (ƺoti labi) 

 

4.4. Atbalsts karjeras izglƯtƯbƗ 

    KritƝrijs  ³Atbalsts karjeras izglƯtƯbƗ´ mǌsX i]glƯtƯbas iestƗdƝ tiek Ưstenots kvalitƗtes lƯmeƼa 

YƝrtƝjXmam ³ƺoti labi´.  

      To apliecina ãƗda informƗcija: 

4.4.1. Skolas YadƯba informƝ aXd]ƝkƼXs Xn YecƗkXs (aizbildƼus) klƗtienƝ, gan elektroniskajƗ YidƝ 

skolas interneta mƗjaslapƗ (www.rigaskomercskola.lv) par skolƗ ƯstenotajƗm licencƝtajƗm 

YispƗrƝjƗs i]glƯtƯbas programmƗm, to apgXYes nosacƯjXmiem, tƗlƗki]glƯtƯbas iespƝjƗm Xn konsXltƝ 

i]glƯtƯbas programmX i]YƝlƝ, pieYƝrãot X]manƯbX karjeras i]glƯtƯbas jaXtƗjXmiem, veicinot 

patstƗYƯbX lƝmXmX pieƼemãanƗ; 

4.4.2.   Skolas interneta mƗjaslapas (www.rigaskomercskola.lv) satXrs, informƗcija sociƗlajos 

tƯklos (https://www.facebook.com/rigaskomercskola.lv/, 

https://www.draugiem.lv/rigaskomercskola/, https://www.instagram.com/rigas_komercskola/, 

https://twitter.com/komercskola) tiek regXlƗri aktXali]Ɲta par i]glƯtƯbas procesX Xn notiekoãajƗm 

aktiYitƗtƝm skolƗ;  

4.4.3. SkolƗ ir i]strƗdƗts Xn saskaƼots likXmdoãanƗ pieƼemtajƗ kƗrtƯbƗ mƗcƯbu priekãmetu 

standarts ³MƝrƷtiecƯgas karjeras veidoãana´ (VISC 2011.gada 31.maija saskaƼojums Nr. 1-

10/706) un mƗcƯbu priekãmetu saturs ± programma, mƗcƯbu lƯdzekƺi pamati]glƯtƯbƗ, kur  1.- 9. 

klaãX  aXd]ƝkƼi pad]iƺina saYas intereses Xn ]inƗãanas par karjeru sekmƝjoãƗm personƯbas 

kvalitƗtƝm: attieksmƝm, prasmƝm, vƝrtƯbƗm, karjeras i]YƝles iespƝjƗm, nosacƯjXmiem, 

likXmiem Xn traXcƝjoãiem faktoriem, Ƽemot YƝrƗ YecXmposma ƯpatnƯbas, spƝjas Xn Yajad]Ưbas 

(piemƝram, tƝmas ³Manas spƝjas´, ³Profesiju izpƝte´, ³NƗkotnes plƗnoãana´, ³Manas prasmes´ 

u.c.), lai aXd]ƝkƼiem attƯstu un pilnveidotu prasmes ±   i]YƝrtƝt seYi, laikX Xn resXrsX plƗnoãanX 

rƯcƯbas X]sƗkãanai, identificƝt Xn ap]inƗt saYas intereses, YƝrtƯbas, radoãi Xn kritiski domƗt, strƗdƗt 

ar informatƯYajiem resXrsiem, anali]Ɲt, salƯd]inƗt, i]YƝrtƝt, pre]entƝt saYX darbX X.c.; 

4.4.4. SadarbƯbƗ ar aXd]ƝkƼX YecƗkiem tika noorgani]Ɲta praktiska nodarbƯba ³Izaugsme. 

Raksturs. LƯderƯba´ (06.12.2019.), kXrƗ piedalƯjƗs aXd]ƝkƼi, YecƗki, pedagogi Xn skolas YadƯba, 

un,  kXrƗ dalƯjƗs ar Yiedokƺiem par atbildƯbƗm Xn pieƼemto lƝmXmX no]ƯmƯgXmX personƯbas 

i]aXgsmƝ, kas ir lƯderƯba YiscƝlƗkajƗ i]paXsmƝ, par rakstXra formƗcijas lomX lƯderƯbƗ X.c. 

http://www.rigaskomercskola.lv/
http://www.rigaskomercskola.lv/
https://www.facebook.com/rigaskomercskola.lv/
https://www.draugiem.lv/rigaskomercskola/
https://www.instagram.com/rigas_komercskola/
https://twitter.com/komercskola
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4.4.5. SkolƗ ir i]strƗdƗti Xn saskaƼoti likXmdoãanƗ pieƼemtajƗ kƗrtƯbƗ 14 mƗcƯbu priekãmetu 

standarti (VISC 2011.gada 31.maija saskaƼojums Nr. 1-10/706) un mƗcƯbu priekãmetu 

programmas: YispƗrƝjƗs YidƝjƗs i]glƯtƯbas profesionƗli orientƝta Yir]iena programmƗ (kods 

31014014): Vad]inƯbas (menedåments), Tirg]inƯbas (mƗrketings), TiesƯbX analƯ]e Xn jXridisko 

tekstX rakstƯãana, ReklƗmas pamati, SabiedriskƗs attiecƯbas, Oratora mƗksla, LietiãƷƗ etiƷete, 

GrƗmatYedƯba, LietYedƯba, LikXmdoãana, KomXnikƗcija, Tǌrisma tirg]inƯbas (mƗrketings), 

Tǌrisma Yad]inƯbas (menedåments), ProjektX YadƯba, lai aXd]ƝkƼiem veidotu izpratni par 

komercdarbƯbas bǌtƯbX Xn tƗs sekmƯgas norises nosacƯjXmiem, radot motƯYX  d]ƯYot pilnYƝrtƯgX 

d]ƯYi, saYlaicƯgi atklƗjot Xn i]kopjot dabas dotƯbas, pakƗpeniski apgǌstot sekmƯgai karjerai 

nepiecieãamƗs  dzƯves darbƯbas prasmes,  iemaƼas un attieksmes,  kas sekmƝ gataYƯbas 

paãrealizƗcijai attƯstƯbX Xn kXrƗ aXd]Ɲknis ieƼem aktƯYX po]ƯcijX, kas pared], ka YiƼã ir patstƗvƯgs 

un atbildƯgs, uzƼƝmƯgs un komunikatƯvs, labestƯgs un paãkritisks, ar spƝju piemƝroties 

mainƯgajai pasaulei, ar stabilƗm morƗlƗm Xn garƯgƗm YƝrtƯbƗm, ar spƝjX ap]inƗties seYi, ar 

gataYƯbX pilnYeidoties Xn bǌt profesionƗlam i]YƝlƝtajƗ darbƯbas jomƗ, jo viena no skolas 

prioritƗtƝm  aXd]inƗãanas darbƗ ir YeicinƗt aXd]ƝkƼa paãattƯstƯbas mƝrƷa nospraXãanas procesXs. 

4.4.6. Skolas YadƯba Xn pedagogi mƝrƷtiecƯgi veicina un atbalsta aXd]ƝkƼX dalƯbX konkursos,  

piemƝram,  piedaloties scenogrƗfijas maketX konkXrsƗ ³MelnƗ kaste´ 2020.gada paYasarƯ  -  

11. klases aXd]Ɲkne iegXYa 1.YietX YalstƯ ar darbu ³BezgalƯgais dvƝseles sentiments´, 

iedYesmojoties no A. Perta skaƼdarba ³SpogXlis spogXlƯ´ starp LatYijas profesionƗlƗs ieYir]es 

mƗkslas Xn di]aina i]glƯtƯbas programmX   350 aXd]ƝkƼu darbiem   un,  piedaloties 

10. starptaXtiskajƗ bƝrnX Xn jaXnieãX mƗkslas i]stƗdƝ  ³VƝrtƯbu sakta´ - 11.klases aXd]Ɲkne 

ieguva starptautiskƗs laureƗtes titulu, RƯgas skolƝnX skatXYes runas konkursƗ (3.vieta 

10.klases audzƝknei un 4.klases audzƝknim), mƗcƯbu priekãmetu olimpiƗdƝs ± 2019./2020. 

mƗcƯbX gadƗ angƺX YalodƗ (2.vieta 12.klases audzƝknei un  3. vieta  10.klases audzƝknim RƯgas 

pilsƝtƗ), ekonomikƗ (2.vieta 11.klases audzƝknim un  3. vieta  12.klases audzƝknei RƯgas pilsƝtƗ), 

latYieãX YalodƗ Xn literatǌrƗ (2.vieta 12.klases audzƝknei), matemƗtikƗ (atzinƯba RƯgas pilsƝtƗ 7. 

klases audzƝknim),  motiYƝ iesaistƯãanos projektos, piemƝram, NordplXs projektƗ ³Jaunieãu vides 

apziƼas veicinƗãana, ceƺojot un pƝtot dabas, kultǌras, sociƗlekonomiskos procesus 

Ziemeƺeiropas reƧionƗ´, kXr projekta laikƗ, sadarbojoties ar pedagogiem, piedaloties 

sagataYoãanas procesƗ Xn norisƝ, aXd]ƝkƼi ne tikai apgǌst  ]inƗãanas, bet mƗcƗs  tƗs i]mantot 

praktiski gan dabƗ, gan X]ƼƝmXmos, gan mX]ejos, gan sadarbƯbas skolƗs, sasaistot ar ikdienas 

d]ƯYi, X]]inot par daåƗdiem arodiem, nodarboãanos, pieradinot seYi patstƗYƯgi domƗt, meklƝt 

patiesƯbX, attƯstot radoãƗs spƝjas,  spƝjas pƗrliecinƗt, pieƼemt lƝmXmXs Xn X]Ƽemties atbildƯbX, kƗ 

arƯ spƝjas pieƼemt citƗdo, Yeicinot Xn attƯstot komXnikƗcijas prasmes Xn iemaƼas ± veiksmƯgas 

dzƯves darbƯbas prasmes (skatƯt  1. pielikumu ´Nordplus projekti´, 4. pielikumu ³Izzinoãie 
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ceƺojumi - kompleksƗs mƗcƯbu prakses´); 

4.4.7. AXd]ƝkƼiem, lai iepa]ƯtX daåƗdas profesijas, sadarbƯbƗ ar aXd]ƝkƼX ƧimenƝm, skolas 

absolventiem, mƝrƷtiecƯgi tiek organi]Ɲtas i]]inoãƗs ekspedƯcijas X] amatniekX darbnƯcƗm,  

piemƝram, ³VƝro. Dari. Zini!´, lai iepa]Ưtos kƗ top ãokolƗde PǌrƝ, un  ³NamdarX darbnƯcƗ´, lai 

iepa]ƯtX Xn i]mƝƧinƗtX senos darba rƯkXs, saYXkƗrt i]]inoãƗs ekspedƯcijas laikƗ  ³DomƗ un 

darbojies´, lai iepa]Ưtos, kƗ top traXki ³RaXnas ceplƯ´, apgǌtX picX cepãanas noslƝpXmXs 

³VƯnkalnos´, porcelƗna tapãanas noslƝpXmXs, ³KXr slƝpjas LatYijas fenomens?´ ± maizes 

cepãanas noslƝpXmXs Xn ritXƗlXs pie ³Donas´ saimnieces Il]es Briedes  (skatƯt 3. pielikumu 

³IzzinoãƗs ekspedƯcijas´); 

4.4.8. SkolƗ ir pedagogs ar karjeras konsXltanta kYalifikƗcijX, kas aXd]ƝkƼiem (ja ir pieprasƯjums) 

sniedz indiYidXƗlas konsXltƗcijas Xn atbalstX par tƗlƗkajƗm i]glƯtƯbas iespƝjƗm, Ƽemot YƝrƗ 

personƯbas ie]Ưmes un intereses; 

4.4.9. LielƗkƗ daƺa skolotƗjX (71%) Xn absolYentX (65%) uzskata, ka atbalsts, ko skola sniedz 

personƯbas YeidoãanƗ, ir ƺoti labs. 

StiprƗs puses 

MƝrƷtiecƯgi plƗnoti Xn organi]Ɲti karjeras i]glƯtƯbas pasƗkumi, informƗcijX par pasƗkXmiem 

regXlƗri atspogXƺota skolas mƗjaslapƗ, sociƗlajos tƯklos, elektroniskajƗ mƗcƯbX YidƝ Moodle. 

IndiYidXƗlas konsXltƗcijas par karjeras i]glƯtƯbas jaXtƗjXmiem, pƝc pieprasƯjXma,  aXd]ƝkƼiem, 

YecƗkiem (aizbildƼiem).  

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

TXrpinƗt iesaistƯt aXd]ƝkƼXs, Ƽemot YƝrƗ aXd]ƝkƼX vecumposmu, dalƯbai daåƗdos projektos 

(piemƝram, Erasmus programmas jaunieãiem u.c.), kas sekmƝtX karjeras i]glƯtƯbX, pielietojot 

mǌsdienƯgas, personƯbas attƯstƯbX Yeicinoãas pieejas, metodes, sadarbƯbas formas. 

MƝrƷtiecƯga sadarbƯba ar aXgstskolƗm.  

  

4.5. Atbalsts mƗcƯbu darba diferenciƗcijai 

4.5.1. TalantƯgo aXd]ƝkƼX i]aXgsmei, kƗ arƯ aXd]ƝkƼiem, kXri YƝlas sasniegt labƗkXs mƗcƯbX 

sasniegumus, tiek organi]Ɲtas individuƗlas konsultƗcijas; 

4.5.2. AXd]ƝkƼiem, kXriem mƗcƯbas sagƗdƗ grǌtƯbas, kXriem bijis ilgstoãs mƗcƯbX pƗrtraXkXms, 

motiYƝjot Xn atbalstot, meklƝjot pieejas, tiek organi]Ɲtas individuƗlas konsultƗcijas (klƗtienƝ, 

neklƗtienƝ – skype, zoom) pƝc Yajad]Ưbas, konkrƝtƗ mƗcƯbX priekãmeta mƗcƯbX satXra apguvei, kas 

sagƗdƗ grǌtƯbas, ƺaXjot noteikt aXd]Ɲknim savu tempu mƗcƯbX satXra apgXYƝ, mazinot stresu, lai 

aXd]Ɲknis noticƝtX saYƗm spƝjƗm; 

4.5.3. Skolas YadƯba, pedagogi, aXd]ƝkƼi Xn YecƗki (aizbildƼi) regXlƗri sadarbojas, lai sekmƝtX 

aXd]ƝkƼX i]aXgsmi, kXriem mƗcƯbX satXra apgXYe sagƗdƗ grǌtƯbas; 
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4.5.4. Pedagogi, organi]Ɲjot mƗcƯbX procesX, konsXltƗcijƗs (individuƗlajƗs, grupu - klƗtienƝ, 

neklƗtienƝ – skype) mƝrƷtiecƯgi i]YƝlas pieejas, metodes, sadarbƯbas formas, mƗcƯbX lƯd]ekƺXs, 

Ƽemot YƝrƗ aXd]ƝkƼX talantXs, spƝjas Xn intereses; 

4.5.5. Skolas YadƯba Xn pedagogi, lai sniegtX kYalitatƯYX palƯd]ƯbX Xn atbalstX reemigrƝjoãajiem 

Yai imigrƝjoãajiem aXd]ƝkƼiem Nordplus projekta ³Diasporas bƝrnu izglƯtƯba tƗlmƗcƯbƗ ± 

Ɨrvalstu pieredze´ ietvaros (skatƯt 1.pielikumu ³Nordplus projekti´), sadarbojoties ar NorYƝƧijas 

skolX ³Globalskolen´, kXra darbojas jaX 17 gadXs, aktƯYi sekojot jaXnƗkajƗm tehnoloƧijX attƯstƯbas 

tendencƝm Xn nodroãinot NorYƝƧijas pXbliskajƗs skolƗs apgǌstamo mƗcƯbX satXrX norYƝƧX 

diasporas bƝrniem YecXmƗ no 6 lƯd] 18 gadiem, apguva 36 stundu pedagogu profesionƗlƗs 

kvalifikƗcijas pilnveides A programmu NorYƝƧijƗ, no 15.08.-22.08.2016.  (RƯgas IzglƯtƯbas un 

informatƯvi metodiskƗ centra saskaƼojums Nr. RIIMC-16-123 no 15.06.2016.), kXras laikƗ 

iepa]inƗs ar NorYƝƧijas skolas ³Globalskolen´ mƗcƯbX Yidi, apgǌstamo mƗcƯbX satXrX norYƝƧX 

YalodƗ, pieejƗm Xn metodƝm, sadarbƯbas formƗm, anali]Ɲja ƗrYalstX (NorvƝƧijas skolas 

³Globalskolen´) piered]i, praksi Yalodas Xn kXltǌras stiprinƗãanƗ diasporƗ, kƗ arƯ apmeklƝjƗm 

LatYijas diasporas nedƝƺas nogales skolX NorYƝƧijƗ,  BergenƗ ³Bergausis´, lai i]prastX Yajad]Ưbas 

Xn YƝlmes, YƝrtƯbas Xn YarƝtX  sniegt nepiecieãamo atbalstX latYieãX kXltǌras, Yalodas apgXYƝ Xn 

saglabƗãanƗ, latYiskƗs identitƗtes X]tXrƝãanƗ, lai reemigrƝjoãie aXd]ƝkƼi spƝtX iekƺaXties LatYijas 

skolX sistƝmƗ pƝc atgrieãanƗs, ne]aXdƝjot mƗcƯbX gadX skolƗ, kƗ arƯ radƯtX  iespƝjX iestƗties 

Latvijas aXgstskolƗs; 

4.5.6. Skolas YadƯba Xn pedagogi nodroãina kYalitatƯYX palƯd]ƯbX, sadarbojoties ar aXd]ƝkƼX 

ƧimenƝm, snied]ot atbalstX reemigrƝjoãajiem Yai imigrƝjoãajiem aXd]ƝkƼiem; 

4.5.7. AXd]ƝkƼiem, kas pƗrbaXdes darba grafikƗ norƗdƯtajƗ laikƗ neYar Yai nav kƗrtojXãi  pƗrbaXdes 

darbXs, tiek dota iespƝja mƗcƯbX satXrX apgǌt Xn pƗrbaXdes darbXs nokƗrtot pƝc individuƗla plƗna; 

4.5.8. AXd]ƝkƼi tiek pieteikti Xn saƼem Yalsts apbalYojXmXs, beid]ot 12. klasi,  piemƝram, 

2019./2020. mƗcƯbu gadƗ Latvijas Republikas Ministru prezidenta PateicƯbas rakstu saƼƝma 

6 audzƝkƼi, par izciliem un teicamiem mƗcƯbu sasniegumiem, 1 audzƝknis saƼƝma Simtgades 

izcilnieka PateicƯbu par sava  talanta attƯstƯãanu uzƼƝmƝjdarbƯbƗ). 

4.5.9. KopXmƗ mƗcƯãanƗs procesam sniegto atbalstX skolotƗji (86%) un absolventi (77%) noYƝrtƝja 

kƗ ƺoti labX.  

StiprƗs puses 

AXd]ƝkƼX sekmƯga dalƯba mƗcƯbX priekãmetX olimpiƗdƝs, skolas starptaXtiskajos projektos, 

konkursos. 
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TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

TXrpinƗt plƗnot Xn nodroãinƗt pedagogX i]glƯtoãanX mƗcƯbX darba diferenciƗcijas jaXtƗjXmos, 

Ưstenojot kompetenþX pieejX i]glƯtƯbƗ ± paãvadƯtu mƗcƯãanos. 

KvalitƗtes lƯmeƼa vƝrtƝjums: 4 (ƺoti labi) 

 

4.6. Atbalsts izglƯtojamajiem ar speciƗlƗm vajadzƯbƗm 

4.6.1. Skola neƯsteno speciƗlƗs i]glƯtƯbas programmas; 

4.6.2. Skola sadarbojas ar aXd]ƝkƼX un aXd]ƝkƼa Ƨimeni, pƝc nepiecieãamƯbas, organi]Ɲjot 

individuƗlas konsXltƗcijas, atbalsta pasƗkXmXs mƗcƯbX satura apguvei aXd]ƝkƼiem ar lasƯãanas 

traXcƝjXmiem, disleksijX Yai Yalodas sistƝmas nepietiekamX attƯstƯbX, i]mantojot palƯglƯd]ekƺXs, 

kXri palƯd] labƗk X]tYert tekstu, lasot priekãƗ X]deYXmX nosacƯjXmXs, atƺaXjot i]mantot datorX 

rakstiskas atbildes sniegãanai, rakstiskas atbildes ai]stƗjot ar mXtiskajƗm, i]mantot atgƗdnes par 

matemƗtikas likXmiem. 

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

Anali]Ɲt, YƝrtƝt Xn pilnYeidot pieejas un metodes, sadarbƯbas formas ar aXd]ƝkƼiem Xn YiƼX 

YecƗkiem (aizbildƼiem), kXra bƝrniem nepiecieãami atbalsta pasƗkXmi. 

KvalitƗtes lƯmeƼa vƝrtƝjums: vƝrtƝts aprakstoãi 

 

4.7. SadarbƯba ar izglƯtojamƗ Ƨimeni 

4.7.1. Skolas elektroniskajƗ mƗcƯbX YidƝ (www.mykoob.lv, Moodle) aXd]ƝkƼX YecƗkiem 

(aizbildƼiem) regXlƗri ir iespƝja iegǌt informƗcijX par aXd]ƝkƼX sasniegumiem, iegǌtajiem 

YƝrtƝjXmiem mƗcƯbX priekãmetos, ir regXlƗri Xn saYlaicƯgi informƝti par mƗcƯbX procesa norisi, to 

i]maiƼƗm, par darba lapX, paãkontroles X]deYXmX, testX, pƗrbaXdes darbX kƗrtoãanas procedǌrX, 

par skolƗ pastƗYoão kƗrtƯbX, kƗdƗ YiƼi Yar sadarboties pedagogiem  Xn skolas YadƯbX; 

4.7.2. AXd]ƝkƼX YecƗki (aizbildƼi) brƯYi Yar i]teikt priekãlikXmXs skolas darba X]laboãanai un 

tXrpmƗkai attƯstƯbai skolas YadƯbai, Skolas padomei, tiekoties klƗtienƝ, elektroniskajƗ YidƝ Yai,   

izmantojot tƗlrXni,  ƧimeƼX izteiktie priekãlikXmi tiek  anali]Ɲti  Xn secinƗjumi  tiek  izmantoti 

skolas tXrpmƗkajƗ darbƯbƗ; 

4.7.3. AXd]ƝkƼX Ƨimenes Yar iegǌt informƗcijX, kas regXlƗri tiek aktXali]Ɲta, par mƗcƯbX procesu 

Xn notiekoãajƗm aktiYitƗtƝm skolƗ, skolas interneta mƗjaslapƗ (www.rigaskomercskola.lv) un 

sociƗlajos tƯklos (https://www.facebook.com/rigaskomercskola.lv/, 

https://www.draugiem.lv/rigaskomercskola/, https://www.instagram.com/rigas_komercskola/, 

https://twitter.com/komercskola); 

4.7.4. Skolas YadƯba, pedagogi, aXd]ƝkƼi Xn YecƗki (aizbildƼi) regXlƗri sadarbojas, lai sekmƝtX 

aXd]ƝkƼX izaugsmi, lai nodroãinƗtX nepiecieãamos apstƗkƺXs personƯbas spƝjX, iespƝjX, talantX Xn 

http://www.mykoob.lv/
http://www.rigaskomercskola.lv/
https://www.facebook.com/rigaskomercskola.lv/
https://www.draugiem.lv/rigaskomercskola/
https://www.instagram.com/rigas_komercskola/
https://twitter.com/komercskola
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potenþX pƝc iespƝjas pilnƯgƗkai atklƗãanai, regXlƗri piedaloties skolas rƯkotajƗs aktiYitƗtƝs ± 

i]]inoãajƗs ekspedƯcijƗs (ÄDomƗ un darbojies´, ÄDomƗ. VƝrtƝ, AnalizƝ.´, ÄKur slƝpjas Latvijas 

fenomens? u.c.) konkXrsos, i]stƗdƝs (piemƝram, ÄRudentiƼã bagƗts vƯrs´, ZiemassvƝtku piparkǌka 

2017´, fotoizstƗde ÄKur slƝpjas Islandes fenomens?´ u.c.), teƗtra apmeklƝjXmos (piemƝram, 

ÄSmulƯtis´), starptaXtiskajos projektos, i]]inoãajos ceƺojXmos ± kompleksajƗs mƗcƯbX praksƝs 

(piemƝram, ÄIepazƯsti Islandi!´ u.c.), kopsapXlcƝs, kas regXlƗri tiek organi]Ɲtas, X]sƗkot Xn 

noslƝd]ot mƗcƯbX gadX, lai anali]ƝtX paYeikto Xn X]klaXsƯtX ieteikXmXs tXrpmƗkai attƯstƯbai, kƗ arƯ 

informƝtX par skolas prioritƗtƝm mƗcƯbX gadƗ, kas YeicinƗtX aXd]ƝkƼa paãattƯstƯbas mƝrƷa 

nospraXãanas procesXs, nepiecieãamƗs informƗcijas Xn mƝrƷa sasniegãanas lƯd]ekƺX meklƝãanX, 

t.i., mƝrƷtiecƯgi tXrpinƗt organi]Ɲt mƗcƯbX procesX, kas sekmƝ gataYƯbas paãrealizƗcijai attƯstƯbX 

Xn kXrƗ aXd]Ɲknis ieƼem aktƯYX po]ƯcijX, kas pared], ka YiƼã ir patstƗvƯgs un atbildƯgs, uzƼƝmƯgs 

un komunikatƯvs, labestƯgs un paãkritisks, ar spƝju piemƝroties mainƯgajai pasaulei, ar 

stabilƗm morƗlƗm Xn garƯgƗm YƝrtƯbƗm, ar spƝjX ap]inƗties seYi, ar gataYƯbX pilnYeidoties Xn bǌt 

profesionƗlam i]YƝlƝtajƗ darbƯbas jomƗ; 

4.7.5. Skolas padomes sastƗYƗ ir 5 aXd]ƝkƼX YecƗki (aizbildƼi), 2 aXd]ƝkƼi, 1 pedagogs, skolas 

direktore, tƗs YadƯtƗjs ir ieYƝlƝts no aud]ƝkƼX YecƗkX pƗrstƗYjX YidXs. AXd]ƝkƼX YecƗkX pƗrstƗYji 

aktƯYi lƯd]darbojas, iesaistoties, atbalstot skolas ikdienas darbƯbX Xn pilnYeidoãanas procesX saYas 

kompetences robeåƗs;  

4.7.6. AXd]ƝkƼa YecƗki (aizbildƼi) sadarbojas ar skolas YadƯbX Xn mƗcƯbX priekãmetX pedagogiem, 

nepiecieãamƯbas gadƯjXmƗ saƼemot konsXltƗcijas (pedagogu, skolas vadƯbas), lai atbalstƯtX bƝrnX 

mƗcƯãanƗs procesƗ atbilstoãi spƝjƗm; 

4.7.7. SkolƗ YeiksmƯgi tiek Ưstenota individuƗlo sarunu forma darbƗ ar aXd]ƝkƼX YecƗkiem 

(aizbildƼiem); 

4.7.8. KopXmƗ sadarbƯbX ar aXd]ƝkƼa ƧimenƝm skolotƗji (86%) Xn absolYenti (78%) noYƝrtƝja kƗ 

ƺoti labX. 

StiprƗs puses 

Skola anali]Ɲ, X]klaXsa Xn Ƽem YƝrƗ YecƗkX Yiedokli.  

VecƗkX lƯd]dalƯba daåƗdos skolas rƯkotajos pasƗkumos. 

AXd]ƝkƼX YecƗki akceptƝ skolas kƗrtƯbX, iekãƝjos noteikumus, lƯd]atbildƯgi iesaistƗs skolas d]ƯYƝ.  

Skola piedƗYƗ daXd]YeidƯgas sadarbƯbas formas ar aXd]ƝkƼX YecƗkiem (aizbildƼiem).  

VecƗki aktƯYi iesaistƗs Skolas padomes darbƗ. 

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

PilnYeidot skolas sadarbƯbas formas ar aXd]ƝkƼX YecƗkiem (aizbildƼiem). 

KvalitƗtes lƯmeƼa vƝrtƝjums: 4 (ƺoti labi) 
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5. SKOLAS VIDE 

5.1. Mikroklimats 

5.1.1. Skolai ir sava atribǌtika (zƯmogs, karogs) Xn noteikta kƗrtƯba tƗs i]mantoãanai, kas naY 

reglamentƝta; 

5.1.2. Skola pre]entƝ Xn popXlari]Ɲ seYi sabiedrƯbƗ, piedaloties daåƗdos pasƗkXmos, projektos; 

stƗstot par skolas darbX Xn aktXalitƗtƝm presƝ, teleYƯ]ijƗ, radio, pieƼemot pie seYis ciemiƼXs Xn 

daloties piered]Ɲ, pre]entƗcijai i]mantojot skolas simbolikX - emblƝmu ar skolas nosaukumu, kas 

iekƺaXta Valsts preþX ]Ưmes reƧistrƗ ar Nr.64582, Xn i]sniegta reƧistrƗcijas apliecƯba; 

5.1.3. Ar skolas simbolikX Yeidoti skolas at]inƯbas raksti, pateicƯbas, profesionƗlƗs kompetences 

pilnYeides apliecƯbas, grƗmat]Ưmes, ielǌgXmi, apsYeikXmi X.c. KatrX gadX skola plƗno Xn i]gataYo 

daåƗdXs skolX pre]entƝjoãXs materiƗlXs ± pildspalvas, ]ƯmXƺXs, i]laidXma apsYeikXma  grƗmatas, 

somas, X]lƯmes, atslƝgX piekariƼXs, mapes  u.c., ko izmanto seminƗros, pedagoƧiskajƗs sƝdƝs, 

starptautiskajos projektos, aXd]ƝkƼX Xn pedagogX apbalYoãanai, skolas pre]entƝãanai;   

5.1.4. Skolas YadƯba YeiksmƯgi strƗdƗ, sadarbojoties ar aXd]ƝkƼX paãpƗrYaldi ÄSkolƝnX 

parlamentX´, pie skolas tƝla Yeidoãanas, regXlƗri aktXali]Ɲjot informƗcijX par mƗcƯbX procesX Xn 

notiekoãajƗm aktiYitƗtƝm skolƗ, skolas interneta mƗjaslapƗ (www.rigaskomercskola.lv) un  

sociƗlajos tƯklos (https://www.facebook.com/rksskoleni/, 

https://www.facebook.com/rigaskomercskola.lv/,https://www.draugiem.lv/rigaskomercskola/, 

https://www.instagram.com/rigas_komercskola/,https://twitter.com/komercskola), kopjot esoãƗs 

tradƯcijas (pirmƗ skolas diena, skolas izlaidumi, ZiemassvƝtku svinƯbas ar pƗrsteigumiem, 

izzinoãƗs ekspedƯcijas, kompleksƗs mƗcƯbu prakses, pedagogu un skolas vadƯbas kopƯga  

mƗcƯãanƗs – profesionƗlo kompeWenþX pilnYeideV A programmu apguve u.c.), kƗ arƯ ieYieãot 

jaunas - pedagogu, aXd]ƝkƼX, YiƼX YecƗkX (aizbildƼu) iesaiste starptautiskajos projektos 

(piemƝram, Nordplus izglƯtƯbas projektos - ³Diasporas bƝrnu izglƯtƯba tƗlmƗcƯbƗ - ƗrvalstƯs´ un  

³Jaunieãu radoãƗs paãpieredzes veidoãanƗs, ceƺojot un izzinot dabas, kultǌras, sociƗlekonomiskos 

procesus Ziemeƺeiropas reƧionƗ´), lai aXd]ƝkƼos, YecƗkos Xn pedagogos YeicinƗtX piederƯbas 

ap]iƼX Xn lepnXmX par skolX; 

5.1.5. Pedagogi Xn skolas YadƯba mƝrƷtiecƯgi, organi]Ɲjot mƗcƯbX procesX, ieYƝro pedagoƧijas, 

profesionƗlƗs Ɲtikas, cilYƝktiesƯbX Xn hXmƗnisma principXs, pielieto pieejas Xn metodes, 

sadarbƯbas formas Xn mƗcƯbX lƯd]ekƺXs, lai audzƝkƼi justos vienlƯdzƯgi, neatkarƯgi no d]imXma, 

vecuma, nacionƗlƗs Xn reliƧiskƗs piederƯbas, sociƗlajiem apstƗkƺiem, lai ieYƝrotX katra aXd]ƝkƼa 

indiYidXƗlƗs attƯstƯbas ƯpatnƯbas, spƝjas, Yajad]Ưbas, lingYistiskƗs Xn kXltǌras atãƷirƯbas.  Skolas 

vide ir labYƝlƯga YienlƯd]Ưbas, saYstarpƝjƗs cieƼas, atbalsta Xn taisnƯgXma YeicinƗãanai; 

http://www.rigaskomercskola.lv/
https://www.facebook.com/rksskoleni/
https://www.facebook.com/rigaskomercskola.lv/
https://www.draugiem.lv/rigaskomercskola/
https://www.instagram.com/rigas_komercskola/
https://twitter.com/komercskola
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5.1.6.  Skolai ir rakstXrƯga labYƝlƯga, X] sadarbƯbX Xn toleranci Yeicinoãa Yide, kur aXd]ƝkƼX, YiƼX 

YecƗkX (aizbildƼu), pedagogX Xn skolas YadƯbas starpƗ Yalda saYstarpƝja cieƼa, kas Yeicina 

YispƗrcilYƝcisko Xn demokrƗtijas YƝrtƯbX apgXYi; 

5.1.7. Skolas vadƯba nodroãina nepiecieãamo atbalstX pedagogiem ikdienas darbƗ, ikYienX  

pedagogu uzklausot, Yeicot paãYƝrtƝjXmX (ieplƗnotas indiYidXƗlaV  pƗUUXnaV ar katru pedagogu  

viƼu izvƝlƝtajƗ un saskaƼotajƗ laikƗ, mƗcƯbu gadu noslƝdzot), tiek Ƽemtas YƝrƗ pedagogX YƝlmes 

Xn Yajad]Ưbas mǌsdienƯga  mƗcƯbX procesa pilnYeidoãanai;  

5.1.8. Skolas YadƯba, pedagogi Xn personƗls ap]inƗs, cik sYarƯga ir labYƝlƯga gaisotne skolƗ, un 

mƝrƷtiecƯgi pilnYeido to; 

5.1.9. SkolƗ ir i]strƗdƗti iekãƝjƗs kƗrtƯbas noteikXmi, kuri paredz, ka disciplƯnas pƗrkƗpXmXs 

i]YƝrtƝ godƯgi Xn taisnƯgi, nosakot kƗrtƯbX, kƗdƗ notiek pƗrkƗpXmX YƝrtƝãana; 

5.1.10. Skolas YadƯbai, pedagogiem, aXd]ƝkƼiem Xn YiƼX YecƗkiem (aizbildƼiem) kopƯgi 

sadarbojoties, tika pilnYeidoti skolas iekãƝjƗs kƗrtƯbas noteikumi. Kontroli par skolas iekãƝjƗs 

kƗrtƯbas noteikXmX i]pildi Yeic skolas YadƯba; 

5.1.11. Pedagogi, aXd]ƝkƼi un aXd]ƝkƼX YecƗki ir iepa]ƯstinƗti ar iekãƝjƗs kƗrtƯbas noteikXmiem, 

ar tiem Yar iepa]Ưties arƯ skolas elektroniskajƗ mƗcƯbX YidƝ (www.mykoob.lv, Moodle); 

5.1.12. Visi skolotƗji (100%) un absolventu (90%) uzskata, ka mikroklimats skolƗ ir ƺoti labs. 

StiprƗs puses 

Skolas tradƯcijas Yeicina piederƯbas sajǌtX skolai. 

Skolas mƝrƷtiecƯga Xn daXd]YeidƯga popXlari]Ɲãana Xn pre]entƝãana sabiedrƯbƗ.  

Po]itƯYa Xn labYƝlƯga, sadarbƯbX Xn skolas attƯstƯbX Yeicinoãa Yide.  

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

TXrpinƗt mƝrƷtiecƯgi pilnYeidot skolas tradƯcijas, atpa]ƯstamƯbX sabiedrƯbƗ.  

KvalitƗtes lƯmeƼa vƝrtƝjums: 4 (ƺoti labi) 

 

5.2. FiziskƗ vide un vides pieejamƯba 

5.2.1. Skolas telpas (skolas vadƯbas, bibliotƝkas, mƗcƯbu) ir fXnkcionƗlas, labiekƗrtotas, estƝtiski 

noformƝtas, tƯras Xn kƗrtƯgas, mƗjƯgas Xn pieYilcƯgas, nodroãina mƗcƯbX procesa ƯstenoãanX 

aXd]ƝkƼiem d]ƯYƯbai Xn YeselƯbai droãos apstƗkƺos; 

5.2.2. VisƗs skolas telpƗs nodroãinƗts pietiekams apgaismojXms, normƗla temperatǌra Xn 

X]kopãana tiek Yeikta atbilstoãi sanitƗri higiƝniskajƗm normƗm; 

5.2.3. Skolas apkƗrtnƝ ceƺX satiksme organi]Ɲta tƗ, lai aXd]ƝkƼi jXstos droãi (piemƝram, iekƗrtoti 

Ɨtruma sliekãƼi, apstƗãanƗs vieta, stƗvvieta transportlƯdzekƺiem);  

5.2.4. Skolas fi]isko Yidi aXgstX noYƝrtƝ 93% skolotƗji un 90% absolventi. 

 

http://www.mykoob.lv/
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StiprƗs puses 

Skolai ir fXnkcionƗlas telpas licencƝto i]glƯtƯbas programmX Ưstenoãanai.  

MƝrƷtiecƯgi plƗnots Xn organi]Ɲts darbs skolas telpX labiekƗrtoãanai.  

Skolas aXd]ƝkƼX saXd]Ưga i]tXrƝãanƗs pret skolas telpƗm. 

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

PlƗnot telpX labiekƗrtoãanX mǌsdienƯga mƗcƯbX procesa nodroãinƗãanai.  

KvalitƗtes lƯmeƼa vƝrtƝjums: 4 (ƺoti labi) 

 

6. SKOLAS RESURSI 

6.1. IekƗrtas un materiƗltehniskie resursi 

6.1.1. TelpX iekƗrtojXms Xn platƯba ir atbilstoãa i]glƯtƯbas programmX specifikai, noslƝgts telpu 

nomas patapinƗjXma lƯgXms; 

6.1.2. TelpX i]mantojXms ir racionƗls Xn atbilst mƗcƯbX procesX prasƯbƗm, interneta pieslƝgXms 

skolas telpƗs ir brƯYi pieejams, ir noteikta kƗrtƯba telpX (bibliotƝkas, mƗcƯbu) Xn materiƗltehnisko 

lƯd]ekƺX i]mantoãanai, par kuru pedagogi un aXd]ƝkƼi ir informƝti; 

6.1.3. I]glƯtƯbas programmX apgXYƝ efektƯYi tiek pielietoti mǌsdienƯgi materiƗltehniskie lƯd]ekƺi, 

jaXnƗkƗs tehnoloƧijas (piemƝram, Oxford papershow digitƗlƗs pildspalvas, Wacom Intous PRO 

digitƗlƗs planãetes, interaktƯvie ekrƗni ActivePanel Touch, ActivInspire programmatǌra). Oxford 

PaperShow ir lielisks palƯgs pedagogam, gataYojot mƗcƯbX materiƗlu videoierakstus, atvieglo 

tƝmas apgXYi aXd]ƝkƼiem;  

6.1.4. Skola nodroãina i]glƯtƯbas programmX apgXYei atbilstoãXs mƗcƯbu lƯdzekƺus: 

6.1.4.1. strXktXrƝtiem, pedagogX i]strƗdƗtiem mƗcƯbX materiƗliem, X]skates lƯd]ekƺiem, darba 

lapƗm, paãkontroles X]deYXmiem, atbilstoãi mƗcƯbX priekãmetX satXram ± programmai, Ƽemot 

YƝrƗ aXd]ƝkƼX vecumposmu psiholoƧiskƗs ƯpatnƯbas, attƯstƯbX,  spƝjas, Yajad]Ưbas, lai attƯstƯtX un 

trenƝtX aXd]ƝkƼiem redzi, dzirdi, X]manƯbX, atmiƼX, gribX, lai pilnveidotu sadarbƯbas, digitƗlƗs, 

paãizziƼas un paãvadƯtas mƗcƯãanƗs prasmes, piedƗYƗjot aXd]ƝkƼiem darboties ar daåƗdiem 

didaktiskajiem materiƗliem, interaktƯYiem mƗcƯbX materiƗliem (https://maconis.zvaigzne.lv/, 

www.uzdevumi.lv,  www.mƗcƯbuvideo.lv, www.letonika.lv, www.pavelsjurs.lv, didaktiskƗm spƝlƝm 

u.c.) (klƗtienƝ, neklƗtienƝ, grupƗs, individuƗli), lai mƗcƯãanƗs kƺǌst apzinƗtƗka, lai aXd]Ɲknis pats 

var saprast saYas stiprƗs pXses un atklƗt saYXs i]aicinƗjXmXs -  darbƯbas kƺǌdas, tƗs labot, lƯd] ar to 

apgǌtu problƝmu risinƗãanas prasmes,  bet pedagogs ir   mƗcƯba procesa vƝrotƗjs ± 

konsultants; 

6.1.4.2. mǌsdienƯgXs digitƗlos mƗcƯbu lƯdzekƺus un resursus -  pedagogiem - Oxford papershow 

digitƗlƗs pildspalYas, Wacom Intous PRO digitƗlƗs planãetes, mƗcƯbX telpƗs ± interaktƯYos  ekrƗnXs 

ActivePanel Touch, ActivInspire programmatǌrX, portatƯYos datorus, interaktƯYos mƗcƯbX 

https://maconis.zvaigzne.lv/
http://www.uzdevumi.lv/
http://www.m%C3%84%C2%81c%C3%84%C2%ABbuvideo.lv/
http://www.letonika.lv/
http://www.pavelsjurs.lv/
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materiƗlXs  ± dabas]inƯbƗs, ƷƯmijƗ, fi]ikƗ, matemƗtikƗ,  lai nodroãinƗtX  mǌsdienƯgX, inovatƯYX  

mƗcƯbX procesX,  diferencƝtX mƗcƯbX  pieejX aXd]ƝkƼiem; 

6.1.4.3. mƗcƯbX tehniskos lƯd]ekƺXs ± kopƝãanas iekƗrtas, skenerXs, mǌsdienƯgXs viedtƗlrXƼXs, 

datorus lietoãanas kƗrtƯbƗ; 

6.1.4.4. elektroniskƗs mƗcƯbX grƗmatas - e-bibliotƝkX, mƗcƯbX priekãmetX  satXra apguvei, papildu  

informƗcijas iegǌãanai, neskaidro jaXtƗjXmX pilnƯgƗkajai i]pratnei aXd]ƝkƼiem  ir iespƝja i]mantot  

e-bibliotƝkX Xn i]Yeidot saYX elektronisko grƗmatplaXktX (https://maconis.zvaigzne.lv), saƼemot 

pieejas kodu; 

6.1.5. Pedagogiem ir regXlƗra pieeja metodiskajiem åXrnƗliem elektroniskƗ YidƝ ± ³Skolas YƗrds´, 

³Skolas psiholoƧija´ Xn aktXƗlajƗm normatƯYo aktX i]maiƼƗm (www.skolasvards.lv); 

6.1.6. Skolas YadƯba regXlƗri raXgƗs, lai materiƗltehniskie resXrsi un iekƗrtas pilnYƝrtƯgi nodroãina 

un uzlabo mƗcƯbX procesa norisi; 

6.1.7. Skolas YadƯba sadarbƯbƗ ar pedagogiem, uzklausot aXd]ƝkƼX YecƗkXs (aizbildƼus), 

aXd]ƝkƼXs, raXgƗs, lai mƗcƯbX lƯd]ekƺi Xn mƗcƯbX materiƗli tiek regXlƗri pilnYeidoti, mƗcƯbX satXra 

apgXYi sasaistot ar reƗlo d]ƯYi, jo mƗcƯbu materiƗls ir atslƝga uz strauji mainƯgo pasauli; 

6.1.8. MƗcƯbX priekãmetu satura ± programmƗm i]YƝlƝtie mƗcƯbX lƯd]ekƺi, mƗcƯbX materiƗli tiek 

apspriesti Xn i]anali]Ɲti metodiskajƗs komisijƗs, lai YeicinƗtX starpdisciplinƗrƗs saites mƗcƯbX 

satXra apgXYƝ; 

6.1.9. Skolai ir noslƝgts lƯgXms ar Bi]nesa YadƯbas koledåX, LatYijas X]ƼƝmƝjdarbƯbas Xn 

menedåmenta akadƝmijX par mƗcƯbX materiƗlX, mƗcƯbX lƯd]ekƺX i]mantoãanas iespƝjƗm mƗcƯbX 

procesƗ; 

6.1.10. Skolas finanãX resXrsi ir pietiekami paãrei]Ɲjo i]glƯtƯbas programmX reali]Ɲãanai, tƗs 

darbƯbas nodroãinƗãanai;   

6.1.11. Skolas direktors plƗno finanãX lƯd]ekƺX i]mantoãanX atbilstoãi i]Yir]ƯtajƗm prioritƗtƝm. 

StiprƗs puses 

Skola ir nodroãinƗta ar mǌsdienƯgƗm informƗcijas tehnoloƧijƗm.  

PedagogX apmƗcƯba Xn sadarbƯba informƗcijas tehnoloƧijX jomƗ. 

Tiek Ƽemti YƝrƗ metodisko komisijX ieteikXmi Xn plƗnYeidƯgi iegƗdƗti mƗcƯbX procesƗ 

nepiecieãamie mƗcƯbX lƯd]ekƺi. 

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

TXrpinƗt nodroãinƗt mƗcƯbX procesX ar inoYatƯYƗm informƗcijas tehnoloƧijƗm Xn to i]mantoãanX 

mƗcƯbX procesƗ. 

PapildinƗt elektronisko bibliotƝkX ar jaXnƗko mƗcƯbX literatǌrX, metodisko literatǌrX. 

KvalitƗtes lƯmeƼa vƝrtƝjums: 4 (ƺoti labi) 

 

https://maconis.zvaigzne.lv/
http://www.skolasvards.lv/
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6.2. PersonƗlresursi   

6.2.1. SkolƗ ir Yisi pedagogi i]glƯtƯbas programmX Ưstenoãanai; 

6.2.2. Skolas pedagoƧiskais personƗls ir kYalificƝts ar atbilstoãX i]glƯtƯbX (maƧistra grƗds - 17 

pedagogiem (no tiem 1 studƝ doktorantǌrƗ), bakalaura grƗds – 14 pedagogiem, 3  pedagogiem ir 

augstƗkƗ izglƯtƯba), i]glƯtƯba Xn profesionƗlƗ kYalifikƗcija atbilst normatƯYo aktX prasƯbƗm; 

6.2.3. Skolas pedagogi aktƯYi piedalƯjXãies Xn piedalƗs kompetenþX pieejƗ balstƯta mƗcƯbX satXra,  

mƗcƯbX lƯd]ekƺX i]strƗdƝ - dabas]inƯbƗs,  YƗcX YalodƗ; 

6.2.4. VispƗrƝjƗs YidƝjƗs i]glƯtƯbas mƗcƯbX priekãmetX standartX i]YeidƝ darbojƗs ekonomikas, 

ƧeogrƗfijas Xn psiholoƧijas skolotƗji; 

6.2.5. Skolas YadƯba plƗno, organi]Ɲ Xn Yada pedagogiem profesionƗlƗs kompetenþu pilnveides 

A programmu apguvi atbilstoãi skolas noteiktajƗm attƯstƯbas prioritƗtƝm: piemƝram, ³NƗkotnes 

skola sƗkas ãodien´ SomijƗ, no 30.09.-03.10.2015. (RƯgas IzglƯtƯbas un informatƯvi metodiskƗ 

centra saskaƼojums Nr. RIIMC-15-248  no 30.09.2015.),  ³Diasporas bƝrnX i]glƯtƯba tƗlmƗcƯbƗ - 

ƗrYalstƯs´  NorYƝƧijƗ, no 15.08.-22.08.2016. (RƯgas IzglƯtƯbas un informatƯvi metodiskƗ centra 

saskaƼojums Nr. RIIMC-16-123 no 15.06.2016.), ³BƝrnX tiesƯbX ai]sard]Ưbas tiesiskie Xn 

psiholoƧiskie aspekti pedagoga darbƗ´ 27.10.2016. (RƯgas IzglƯtƯbas un informatƯvi metodiskƗ 

centra saskaƼojums Nr. RIIMC-16-169 no 31.08.2016.), ³JaXnieãX radoãƗs paãpiered]es 

veidoãanƗs, ceƺojot Xn i]]inot dabas, kXltǌras, sociƗlekonomiskos procesus Ziemeƺeiropas 

reƧionƗ´ IslandƝ, no 09.09.-16.09.2017. (RƯgas IzglƯtƯbas un informatƯvi metodiskƗ centra 

saskaƼojums Nr. RIIMC-17-206  no 30.08.2017.) (skatƯt 1.pielikumu ³Nordplus projekti´ (saite) 

u.c., lai gǌtƗs ]inƗãanas, prasmes Xn piered]i pielietotX mƗcƯbX procesa kYalitatƯYai pilnYeidei, lai 

ied]ƯYinƗtX gǌto at]iƼX: ³mƗci mazƗk, mƗcies vairƗk´; 

6.2.6. Skolas YadƯba nodroãina saYlaicƯgX datX ieYadi par pedagogX profesionƗlƗs kompetences 

pilnYeides programmX apgXYi atbilstoãi normatƯYo aktX prasƯbƗm; 

6.2.7. Pedagogu darba slod]es sadalƯtas, ieYƝrojot i]glƯtƯbas programmas, darba organi]Ɨcijas 

Yajad]Ưbas, skolotƗjX piered]i Xn kYalifikƗcijX; 

6.2.8. SkolƗ ir sistemati]Ɲta informƗcija par katra skolas pedagoƧiskƗ darbinieka profesionƗlo 

pilnveidi; 

6.2.9. Skolas YadƯba, lai dalƯtos piered]Ɲ, nolasot lekciju jaunieãiem ÄKƗ kƺǌt veiksmƯgam?´, kƗ 

arƯ tƗlƗki]glƯtƯbas nolǌkos, apmeklƝ citas mƗcƯbX iestƗdes: piemƝram, Ma]salacas vidusskolu,  

Tilåas vidusskolu, kXrƗs projekta ÄEsi lƯderis!´ ietYaros apgǌst profesionƗlƗs pilnYeides 

programmX komercdarbƯbƗ; 

6.2.10. Skolas YadƯba YiesojƗs Somijas (Tampere Vocational College Tredu)(skatƯt 2.pielikumu 

³Pieredzes apmaiƼas seminƗrs SomijƗ´), NorYƝƧijas  (³Globalskolen´), ASV (Osaks Christian 

Online School, IHigh Virtual Academy), (skatƯt 5.pielikumu ³Pieredzes apmaiƼa ASV un Ʈrijas 

https://rigaskomercskola.lv/nordplus-projekts-iepazisti-islandi/
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skolƗs´), Islandes (Comprehensive Secondary School at Ármúli), GrieƷijas (³American 

Community Schools Athens´ (skatƯt. 2.pielikumu ³Pieredzes apmaiƼas seminƗrs GrieƷijƗ´) 

skolƗs, lai iepa]Ưtos ar citu valstu i]glƯtƯbas sistƝmƗm, i]glƯtƯbas iestƗåX piered]i, pieejƗm Xn 

metodƝm, sadarbƯbas formƗm, organi]Ɲjot mƗcƯbX procesX tƗlmƗcƯbƗ (online) daåƗdos 

vecumposmos, lai pilnYeidotX skolas mƗcƯbX procesX ± mƗcƯbX lƯd]ekƺXs, pieejas Xn metodes, 

YƝrtƝãanas kritƝrijXs, sadarbƯbas formas, i]mantojot mǌsdienX tehnoloƧisko sasniegXmX iespƝjas 

tXrpmƗkai attƯstƯbai; 

6.2.11. Skolas YadƯba, pedagogi aktƯYi piedalƗs mƗcƯbX priekãmetX metodiskajos seminƗros, 

konferencƝs, piemƝram, ³Vid]emes AXgstskola: sadarbƯbas partneris i]glƯtƯbƗ.´ KompetenþX 

pieeja mƗcƯbX satXrƗ Xn pƝtnieciskais darbs skolƗs ± 25.10.2019.,ValmierƗ, lai i]YƝrtƝtX  jaunos 

standartus YispƗrƝjƗ i]glƯtƯbƗ, plƗnotƗs i]maiƼas mƗcƯbX procesa organi]ƝãanƗ, ÄDomƗt. DarƯt. 

ZinƗt!´ (27.04.2017.), Dabas]inƗtƼX Xn matemƗtikas skolotƗjX konferencƝ ÄDabas ]inƗtnes Xn 

matemƗtika skola efektƯYi Xn radoãi´ (28.08.2017.), piedaloties paneƺdiskXsijƗ ÄCaXrYijX prasmes 

dabas]inƗtnƝs Xn matemƗtikƗ ± kas, kƗpƝc Xn kƗ?´, darbnƯcƗs, darba grXpƗs par topoão mƗcƯbX 

satXrX, konferencƝ ³VƝrtƝt, lai mƗcƯtos´ tieãsaistƝ (21.09.2017.); 

6.2.12. Skolas YadƯbas, pedagogX prasmes Xn piered]e efektƯYi tiek i]mantota personƗla attƯstƯbƗ, 

tƗpƝc pedagogi X]skata, ka personƗla attƯstƯba skolƗ ir ƺoti labƗ lƯmenƯ. 

StiprƗs puses 

Pedagogi regXlƗri piedalƗs ar pedagoƧisko darbX saistƯtƗs profesionƗlƗs aktiYitƗtƝs gan skolƗ, gan 

starptaXtiskajƗ mƝrogƗ.  

SkolƗ regXlƗri tiek pilnveidotas pedagogX profesionƗlƗs kompetences skolas i]Yir]ƯtajƗm 

prioritƗtƝm. 

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

PilnYeidot pedagogX profesionƗlƗs kompetences atbilstoãi i]maiƼƗm mƗcƯbX satXrƗ Xn saskaƼƗ ar 

skolas tƗlƗkƗs attƯstƯbas Yajad]ƯbƗm. 

KvalitƗtes lƯmeƼa vƝrtƝjums: 4 (ƺoti labi) 

 

7. SKOLAS DARBA ORGANIZƖCIJA, VADƮBA UN KVALITƖTES 

NODROâINƖâANA 

7.1. IestƗdes darba paãvƝrtƝãana un attƯstƯbas plƗnoãana 

7.1.1. Skolas YadƯba sistemƗtiski plƗno skolas darba i]YƝrtƝãanX, kontroli katrƗ darbƯbas jomƗ, 

Ƽemot YƝrƗ skolas attƯstƯbas noteiktƗs prioritƗtes; 

7.1.2. PedagoƧiskajƗs padomes sƝdƝs regXlƗri tiek i]YƝrtƝti Xn anali]Ɲti aXd]ƝkƼX sasniegumi 

ikdienas darbƗ Xn Yalsts pƗrbaXdes darbos; 
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7.1.3. Metodisko komisijX sƝdƝs, pedagoƧiskajƗs padomes sƝdƝs daXd]i skolotƗji aktƯYi iesaistƗs 

skolas darba analƯ]Ɲ, paãvƝrtƝãanƗ, ir i]strƗdƗti Yienoti paãYƝrtƝjXma kritƝriji Xn pieejas darba 

izYƝrtƝãanai. Pedagogi, skolas YadƯba saYX Xn skolas darba paãYƝrtƝjXmX Yeic mƗcƯbX gada 

noslƝgXmƗ, kƗ arƯ atbilstoãi skolas mƗcƯbX gada prioritƗtƝm, darba plƗnam;  

7.1.4. MƗcƯbX gada noslƝgXmƗ skolas YadƯba organi]Ɲ individuƗlas pƗrrunas, iepriekã saskaƼojot 

Xn ieplƗnojot laikX, ar katrX pedagogX par mƗcƯbX gada re]XltƗtiem, sasniegXmiem, 

materiƗltehnisko nodroãinƗjXmX, profesionƗlo pilnYeidi Xn tƗlƗkƗs attƯstƯbas Yajad]ƯbƗm; 

7.1.5. Pedagogi iesaistƗs paãvƝrtƝãanas procesƗ, skaidri ap]inƗs saYas Xn skolas darba stiprƗs 

puses - sasniegumus Xn nepiecieãamos X]labojXmXs, balstoties X] konkrƝtiem faktiem; 

7.1.6. Skolas darba paãvƝrtƝãanas procesƗ tiek i]mantotas daåƗdas YƝrtƝãanas metodes Xn 

lƯd]ekƺi: anketƝãana, indiYidXƗlƗs sarXnas, YƝrojXmi, iekãƝjƗ kontrole, skolas darba organi]Ɨcijas 

atbilstƯbas normatƯYo aktX prasƯbƗm i]YƝrtƝjXms, i]glƯtƯbas iestƗåX kontrolƝjoão institǌcijX 

pƗrbaXdes aktos fiksƝtƗ analƯ]e, statistisko Xn re]XltatƯYo datX apkopoãana Xn analƯ]e,  pedagogX 

profesionƗlƗs darbƯbas YƝrtƝãana, skolas pasƗkXmX analƯ]e, sabiedrƯbas Yiedokƺa i]]inƗãana, 

i]aicinƗjXmX identificƝãana Xn formXlƝãana, sitXƗcijX analƯ]e, informƗcijas X]krƗãana Xn atlase, 

tƗdƝjƗdi iegǌstot pierƗdƯjXmX bƗ]i skolas darbƯbas i]YƝrtƝãanai YisƗs jomƗs Xn kritƝrijos; 

7.1.7. Veicot skolas darba i]YƝrtƝãanX, skolas YadƯba, mƗcƯbX gadX noslƝd]ot, organi]Ɲ   

indiYidXƗlas pƗrrXnas ar katrX no pedagogiem, nepilngadƯgo aXd]ƝkƼX YecƗkiem  (aizbildƼiem), 

organi]Ɲ sadarbƯbƗ ar Skolas padomi  kopsapXlci, kXrƗ piedalƗs aXd]ƝkƼi, YiƼX YecƗki (aizbildƼi) 

un pedagogi, uzklausa aXd]ƝkƼX viedokli, aptaXjƗ absolventus; 

7.1.8. Skolas paãnoYƝrtƝjXma ]iƼojXms ir pXbliskots skolas interneta mƗjaslapƗ 

(www.rigaskomercskola.lv); 

7.1.9. VisX YƝrtƝãanas procesƗ iegǌto informƗcijX skolas YadƯba i]manto, lai sekmƯgƗk ap]inƗtX 

skolas darba stiprƗs pXses, sasniegXmXs Xn nepiecieãamos X]labojXmXs, plƗnojot tXrpmƗko 

darbƯbX, lai noteiktu skolas tXrpmƗkƗs attƯstƯbas prioritƗtes, to Ưstenoãanas periodu; 

7.1.10. Katras prioritƗtes plƗnojXms pared] mƝrƷXs, noYƝrtƝãanas kritƝrijXs, ieYieãanas gaitX 

(uzdevumus, atbildƯgƗs personas, laika sadalƯjumu, nepiecieãamos resursus, kontroli un 

pƗrraudzƯbu), skolas prioritƗtes tiek i]Yir]Ưtas, skolas YadƯbai apkopojot Xn i]YƝrtƝjot informƗciju, 

Ƽemot YƝrƗ skolas darbƯbas pamatmƝrƷXs Xn paãnoYƝrtƝjXmƗ konstatƝtƗs stiprƗs pXses - 

sasniegXmXs Xn nepiecieãamos X]labojXmXs, kƗ arƯ ƗrƝjo faktorX ietekmi, paredzot i]Yir]ƯtajƗm 

prioritƗtƝm attƯstƯbas gaitX Xn sasnied]amos re]XltƗtXs; 

7.1.11. Skolas attƯstƯbas plƗns tiek Yeidots, ieYƝrojot skolas YispƗrƝjo rƗdƯtƗjX progno]i 

nƗkamajiem gadiem (demogrƗfisko situƗciju, IzglƯtƯbas likumu, paãvaldƯbas un valsts attƯstƯbas 

prioritƗtes un tendences); balstoties X] skolas koncepcijX Xn noteiktX pamatjomX analƯ]i, ƯpaãX 

X]manƯbX pieYƝrãot jomƗm - mƗcƯbX satXrs, mƗcƯãana Xn mƗcƯãanƗs, atbalsts aXd]ƝkƼiem,  skolas 

http://www.rigaskomercskola.lv/
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resursiem, sasniegtos re]XltƗtXs regXlƗri anali]Ɲjot pedagoƧiskajƗ padomes sƝdƝs (piemƝram, 

protokols Nr. 3-8/3 no 15.06.2017, protokols Nr.3-8/1 no 24.08.2017.); 

7.1.12. Skolas darbs Xn attƯstƯba mƗcƯbX gadƗ tiek plƗnota atbilstoãi skolas mƝrƷim Xn 

X]deYXmiem, Ƽemot paãYƝrtƝjXma procesƗ iegǌtos pierƗdƯjXmXs, skolas darba stiprƗs pXses Xn 

tƗlƗkƗs attƯstƯbas Yajad]Ưbas; 

7.1.13. Skolas attƯstƯbas plƗns ir i]strƗdƗts 2016./2017. ± 20120./2021. mƗcƯbX gadam, ar to var 

iepa]Ưties Yisas ieinteresƝtƗs pXses, i]Yir]Ưtas prioritƗtes, Ƽemot YƝrƗ paãYƝrtƝãanas re]XltƗtXs, YisƗs 

skolas darbƯbas jomƗs; 

7.1.14. Skolas darba YƝrtƝãanX X]skata ƺoti labi ± 93% pedagogX Xn 90% absolYentX, saYXkƗrt 

skolas attƯstƯbas plƗna YeidoãanX 86% pedagogu un 88% absolventu X]skata par YeiksmƯgX (ƺoti 

labu). 

StiprƗs puses 

MƝrƷtiecƯgs Xn strXktXrƝts skolas darba paãYƝrtƝãanas process. 

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

AXd]ƝkƼX, aXd]ƝkƼX YecƗkX, absolYentX mƝrƷtiecƯga iesaiste skolas attƯstƯbas plƗnoãanƗ. 

KvalitƗtes lƯmeƼa vƝrtƝjums: 4 (ƺoti labi) 

 

7.2. IestƗdes vadƯbas darbs un personƗla pƗrvaldƯba 

7.2.1. SkolƗ ir i]strƗdƗta dokXmentƗcija pedagoƧiskƗ procesa organi]Ɲãanai, tƗ atbilst dokXmentX 

i]strƗdƗãanas Xn noformƝãanas prasƯbƗm Xn ir sakƗrtota atbilstoãi lietX nomenklatǌrai; 

7.2.2. Skolas YadƯba ap]inƗti Xn mƝrƷtiecƯgi strƗdƗ pie tƗ, lai skolas darbX reglamentƝjoãie 

dokXmenti bǌtX i]strƗdƗti demokrƗtiski, ieYƝrojot Yisas tiem i]Yir]ƯtƗs prasƯbas; 

7.2.3. SkolƗ pastƗY precƯ]a skolas YadƯbas strXktǌra, skolas YadƯbas organi]atoriskƗ strXktǌra 

Yeidota tƗ, lai katram YadƯtƗjam bǌtX iespƝja maksimƗli i]mantot saYas prasmes Xn spƝjas atbilstoãi 

profesionƗlajai kompetencei Xn atbildƯbas jomai, aktƯYi piedalƯties skolas darbƯbas mƝrƷX Xn 

X]deYXmX risinƗãanƗ. Skolas YadƯbas organi]atoriskƗ strXktǌra Xn atbildƯbas jomas ir ]inƗmas 

pedagogiem, aXd]ƝkƼiem un aXd]ƝkƼX YecƗkiem (aizbildƼiem); 

7.2.4. SekmƯgi tika i]strƗdƗti pedagogu, metodisko komisijX YadƯtƗjX darba pienƗkXmi, tiesƯbas Xn 

atbildƯbas; 

7.2.5. Direktores Xn direktora Yietnieces i]glƯtƯbas jomƗ amata aprakstos noteikti darba pienƗkXmi, 

tiesƯbas Xn atbildƯbas jomas; 

7.2.6. Skolas direktore ieƼƝma saYX amatX 2011. gada 28. janYƗrƯ, kopã tƗ laika mƝrƷtiecƯgi plƗno, 

organi]Ɲ Xn Yada skolas darbu, regXlƗri pilnveido saYX kompetenci skolYadƯbƗ (piemƝram, 

apgǌstot 12 stundu pedagogu profesionƗlƗs kompetences pilnveides programmu ³IzglƯtƯbas 

iestƗdes darba kvalitƗte un vadƯtƗju profesionƗlƗs darbƯbas novƝrtƝãana. 2.modulis (A)´, 
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apliecƯba Nr.17-1199, no 28.03.2017., RIIMC), iepa]Ưstoties ar citu valstu (Somijas, NorvƝƧijas, 

Islandes, ASV, Ʈrijas) (skatƯt 5.pielikumu ´Pieredzes apmaiƼa ASV, Ʈrijas skolƗs´), i]glƯtƯbas 

sistƝmƗm, i]glƯtƯbas iestƗåX YadƯbas piered]i, pieejƗm Xn metodƝm, sadarbƯbas formƗm, 

organi]Ɲjot mƗcƯbX procesX tƗlmƗcƯbƗ (online) daåƗdos YecXma posmos, lai sadarbƯbƗ ar 

pedagogiem, ieYieãot jaXninƗjXmXs, regXlƗri pilnYeidotX skolas mƗcƯbX procesX ± mƗcƯbX 

lƯd]ekƺXs, pieejas Xn metodes, sadarbƯbas formas, i]mantojot mǌsdienX tehnoloƧisko sasniegXmX 

iespƝjas tXrpmƗkai attƯstƯbai. Skolas direktore regulƗri organi]Ɲ Xn Yada pedagogiem 

profesionƗlƗs kompetenþu pilnveides A programmu apguvi ƗrYalstƯs, lai pedagogi apgǌtX citX 

valstu pieredzi mƗcƯbX procesa organi]ƝãanƗ, atbilstoãi skolas noteiktajƗm attƯstƯbas prioritƗtƝm 

(skatƯt 1.pielikumu ³Nordplus projekti´); 

7.2.7. Skolas YadƯba, organi]Ɲjot Xn piedaloties starptautiskajos projektos (skatƯt  1.pielikumu 

³Nordplus projekti´, 4.pielikumu ³Izzinoãie ceƺojumi – kompleksƗs mƗcƯbu prakses´ GrieƷijƗ, 

ItƗlijƗ,  AustrijƗ, IslandƝ), rǌpƝjas par aXd]ƝkƼX YispXsƯgas personƯbas attƯstƯãanX, attieksmju 

YeidoãanX, aXd]ƝkƼa tiesƯbX ieYƝroãanX; 

7.2.8. Skolas YadƯba noteiktos laikos (informƗcija pieejama skolas interneta mƗjaslapƗ – 

www.rigaskomercskola.lv) pieƼem apmeklƝtƗjXs, ir iespƝja tikties arƯ ƗrpXs pieƼemãanas laika, 

iepriekã to saskaƼojot; 

7.2.9. Skolas YadƯba, X]Ƽemot aXd]ƝkƼX skolƗ, regXlƗri Xn mƝrƷtiecƯgi informƝ aXd]Ɲkni, YiƼX 

YecƗkXs (aizbildƼus) par iesniegXmX iesniegãanas kƗrtƯbX, par tiesƯbƗm saƼemt argXmentƝtX 

skaidrojumu par mƗcƯbX procesa norisi elektroniskajƗ mƗcƯbX YidƝ, mƗcƯbX lƯd]ekƺX, mƗcƯbX 

materiƗlX, i]mantoto pieejX Xn metoåX, sadarbƯbas formX atbilstƯbX aXd]ƝkƼa attƯstƯbai; 

7.2.10. Skolas YadƯba ieYƝro pedagoƧijas, profesionƗlƗs Ɲtikas, cilYƝktiesƯbX Xn hXmƗnisma 

principXs, Xn nodroãina ão principX ieYƝroãanX pedagoƧiskajƗ kolektƯYƗ; 

7.2.11. Direktore un direktores vietnieces i]glƯtƯbas jomƗ regXlƗri precƯ]i i]YƝrtƝ skolotƗjX Xn 

aXd]ƝkƼX, kƗ arƯ aXd]ƝkƼX YecƗkX ierosinƗjXmXs mƗcƯbX procesa laikƗ, ieplƗnojot nepiecieãamƗs 

i]maiƼas to reali]Ɨcijai, nodroãinot elektroniskajƗ YidƝ informƗcijas apmaiƼX par pieƼemtajiem 

lƝmXmiem Xn to i]pildi; 

7.2.12. IekãƝjƗs informƗcijas aprites Xn sa]iƼas sistƝma nodroãina YadƯbai Xn pedagogiem 

nepiecieãamo informƗcijX. Noteikta dokXmentX aprite Xn X]glabƗãana atbilstoãi skolas lietX 

nomenklatǌrai, lai nodroãinƗtX skolƗ atbilstoãX, aktXƗlX, precƯ]X Xn pieejamX informƗcijX. 

InformƗcijas aprite ir regXlƗra Xn saYlaicƯga: PedagoƧiskƗs padomes sƝdes, mƗcƯbX priekãmetX 

metodisko komisijX sƝdes, skolas mƗjaslapa, e-pasti, elektroniskais åXrnƗls mykoob, e-mƗcƯbX Yide 

Moodle, informƗcijas stendi, mXtiska informƗcija, X]manƯbX pieYƝrãot komXnikƗcijas kYalitƗtei; 

7.2.13. Skolas YadƯba regXlƗri informƝ elektroniskajƗ YidƝ pedagogus, aXd]ƝkƼXs Xn nepilngadƯgo 

aXd]ƝkƼX YecƗkXs (aizbildƼus) par Yisiem pieƼemtajiem lƝmXmiem; 

http://www.rigaskomercskola.lv/
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7.2.14. SkolƗ ir i]Yeidotas metodiskƗs komisijas, metodiskais darbs tiek mƝrƷtiecƯgi plƗnots, 

pamatojoties X] skolƗ i]Yir]Ưtajiem mƗcƯbX Xn aXd]inƗãanas darba X]deYXmiem, noteiktajƗm 

prioritƗtƝm, Yeicot regXlƗrX darba analƯ]i, skolas YadƯba koordinƝ metodisko komisiju darbu, 

kontrolƝ lƝmXmX Ưstenoãanas laikX Xn kYalitƗti; 

7.2.15. PedagogX darba slod]es sadalƯtas, ieYƝrojot kYalifikƗcijas rƗdƯtƗjXs, pieredzi, un noteiktas 

atbilstoãi normatƯYo aktX prasƯbƗm; 

7.2.16. Skolas YadƯba motiYƝ pedagogXs kYalitatƯYam darbam, sekmƝjot po]itƯYa mikroklimata 

Yeidoãanos, organi]Ɲjot kopƯgXs pasƗkXmXs, pƗrrXnas, ieYƝrojot darbiniekX profesionƗlƗs 

Yajad]Ưbas, iespƝjX robeåƗs atbalstot personiskƗs Yajad]Ưbas, noYƝrtƝjot personƗla sasniegXmXs, 

i]sakot pateicƯbas, pieãƷirot piemaksas, prƝmijas. 

StiprƗs puses 

DemokrƗtiska, atbalstoãa, sadarbƯbai Xn inoYƗcijƗm atYƝrta YadƯbas komanda. 

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

 Skolas YadƯbas kompetenþX pilnYeide personƗla pƗrYaldƯbas Xn inoYƗcijX YadƯãanas jaXtƗjXmos. 

KvalitƗtes lƯmeƼa vƝrtƝjums: 4 (ƺoti labi) 

 

7.3. IestƗdes sadarbƯba ar citƗm institǌcijƗm 

7.3.1. Skolas YadƯba mƝrƷtiecƯgi Ưsteno sadarbƯbX ar paãYaldƯbƗm Xn Yalsts institǌcijƗm Xn 

neYalstiskajƗm organi]ƗcijƗm, piemƝram, sadarbƯba ar RƯgas domes I]glƯtƯbas, kXltǌras Xn sporta 

departamentX notiek i]glƯtƯbas procesa organi]Ɨcijas jaXtƗjXmos; 

7.3.2. Skolai ir sadarbƯba ar Somijas (Tampere Vocational College Tredu), NorYƝƧijas  

(Globalskolen),  ASV (Osaks Christian Online School, IHigh Virtual Academy), Islandes 

(Comprehensive Secondary School at Ármúli), GrieƷijas (American Community Schools Athens) 

skolƗm, lai dalƯtos piered]Ɲ Xn iepa]Ưtos ar citX YalstX i]glƯtƯbas sistƝmƗm, i]glƯtƯbas  iestƗåX 

piered]i, pieejƗm Xn metodƝm, sadarbƯbas formƗm, organi]Ɲjot mƗcƯbX procesX tƗlmƗcƯbƗ (online) 

daåƗdos YecXma posmos, lai pilnYeidotX skolas mƗcƯbX procesX ± mƗcƯbX lƯd]ekƺXs, pieejas Xn 

metodes, sadarbƯbas formas, i]mantojot mǌsdienX tehnoloƧisko sasniegXmX iespƝjas tXrpmƗkai 

attƯstƯbai; 

7.3.3. Skola sadarbojas ar i]deYniecƯbƗm ³ZYaig]ne ABC´, ³LielYƗrds´ mƗcƯbX lƯd]ekƺX Xn 

digitƗlo mƗcƯbX materiƗlX nodroãinƗãanai; 

7.3.4. Skola sadarbojas ar mykoob e-åXrnƗla darbƯbas nodroãinƗãanƗ; 

7.3.5. Skolai ir noslƝgts sadarbƯbas lƯgXms ar portƗlX www.uzdevumi.lv, radot iespƝjX aXd]ƝkƼiem 

un pedagogiem izmantot portƗla PROF pakalpojXmXs, pedagogiem nodroãinot apmƗcƯbas;  

7.3.6. Skolai ir sadarbƯbas lƯgXms ar Bi]nesa YadƯbas koledåX, LatYijas U]ƼƝmƝjdarbƯbas Xn 

menedåmenta akadƝmijX par mƗcƯbX materiƗlX, mƗcƯbX lƯd]ekƺX i]mantoãanX mƗcƯbX procesƗ; 

http://www.uzdevumi.lv/
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7.3.7. Skola kopã 2015. gada 17. noYembra ir biedrƯbas ³Latvijas TƗlmƗcƯbas centrs´ biedrs, 

kXra galYenais X]deYXms ir, i]mantojot tƗlmƗcƯbas modernƗs tehnoloƧijas, YeicinƗt personƯbas 

pilnYeidoãanos, tƗs adaptƗcijX pastƗYƯgi mainƯgƗ YidƝ, radot iespƝjas mƗcƯties saskaƼƗ ar 

personƯbas Yajad]ƯbƗm, interesƝm, Yeicinot mƗcƯãanos Yisa mǌåa garXmƗ, tƗ sekmƝjot i]glƯtotas 

sabiedrƯbas Yeidoãanos.  

StiprƗs puses 

DaXd]YeidƯga sadarbƯba ar citƗm i]glƯtƯbas iestƗdƝm starptaXtiskajƗ mƝrogƗ. 

TurpmƗkƗs attƯstƯbas vajadzƯbas  

PilnYeidot skolas sadarbƯbX ar aXgstskolƗm. 

KvalitƗtes lƯmeƼa vƝrtƝjums: 4 (ƺoti labi) 

5.tabula 

Pamatjomu vispƗrƯgais vƝrtƝjums 
 

RezultatƯvie rƗdƯtƗji VƝrtƝjums 

1. MƗcƯbu saturs 
1.1. Skolas i]glƯtƯbas programmas ƹoti labi 

2. MƗcƯãana un mƗcƯãanƗs 
2.1. MƗcƯãanas kYalitƗte ƹoti labi 
2.2. MƗcƯãanƗs kYalitƗte Labi 
2.3. VƝrtƝãana kƗ mƗcƯbX procesa sastƗYdaƺa ƹoti labi 

3. IzglƯtojamo sasniegumi 
3.1. I]glƯtojamo sasniegXmi ikdienas darbƗ VƝrtƝts 

aprakstoãi 
3.2. I]glƯtojamo sasniegXmi Yalsts pƗrbaXdes darbos VƝrtƝts 

aprakstoãi 
4. Atbalsts izglƯtojamajiem 

4.1. PsiholoƧiskais, sociƗlpedagoƧiskais atbalsts ƹoti labi 
4.2. I]glƯtojamo droãƯbas garantƝãana (droãƯba Xn darba 

ai]sard]Ưba) 
ƹoti labi 

4.3. Atbalsts personƯbas YeidoãanƗ ƹoti labi 
4.4.. Atbalsts karjeras i]glƯtƯbƗ ƹoti labi 
4.5. Atbalsts mƗcƯbX darba diferenciƗcijai ƹoti labi 
4.6. Atbalsts i]glƯtojamiem ar speciƗlƗm Yajad]ƯbƗm VƝrtƝts 

aprakstoãi 
4.7. SadarbƯba ar i]glƯtojamƗ Ƨimeni ƹoti labi 

5. Skolas vide 
5.1. Mikroklimats ƹoti labi 
5.2. Fi]iskƗ Yide Xn Yides pieejamƯba ƹoti labi 

6. Skolas resursi 
6.1. IekƗrtas Xn materiƗltehniskie resXrsi ƹoti labi 
6.2. PersonƗlresXrsi ƹoti labi 

7. Skolas darba organizƗcija, vadƯba un kvalitƗtes nodroãinƗãana 
7.1. Skolas darba paãYƝrtƝãana Xn attƯstƯbas plƗnoãana ƹoti labi 
7.2. Skolas YadƯbas darbs Xn personƗla pƗrYaldƯba ƹoti labi 
7.3. Skolas sadarbƯba ar citƗm institǌcijƗm ƹoti labi 
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5. TURPMƖKƖ ATTƮSTƮBA  
6.tabula 

 
Pamatjoma KritƝrijs TurpmƗkƗ attƯstƯba 

 
 
MƗcƯbu saturs 

 x TXrpinƗt pilnYeidot Xn aktXali]Ɲt elektroniskos  
mƗcƯbX materiƗlXs, mƗcƯbX lƯd]ekƺXs 
kompetenþX pieejƗ balstƯta satXra ieYieãanai. 

x VienotƗs mƗkoƼpakalpojuma mƗcƯbu 
platformas ³iLearn´ ieYieãana, mǌsdienƯgas 
elektroniskƗs, YirtXƗlƗs mƗcƯbX Yides 
nodroãinƗãanai. 

 
 

MƗcƯãana un mƗcƯãanƗs 

MƗcƯãanas procesa 
kYalitƗte 

x TXrpinƗt aktXali]Ɲt mƗcƯbX materiƗlXs, mƗcƯbX 
lƯd]ekƺXs, sasaistot ar starptaXtisko Nordplus  
projektu  ³JaXnieãX Yides ap]iƼas YeicinƗãana, 
ceƺojot Xn pƝtot dabas, kXltǌras, 
sociƗlekonomiskos procesXs Ziemeƺeiropas 
reƧionƗ ´, lai jaXnieãi gǌtX d]ƯYei 21. gadsimtƗ 
nepiecieãamƗs ]inƗãanas, prasmes Xn 
attieksmes, Xn spƝtX orientƝties jaXnajos 
apstƗkƺos, Ƽemot YƝrƗ globƗlo klimata mainƯbX 
Xn nepiecieãamƯbX pared]Ɲt tXYƗ nƗkotnƝ 
rƯcƯbas tƗs ietekmes ma]inƗãanai.    

x TXrpinƗt pilnYeidot metodes Xn pieejas, 
YƝrtƝãanas kritƝrijXs, sadarbƯbas formas,  
lƯd]ekƺXs aXd]ƝkƼX mƗcƯbX motivƗcijas 
sekmƝãanai. 

MƗcƯãanƗs procesa 
kYalitƗte 

x TXrpinƗt pilnYeidot aXd]ƝkƼX indiYidXƗlƗs 
kompetences - prasmi veikt sava darba 
paãvƝrtƝjumu, uzƼemties lƯdzatbildƯbu par 
mƗcƯbX sasniegXmiem.  

x TXrpinƗt YeicinƗt aXd]ƝkƼX mƗcƯbX 
motiYƗcijX, paãvadƯtu mƗcƯãanos, 
lietpratƯbu,  izmantojot progresa 
vizualizƗcijas formu. 

VƝrtƝãana kƗ 
mƗcƯbX procesa 
sastƗYdaƺa 

x AprobƝt i]strƗdƗtos YƝrtƝãanas kritƝrijXs ± 
aXd]ƝkƼX komplekso sasniegumu 
i]YƝrtƝãanai. 

IzglƯtojamo  
sasniegumi 

 x AXd]ƝkƼX motiYƗcijas pilnYeidoãana, 
personiskƗs lƯdzatbildƯbas par mƗcƯbX 
re]XltƗtiem YeicinƗãana, Ƽemot YƝrƗ  aXd]ƝkƼX 
spƝjas Xn Yajad]Ưbas, i]mantojot jaXnƗkƗs 
informƗcijas tehnoloƧijas.  

x TXrpinƗt pieYƝrst lielƗkX X]manƯbX darbƗ ar 
talantƯgajiem aXd]ƝkƼiem. 

x TXrpinƗt anali]Ɲt aXd]ƝkƼX mƗcƯbX 
sasniegXmXs ikdienƗ Xn Yalsts pƗrbaXdes 
darbos, lai mƝrƷtiecƯgi pilnYeidotX mƗcƯbu 
materiƗlXs, mƗcƯbX lƯd]ekƺXs, pieejas Xn 
metodes, atbilstoãi aXd]ƝkƼX spƝjƗm, 
Yajad]ƯbƗm, kas sekmƝtX ap]inƗtX ]inƗãanX Xn 
prasmju apguvi, izmantojot jƝgpilni jaXnƗkƗs 
informƗcijas  Xn komXnikƗcijas tehnoloƧijas, 
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lai   YeicinƗtX aXd]ƝkƼa personƯgo 
lƯdzatbildƯbu par sasniegumiem ikdienas 
mƗcƯbX darbƗ Xn aXgstƗkX re]XltƗtX 
sasniegãanX Yalsts pƗrbaXdes darbos. 

 
 
Atbalsts 
izglƯtojamajiem 

PsiholoƧiskais, 
sociƗlpedagoƧiskais 
atbalsts 

x PilnYeidot sadarbƯbX ar YecƗkiem 
(aizbildƼiem), kXrX bƝrniem ir mƗcƯãanƗs 
grǌtƯbas, daåƗdojot atbalstX aXd]ƝkƼiem, 
kXriem ir mƗcƯãanƗs grǌtƯbas. 

Atbalsts personƯbas 
YeidoãanƗ 

x DaåƗdot iespƝjas aXd]ƝkƼiem izteikt savus 
priekãlikXmXs, apspriest aktXƗlos skolas d]ƯYes 
jaXtƗjXmXs, piedalƯties pasƗkXmX YeidoãanƗ. 

Atbalsts karjeras 
i]YƝlƝ 

x MǌsdienƯgas, personƯbas attƯstƯbX  Yeicinoãas 
pieejas,  metodes Xn sadarbƯbas formas  
karjeras i]glƯtƯbƗ. 

x MƝrƷtiecƯga sadarbƯba ar aXgstskolƗm. 
Atbalsts mƗcƯbX 
darba diferenciƗcijai 

x PaãYadƯta mƗcƯãanƗs -  indiYidXƗlas pieejas Xn 
metodes, sadarbƯbas formas, YƝrtƝãana, 
mƗcƯbX lƯd]ekƺi.   

 
 
Skolas resursi 

IekƗrtas Xn 
materiƗltehniskie 
resursi i]mantoãana 

x JaXnƗko informƗcijas tehnoloƧijX 
nodroãinƗãana Xn i]mantoãana mƗcƯbX 
procesƗ. 

 
PersonƗlresXrsi 

x PedagogX profesionƗlƗs kompetences 
pilnYeide, piered]es apmaiƼa Xn atbalsta 
pasƗkXmi - mǌsdienƯgX, jƝgpilnX interaktƯYX 
pieejX Xn metoåX, sadarbƯbas formX 
i]mantoãanai starpdisciplinƗrƗ mƗcƯbX 
procesƗ, mƗcƯbX darba diferenciƗcijas 
jaXtƗjXmos, kompetenþX pieejƗ balstƯta 
YispƗrƝjƗs i]glƯtƯbas satXra ieYieãanai.    

 
Skolas darba 

organizƗcija, vadƯba un 
kvalitƗtes 

nodroãinƗãana 

 x Skolas YadƯbas kompetenþX pilnYeide 
inoYƗcijX YadƯãanas jaXtƗjXmos. 

x Skolas starptaXtiskƗ sadarbƯba ar i]glƯtƯbas 
iestƗdƝm. 

x AXd]ƝkƼX, aXd]ƝkƼX YecƗkX, absolYentX 
mƝrƷtiecƯga iesaiste skolas attƯstƯbas 
plƗnoãanƗ. 

x Skolas sadarbƯbX ar aXgstskolƗm. 
x Skolas starptaXtiskƗ sadarbƯba ar i]glƯtƯbas 

iestƗdƝm. 
 
 
 
 
 
TƗlmƗcƯbas YidXsskolas        
ÄRƯgas Komercskola´ direktore        Il]e Beƺinska 
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1. PIELIKUMSNORDPLUS PROJEKTS - 2020
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³-DXQLHãX�YLGHV�DS]LƼDV�
YHLFLQƗãDQD��FHƺRMRW�XQ�SƝWRW�
GDEDV��NXOWǌUDV��VRFLƗO�
HNRQRPLVNRV�SURFHVXV´�

3URMHNWV� ������ JDGƗ� VDƼƝPLV� � 1RUGSOXV
ILQDQVLƗOX�DWEDOVWX��

Projekta PƝUƷLV��LU�VHNPƝW�MDXQLHãRV�L]SUDWQL�SDU�
YLGHL� GUDXG]ƯJX� UƯFƯEX�� SLOQYHLGRMRW� ]LQƗãDQDV��
SUDVPHV� XQ� DWWLHNVPHV� � YLGHV� L]JOƯWƯEDV� MRPƗ� ��
ULVLQRW�SUREOƝPDV�PDLQƯJƗV�UHƗOƗV�G]ƯYHV�VLWXƗFL-
MƗV���NDV�YLU]ƯWX�X]��VDVQLHJXPLHP�G]ƯYHVGDUEƯEƗ��
YHLFLQRW� NYDOLWƗWHV�� UDGRãXPD� XQ� LQRYƗFLMX�
DWWƯVWƯEX� L]JOƯWƯEƗ�L]PDQWRMRW� MDXQƗNRV� WHKQROR�
ƧLMX�VDVQLHJXPXV���VWLSULQRW�XQ�DWWƯVWRW�VDGDUEƯEX�
VWDUS�VNROƗP�

3URMHNWV� SOƗQRWV� UHDOL]ƝW�� RUJDQL]ƝMRW� L]]LQRãRV�
FHƺRMXPXV�±�NRPSOHNVƗV�PƗFƯEX�SUDNVHV��*UHQ-
ODQGƝ� XQ� /DWYLMƗ� � � �� � DU� DWãƷLUƯJX�dabas� YLGL±�
NOLPDWD� DSVWƗNƺLHP�� UHOMHIX�� DXJX�XQ�G]ƯYQLHNX�
YDOVWL��VDLPQLHFLVNR�YLGL�XQ�LHG]ƯYRWƗMX�VNDLWX.  
0ǌVGLHQƗV�� ODLNƗ�� NDG� MDXQLHãX� G]ƯYƝ� GRPLQƝ�
YLUWXƗOƗ�SLHUHG]H��LW� ƯSDãL��MD�UHDOL]ƝMDP�PƗFƯEX�
SURFHVX� WƗOPƗFƯEƗ� ±� YLUWXƗODMƗ�PƗFƯEX� YLGƝ�� LU�
VYDUƯJL�RUJDQL]ƝW�PƗFƯEX�SURFHVX�UHƗOƗ�GDEDV�XQ�
VDLPLHFLVNƗ� YLGƝ�� ODL� PƝUƷWLHFƯJL� URVLQƗWX�
MDXQLHãXV� LHG]LƺLQƗWLHV� GDEDV� GDXG]YHLGƯEDV�
L]]LQƗãDQƗ�� YHLFLQRW� L]SUDWQL� SDU� NOLPDWD�
SƗUPDLƼX� � � LHWHNPL� XQ� VHNƗP�� SDU� DSNƗUWƝMƗV�
YLGHV� VDJODEƗãDQX�� UHVXUVX� MƝJSLOQX� L]PDQ-
WRãDQX�� YHLFRW� SƝWƯMXPXV�� QRYƝURMXPXV�� � NDV�
SDPDWRMDV�X]�UHƗOX�SUREOƝPX�ULVLQƗãDQX��YLHWƝMƗ��
QDFLRQƗOƗ��UHƧLRQƗODMƗ�XQ�JOREƗODMƗ�PƝURJƗ�

0ǌVGLHQƗV��ODL�MDXQLHãL�JǌWX�G]ƯYHL�����JDGVLPWƗ�
QHSLHFLHãDPƗV� ]LQƗãDQDV�� SUDVPHV� XQ�
DWWLHNVPHV�� XQ� VSƝWX� RULHQWƝWLHV� MDXQDMRV�
DSVWƗNƺRV��ƼHPRW�YƝUƗ�JOREƗOR�NOLPDWD�PDLQƯEX 
XQ�QHSLHFLHãDPƯEX�SDUHG]ƝW�WXYƗ�QƗNRWQƝ�UƯFƯEDV�
WƗV�LHWHNPHV�PD]LQƗãDQDL��VYDUƯJDV�NƺǌVW�VWDUS�
GLVFLSOLQƗUƗV� SUDVPHV�� GDåƗGDV� SHUVRQƯEDV�
ƯSDãƯEDV��DWWLHNVPHV�XQ�QRWHLNWX�YƝUWƯEX�VLVWƝPD��
âRGLHQ�YƝUWƯED�LU�WDV��QHYLV�NR�7X�]LQL��EHW�JDQ��

NR�7X�YDUL�L]GDUƯW�DU�WR��NR�7X�]LQL� �/ƯG]�DU�WR�
ƺRWL�VYDUƯJL��LU��QRGURãLQƗW�PǌVGLHQƯJX�PƗFƯEX�
vidi ���PƗFƯãDQDV�XQ�PƗFƯãDQƗV�PRGHOL��L]PDQWR-
MRW�GDåƗGX�YLGL���YLUWXƗOR��NODVL���GDEX��NXOWǌUYL-
GL��� �VDGDUEƯEDV�IRUPDV��WDL�VNDLWƗ�VWDUSWDXWLVNR�
SLHUHG]L�� VWDUS� SHGDJRJLHP�XQ� MDXQLHãLHP�� NDV�
UDGƯWX� MDXQLHãLHP� � LQWHUHVL� SDU� ]LQƗWQL�� SƝWQLH-
FLVNR� GDUEƯEX�� XQ� � UHƗOƗ�QHLHUDVWƗ� YLGƝ� YDUƝWX�
DSJǌW� XQ� SLOQYHLGRW� � SUDVPHV�� DWWLHNVPHV���
]LQƗãDQDV� SDU� SDVDXOƝ� GDEƗ� XQ� VDLPQLHFƯEƗ�
QRWLHãDMLHP�SURFHVLHP�NOLPDWX�SƗUPDLƼX� MRPƗ��
NDV� ƺDXWX� L]SUDVW�XQ� L]DQDOL]ƝW�YLGHV�SUREOƝPDV�
YLHWƝMƗ�� QDFLRQƗOƗ�� UHƧLRQƗODMƗ� XQ� JOREƗODMƗ�
PƝURJƗ�� L]WHLNW� VDYX� QRVWƗMX� SUHW� WƗP�� XQ�
DS]LQƗWLHV� VDGDUEƯEDV�QR]ƯPL�YLHWƝMƗ��QDFLRQƗOƗ�
XQ�VWDUSWDXWLVNƗ�OƯPHQƯ��ULVLQRW�XQ�QRYƝUãRW�YLGHV�
SUREOƝPDV�� WƗ� DWWƯVWRW� MDXQLHãRV� NULWLVNR�
GRPƗãDQX�� OƝPXPX� SLHƼHPãDQDV� VSƝMDV� XQ�
SUREOƝPX�ULVLQƗãDQDV�SUDVPHV�

,]]LQRãƗ�FHƺRMXPD�ODLNƗ��MDXQLHãL�QH�WLNDL�DSJǌVW�
]LQƗãDQDV�� EHW� PƗFƗV� WƗV� L]PDQWRW� SUDNWLVNL��
VDVDLVWRW�DU�LNGLHQDV�G]ƯYL���3UDVPMX�DSJXYHL�WLHN�
L]PDQWRWD�QHLHUDVWD�YLGH�XQ��GDXG]YHLGƯJDV�PǌV-
GLHQƯJDV� GDUED� IRUPDV�� UDFLRQƗOL� SDƼƝPLHQL��
PHWRGHV�� OƯG]HNƺL�� NDV� URVLQD� MDXQLHWL� DNWƯYDL�
GDUEƯEDL�� LHFHUƝWƗ� PƝUƷD� VDVQLHJãDQDL��
QRGURãLQRW� NRPSOHNVX� XQ� LQWHJUƝWX� SLHHMX� �
VWDUSGLVFLSOLQDULWƗWL� PƗFƯEX� SURFHVDP�� 7LHN�
UDGƯWD� LHVSƝMD� MDXQLHãLHP� LHSD]ƯWLHV� DU� GDåƗGƗV�
NOLPDWD� MRVOƗV� HVRãR� WHULWRULMX� � � �*UHQODQGHV
�� DUNWLVNƗ� NOLPDWD� MRVOD�� XQ� �/DWYLMDV� �PƝUHQƗ�
NOLPDWD�MRVOD��GDEƗ�QRWLHNRãDMLHP�SURFHVLHP��NƗ�
DUƯ�VRFLƗOHNRQRPLVNDMLHP�SURFHVLHP��NXOWǌUYƝV-
WXULVNDMLHP�� ƧHRJUƗILVNDMLHP� XQ� HNRQRPLVND�
MLHP� REMHNWLHP�� MR� FLOYƝND� � � SHUVRQƯED� DWWƯVWƗV�
GDEDV� YLGHV� �VDXOH�� ǌGHQV�� JDLVV�DXJL�� NOLPDWV�
X�F��� XQ� VRFLƗOƗV� �FLOYƝNX� VDELHGUƯED�� YLGHV�
LHWHNPƝ��WƗGƝƺ�LU��ƺRWL�VYDUƯJL�NƗGD�YHLGRMDV�YLƼD�
DWWLHNVPH�SUHW�VHYL�YLGL�XQ�VDYX�YLHWX�YLGƝ�
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ACTIVITY 3/$1�

3UHSDUDWLRQ
Assessment and awareness of opportunities

3HGDJRJLFDO�WDVNV�
(QFRXUDJH�WKH�IRUPDWLRQ�RI�SHUVRQDO�VNLOOV:
Řb/HDUQLQJ�WR�HYDOXDWH�WKHLU�RZQ�DQG�HDFK�JURXS�PHPEHU
V�DELOLWLHV�
Řb'HYHORS�VHOI�DZDUHQHVV��FRPPXQLFDELOLW\�
3ODQQHG�HYHQWV�
Řb:RUNLQJ�JURXSV�VKDOO�EH�VHW�XS��WDNLQJ�LQWR�DFFRXQW�SXSLOV
�SHUVRQDO
GHYHORSPHQW�FKDUDFWHULVWLFV��DSWLWXGHV��VNLOOV��DELOLWLHV�DQG�LQWHUHVWV�LQ�RUGHU�
WR�VHOHFW�WKH�UHVHDUFK�WRSLF�LQ�WKH�FRQWH[W�RI�JOREDO�FOLPDWH�FKDQJH�

Řb$�ZRUNLQJ�JURXS�FRQVLVWV�RI�����SXSLOV�

Creating and formulating ideas

3HGDJRJLFDO�WDVNV�
3URPRWLQJ�WKH�GHYHORSPHQW�RI�SHUVRQDO�VNLOOV�DQG�SXEOLF�VNLOOV:
Řb&ROOHFWLQJ��DQDO\]LQJ�DQG�HYDOXDWLQJ�LQIRUPDWLRQ�FULWLFDOO\�
Řb'HYHORSLQJ�FUHDWLYH�FDSDELOLWLHV�DQG�ORJLFDO�WKLQNLQJ�
Řb%XLOGLQJ�VNLOOV�WR�FULWLFDOO\�DVVHVV�KLV�KHU�RZQ�LGHDV�
Řb3URPRWLQJ�WKH�DELOLW\�WR�FRRSHUDWH��WR�GHEDWH�DQG�WR�EDVH�\RXU�PLQG�RQ�D�
ORJLFDO�EDVLV�

Řb'HYHORS�WKH�DELOLW\�WR�LQVSLUH�RWKHUV��OLVWHQ�DQG�UHVSHFW�RWKHUV
�WKRXJKWV�DQG�
LGHDV�

3ODQQHG�HYHQWV�
Řb:RUN�LV�FDUULHG�RXW�LQ�ZRUNLQJ�JURXSV�

JUN
����
����������
/DWYLD

*UHHQODQG

JUL
����
����������
/DWYLD

*UHHQODQG

PERIOD / ACTIVITIES
ESTIMATED
TIME / PLACE

352-(&7ō6
ŏ352027,1*� (19,5210(17$/� $:$5(1(66� 2)�
<287+� %<� 75$9(/,1*� $1'� (;3/25,1*� 1$785$/��
&8/785$/� $1'� 62&,2�(&2120,&� 352&(66(6� ,1�
7+(�1257+(51�(8523($1�5(*,21Ő
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Řb(DFK�ZRUNLQJ�JURXS�DFWV�LQ�FRRSHUDWLRQ�ZLWK�WHDFKHUV�DQG�VFLHQWLVWV�RQ�
UHVHDUFK�RQ�D�VSHFLƓF�FKRVHQ�WRSLF��H�J��

WKH�FDXVHV��LPSDFWV�DQG�FRQVHTXHQFHV�RI�FOLPDWH�FKDQJH�DW�ORFDO�
QDWLRQDO��UHJLRQDO�DQG�JOREDO�OHYHO�
FOLPDWH�FKDQJH�SUHYHQWLRQ��DGDSWDWLRQ��HWF���XVLQJ�VFLHQWLƓF�OLWHUDWXUH��
VWDWLVWLFDO�LQIRUPDWLRQ��FDUWRJUDSKLF�PDWHULDOV�WR�UHYHDO�WKHLU�VXEMHFW�DV�
FRPSOHWHO\�DV�SRVVLEOH��VXSSOHPHQWHG�E\�GLIIHUHQW�YLVXDO�DLGV�H�J��PDSV��
LPDJHV��WDEOHV�

Řb&RQVXOWLQJ�ZLWK�WKH�WHDFKHUV�RI�VXEMHFWV�DQG�VFLHQWLVWV�

Realization of ideas

5HDOL]DWLRQ
6(3Ŋ129
����
����������

*UHHQODQG
/DWYLD

Activity planning

�;
$�:((.

3HGDJRJLFDO�WDVNV�
Řb(QFRXUDJH�WKH�GHYHORSPHQW�RI�SHUVRQDO��SXEOLF�VNLOOV�DQG�DWWLWXGHV�
Řb7R�DFTXLUH�VNLOOV�LQ�ZRUN�RUJDQL]DWLRQ�DQG�WLPH�SODQQLQJ�
Řb3URPRWLQJ�FDSDFLW\�WR�PDNH�GHFLVLRQV�DQG�WDNH�UHVSRQVLELOLW\�
Řb/HDUQLQJ�WKH�VNLOOV�WR�DJUHH�DQG�ƓQG�D�FRPSURPLVH�
Řb'HYHORS�WKH�DELOLW\�WR�SUHGLFW�

3HGDJRJLFDO�WDVNV�
(QFRXUDJH�WKH�GHYHORSPHQW�RI�SHUVRQDO��SXEOLF�VNLOOV�DQG�DWWLWXGHV�
Řb3URPRWLQJ�WKH�KDELW�RI�ZRUNLQJ�LQ�DFFRUGDQFH�ZLWK�WKH�SODQ�
Řb/HDUQLQJ�WKH�VNLOOV�WR�XVH�H[LVWLQJ�UHVRXUFHV�HIIHFWLYHO\�

3ODQQHG�HYHQWV�
Řb&UHDWLRQ�RI�LQIRUPDWLRQ�PDWHULDOVŊ�H�J��SUHVHQWDWLRQ��ERRNOHW��RQ�WKH�VXEMHFW�
WR�EH�VWXGLHG��VXFK�DV�ŏ&LYLOL]DWLRQ�DQG�&OLPDWH�&KDQJHŐ��ŏ7HPSHUDWXUH�
FKDQJH�DQG�&2��FRQFHQWUDWLRQ�LQ�WKH�DWPRVSKHUH�VLQFH�WKH�\HDU�����Ő��HWF���
XVLQJ�WRGD\
V�ODWHVW�LQIRUPDWLRQ�WHFKQRORJ\�GHYHORSPHQWV�

Řb7HDFKHUV�GHYHORS�WKH�WDVNV�E\�WDNLQJ�LQWR�DFFRXQW�WKH�WRSLFV�RI�WKH�VWXG\��IRU�
FDUU\LQJ�RXW�REVHUYDWLRQV�DQG�VWXGLHV��LQ�UHODWLRQ�WR�WKH�VHFWRUV�WKDW�DIIHFW�WKH�
PRVW�WKH�FDXVH�RI�FOLPDWH�FKDQJH�Ŋ�ZDWHU�UHVRXUFHV�DQG�LQIUDVWUXFWXUH�
FRQVWUXFWLRQ�DQG�UHDO�HVWDWH�ƓHOG��ELRGLYHUVLW\�DQG�IRUHVWU\��7KHVH�WDVNV�DUH�
PHDQ�WR�EH�FDUULHG�RXW�GXULQJ�OHDUQLQJ�WULSV�Ŋ�FRPSOH[�WUDLQLQJ�SUDFWLFHV�

Řb5HJXODU�FRPPXQLFDWLRQ�ZLWK�D�SDUWQHU�VFKRRO�1LXHUQHUPLN�,OLQQLDUƓN��YLD�
H�PDLO��WHOHSKRQH��6N\SH�RU�YLGHRFRQIHUHQFLQJ�V\VWHP��HWF���ZRXOG�HQVXUH�D�
FRPPRQ�XQGHUVWDQGLQJ�RI�WKH�DFKLHYHPHQW�RI�SURMHFW�REMHFWLYHV�DQG�WKH�
LPSOHPHQWDWLRQ�RI�DFWLYLWLHV��7KHVH�PHDQV�RI�FRPPXQLFDWLRQ�ZRXOG�KHOS�WR�
LQIRUP�HDFK�RWKHU�DQG�DJUHH�RQ�RQJRLQJ�SURFHVVHV�DQG�WDNH�IXWXUH
GHFLVLRQV�

$8*
����
����������
/DWYLD

*UHHQODQG
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3ODQQHG�HYHQWV�
Řb5HDOL]DWLRQ�LI�DQ�([SORUDWRU\�WULS���&RPSOH[�WHDFKLQJ�SUDFWLFH�DFFRUGLQJ�WR�
WKH�SURJUDPPH�

([SORUDWRU\�WULS���&RPSOH[�WHDFKLQJ�SUDFWLFH�SURJUDPPH�LQ�*UHHQODQG
(see Attachment Nº3)

([SORUDWRU\�WULS���&RPSOH[�WHDFKLQJ�SUDFWLFH�SURJUDPPH�LQ�/DWYLD
(see Attachment Nº4) 

–  Each pupil in the working group receives the tasks to be performed during 

a Exploratory trip - Complex teaching practice, taking into account the 

research subject for making observations, focusing on the sectors most 

affected by climate change: water resources and infrastructure, construction 

and real estate, biodiversity and forestry. 

–  Each group shall present its own developed theme, providing information 

in an attractive way, linking it to research carried out in nature, farming and 

cultural environments, during an exploratory trip.

–  The work of the groups is evaluated (evaluated by pupils and teachers on 

the basis of the set criteria).

Řb(GXFDWLRQDO�6HPLQDU��(GXFDWLRQ�IRU�WKH�)XWXUH�+XPDQ��ZLWK�WKH�DLP�WR�
SURPRWH�WKH�GHYHORSPHQW�RI�HGXFDWLRQ�TXDOLW\��HGXFDWLRQ�FUHDWLYLW\�DQG�
LQQRYDWLRQ�LQ�VFKRROV��FRRSHUDWLRQ�EHWZHHQ�VFKRROV�LQ�WKH�LPSOHPHQWDWLRQ�
RI�D�PRGHUQ�OHDUQLQJ�SURFHVV��VKDULQJ�H[SHULHQFH�RQ�
–  education programmes;

–  Competence-based learning content – for developing the skills of deep 

understanding and attitudes development and improvement;

–  environmental education model: education IN environment, education ON 

environment, education FOR environment;

–  methods and approaches, forms of collaboration - developing and

improving cognitive activity and learning skills in different learning

environments;

6(3Ŋ129
����
����������

*UHHQODQG
/DWYLD

6(3������
����������

*UHHQODQG

2&7������
����������
/DWYLD

Řb'HYHORSLQJ�UHVHDUFK�VNLOOV��REVHUYDWLRQ�FDSDFLW\��FDSDELOLW\�WR�VHHN�WKH�WUXWK��
GHEDWH�

Řb7R�OHDUQ�DQ�HQYLURQPHQWDOO\�IULHQGO\�ZD\�RI�WKLQNLQJ�
Řb3URPRWLQJ�D�SRVLWLYH�DWWLWXGH�WRZDUGV�WKH�HQYLURQPHQW�DQG�WKH�VNLOOV�WR�DFW�
FRUUHFWO\�ZKHQ�OLYLQJ�LQ�WKH�HQYLURQPHQW�

Řb3URPRWLQJ�UHVSHFW�IRU�WKH�YDOXHV��RSLQLRQV��DWWLWXGHV�RI�RWKHU�UHSUHVHQWDWLYHV�
RI�GLIIHUHQW�FXOWXUHV�

Řb3URPRWLQJ�WKH�VNLOOV�WR�SHUFHLYH�QDWXUH�DQG�WKH�HQYLURQPHQW�FUHDWHG�E\�
KXPDQV�DV�DQ�DHVWKHWLF�YDOXH�

Řb3URPRWLQJ�SHUVRQDO�UHVSRQVLELOLW\�IRU�WKH�QDWXUDO�HQYLURQPHQW��WKH�FXOWXUDO�
HQYLURQPHQW�DW�ORFDO�DQG�JOREDO�OHYHO�

Řb/HDUQ�WKH�VNLOOV�RI�OHDUQLQJ�KRZ�WR�LPSOHPHQW�LGHDV�
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–  teaching aids;

–  the use of the latest information technology achievements in the teaching 

process;

–  the use of modern methodologies in the electronic environment (in 

distance learning form);

–  the types and procedures for assessing the level of knowledge, skills,

competencies.

$SSURDFKHV�DQG�PHWKRGV�XVHG�
SUHVHQWDWLRQV��XVH�RI�WKH�ODWHVW�GHYHORSPHQWV�LQ�LQIRUPDWLRQ�WHFKQRORJLHV��
ZRUN�LQ�JURXSV��FUHDWLYH�ZRUNVKRSV��JDPHV��SOHQDU\�GLVFXVVLRQV��S\UDPLGDO�
GLVFXVVLRQV��SUREOHP�VROYLQJ��LQWHUYLHZV��REVHUYDWLRQ��VLWXDWLRQ�DQDO\VLV��
TXHVWLRQQDLULQJ�HWF�

'LVFXVVLRQ�WRSLFV�
Řb:KDW�HGXFDWLRQ�GRHV�D�IXWXUH�SHUVRQ�QHHG"
Řb&RPSHWHQFH�EDVHG�WHDFKLQJ�FRQWHQW���SURPRWLQJ�WKH�GHYHORSPHQW�RI�
HQYLURQPHQWDO�DZDUHQHVV�LQ�\RXQJ�SHRSOH�DQG�GULYLQJ�WRZDUGV�DFKLHYH�
PHQWV�LQ�OLIH�

Řb$FWXDOL]DWLRQ�RI�FRJQLWLYH�DFWLYLW\���GHYHORSPHQW�DQG�LPSURYHPHQW�RI�
SHUVRQDO��VRFLDO�VNLOOV�DQG�DWWLWXGHV���LQ�WKH�QDWXUDO�DQG�FXOWXUDO�HQYLURQ�
PHQW�

Řb(QYLURQPHQWDO�HGXFDWLRQ�PRGHO���HGXFDWLRQ�LQ�WKH�HQYLURQPHQW��HGXFD�
WLRQ�RQ�WKH�HQYLURQPHQW��HGXFDWLRQ�IRU�WKH�HQYLURQPHQW��WKDW�SURPRWHV�
WKH�IRUPDWLRQ�RI�HQYLURQPHQWDO�DZDUHQHVV�DPRQJ�\RXQJ�SHRSOH��SUR�
PRWHV�DZDUHQHVV�RI�HQYLURQPHQWDOO\�IULHQGO\�EHKDYLRU�DPRQJ�\RXQJ�
SHRSOH��GHYHORSV�NQRZOHGJH��VNLOOV�DQG�DWWLWXGHV�LQ�WKH�ƓHOG�RI�HQYLURQ�
PHQWDO�HGXFDWLRQ�

Řb,Q�WKH�GLJLWDO�HUD��GLJLWDO�DSSURDFKHV��7KH�XVH�RI�WKH�ODWHVW�LQIRUPDWLRQ�
WHFKQRORJ\�DFKLHYHPHQWV�LQ�WKH�DFTXLVLWLRQ�RI�WHDFKLQJ�FRQWHQW��PHWKRGV�
DQG�PHDQV�IRU�WKH�XVH�RI�H�OHDUQLQJ��GLVWDQFH�OHDUQLQJ��LQ�HGXFDWLRQ�LQ�
GLIIHUHQW�VXEMHFWV�

Řb7KLQNLQJ�DV�D�VNLOO�IRU�VXFFHVVIXO�DFWLRQ��LQLWLDWLYH�DQG�FUHDWLYLW\�
Řb2UJDQL]LQJ�DQ�LQTXLU\�EDVHG�OHDUQLQJ�SURFHVV�LQ�WKH�QDWXUDO�HQYLURQ�
PHQW��LQ�WKH�FXOWXUDO�HQYLURQPHQW��WR�SURYLGH�LQVLJKW�LQWR�HQYLURQPHQWDOO\�
IULHQGO\�EHKDYLRU��HQYLURQPHQWDO�HWKLFV��QDWXUH�KXPDQ�LQWHUDFWLRQ��DQG�
WKH�UHODWLRQVKLS�EHWZHHQ�ORFDO�DQG�JOREDO��DV�ZHOO�DV�EHWZHHQ�KLVWRU\��
SUHVHQW�DQG�IXWXUH�

Řb8VH�RI�WKH�UHVHDUFK�PHWKRG�LQ�WKH�VWXG\�FRQWHQW�DFTXLVLWLRQ�
Řb/HVVRQV�OHDUQHG�IURP�WKH�VHPLQDU�Ŋ�VXPPDU\�

6(3Ŋ129
����
����������
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Self-assessment and awareness

3HGDJRJLFDO�WDVNV�
(QFRXUDJH�WKH�GHYHORSPHQW�RI�SHUVRQDO��SXEOLF�VNLOOV�DQG�DWWLWXGHV�
Řb'HYHORS�VHOI�FULWLFLVP�E\�REMHFWLYHO\�DVVHVVLQJ�HDFK�RZQ�FRQWULEXWLRQ�WR�WKH�
RYHUDOO�SURMHFW�

Řb,PSURYLQJ�WKH�VNLOOV�RI�KHDULQJ�DQG�H[SUHVVLQJ�FRQVWUXFWLYH�FULWLFLVP�
Řb7KLQN�SRVLWLYHO\�DQG�OHDUQ�IURP�PLVWDNHV�
Řb3URPRWLQJ�DQ�HQYLURQPHQWDOO\�IULHQGO\�ZD\�RI�WKLQNLQJ�
Řb3URPRWLQJ�SHUVRQDO�UHVSRQVLELOLW\�IRU�QDWXUDO�DQG�FXOWXUDO�HQYLURQPHQWV�DW�ORFDO�
DQG�JOREDO�OHYHO�

Řb3URPRWLQJ�FDSDFLW\�WR�DVVHVV�DQG��ZKHUH�QHFHVVDU\��WR�FKDQJH�RQHōV�RZQ�YLHZV�
DQG�OLIHVW\OH�LQ�DFFRUGDQFH�ZLWK�HQYLURQPHQWDO�HWKLFV�

Řb,PSURYLQJ�WKH�DELOLW\�WR�UDSLGO\�ƓQG�RSWLPDO�VROXWLRQV�LQ�FKDQJLQJ�FLUFXPVWDQFHV�
Řb,PSURYLQJ�WKH�FDSDFLW\�WR�RUJDQL]H�SXEOLF�DFWLYLWLHV�
Řb,PSURYLQJ�WKH�VNLOO�WR�HYDOXDWH�DQG�DSSO\�WKH�DFTXLUHG�H[SHULHQFH�DQG�LQVLJKWV�
LQ�IXUWKHU�DFWLYLWLHV�

3ODQQHG�HYHQWV�IRU�\RXQJ�SHRSOH�
Řb$QDO\]HG�DQG�VXPPDUL]HG�WKH�OHVVRQV�OHDUQHG��SHUVRQDO�EHQHƓWV�RI
SDUWLFLSDWLQJ�LQ�WKH�SURMHFW�

Řb3XSLOV�LQ�ZRUNVKRSV��DIWHU�WKH\�KDYH�FRQVXOWHG�ZLWK�WHDFKHUV�DQG�VFLHQWLVWV��
VXSSOHPHQW�WKHLU�ZRUN�ZLWK�PDWHULDOV���REVHUYDWLRQV��UHVHDUFK�LQ�WKH�QDWXUDO��
HFRQRPLF�DQG�FXOWXUDO�HQYLURQPHQWV�JDLQHG�GXULQJ�DQ�H[SORUDWRU\�WULS�
DQDO\VLV��FRQFOXVLRQV��DQG�SUHVHQWDWLRQ�LQ�DFFRUGDQFH�ZLWK�WKH�UHTXLUHPHQWV�

Řb6WXGHQW�UHVHDUFK�SDSHUV�DUH�EHLQJ�GHYHORSHG�WR�SDUWLFLSDWH�LQ�FRQIHUHQFHV�RQ�
HQYLURQPHQWDO�HGXFDWLRQ�

Řb$Q�,PSURYHG�DQG�XSGDWHG�UHSRUW�RQ�H[SORUDWRU\�WULSV��FRPSOH[�WHDFKLQJ�
SUDFWLFHV�KDYH�EHHQ�FDUULHG�RXW�E\�DGGLQJ�SKRWRV��YLGHRV��REVHUYDWLRQV��
UHVHDUFK�FDUULHG�RXW�LQ�WKH�QDWXUDO��HFRQRPLF�DQG�FXOWXUDO�HQYLURQPHQWV�VR�WKDW�
WKH\�FDQ�EH�XVHG�LQ�WKH�IXWXUH�OHDUQLQJ�SURFHVV��DQG�WR�HQFRXUDJH�\RXQJ�
SHRSOH�WR�OHDUQ�DQ�HQYLURQPHQWDOO\�IULHQGO\�ZD\�RI�WKLQNLQJ��D�SRVLWLYH�DWWLWXGH�
WRZDUGV�WKH�HQYLURQPHQW�DQG�WKH�VNLOOV�WR�GR�WKH�ULJKW�WKLQJ�ZKHQ�OLYLQJ�LQ�WKH�
HQYLURQPHQW�

Řb&UHDWLRQ�RI�SKRWR�H[KLELWLRQV�FDOOHG

ŏ&OLPDWH�FKDQJH��D�IXWXUH�FKDOOHQJH�RU�DQ�RSSRUWXQLW\"Ő�

$ZDUHQHVV�DQG�HYDOXDWLRQ�RI�UHVXOWV
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3ODQQHG�HYHQWV�IRU�WHDFKHUV�
Řb$QDO\]H��E\�FRQGXFWLQJ�D�VXUYH\�IRU�SXSLOV�DQG�WHDFKHUV��RQ�WKH�UDWLRQDO
OHDUQLQJ�WRROV�XVHG�LQ�FRPSOH[�WHDFKLQJ�SUDFWLFHV��WKH�PRVW�HIIHFWLYH�
DSSURDFKHV�DQG�PHWKRGV��IRUPV�RI�FRRSHUDWLRQ��D�OHDUQLQJ�HQYLURQPHQW�WKDW�
SURPRWHV�WKH�GHYHORSPHQW�RI�HQYLURQPHQWDO�DZDUHQHVV�DPRQJ�\RXQJ�
SHRSOH�DQG�OHDGV�WR�DFKLHYHPHQWV�LQ�WKH�FKDQJLQJ�OLIH��DQG�SURPRWHV�WKH�
GHYHORSPHQW�RI�HGXFDWLRQDO�TXDOLW\��HGXFDWLRQDO�FUHDWLYLW\�DQG�LQQRYDWLRQ�LQ�
VFKRROV�

Řb7R�DQDO\]H�WKH�H[SHULHQFH�RI�WKH�VFKRROV�LQYROYHG�LQ�WKH�SURMHFW���WKH
*UHHQODQGōV�6FKRRO�1LXHUQHUPLN�,OLQQLDUƓN�DQG�'LVWDQFH�/HDUQLQJ�+LJK�
6FKRRO�ŏ5LJD�&RPPHUFLDO�6FKRROŐ��UHJDUGLQJ�WKH�GHYHORSPHQW�RI�FRJQLWLYH�
DFWLYLW\�OHDUQLQJ�VNLOOV��DWWLWXGHV�LQ�GLIIHUHQW�OHDUQLQJ�HQYLURQPHQWV�WKDW�SURPRWH�
\RXQJ�SHRSOHV
�DZDUHQHVV�RI�HQYLURQPHQWDOO\�IULHQGO\�EHKDYLRU��DQG�WKH�
GHYHORSPHQW�RI�NQRZOHGJH��VNLOOV�DQG�DWWLWXGHV�LQ�HQYLURQPHQWDO�HGXFDWLRQ�VR�
WKDW�WKH�JDLQHG�H[SHULHQFH�FRXOG�EH�LQWHJUDWHG�LQWR�ERWK�VFKRROVō�OHDUQLQJ�
SURFHVVHV�

129������Ŋ
-$1�����
����������
/DWYLD

*UHHQODQG

3HGDJRJLFDO�WDVNV�
Řb(QFRXUDJH�WKH�GHYHORSPHQW�RI�SHUVRQDO��SXEOLF�VNLOOV�DQG�DWWLWXGHV�
Řb3URPRWLQJ�WKH�VNLOOV�RI�RUJDQL]LQJ�DQG�HQJDJLQJ�LQ�SXEOLF�DFWLYLWLHV�
Řb3URPRWLQJ�WKH�VNLOOV�WR�DVVHVV�DWWLWXGHV�LQ�WKH�IDFH�RI�GLIIHUHQW�YLHZV�DQG�DFWLRQV�
Řb3URPRWLQJ�FRQƓGHQFH�WKDW�DQ\RQH�ZLWK�WKHLU�FDSDELOLWLHV�FDQ�KHOS�WR�VROYH�
HQYLURQPHQWDO�DQG�FXOWXUDO�SUREOHPV�

3ODQQHG�HYHQWV�IRU�SXSLOV�
Řb<RXQJ�SHRSOH�VKDUH�H[SHULHQFHV�ZLWK�SHHU�WR�SHHU�ZRUNVKRSV��VRFLDO�QHWZRUNV�
�H�J��ZZZ�IDFHERRN�FRP���ZZZ�LQVWDJUDP�FRP��RQ�SHUVRQDO�EHQHƓWV�
REVHUYDWLRQV�DQG�VWXGLHV��SKRWRJUDSKV�WDNHQ�ZKLOH�SDUWLFLSDWLQJ�LQ�WKH�SURMHFW��
DQG�VKDUH�WKH�YLHZV�WKDW�HDFK�RI�XV�FDQ�GR�QRZ�DQG�LQ�WKH�IXWXUH�WR�OLPLW�WKH�
FOLPDWH�FKDQJH�DQG�SUHYHQW�VHULRXV�QDWXUH�GLVDVWHUV�DQG�WKHLU�LPSDFW�RQ�WKH�
HFRQRP\�

Řb3XSLOV�SDUWLFLSDWH�LQ�UHVHDUFK�FRQIHUHQFHV�LQ�WKH�ƓHOG�RI�HQYLURQPHQWDO
HGXFDWLRQ�

0HWKRGV�XVHG�
3UHVHQWDWLRQ��,7�XVH��9LGHR��3KRWR��'LVFXVVLRQ��*DPHV��HWF�

,PSOHPHQWDWLRQ
-$1���-81
����
����������
/DWYLD

*UHHQODQG



1. PIELIKUMSNORDPLUS PROJEKTS - 2020

3ODQQHG�HYHQWV�IRU�WHDFKHUV�
Řb2UJDQL]DWLRQ�RI�YRFDWLRQDO�WUDLQLQJ�FRXUVHV�IRU�WHDFKHUV�
Řb2UJDQL]DWLRQ�RI�HGXFDWLRQDO�VHPLQDUV�IRU�WHDFKHUV�DQG�SDUHQWV���DW�VFKRRO
DQG�DW�QDWLRQDO�OHYHO�

Řb3DUWLFLSDWLRQ�LQ�FRQIHUHQFHV�RQ�OHVVRQV�OHDUQHG�IURP�WKH�SURMHFW�DQG��LQWHUQD�
WLRQDO�H[SHULHQFH�JDLQHG�RQ�ZKDW�PHDQV��DSSURDFKHV�DQG�PHWKRGV��IRUPV�RI�
FRRSHUDWLRQ��OHDUQLQJ�HQYLURQPHQWV�VKDOO�EH�XVHG�DW�VFKRRO�WR�SURPRWH�
HQYLURQPHQWDO�DZDUHQHVV�DPRQJ�\RXQJ�SHRSOH�WKXV�LPSURYLQJ�NQRZOHGJH��
VNLOOV��DWWLWXGHV�LQ�WKH�ƓHOG�RI�HQYLURQPHQWDO�HGXFDWLRQ��DQG�SURPRWLQJ�WKH�
OHDUQLQJ�RI�DQ�HQYLURQPHQWDOO\�IULHQGO\�ZD\�RI�WKLQNLQJ��D�SRVLWLYH�DWWLWXGH�
WRZDUGV�WKH�HQYLURQPHQW�DQG�WKH�VNLOOV�WR�WDNH�WKH�ULJKW�DFWLRQ�ZKLOH�OLYLQJ�LQ�
WKH�HQYLURQPHQW�DQG�FRQWULEXWLQJ�WR�LPSURYH�WKH�TXDOLW\�RI�HGXFDWLRQ��WKH�
GHYHORSPHQW�RI�HGXFDWLRQDO�FUHDWLYLW\�DQG�LQQRYDWLRQ�

0HWKRGV�XVHG�
SUHVHQWDWLRQ��XVH�RI�WKH�ODWHVW�GHYHORSPHQWV�LQ�LQIRUPDWLRQ�WHFKQRORJLHV��
ZRUNLQJ�LQ�JURXSV��FUHDWLYH�ZRUNVKRSV��JDPHV��SOHQDU\�GLVFXVVLRQ��S\UDPLGDO�
GLVFXVVLRQ��SUREOHP�VROYLQJ��DQDO\VLV�RI�VLWXDWLRQV��TXHVWLRQQDLUHV�HWF�

2Q�KRPH�SDJHV�RI���'LVWDQFH�/HDUQLQJ�+LJK�6FKRRO�ŏ5LJD�&RPPHUFLDO�
6FKRROŐ��ZZZ�ULJDVNRPHUFVNROD�OY��DQG�WKH�SDUWQHU�VFKRRO�1LXHUQHUPLN�
,OLQQLDUƓN��KWWS���ZZZ�QLQXXN�JO�JO��DQG�VRFLDO�QHWZRUNV���ZZZ�IDFHERRN�FRP��
ZZZ�LQVWDJUDP�FRP��FUHDWHG�SKRWR�JDOOHULHV��YLGHRV�RQ�SURMHFW�SURJUHVV��
LQWHUQDWLRQDO�H[SHULHQFH�DQG�LQVLJKWV�JDLQHG��RQ�PRGHUQ�OHDUQLQJ�SURFHVV��
IRUPV�RI�FRRSHUDWLRQ��DSSURDFKHV��OHDUQLQJ�HQYLURQPHQW�WKDW�SURPRWHV�HQYL�
URQPHQWDO�DZDUHQHVV�DPRQJ�\RXQJ�SHRSOH��SURPRWHV�HQYLURQPHQWDOO\�IULHQGO\�
WKLQNLQJ��SRVLWLYH�DWWLWXGH�WR�WKH�HQYLURQPHQW�DQG�DELOLW\�WR�WDNH�SURSHU�DFWLRQV�
OLYLQJ�LQ�DQ�HQYLURQPHQW�WKDW�EXLOGV�\RXQJ�SHRSOHV
�XQGHUVWDQGLQJ�RI�WKH�OLQN�
EHWZHHQ�ORFDO�DQG�JOREDO��DV�ZHOO�DV�EHWZHHQ�KLVWRU\��WKH�SUHVHQW�DQG�WKH�
IXWXUH�

/HVVRQV�OHDUQHG�IURP�WKH�SURMHFW�ZLOO�EH�LQWHJUDWHG�LQWR�WKH��FXUULFXOXP�RI�ERWK�
VFKRROV���'LVWDQFH�/HDUQLQJ�+LJK�6FKRRO�ŏ5LJD�&RPPHUFLDO�6FKRROŐ�DQG�WKH�
SDUWQHU�VFKRRO�1LXHUQHUPLN�,OLQQLDUƓN��VWDUWLQJ�WKH�VFKRRO�\HDU�����������WR�
SURPRWH�WKH�GHYHORSPHQW�RI�HGXFDWLRQ�TXDOLW\��FUHDWLYLW\�DQG�LQQRYDWLRQV�WKXV�
VWLPXODWLQJ�WKH�GHYHORSPHQW�RI�HQYLURQPHQWDO�DZDUHQHVV�LQ�\RXQJ�SHRSOH�DQG�
SURPRWLQJ�WKH�OHDUQLQJ�RI�HQYLURQPHQWDOO\�IULHQGO\�WKLQNLQJ��SRVLWLYH�DWWLWXGHV�
WR�WKH�HQYLURQPHQW�DQG�WKH�VNLOOV�WR�DFW�FRUUHFWO\�ZKHQ�OLYLQJ�LQ�DQ�HQYLURQPHQW��
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Attachment 2

�#DĽNp@M@�E@JSHRJH�HQ�SĥCR�QDCYDR�SQDMHŁp�
.N�RĥJTL@�4T�QDCYH�Jĥ�I@T�QDCYH���UHRT��UHRJ@TSĥJN�
!Q�K@HJT����4T�RĥB��HDQ@TCYķS��5M�S@R�I@T�HQ�J@R�BHSR�
4T�HDQ@TFH�I@T�J@TS�JN�HDQ@TFĥLT��J@TS�JN�MNYķLķFT�

.NYķLķFT�SHDpH�4DU��
4T��O@ŁDLf�RDU��OHDR@UHMH�@SLHŁĥ��

HDR@UHMH�RDUķ�J@TS�JN�MN�BDĽNITLĥ�MNSHJTpĥ�f

��)L@MSR�:HDCNMHR�O@Q�BDĽNp@MT��

LĥBİRH
MNUİQSİS
R@U@R
HDROİI@R

JĽőRH
@SQ@JSķUĥJR

HDLĥBķRHDR
R@C@QANSHDR

@OFőRH�OQ@RLH
DEDJSķUH

HYL@MSNS�DRNpNR
QDRTQRTR

@SSķRSķRH
Q@CNpĥR
ROİI@R

Q@CķRHDR
MNSTQķFĥJ@
TM�CYHĽĥJ@
HMSDQDRD�O@Q

C@lĥCHDL�LĥBķAT
OQHDJpLDSHDL

HDLĥBķRHDR
MNUİQSİS�TM

SĥKĥJ@Iĥ�C@QAķAĥ
HYL@MSNS
OHDQDCYH

@OFőRH�OQ@RLH
UHDMNSHDR�TM

Q@RS
JNLOQNLHRTR

@SSķRSķRH
OQ@RLH�CHRJTSİS
TM�KNFHRJH�
O@L@SNS�R@UT

CNLT

@SSķRSķRH
ROİIT

HDCUDRLNS
BHSTR

OHDKHDSNRH
R@U@R

RUDpU@KNCT
YHMĥp@M@R
OQ@JSHRJĥ
C@QAķAĥ

PIEDALIES IZZINOŠAJĀ CEĻOJUMĀ!!

Izzinošā ceļojuma mērķis – sekmēt jauniešos izpratni par videi draudzīgu 
rīcību, pilnveidojot zināšanas, prasmes un attieksmes  vides izglītības jomā, 
risinot problēmas mainīgās reālās dzīves situācijās,  kas virzītu uz  sasniegumi-
em dzīvesdarbībā, veicinot kvalitātes, radošuma un inovāciju attīstību izglītībā, 
izmantojot jaunākos tehnoloģiju sasniegumus,  stiprinot un attīstot sadarbību 
starp skolām.

Izzinošais ceļojums – neatņemama inovatīva mācību procesa sastāvdaļa, lai 
nodrošinātu integrētu pieeju izziņas procesā.  Piedaloties tajā, novērosi 
personības attīstībā pozitīvas pārmaiņas.
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��
5íJD
$SJĨVLP� SUDVPL� íVWHQRW� LGHMDV�� SLHąHPW� FLWÃGR�� SLHOLHWRVLP� VDYDV� VYHĞYDORGX�
]LQÃĞDQDV�SUDNWLVNÃ�GDUEíEÃ�
,HUDĞDQÃV�5íJÃ

�� 5íJD

$WWíVWíVLP�SÕWQLHFLVNÃV�SUDVPHV��QRYÕURĞDQDV�VSÕMDV��VSÕMDV�GLVNXWÕW���PHNOÕW�SDWLHVíEX��
SLOQYHLGRVLP�SUDVPL�X]VWÃWLHV�

Ř� 7LNĞDQÃV� DU� VDGDUEíEDV� VNROX� MDXQLHĞLHP� XQ� SHGD�
JRJLHP�5íJÃ���$OEHUWD�LHOÃ����Ŋ�7ÃOPÃFíEDV�YLGXV�
VNRODV�ŏ5íJDV�.RPHUFVNRODŐ�WHOSÃV�

•����������3HGDJRJLHP��MDXQLHĞLHP�XQ�YHFÃNLHP�L]JOíWR�
MRĞV� VHPLQÃUV� Ő,]JOíWíED� QÃNRWQHV�
FLOYÕNDPŐ�� 'LVNXVLMD� ŏ.OLPDWD� SÃUPDLąX�
VDPD]LQÃĞDQDV� LHVSÕMDV� XQ� SLHOÃJRĞDQÃV�
ĞREUíG�XQ�QÃNRWQÕŐ�

•� ,HSD]íĞDQÃV� DU� /DWYLMDV� JDOYDVSLOVÕWDV�
5íJDV� NXOWĨUYÕVWXULVNDMLHP� REMHNWLHP���
MĨJHQGVWLOD� � QDPLHP� $OEHUWD� LHOÃ�
0HOQJDOYMD�QDPX��'RPD� ODXNXPX��5íJDV�
SLOL�� /DWYLMDV�1DFLRQÃOR� ELEOLRWÕNX� X�F�� XQ�
WÃV�VDLPQLHFLVNR�YLGL��YHLFRW�QRYÕURMXPXV��
NÃ�VDLPQLHFLVNÃ�GDUEíED� LHWHNPÕ�NXOWĨUYLGL�
XQ�GDEDV�YLGL�

DIENA

DIENA

.8/'ì*$

0Ô565$*6

KOLKA
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4�

DIENA

DIENA

5íJD
6HNPÕVLP� � SUDVPL� HIHNWíYL� L]PDQWRW� HVRĞRV� UHVXUVXV��
SUDVPL�GLVNXWÕW�XQ�ORåLVNL�SDPDWRW�VDYX�GRPX�
,HSD]íVLPLHV�DU:
•� /DWYLMDV�YDOVWV�PHĻL�VDLPQLHFLVNR�GDUEíEX��YHLFRW�SÕWí�
MXPXV�XQ�QRYÕURMXPXV��SDU�VYDUíJÃNR�&2Ɓ�SLHVDLVWHV�
DYRWX�� NRNVQHV� SURGXNWLHP� Ŋ� RJOHNOL� X]JODEÃMRĞDMÃP�
ŏQROLNWDYÃPŐ��PHĻVDLPQLHFíEDV� GDUEíEÃP�� NDV� YHLFLQD�
COƁ� SLHVDLVWL� �� PHĻD� NRSĞDQX�� PÕU÷WLHFíJX� PHĻD�
DWMDXQRĞDQX��ODXNVDLPQLHFíEDV�]HPMX�DSPHĻRĞDQX�X�F�

$SPHNOÕVLP:
•� /DLPDV� ĞRNROÃGHV�PX]HMX�� ODL� YHLFLQÃWX� L]SUDWQL� SDU�
VDLPQLHFíEDV�QR]DUX� LHWHNPL�X]�GDEDV� YLGL� ODLND�SHUL�
RGÃ�� X]]LQRW� SDU� ĞRNROÃGHV�SDJDWDYRĞDQDV� WUDGíFLMÃP�
NRSĞ�������JDGD�

5íJD�Ŋ�ÂUDLĞL�Ŋ�7XUDLGD�5íJD
$WWíVWíVLP�UDGRĞÃV�VSÕMDV��SUDVPL�X]WYHUW�GDEX�XQ�FLOYÕND�
UDGíWR� YLGL� NÃ� HVWÕWLVNX� YÕUWíEX�� VSÕMDV�PHNOÕW� SDWLHVíEX��
LHJĨWR�LQIRUPÃFLMX�SLHOLHWRVLP�SUDNWLVNÃ�GDUEíEÃ�

,HSD]íVLPLHV�DU:
•�ÂUDLĞX�H]HUSLOL���SDVWÃYíJL�DSG]íYRWR�DSPHWQL��YLHQíJR�
��Ŋ����JDGVLPWD�QRFLHWLQÃWR�G]íYHVYLHWDV�UHNRQVWUXNFLMX�
(LURSÃ�� NDV� L]FHûDV� DU� XQLNÃOLHP� DUKHRORåLVNLHP
DWUDGXPLHP�� UHNRQVWUXNFLMDV� DWUDĞDQRV� RULåLQÃOÃ� YLGÕ�
XQ�9LG]HPHL�UDNVWXUíJR��ODEL�VDJODEÃMXĞRV�NXOWĨUYÕVWX�
ULVNR�DLQDYX��NDV�SR]LWíYL�NRQWUDVWÕ�DU�PĨVGLHQX�XUEÃQR�
YLGL�

•���7XUDLGDV�PX]HMUH]HUYÃWX� �� MDXQLHĞLHP� LHVSÕMD� LHJĨW�
]LQÃĞDQDV� SDU� /DWYLMDV� YÕVWXUL� ���� Ŋ� ���� JDGVLPWÃ�
QHSLHVSLHVWÃ�� DWUDNWíYÃ� YHLGÃ�� L]VSÕOÕMRW� ORPX� VSÕOL�
7XUDLGDV� SLOí� XQ� L]MĨWRW� YÕVWXUHV� DURPÃWX� FDXU� YDVND�
VPDUĻX� XQ� VHQX� OLHWX� YDOG]LQÃMXPX�� WÕUSMRWLHV� YLGXV�
ODLNX� DSåÕUEÃ�� LHMĨWRWLHV� EUXąLQLHNX� YDL� ]HPQLHNX�
ORPÃV��X]]LQRW�SDU�LHG]íYRWÃMX�GDOíMXPX�NÃUWÃV�XQ�IRJWD�
DPDWD� IXQNFLMÃP�� DSJĨVWRW� YLGXVODLNX� PDQLHUHV� XQ�
UDNVWíĞDQDV�LHPDąDV�

•���5DXQDV�FHSOL���NHUDPLNDV�GDUEQíFX��NXU�LHVSÕMD�LHSD]íW��
NHUDPLNDV�WUDXNX�XQ�SULHNĞPHWX�L]JDWDYRĞDQDV�SURFH�
VX� QR� PÃOD� LHJĨĞDQDV� OíG]� JDWDYLHP� L]VWUÃGÃMXPLHP��
QRYÕURMRW��NÃ��GDEDV�YLGH�LHWHNPÕMXVL�LHG]íYRWÃMX�G]íYHV�
DSVWÃNûXV�� QRGDUERĞDQRV� SDJÃWQÕ�� ĞREUíG� XQ� YDUÕWX�
LHWHNPÕW�QÃNRWQÕ�
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5íJD����.XOGíJD�Ŋ�$OVXQJD�Ŋ�-ĨUNDOQH���5íJD
$WWíVWíVLP�VSÕMDV�PHNOÕW�SDWLHVíEX��YHLFLQRW�DSJĨW�YLGHL�GUDXG]íJX�GRPÃĞDQDV�YHLGX�
,HSD]íVLPLHV�XQ�L]]LQÃVLP�/DWYLMDV�HNRQRPLNDV�DWWíVWíEDV�WHQGHQFHV�UHåLRQRV�XQ�WR�LHWHNPL�
X]�GDEDV�YLGL��NÃ�DUí�GDEÃ�QRWLHNRĞRV�SURFHVXV�
�Ř�0DL]HV�FHSĞDQDV�WUDGíFLMDV�Ŋ�X]ąÕPXPÃ�ŏ/ÃÏLŐ�
�Ř�.XOGíJD���.XU]HPHV�KHUFRJLVWHV�JDOYDVSLOVÕWX�����JV��SLUPDMÃ�SXVÕ��NXUDV��OHSQXPV�LU�
9HQWDV� UXPED� �� (LURSDV� SODWÃNDLV� GDELVNV� ĨGHQVNULWXPV� ����� P��� NDV� VDLVWíWV� DU
GDXG]LHP� YÕVWXULVNLHP� QRWLNXPLHP� XQ� OHåHQGÃP�� YHFDLV� XQ� MDXQDLV� UÃWVQDPV�
KHUFRJD�-ÕNDED�JDOPD�DSWLHND�X�F�

Ř� 5LHĻXSHV� GDEDV� SDUNX� �� JDUÃNR� � PÃNVOíJR� DOX� ODELULQWX� /DWYLMÃ� ����� P��� � GDEDV
YHLGRWÃV� DODV� ���JV�� YLGĨ� PÃNVOíJL� SDSODĞLQÃWDV�� ODL� LHJĨWX� VQLHJEDOWDV� VPLOWLV� VWLNOD
UDĻRĞDQDL�

•� $OVXQJÃ�VXLWX�HWQRJUÃƓVNR�PDQWRMXPX���PĨ]LNX��GHMDV��UDNVWXV�X�F�
•� -ĨUNDOQÕ���VWÃYNUDVWX�YHLGRĞDQRV���DEUÃ]LMDV�SURFHVX�

5íJD�Ŋ�0ÕUVUDJV�Ŋ�.ROND�Ŋ�0D]LUEH���5íJD
$WWíVWíVLP� SUDVPL� NRPXQLFÕW�� SLOQYHLGRVLP� VSÕMDV� UDVW
RSWLPÃOXV� ULVLQÃMXPXV� � � PDLQíJRV� DSVWÃNûRV�� VHNPÕMRW�
SR]LWíYX� DWWLHNVPL� SUHW� YLGL� XQ� SUDVPL� SDUHL]L� UíNRWLHV��
G]íYRMRW�YLGÕ�
,HSD]íVLP�
•��1HOLHORV�]YHMQLHNX��FLHPDWLąXV�Ŋ�%ÕU]FLHPX��0ÕUVUDJX��
.RONX�X�F��FLYLOL]ÃFLMDV�GDXG]�QHVNDUWÃV�YLHWDV�

•� 6HQÃV�]LYMX�NĨSLQÃĞDQDV�WUDGíFLMDV�
•� /íYX� WDXWDV� G]íYL� XQ� WUDGLFLRQÃORV� VDLPQLHNRĞDQDV�
YHLGXV�

•� 'RVLPLHV� SÃUJÃMLHQÃ� JDU�%DOWLMDV� MĨUDV� NUDVWX�� YHLFRW�
SÕWíMXPXV�XQ��QRYÕURMXPXV�SDU�GDEDV�YLGÕ�QRWLHNRĞD�
MLHP�SURFHVLHP��VDNRSMRW�YLGL�

5íJD
1RYÕUWÕVLP� VDYDV� VSÕMDV� XQ� WÃOÃNÃ� GDUEíEÃ� L]PDQWRVLP�
JĨWR�SLHUHG]L��DW]LąDV�
$SNRSRVLP� XQ� L]YÕUWÕVLP� L]]LQRĞDMÃ� FHûRMXPÃ� MDXQLHĞX��
SHGDJRJX�JĨWR�SLHUHG]L�� � DW]LąDV�� �SHUVRQLVNRV� LHJXYX�
PXV�� GDORWLHV� DU� YLHGRNOL�� NR� � NDWUV� QR� PXPV� YDU�
GDUíW�ĞREUíG�XQ�QÃNRWQÕ��ODL�LHUREHĻRWX��NOLPDWD�SÃUPDLąDV�
XQ� QRYÕUVWX� QRSLHWQDV� NDWDVWURIDV� XQ� WR� LHWHNPL� X]
HNRQRPLNX�

5íJD
'RĞDQÃV�PÃMXS

DIENA

DIENA

DIENA

DIENA
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352*5$0
5LJD�Ŋ�5H\NMDYLN�Ŋ�1XXN
/HW
V�OHDUQ�WR�LPSOHPHQW�LGHDV��WR�QHJRWLDWH��WR�ƓQG�FRPSUR-

mise, to learn to cooperate, to accept the different, and to 

DSSO\�RXU�NQRZOHGJH�RI�IRUHLJQ�ODQJXDJHV�LQ�SUDFWLFH�

Ř�)OLJKW���5LJD���5H\NMDYLN���1XXN
Ř�:H�ZLOO�JHW�WR�NQRZ�1XXN��RU�*RWKRE��WKH�FDSLWDO�RI�WKH�
ODUJHVW�LVODQG�LQ�WKH�ZRUOG��*UHHQODQG��1XXN�PHDQV��/DQG�
RI�+HDYHQ���EXW� WKH�'DQHV�KDYH�JLYHQ� WKH�FLW\� WKH�ZRUG�
�*RRG�+RSH����:H�ZLOO�JHW�DFTXDLQWHG�ZLWK���FXOWXUDO�DQG�
KLVWRULFDO�VLWHV�RI�1XXN��1DWLRQDO�0XVHXP��7KHDWHU��/LEUDU\��
ZRRGHQ� DUFKLWHFWXUH� DQG� LWV� HFRQRPLF� HQYLURQPHQW�
WKURXJK� REVHUYDWLRQV� �� KRZ� WKH� QDWXUDO� HQYLURQPHQW�
DIIHFWV�WKH�FXOWXUDO�HQYLURQPHQW�DQG�HFRQRPLF�DFWLYLW\�

1XXN�Ŋ�1DUVDUVXDT�Ŋ�4DTRUWRT�
Let's develop our  research skills, observational abilities,

ability to discuss, agree, compromise, learn to cooperate, 

DFFHSW�GLIIHUHQW�DQG��LPSURYH�RXU�SHUIRUPLQJ�VNLOOV�
Ř�)OLJKW���1XXN���1DUVDUVXDT
•�'LVFXVVLRQ��&DXVHV�DQG�&RQVHTXHQFHV�RI�&OLPDWH�&KDQJH�
LQ�*UHHQODQG���D�&KDOOHQJH�RU�DQ�2SSRUWXQLW\"�

Ř�:H�ZLOO� JHW� DFTXDLQWHG�ZLWK�4DTRUT�� WKH� ODUJHVW� FLW\� RI�
VRXWKHUQ�*UHHQODQG��WKH�UHJLRQ�DIIHFWHG�E\�FLYLOL]DWLRQ��LWV�
KLVWRU\�� ZKHUH� WKH� DQFLHQW� WUDGLWLRQV� RI� WKH� QDWLRQ� KDYH�
UHPDLQHG��WKH�FXOWXUH�RI�WKH�(VNLPRV��8QLWH��*UHHQODQGLF���
WKH�ROG�ZD\�RI� OLIH�� ODQJXDJH�DQG�LWV�HFRQRPLF�DFWLYLWLHV��
REVHUYLQJ� KRZ� HFRQRPLF� DFWLYLW\� PLJKW� KDYH� DIIHFWHG�
QDWXUDO�GLYHUVLW\�

7+(�352*5$0�2)�(;3/25$725<
75,3�Ŋ�&203/(;�7($&+,1*�35$&7,&(
,1�*5((1/$1'��352-(&7�

DISCOVER
*5((1/$1'
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�
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4DTRUWRT����1DUVDT���4DTRUWRT
Let's develop our creative abilities, the ability to perceive 

nature and man-made environment as aesthetic value, the 

ability to search for truth, apply the obtained information in 

SUDFWLFDO�DFWLRQ�

:H�ZLOO� �REVHUYH�DQG� OHDUQ�DERXW� WKH�XQWRXFKHG�QDWXUH�
DQG�FXOWXUDO�HQYLURQPHQW�RI�6RXWK�*UHHQODQG:
•�7KH�VRXWKHUQ�FRDVW�URERWLF�FRDVWOLQH�DURXQG�4DTRUWRT��
LWV�IRUPDWLRQ�FRQGLWLRQV��RFHDQ�OHYHO�ŴXFWXDWLRQV�

Ř�1DUVDT�FRDVWDO�QDWXUDO�ODQGVFDSHV�DQG�FXOWXUDO�HQYLURQ�
PHQWV���SLFWXUHVTXH�IMRUG�YDOOH\V��DQFLHQW�ƓVKLQJ�YLOODJHV��
FORWKLQJ�WUDGLWLRQV��RFFXSDWLRQ�RI�WKH�LQKDELWDQWV��OLYLQJ�
FRQGLWLRQV��HWF���REVHUYLQJ�KRZ�WKH�QDWXUDO�HQYLURQPHQW�
DIIHFWV� WKH� OLYLQJ� FRQGLWLRQV� RI� WKH� SRSXODWLRQ�� FXUUHQW�
DQG�IXWXUH�RFFXSDWLRQ�

4DTRUWRT�Ŋ�7DVHUVXDT�Ŋ�4DTRUWRT
Let's promote the ability to use existing resources

HIƓFLHQWO\�� LQFOXGLQJ� WKH� ODWHVW� LQIRUPDWLRQ� WHFKQRORJLHV��
WKH�DELOLW\�WR�GLVFXVV�DQG�UDWLRQDOL]H�RXU�LGHDV�

:H�ZLOO�JR�RQ�D�KLNH��H[SORUH�DQG�OHDUQ�DERXW�
•�&OLPDWLF�FRQGLWLRQV� LQ�6RXWK�*UHHQODQG��DQDO\]LQJ� WKHLU�
LPSDFW�IDFWRUV�

Ř� ,FH� IRUPDWLRQ� FRQGLWLRQV�� LFH� VKLHOG�� LFH� W\SHV�� WKHLU�
FKDQJH�GXH�WR�FOLPDWH�FKDQJH��FRPSDFW�LFH���VDOW�ZDWHU��
ZKLFK�FRYHUV�WKH�IMRUGV��LFH�ƓHOGV�DQG�LFHEHUJV�IRUPHG�
IURP�LQODQG�JODFLHUV��FRQWDLQV�D�ORW�RI�IUHVK�ZDWHU�

Ř�)DFWV�DERXW�WKH�JHQHUDO�ZDUPLQJ�RI�WKH�ELRVSKHUH��WKHLU�
SRVVLEOH�FRQVHTXHQFHV�

Ř�2FHDQ�JLDQWV� ��ZKDOHV��ZDWFKLQJ� WKHP� LQ� FRDVWDO� ED\V�
DQG�RSHQ�ZDWHUV�

Ř�7DVHUVXDT�/DNH�DQG�LWV�VXUURXQGLQJV�

4DTRUWRT�Ŋ�8XQDUWRT�Ŋ�+YDOVH\�Ŋ�%UDWWDKOLG�Ŋ�4DTRUWRT
Let's develop our observational skills, our ability to predict, by promoting an 

HQYLURQPHQWDOO\�IULHQGO\�ZD\�RI�WKLQNLQJ��

'XULQJ�WKH�ERDW�WULS��ZH�ZLOO�REVHUYH��IRUHFDVW�DQG�OHDUQ�DERXW�
•�7KH�IXUWKHU�GHYHORSPHQW�RI�WKH�*UHHQODQGLF�WHUUDLQ�DQG�LWV�FRQGLWLRQV�
Ř�+RW�VSULQJV������r�&���WKH�UHDVRQ�IRU�WKHLU�IRUPDWLRQ�LQ�8XQDUWRT�
Ř�3ODQWV� �FRWWRQ�JUDVV��SRODU�SRSSLHV�� ODUJH�ŴRZHU�UKRGRGHQGURQV��HWF���DQG�
DQLPDOV��SRODU�EHDUV��UHLQGHHU��PXVN�R[��OHPLQJ��HWF��

Ř�*UHHQODQG
V�KLVWRU\�DQG�DQFLHQW�VHWWOHPHQWV���1RUZHJLDQ�9LNLQJ�VHWWOHPHQWV��
DQFLHQW�FKXUFK�UXLQV�QHDU�+YDOVH\�DQG�%UDWWDKOLG�

3
DAY

4
DAY

�
DAY



1. PIELIKUMSNORDPLUS PROJEKTS - 2020

4DTRUWRT
Let's develop our communication skills, improve our ability 

WR�ƓQG�RSWLPDO�VROXWLRQV�LQ�FKDQJLQJ�FLUFXPVWDQFHV�

:H�ZLOO�JHW�WR�NQRZ�DQG�H[SORUH�
•�*UHHQODQG
V� HFRQRPLF� GHYHORSPHQW� WUHQGV�� LQFOXGLQJ�
WRXULVP�GHYHORSPHQW�RSSRUWXQLWLHV�

•� $FWLYLWLHV� RI� WKH� LQKDELWDQWV�� ƓVK� SURFHVVLQJ�� WUDGH
RSSRUWXQLWLHV�� YLVLWLQJ� WKH� ő5R\DO� *UHHQODQGŐ� ƓVK�
SURFHVVLQJ� FRPSDQ\�� VHDO� DQG� ZKDOH� KXQWLQJ�� WKHLU
WUDGLWLRQV��UHLQGHHU�KXVEDQGU\�

4DTRUWRT
/HW
V�EHFRPH�DFWLYH��GHYHORS�WKH�DELOLW\�WR�LQVSLUH�RWKHUV�

:H�ZLOO�JR�RQ�D�KLNH�DQG�OHDUQ�DERXW�
Ř�7KH�FRDVW�RI�.LQJ�)UHGHULFN�9,��D�KLJK�DOWLWXGH�UHJLRQ��
RQH� RI� WKH� PRVW� SLFWXUHVTXH� DQG� VFHQLF� DUHDV� LQ
*UHHQODQG�

Ř�0RYHPHQW�RI�JODFLHUV�
Ř�)ULWMRI�1DQVHQ�� D�SRODU�H[SORUHU�ZKR�ƓUVW� FURVVHG� WKH�
*UHHQODQG�,QODQG�,FH�6KLHOG�ZLWK�VNLV�LQ������

4DTRUWRT
Let's evaluate our abilities and use our experience and 

LQVLJKWV�IRU�IXUWKHU�DFWLRQ�

(GXFDWLRQDO�VHPLQDU�ŏ(GXFDWLRQ�IRU�WKH�)XWXUH�+XPDQŐ��
LQ�ZKLFK�ZH�
•� &ROOHFW� DQG� HYDOXDWH� H[SHULHQFHV�� LQVLJKWV� DQG
SHUVRQDO� JDLQV� RI� VWXGHQWV� DQG� WHDFKHUV� GXULQJ� WKH�
H[SORUDWRU\�WULS�

Ř�:H�ZLOO�DVVHVV�WKH�WHDFKLQJ�FRQWHQW�DFTXLUHG�IURP�WKH�
H[SORUDWRU\�WULS��WKH�WHDFKLQJ�DLGV�XVHG��LQFOXGLQJ�WKH�
XVH�RI�WKH�ODWHVW�LQIRUPDWLRQ�WHFKQRORJLHV��DSSURDFKHV�
DQG� PHWKRGV�� IRUPV� RI� FRRSHUDWLRQ�� OHDUQLQJ
HQYLURQPHQW�WKDW�SURPRWHV�HQYLURQPHQWDO�DZDUHQHVV�
DPRQJ�\RXQJ�SHRSOH��HQKDQFHV�NQRZOHGJH��VNLOOV�DQG�
DWWLWXGHV� LQ� HQYLURQPHQWDO� HGXFDWLRQ�� GHYHORSV� WKH�
DELOLW\� WR�XVH�NQRZOHGJH��VNLOOV�DQG�DWWLWXGHV� WR�VROYH�
SUREOHPV� LQ� FKDQJLQJ� UHDO�OLIH� VLWXDWLRQV� WKDW� JXLGH�
WRZDUGV�DFKLHYHPHQWV�LQ�OLIH�

�
)OLJKW��1DUVDUVXDT���5H\NMDYLN�Ŋ�5LJD

6
DAY

7
DAY

8
DAY

����
DAY



$XG]ƝNƼX�JǌWƗV�DW]LƼDV

1.

2.

3.

4.

0ƗFRWLHV�LU�LHVSƝMD�QRYƝUWƝW�VDYDV��XQ�
NDWUD�JUXSDV�ELHGUD�VSƝMDV���LHGYHVPRW�
FLWXV��X]NODXVƯW�XQ�FLHQƯW�FLWX�GRPDV�XQ�
LGHMDV��VSƝMDV�SURJQR]ƝW�

$SJXYƗP�SUDVPL�NULWLVNL�QRYƝUWƝW�VDYX�
LGHMX��LHPDƼDV�GDUED�RUJDQL]ƗFLMƗ�XQ�
ODLND�SOƗQRãDQƗ��YHLGRMRW�PƗFƯEX�
SUDNãX�DWVNDLWHV�

3LOQYHLGRMƗP�SUDVPHV�SLHƼHPW
OƝPXPXV�XQ�X]ƼHPWLHV�DWELOGƯEX��
HIHNWƯYL�L]PDQWRW�HVRãRV�UHVXUVXV�

=LQƗãDQDV�WLND�SLHOLHWRWDV�SUDNVƝ�XQ
GDUERMRWLHV�GDEDV�YLGƝ�DSJXYƗP�MDXQDV�
]LQƗãDQDV�

1. PIELIKUMSNordplus projekti 
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³-DXQLHãX�UDGRãƗV�SDãSLHUHG]HV�
YHLGRãDQƗV��FHƺRMRW�XQ�L]]LQRW�
GDEDV��NXOWǌUDV��VRFLƗO�
HNRQRPLVNRV�SURFHVXV
=LHPHƺHLURSDV�UHƧLRQƗ´�,VODQGƝ
09.09 – 16.09.2017

Attachment 2

�#DĽNp@M@�E@JSHRJH�HQ�SĥCR�QDCYDR�SQDMHŁp�
.N�RĥJTL@�4T�QDCYH�Jĥ�I@T�QDCYH���UHRT��UHRJ@TSĥJN�
!Q�K@HJT����4T�RĥB��HDQ@TCYķS��5M�S@R�I@T�HQ�J@R�BHSR�
4T�HDQ@TFH�I@T�J@TS�JN�HDQ@TFĥLT��J@TS�JN�MNYķLķFT�

.NYķLķFT�SHDpH�4DU��
4T��O@ŁDLf�RDU��OHDR@UHMH�@SLHŁĥ��

HDR@UHMH�RDUķ�J@TS�JN�MN�BDĽNITLĥ�MNSHJTpĥ�f

��)L@MSR�:HDCNMHR�O@Q�BDĽNp@MT��

LĥBİRH
MNUİQSİS
R@U@R
HDROİI@R

JĽőRH
@SQ@JSķUĥJR

HDLĥBķRHDR
R@C@QANSHDR

@OFőRH�OQ@RLH
DEDJSķUH

HYL@MSNS�DRNpNR
QDRTQRTR

@SSķRSķRH
Q@CNpĥR
ROİI@R

Q@CķRHDR
MNSTQķFĥJ@
TM�CYHĽĥJ@
HMSDQDRD�O@Q

C@lĥCHDL�LĥBķAT
OQHDJpLDSHDL

HDLĥBķRHDR
MNUİQSİS�TM

SĥKĥJ@Iĥ�C@QAķAĥ
HYL@MSNS
OHDQDCYH

@OFőRH�OQ@RLH
UHDMNSHDR�TM

Q@RS
JNLOQNLHRTR

@SSķRSķRH
OQ@RLH�CHRJTSİS
TM�KNFHRJH�
O@L@SNS�R@UT

CNLT

@SSķRSķRH
ROİIT

HDCUDRLNS
BHSTR

OHDKHDSNRH
R@U@R

RUDpU@KNCT
YHMĥp@M@R
OQ@JSHRJĥ
C@QAķAĥ

PIEDALIES
IZZINOŠĀ CEĻOJUMĀ - KOMPLEKSĀ MĀCĪBU PRAKSĒ!

Izzinošā ceļojuma – kompleksās mācību prakses mērķis – sekmēt 
jauniešos radošās pašpieredzes veidošanos, kas virzītu uz  sasniegumiem 
dzīvesdarbībā,  veicināt kvalitātes, radošuma un inovāciju attīstību izglītībā, 
stiprināt un attīstīt sadarbību starp skolām.

Izzinošais ceļojums – kompleksā  mācību prakse – neatņemama inovatīva 
mācību procesa daļa, lai nodrošinātu integrētu pieeju izziņas procesā.  
Piedaloties tajā, novērosi personības attīstībā pozitīvas pārmaiņas.



3HGDJRJX�JǌWƗV�DW]LƼDV
1.

2.
3.

4.

0ǌVGLHQƯJDP�PƗFƯEX�SURFHVDP�MƗEDOVWƗV�X]�SUDVPMX�XQ�NRPSHWHQþX�DWWƯVWƯEX�
L]PDQWRMRW�GDåƗGXV�NRQWHNVWXV��VLWXƗFLMDV��YLGL��VDGDUEƯEDV�IRUPDV��NDV�EDOVWƯWRV�X]�
G]LƺX�L]SUDWQL�SDU�DSJǌVWDPR�PƗFƯEX�VDWXUX�

³0ƗFRW�SUƗWX�UHL]ƝP�DXG]LQƗP�DUƯ�MǌWDV�XQ�JULEX�´��-�$��6WXGHQWV�

0ƗFƯEX�SULHNãPHWX�VNRORWƗMX�VDGDUEƯED�YHLFLQD�YLHQƗ�PƗFƯEX�SULHNãPHWƗ�DSJǌWƗV�
]LQƗãDQDV�XQ�SUDVPHV�DXG]ƝNƼLHP�L]PDQWRW�FLWRV�PƗFƯEX�SULHNãPHWRV��WƗV�WXYLQRW�
UHƗODMDL�G]ƯYHL��ƯVWHQRMRW�LQWHJUƗOR�SLHHMX��VWDUSGLVFLSOLQDULWƗWL��PƗFƯEX�SURFHVƗ�

3R]LWƯYL�YƝUWƝMDPD�SHGDJRJX��YHFƗNX�XQ�DXG]ƝNƼX�NRSƝMD�VDGDUEƯED��YHLFLQRW�XQ�
DWWƯVWRW�NRPXQLNƗFLMDV�SUDVPHV�XQ�LHPDƼDV��EDOVRW�X]�VDYVWDUSƝMX�FLHƼX�
LHLQWHUHVƝWƯEX��PƝUƷWLHFƯJX��UDGRãX�GDUEƯEX�

1. PIELIKUMSNordplus projekti 



PROGRAMMA
1.

2.

5íJD���5HLNMDYíND���%RUJDUQHV
$SJĨVLP�SUDVPL�íVWHQRW�LGHMDV���SUDVPL�YLHQRWLHV��UDVW�NRPSURPLVX��PÃFíVLPLHV�
VDGDUERWLHV�� SLHąHPW� FLWÃGRV�� SLHOLHWRVLP� VDYDV� VYHĞYDORGX� ]LQÃĞDQDV
SUDNWLVNÃ�GDUEíEÃ
Ř�������Ŋ�������OLGRMXPV�5íJD�Ŋ�5HLNMDYíND�
Ř�$WWíVWíVLP�QRYÕURĞDQDV�VSÕMDV��VSÕMDV�PHNOÕW�SDWLHVíEX��SLOQYHLGRVLP�SUDVPL�
X]VWÃWLHV��,HSD]íVLPLHV�DU��QHVNDUWR�=LHPHûLVODQGHV�GDEX�

Ř�5HLNKROWDV�LHOHMD����ĨGHQVNULWXPV��+UDXQIRVVDU�Ŋ�ĨGHQV�NDVNÃGHV�ODYDV�ODXNRV��
• 'HLOGDUWXQJXKYHU� �� OLHOÃNDLV� WHUPÃODLV� DYRWV� (LURSÃ� DU� YLGÕMR� ĨGHQV����
�WHPSHUDWĨUX������r&�

%RUJDUQHV���6DXGDUNURNXU���$NXUH\UL
$WWíVWíVLP�VSÕMDV��QRYÕURW��PHNOÕW�SDWLHVíEX��X]VWÃWLHV�
,HSD]íVLPLHV�DU��QHVNDUWR�=LHPHûLVODQGHV�GDEX�
Ř� =LHPHûX� SLHNUDVWHV� URERWR� NUDVWX� OíQLMX��=LORQíĞD�
NOLQWL�MHE�+YLWVHUNXU.

• 6NDJDIMRUGXU� � Ŋ� YLHQX� QR� YLVPD]ÃN� FLYLOL]ÃFLMDV�
VNDUWDMLHP�UHåLRQLHP��NXU� ODEL�VDJODEÃMXĞÃV�VHQÃV��
WDXWDV�WUDGíFLMDV�XQ�G]íYHV�YHLGV�

• 5HLNKROWDV� LHOHMX� � �� 6LJOXIMRUGXU� XQ� 2ODIVIMRUGXU�
IMRUGLHP�Ŋ�7UROODVNDJL�SXVVDODV�]LHPHûX�SLHNUDVWHV�
UDNVWXUíJÃNDMÃP� GDEDV� DLQDYÃP� XQ� NXOWĨUYLGL� � Ŋ�
JOH]QDLQÃV� IMRUGX� LHOHMDV�� VHQLH
]YHMQLHNX�FLHPDWLąL��LVODQGLHĞX�NĨGUDV�PÃMDV�

DIENA
9.09.
SESTDIENA

DIENA
10.09.
69Ô7',(1$

REYKJAVIK

GULLFOSS

AKUREYRI
HVERFJALL

PROÃUDLV� OR
NV

,==,12ĝ6�&(ú2-806���
.203/(.6$�0Â&ì%8�35$.6(

,(3$=ì67,
,6/$1',�
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PROGRAMMA
3.

4.

$NXUH\UL�Ŋ�+XVDYLN�Ŋ�$VE\UJL�Ŋ�$NXUH\UL�
6HNPÕVLP��SUDVPL�HIHNWíYL�L]PDQWRW�HVRĞRV�UHVXUVXV��
SUDVPL�GLVNXWÕW�XQ�ORåLVNL�SDPDWRW�VDYX�GRPX�
,HSD]íVLPLHV�DU�
• +XVDYLN� Ŋ� � � RVWDV�SLOVÕWLąX�� DU�9LNQDIMROO� VQLHJR�
WDMÃP�YLUVRWQÕP���IRQÃ����NXU�LHVSÕMDPV�LHUDXG]íW�
SLHNUDVWHV� OíÏRV� XQ� DWNOÃWRV� ĨGHąRV� � RNHÃQD�
PLO]HąXV���YDûXV��

• -RNXOVDUJOMXIXUDV�QDFLRQÃOR��SDUNX�Ŋ�SÃUJÃMLHQV�
SD� $VEXUJL� NDQMRQX� ����P� VWÃYDV� QRJÃ]HV�����
UHG]ÕVLP�(\MDQ�NOLQWL��DXJVWXPV�Ŋ���P���LHSD]íVLP��
VDYGDEíJR�ŴRUX�XQ�IDXQX�

• 'HWWLIRVV� Ŋ� YLVYDUHQÃNR� XQ� PDMHVWÃWLVNÃNR�
,VODQGHV�ĨGHQVNULWXPX�

•  $NXUH\UL�Ŋ����OLHOÃNR�SLOVÕWX�SÕF��LHG]íYRWÃMD�VNDLWD��
QR]íPíJX� RVWDV� XQ� ]YHMQLHFíEDV� FHQWUX�
DSPHNOÕVLP�]LYMX�SÃUVWUÃGHV�X]ąÕPXPX�

$NXUH\UL���0\YDWQ�Ŋ�*RGDIRVV�Ŋ�$NXUH\UL
$WWíVWíVLP� UDGRĞÃV� VSÕMDV�� LHJĨWR� LQIRUPÃFLMX
SLHOLHWRVLP�SUDNWLVNÃ�GDUEíEÃ�
9ÕURVLP�XQ�L]]LQÃVLP����
•  0íYDWQDV�H]HUD��]LHPHûX�NUDVWX: 

-  *UMRWDJMD�ODYDV�DOX�XQ�NDUVWR��DYRWX�
- 1DPMDODV� IXPDUROL� Ŋ� NDOQD� SDNÃMÕ� L]YHLGRMXĞRV� VDYGDEíJR� ]RQX� �� GXEûX�
YXONÃQLąXV�XQ�GXEûX�YDQQDV��NDV�EXUEXûR�DU�QHULPVWRĞX�DNWLYLWÃWL�

- .UDŴDV� YXONÃQLVNÃV� DNWLYLWÃWHV� ]RQX� �� � åHRWHUPÃORV� ODXNXV�� YXONÃQX� NUÃWHUL�
�NDOGHUD�GLDPHWUV�����NP���DXJVWÃNÃV�YLUVRWQHV���YDLUÃN�NÃ�����P���ODYDV�ODXNXV�
�PHOQD��VSLOJWL�VDUNDQD��SHOÕND�ODYD��

•  0íYDWQDV�H]HUD�GLHQYLGX�NUDVWX����XQLNÃOX�GDEDV�XQ�NXOWĨUYLGL��
-  6NXWXVWDGLU�SVHLGR�NUÃWHUL���'XPPXEURJLU�MHE�7XPĞÃV�FLWDGHOHV��Ŋ�ODYDV�ODXNXV�
DU��YXONÃQLVNLHP�YHLGRMXPLHP��DUNÃP��SíOÃULHP�XQ�WXQHûLHP�

���,VODQGHV�]LUJXV��WR�G]íYHV�DSVWÃNûXV�
-  +YHUIHOO�NUÃWHULŊ�a��NP�SODWD�YXONÃQD�NUÃWHUD�PXWH��JÃMLHQV��������PLQ���

• �*RGDIRVV� MHE�ŏ'LHYX�ĨGHQVNULWXPVŐ� ��YLHQX�QR�VNDLVWÃNDMLHP�ĨGHQVNULWXPLHP�
,VODQGÕ�����P�DXJVWV������P�SODWV��VDYX�QRVDXNXPX�LHJXYLV��SDWHLFRWLHV���DWJDGíMX-
PDP�DS������JDGX��NDG�/LNXPWHLFÕMV�7RUJHUV� � VDVYLHGD�VDYDV�SDJÃQX�GLHYíEX�
ƓJĨULąDV�ĨGHQVNULWXPÃ��WÃ�DSOLHFLQRW�VDYX�SLHGHUíEX�NULVWíJDMDL�WLFíEDL��

5. $NXUH\UL�Ŋ�/RQJMRNXOOŊ�*XOIRVV�Ŋ�6WRNNXU�Ŋ�7LQJYHOLUU�Ŋ�5HLNMDYíND
$WWíVWíVLP� SUDVPL� NRPXQLFÕW�� SLOYHLGRVLP� VSÕMDV� UDVW� RSWLPÃOXV� ULVLQÃMXPXV���
PDLQíJRV�DSVWÃNûRV�
• 0HĻRQíJR� .MROXU� 5RXWH� �� � PD]DSG]íYRWDV� VDODV� YLGLHQL� �GDĻÃGDV� DLQDYDV� Ŋ�
VQLHJRWL�NDOQL�DU�NOLQĞDLQÃP�VWÃYÃP�YLUVRWQÕP��SXUYDLQDV�SûDYDV��NDUVWLH��DYRWL��
VWDUS�GLYLHP�OHGÃMX�PDVíYLHP�/RQJMRNXOO�ULHWXPRV�XQ�+RIVMRNXOO austrumos.

DIENA
11.09.
PIRMDIENA

DIENA
12.09.
OTRDIENA

DIENA
13.09.
TREŠDIENA

1. PIELIKUMSNordplus projekti



PROGRAMMA

6.

7.

8.

5HLNMDYíND�Ŋ�/DQGPDQQDODXJDU�Ŋ�5HLNMDYíND
.ûĨVLP�DWUDNWíYÃNL��DWWíVWíVLP�VSÕMX�LHGYHVPRW�FLWXV�
5HG]ÕVLP�XQ�X]]LQÃVLP�SDU�
• /DQGPDQQDODXJHU��Ŋ�DXJVWNDOQX�UHåLRQX��YLHQV�QR�
JOH]QDLQÃNDMLHP� XQ� DLQDYLVNÃNDMLHP� DSYLGLHP�
,VODQGÕ��

• )MDOODEDN� GDEDV� SDUNX� Ŋ� NDOQX� PDVíYLHP�� ULROíWD�
LHĻLHP���ODYDV�ODXNLHP��NDUVWLHP�DYRWLHP��VODYHQÃNR�
YXONÃQX�+HNOD�X�F���

• +MDOSDUIRVV�XQ�+DLIRVV� �� � ,VODQGHV�RWUX�DXJVWÃNR�
ĨGHQVNULWXP�����P��

• +HOOLVKHLGL� åHRWHUPÃOR� VWDFLMX� Ŋ� RWUX� OLHOÃNR�
åHRWHUPÃOR�VWDFLMX�SDVDXOÕ�� L]SODWíWÃNR�DOWHUQDWíYR�
HQHUåLMDV�YHLGX�,VODQGÕ

Ř�GRVLPLHV�SÃUJÃMLHQÃ�0W�%ODKQMXNXU�UHåLRQÃ�

5HLNMDYíND�Ŋ���5íJD
1RYÕUWÕVLP� VDYDV� VSÕMDV� XQ� WÃOÃNÃ� GDUEíEÃ
L]PDQWRVLP�JĨWR�SLHUHG]L�
$SNRSRVLP� L]]LQRĞDMÃ� FHûRMXPÃ� JĨWÃV� DW]LąDV�
SHUVRQLVNRV�LHJXYXPXV�
• ������Ŋ�������OLGRMXPV�5HLNMDYíND�Ŋ�5íJD

5HLNMDYíND
$WWíVWíVLP�VSÕMDV�SURJQR]ÕW�
,HSD]íVLPLHV�XQ��L]]LQÃVLP�
• 7LNVLPLHV�DU�VDGDUEíEDV�VNRODV�ŏ)M¸OEUDXWDVNµOLQQ�YL²��UP¼ODŐ�MDQLHĞLHP�XQ�

pedagogiem. 
Ř��,HSD]íVLPLHV�DU�5HLNMDYíNX�YLVWÃOÃN�]LHPHûRV�HVRĞÃ�YDOVWV�Ŋ�,VODQGHV��JDOYDVSLOVÕWX�
�5HLNMDYíND� �� WXONRMXPÃ� QR� LVODQGLHĞX� YDORGDV� QR]íPÕ� ŏ'ĨPDNDV� OíFLVŐ�
NXOWĨUYÕVWXULVNDMLHP� REMHNWLHP�� +DOOJULPVNLUNMD� Ŋ� PDMHVWÃWLVNR� GLHYQDPX��
UÃWVQDPX�� URPDQWLVNÃ� VNXOSWĨUX� 6ROIDU�� PRGHUQR� NRQFHUW]ÃOL� +DUSD�� NRND�
DUKLWHNWĨUX��X�F

• *XOIRVV� MHE�=HOWD�ĨGHQVNULWXPX���QRVDXNXPX� LHJXYLV�VNDLVWXPD�XQ�]HOWDLQÃV�
QRNUÃVDV�GÕû��WR�YHLGR�+YíWDV�XSH��NDV�L]SOĨVW�QR�/DQJMRNXOO
D�OHGÃMD�XQ�NUíW����P�
G]LûXPÃ�

•b *HL]HULHP� �� VODYHQR� *H\VLU� �GHYLV� YÃUGX� YLVLHP� SDVDXOHV� JHL]HULHP� �� XQ��
6WURNNXUV������DXJVWÃNDLV�SDVDXOÕ�Ŋ�YLUV]HPÕ�VDVQLHG]����Ŋ����P��L]YLUG�UHL]L������
PLQĨWÕV��

•b 7LQJYHOOLUD� QDFLRQÃOR� � SDUNX� MHE� ŏSDUODPHQWD� SUÕULMDVŐ� Ŋ� NDV� LU� 81(6&2�
NXOWĨUDV�PDQWRMXPD� VDUDNVWÃ�� � � VHQÃ� ,VODQGHV� SDUODPHQWD� �DOWLQJV� Ŋ� YHFÃNDLV�
SDUODPHWV� SDVDXOÕ�� GLELQÃWV� ����� JDGÃ�� � WLNĞDQÃV� LHOHMX�� =LHPHûDPHULNDV� XQ�
(LUÃ]LMDV�WHNWRQLVNR���VHLVPLVNR��SOÃWąX�VDVNDUPHV�YLHWX�Ŋ�NXU��UHG]DPL�OĨ]XPL�XQ�
SODLVDV�=HPHV�JDUR]Ã���

DIENA
14.09.
CETURTDIENA

DIENA
15.09.
PIEKTDIENA

DIENA
16.09.
SESTDIENA

1. PIELIKUMSNordplus projekti



9ÕUR��DSUDNVWL��DWSD]íVWL�XQ�QRIRWRJUDIÕ�GDEÃ�YXONÃQLVNÃ�
GDUEíEÃ�UDGíWRV�åHRORåLVNRV�YHLGRMXPXV�

ä(2/2ä,6.$,6
9(,'2-806

$75$ĝ$1Â6
9,(7$

ä(2*5Â),6.$,6
126$8.806

129Ô52-80,�
3$3,/'86�,1)250Â&,-$

/DYDV�ODXNL

9DLURJYXONÃQV

6WUDWRYXONÃQL

,]GHGĻX�XQ
SHOQX�NRQXVL

.DOGHUDV

3LOÃUL

$ODV

���X]GHYXPV

��12�6(1$6�,6/$1',(ĝ8�6Â*$6��

6.2/Ô1$�9Â5'6��8=9Â5'6

,VODQGH�Ŋ�NDOQX��÷ÕQLąD�
YDOVWíED�DU�OHGXV�GLDGÕPX�
X]�EDUJÃV�SLHUHV�XQ�XJXQL�
VLUGí�

“

ä(2*5Â),-$DARBA LAPAS  |  1. lpp.

,==,12ĝ6�&(ú2-806���.203/(.6Â�0Â&ì%8�35$.6(
,6/$1'(

$75$ĝ$1Â6
9,(7$

ä(2*5Â),6.$,6
126$8.806

129Ô52-80,�
3$3,/'86�,1)250Â&,-$

+YHUV

/DXJV

5HLNXUV

6HFLQÃMXPL

1.

2.

9ÕUR��DWSD]íVWL���NODVLƓFÕ�SÕF�ĨGHQV�WHPSHUDWĨUDV�XQ�
QRIRWRJUDIÕ�åHRWHUPÃORV�DYRWXV�

9ÕURMXPL�SDU�åHRWHUPÃOÃV�HQHUåLMDV�L]PDQWRĞDQX�
LNGLHQÃ�

���X]GHYXPV

���X]GHYXPV

ä(2*5Â),-$DARBA LAPAS  |  2. lpp.

,==,12ĝ6�&(ú2-806���.203/(.6Â�0Â&ì%8�35$.6(
,6/$1'(

$75$ĝ$1Â6
9,(7$

DABAS
2%-(.76

ä(2*5Â),6.$,6
126$8.806

5$.67852-806�
129Ô52-80,

/('Â-$�ä(2*5Â),6.$,6
126$8.806

5$.67852-806��129Ô52-80,

/HGÃML��NXUXV�ELMD�LHVSÕMDPV�YÕURW��XQ�SDU�YLąLHP�X]]LQÃMX����X]GHYXPV

-RNXOVDUJOMXIXUDV�XQ�7ULQJYHOOLUD�QDFLRQÃODMRV�
SDUNRV�X]]LQÃMX�SDU�

���X]GHYXPV

,==,12ĝ6�&(ú2-806���.203/(.6Â�0Â&ì%8�35$.6(
,6/$1'(

ä(2*5Â),-$DARBA LAPAS  |  3. lpp.
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,(ĺ$�126$8.8061�3�.�

1.

2.

3.

4.

5.

$75$ĝ$1Â6�9,(7$ 5$.67852-806

7.1.
.XUÃ�=HPHV
JDUR]DV�OLWRVIÕUDV�
SOÃWąX�OĨ]XPD�MRVOÃ�
DWURGDV�,VODQGHV�
VDOD"

7HNWRQLVNÃV�SOÃWQHV��!

6DYÃF���YLVPD]���GDĻÃGXV�,VODQGHL�UDNVWXUíJXV�LHĻX�SDUDXJXV��
XQ�UDNVWXUR�WRV�

���X]GHYXPV

3DGRPÃ�XQ�DWELOGL����X]GHYXPV

,==,12ĝ6�&(ú2-806���.203/(.6Â�0Â&ì%8�35$.6(
,6/$1'(

ä(2*5Â),-$DARBA LAPAS  |  4. lpp.

7.2.
.ÃGX�GDEDV�SURFHVX�UH]XOWÃWÃ�UDGXVLHV�OĨ]XPD�MRVOD�XQ�SODLVDV�=HPHV�JDUR]Ã"

7.3.
.Ã�WLHN�L]PDQWRWL�DSULPXĞX�YXONÃQX�NUÃWHUL"

7.4.
.Ã�,VODQGÕ�LHJĨVW�HOHNWURHQHUåLMX"

7.5.
.DV�LHWHNPÕ�,VODQGHV�NOLPDWLVNRV�DSVWÃNûXV"

7.6.
.DV�LHWHNPÕ�,VODQGHV�VDOX�LHG]íYRWÃMX�L]YLHWRMXPX"

,==,12ĝ6�&(ú2-806���.203/(.6Â�0Â&ì%8�35$.6(
,6/$1'(

ä(2*5Â),-$DARBA LAPAS  |  5. lpp.
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125'3/86�),1$16,Ɩ/,�$7%$/67Ʈ76�352-(.76

³'LDVSRUDV�EƝUQX�L]JOƯWƯED�
WƗOPƗFƯEƗ�±�ƗUYDOVWX�
SLHUHG]H´��1RUYƝƧLMƗ
14. – 21.08.2016.
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NOR9Ôä,JÂ - F-25'8�=(0Ô

2 555 km

611 km

441 km

PROGRAMMA
14

StarptautiskDLV�PÃFíEX 
metodiskais pieredzes 
DSPDLąDV�VHPLQÃUV 
 “DiasporDV�EÕUQX 
L]JOíWíED�WÃOPÃFíEÃ�Ŋ 
ÃUYDOVWX�SLHredze”

6YÕWGLHQa
,]]LąDV�GDUEíEDV�DNWXDOL]ÃFLMD�XQ�PÃFíĞDQÃV 
prDVPMX�atWíVWíĞDQD�Ŋ�GDEDV�XQ�kXOWĨr-
YÕVWXULVkÃ�YLGÕ. PrÃPLV 5íJD���SWRNKROPa

15 PLUPGLHQa
,]]LQRĞD�PÃFíEX�SrRFHVD�RrJDQL]ÕĞDQD� 
kXOWĨUYLGÕ. SWRNKROPa: VDVD�PX]HMV,
$�/LQJrÕQDV�PX]HMV�“-XQLEDFkHQ”,
EUíYGDEDV�PX]HMV�ŏ6kDQVHQ”.

16 2WUGLHQa
,]]LQRĞD�PÃFíEX�SrRFHVD 
orJDQL]ÕĞDQD��kXOWĨUYLGÕ.
TURûûX�VLHQa RRPVGÃOHV 
LHOHMÃ�Ŋ�DXJVWÃkÃ�YHrtikÃOÃ 
NOLQWV�VLHQD�(LrRSÃ,
VODYHQDLV TURûûX�FHûĞ Ŋ��� 
SDJULH]LHQX�VHUSHQWíQV�DU 
SWLJIRVVD�ĨGHQVNULWXPX 
YLGĨ, VDOOGÃOH�Ŋ�]HPHąX 
laukV�XQ *XGEUDQGVMXYHW 
DL]a,�ErDXFLHQV�'DOVQLEDV 
NOLQWí�X]������P�DXJVWR 
skatu laukumu,�ErDXFLHQV�DU�kXåL 
SD�IMRrdu karali *HLUDQJHUIMRUGX (Gei-
rDQJHU���+HOOHV\OW�.

14. - 21. augusts

RìGA

STOKHOLMA

HAFJELLA

OSLO

ARJANG

DOMBAS

EIDSDAL

BERGEN

VOSS

VOLDA

AUG

AUG

AUG
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6HVWGLHQa
'RPÃĞDQD kÃ prasme rezultaWíYDL GDUEíEDL, LQLFLaWíYDL 
XQ rDGRĞXPDP. 2VOR: lielo MĨrDVErDXFÕMX PX]HML 
%LJGHMDV SXVVDOÃ. VíJHODQD skXOSWĨUX parks, karDûSLOV, 
AkHUVKĨVDV�FLHWRkVQLV, AkHUEULJHV�Nrastmala.

6YÕWGLHQa
,QRYÃFLMDV XQ rDGRĞXPV pedagoga GDUEÃ� rDGRĞXPD 
atrDLVíĞDQDV SLHHMDV XQ metodes. SWRNKROPa: Millesa 
skXOSWĨUX�GÃU]V.

350 km

411 km

406 km

336 km

PROGRAMMA
17

PÃUL�YLVDP�VWÃY
emoFLMas. Prieka uQ 
laiPHV�VDMĨWas,�VDMĨWas, 
kDV�LU�HVDPíEDs
dziQÕMVSÕks!

TUHĞGLHQa
'LJLWÃOÃ ODLNPHWÃ Ŋ GLJLWÃODV SLHHMDV. IT L]PDQWRĞDQD 
PÃFíEX satura DSJXYÕ. Metodes XQ OíG]HNûi
H�PÃFíEX �WÃOPÃFíEÃ� L]PDQWRĞDQDL L]JOíWíEÃ GDĻÃGRV 
PÃFíEX priekĞPHWRV. ,HSD]íĞDQÃV ar 1RUYÕåLMDV 
ŏ*OREDOVkROHQŐ PHWRGÕP XQ SLHHMÃP, PÃFíEX 
saturu, orJDQL]ÕMRW PÃFíEX prRFHVX 
QRUYÕåX diasporas EÕUQLHP uQ
MDXQLHĞLHP�QR���OíG]����JDGLHP.

18 CHWXUWGLHQa
%ÕUQX PÃFíĞDQÃV PRWLYÃFLMD� kÃ tÃ
YHLGRMDV XQ kur WÃ SD]ĨG" %ULkVGÃOHV 
OHGÃMV������VWXQGX�SÃrJÃMLHQV�X]�OHGÃMX.

19 PLHNWGLHQa
,]]LQRĞD PÃFíEX prRFHVD orJDQL]ÕĞDQD 
GDEDV YLGÕ, kXOWĨUYLGÕ, QRGrRĞLQRW 
QDFLRQÃOÃV LGHQWLWÃtes VDJODEÃĞDQX, YDOo-
das XQ kXOWĨras VWLSULQÃĞDQX diasporas 
EÕUQLHP XQ MDXQLHĞLHP. KRPSRQLVWD E. *UíJD 
PÃMD�PX]HMV TrROKDXJHQÃ. %HUJHQa: ]LYMX tirgus, 
YHFÃV koka FHOWQHV %ULJHQDV YHFSLOVÕWÃ. VÕULQJD 
ĨGHQVNULWXPV (VºULQJIRVV� Ŋ apskate QR Fossli skatu 
laukumiem XQ 2 VWXQGX SÃrJÃMLHQV uz ĨGHQVNULWXPD 
pakÃML.

20

21

22 PLUPGLHQa
,QWHrDNWíYÃV PÃFíEX metodes Ŋ DXG]ÕNąX YLVSXVíJDL 
atWíVWíEDL�XQ�PDFíEX�PRWLYÃFLMDV�YHLFLQÃĞDQDL.

$�/DVPDQH
          

,�%HûLQVka
          

D�%ÕU]Ląa
         

L.BUHQQH�Røv                                                                                                                                                         
R.SWDELąD���������� 

Dr.�SV\FK�,
%L]QHVD�YDGíEDV�kROHGĻDV�OHNWRre
TÃOPÃFíEDV�YLGXVVkolas
Ő5íJDV�komerFVkola” direktore
Mg.�SV\FK�,
%L]QHVD�YDGíEDV�kROHGĻDV�OHNWRre
*OREDOVkROHQ�GLrektore                                                                                                                              
Mg.�SV\FK�, Mg. paed., OrHJRQDV 
XQLYHUVLWÃte,�SDVQLHG]ÕMD ASV

EKSPERT,
IQformÃFLMa par
ErDXFLHQu
pa WÃOUXQi

67828055

AUG

AUG

AUG

AUG

AUG

AUG



2. PIELIKUMSPLHUHG]HV�DSPDLƼDV�VHPLQƗUV�*ULHƷLMƗ

67$537$87,6.$,6�0Ɩ&Ʈ%8�0(72',6.$,6
6(0,1Ɩ56��3('$*2*8�352)(6,21Ɩ/Ɩ6
PILNVEIDES KURSI

³9ƝUWƝW��ODL�PƗFƯWRV´
VNROƗ�$&6�$WKHQV
12.11.2019.

3HGDJRJX�JǌWƗV�DW]LƼDV
9ƝUWƝãDQD���LU�VRFLƗOD�PLMLHGDUEƯED��DWJULH]HQLVNƗ�
VDLWH�VWDUS�DXG]ƝNƼLHP�XQ�SHGDJRJLHP�

9ƝUWƝãDQD�DWVSRJXƺR�PƗFƯãDQƗV�NXOWǌUX�

9ƝUWƝMXPV�EDOOƝV�L]NURSƺR�GDELVNR�WLHNVPL�LHJǌW�
]LQƗãDQDV�XQ�GDUERWLHV�

)RNXVƝãDQƗV�X]�PƗFƯãDQRV��YDU�SDOLHOLQƗW��
VDVQLHJXPXV��EHW�IRNXVƝãDQƗV�YLHQƯJL�X]
VDVQLHJXPLHP�YDU�WLNDL�WRV�VDPD]LQƗW�

9ƝUWƝãDQD�L]DXJVPHL���.DV�PDQ�L]GHYƗV"
.DV�YƝO�QƝ"�.R�GDUƯW�WƗOƗN"

,HJXOGƯWDLV�GDUEV�LU�SURJUHVD�UH]XOWƗWV�

1.

2.

3.

4.

5.

6.



2. PIELIKUMSPLHUHG]HV�DSPDLƼDV�VHPLQƗUV�6RPLMƗ

67$537$87,6.$,6�0Ɩ&Ʈ%8
0(72',6.$,6�6(0,1Ɩ56�
3('$*2*8�352)(6,21Ɩ/Ɩ6
PILNVEIDES KURSI 

³1ƗNRWQHV�VNROD�VƗNDV�ãRGLHQ´��
,JDXQLMƗ�XQ�6RPLMƗ
30.09. – 03.10.2015.

3HGDJRJX�JǌWƗV�DW]LƼDV
1.
2.

3.

4.

5.

0ƗFL�PD]ƗN��PƗFLHV�YDLUƗN�

3URIHVLRQƗOƗ�RULHQWƗFLMD�XQ�NDUMHUDV
MDXWƗMXPL�LU�PƗFƯEX�SURFHVD�VDVWƗYGDƺD�

/DL�URVLQƗWX�DXG]ƝNƼXV�GRPƗW��ƺRWL�
VYDUƯJL�LU�SLHOLHWRW�PƗFƯãDQDV�XQ�
PƗFƯãDQƗV�SURFHVƗ�NRJQLWƯYRV�UƯNXV�±�
DUJXPHQWƝãDQX��SUREOƝPX�ULVLQƗãDQX��
L]YƝUWƝãDQX��VSULHãDQX��UDGƯãDQX��NDV�
QRGURãLQƗWX��ND�DXG]ƝNƼL��VSƝM�SLHOLHWRW�
]LQƗãDQDV��SUDVPHV�XQ�SDXVW�DWWLHNVPL��
ULVLQRW�SUREOƝPDV�PDLQƯJƗV�UHƗOƗV�G]ƯYHV�
VLWXƗFLMƗV��

.UHDWLYLWƗWH��NRPXQLNƗFLMD��UDGRãXPV�XQ�
VDGDUEƯED�LU�VYDUƯJDV�����JDGVLPWD�PƗFƯEX�
SURFHVD�VDVWƗYGDƺDV�

(VRW�SURP�QR�PƗMƗP�XQ�DWJULHåRWLHV��
VNDLGUƗN�L]JDLVPRMDV�GDåƗGDV�YƝUWƯEDV�XQ�
QƗNRWQHV�LHVSƝMDV�

IGAUNIJĀ, SOMIJĀ

30.09. 

Eksperti

pieteikšanās
pa tālruni

luma@luma.lv

Bērnu mācīšanās motivācija: kā tā veidojas un kur tā pazūd?
Domāšana kā prasme rezultatīvai darbībai, iniciatīvai un radošumam.
Izziņas darbības aktualizācija un mācīšanās prasmju attīstīšana – dabas
un kultūrvēsturiskā vidē. 

Digitālā laikmetā – digitālas pieejas.
IT resursu izmantošana macību satura apguvē. Metodes un līdzekļi e-macību
izmantošanai izglītībā dažādos macību priekšmetos. Iepazīšanās ar Somijas
izglītības metodiskās sistēmas pieejamām, organizējot mācību procesu Tampere
Vocational College Tredu izglītības iestādē.
Izziņas darbības aktualizācija un mācīšanās prasmju attīstīšana – dabas
un kultūrvēsturiskā vidē. 
Izzinoša mācību procesa organizēšana dabas vidē, kultūrvidē, uzņēmumā. 
Uzņēmuma „Fazer” apmeklējums Helsinkos.

Izziņas aktivitāti, patstāvību un radošumu veicinoša metodiskā materiāla izstrāde!

A. Lasmane
I. Beļinska

D. Bērziņa
H. Pöyliö

Dr. psych., Biznesa vadības koledžas lektore
Tālmācības vidusskolas,
„Rīgas komercskola” direktore
Mg. psych., Biznesa vadības koledžas lektore
Tampere Vocational College Tredu

Trešdiena

1.10. Ceturtdiena

2.10. Piektdiena

3.10. Sestdiena

Starptautiskais mācību  metodiskais seminārs, pedagogu
profesionālās pilnveides kursi "Nākotnes skola sākas šodien"

67261182

Rīga

Tallina

Helsinki

Tampere

Turku

Skolotājs: skolotājs un personība.
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*ǌWƗV�DW]LƼDV
1.

2.
3.
4.

5.

6.

7.

1DY�VOLNWX�ODLNDSVWƗNƺX�LU�QHSLHPƝURWV�
DSƧƝUEV�

$NWƯYL�OƯG]GDUERMRWLHV�WX�YDLUƗN�X]]LQL�

-R�DXJVWƗN�WX�NƗS��MR�WƗOƗN�WX�UHG]L���

/LHODMƗ�ƶHPHUX�WƯUHOL��DWNOƗMƗP�XQ
LHSD]LQƗP�MDXQXV�DXJXV��VƝQHV���

5DGRãL�OƯG]GDUERMRWLHV��NDOSRQHV�YDGƯEƗ��
LHMǌWRWLHV�PǌNX�WƝOƗ���X]]LQƗMƗP��VHQƗV�
YLGXVODLNX�SLOV��-DXQSLOV�QRVOƝSXPXV�

,HSD]LQƗP�YLGXVODLNX�JDOGD�XQ�ƝãDQDV�
NXOWǌUX���ƝãDQX�DU�URNƗP�

/DL�JDWDYRWX�ãRNROƗGL��GDXG]�MƗSURW�XQ�
MƗ]LQ�

³9ƝUR��'DUL��=LQL�´
04.10.2019.
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³.XU�VOƝSMDV�/DWYLMDV�
IHQRPHQV"´
17.11.2017

*ǌWƗV�DW]LƼDV
1.

2.

3.

$NWƯYL�XQ�UDGRãL�NRSƯJL�GDUERMƗPLHV�XQ�
X]]LQƗMƗP�SDU�
•  PǌVX�YDOVWV�YƝVWXUL��NDURJX��VYDUƯJLHP�
QRWLNXPLHP��VSƝOƝMRW�YƝVWXULVNR
VSƝOL�³/DWYLMDL����´�&ƝVX�9ƝVWXUHV
XQ�PƗNVODV�PX]HMƗ��

• ODWYLHãX�HWQRJUƗILVNR�]ƯPMX�QR]ƯPL��
• PDL]HV�FHSãDQDV�QRVOƝSXPLHP�WR�FHSRW�

.RSƯJL�SXVGLHQRMRW�SLH�ODXNX�VƝWDV�
³'RQDV´�VDLPQLHFHV�,O]HV�%ULHGHV�
DSJXYƗP�ODWYLVNƗV�JDOGD�NXOWǌUDV
WUDGƯFLMDV�

$WNOƗMƗP��ND�/DWYLMDV�IHQRPHQV�LU
X]ƼƝPƯJL��VDYX�GDUEX�PƯORãL��VLUGVJXGUL�
FLOYƝNL�
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³'RPƗ�XQ�GDUERMLHV�´
31.05.2017

*ǌWƗV�DW]LƼDV
1.

2.
3.

3DWLND�NRSƗ�GDUERWLHV�DU�NODVHVELHGULHP�
GDEƗ���PƝUƯW�R]ROD�VWXPEUD�DSNƗUWPƝUX��
DWSD]ƯW�LH]L���WXPãR�PƗOX�

8]]LQƗMƗP��NƗ�WRS�SRUFHOƗQV���EDOWLH�PƗOL�

3ULHNX�VDJƗGƗMD�GDUERãDQƗV���VSƝOƝW�WHƗWUL�
5ǌGROID�%ODXPDƼD�PX]HMƗ�³%UDNRV´��
DSJOH]QRW�WUDXNXV�SRUFHOƗQD�PX]HMƗ��NOƗW�
JDOGX�NRSƯJƗP�SXVGLHQƗP�
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³,HSD]ƯVWL�'LHYX�]HPL���
*ULHƷLMX´
������������������

*ǌWƗV�DW]LƼDV
6HQR�QRWLNXPX�L]SUDWQH�PDLQD�VNDWƯMXPX�ãRGLHQƗ�

.DWUDP�FLOYƝNDP�LU�VDYD�YLHWD�X]�ãƯV�=HPHV��
NDWUDP�FLOYƝNDP�LU�VDYV�PƝUƷLV��PLVLMD��NDV�
MDL]GDUD�ãƯV�G]ƯYHV�ODLNƗ�

,HSD]LQX�JULHƷX�GDEX�XQ��NXOWǌUX���2OLPSD�NDOQX���
/DXYDV�YƗUWXV���XQ�]LQX��ND�DWJULH]ƯãRV���ODL��
WXUSLQƗWX��LHSD]ƯW�

,QWHQVƯYV���HPRFLMƗP��SLHSLOGƯWV�PƗFƯEX�FHƺRMXPV��
VWLSULQD�FLOYƝNX�JDQ�IL]LVNƗ��JDQ�JDUƯJƗ�YHLGƗ�

'DEDV�VNDLVWXPV�OLHN�DL]GRPƗWLHV�SDU�SDWLHVƗP�
G]ƯYHV�YƝUWƯEƗP�

(V�NƺXYX�GDXG]�SDWVWƗYƯJƗND���LHSD]LQX�VNRODV�
ELHGUXV�QHLHUDVWRV�DSVWƗNƺRV�XQ�VLWXƗFLMƗV�

-R�YDLUƗN�WX�DSJǌVWL��MR�YDLUƗN�WX�LHJǌVWL�

9ƝORV��QR�FHƺRMXPD�VDJODEƗW�]LQƗWNƗUL��VSLOJWR�
L]WƝOL��DVR�X]WYHUL�XQ�YƝOPL�GDUERWLHV�

1.
2.

3.

4.

5.

6.

7.
8.
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3LHUHG]HV�DSPDLƼD
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*ǌWƗV�DW]LƼDV
1.

2.

3.

4.

5.

6.

0ƗFƯEX�SURFHVD�RUJDQL]ƝãDQDL�WƗOPƗFƯEƗ��ƺRWL�GDXG]�ODLND�
MƗYHOWD�DXG]ƝNƼX�PRWLYƝãDQDL�PƗFƯEX�GDUEDP��OHNFLMDV��
WLNãDQƗV��DU�YHFƗNLHP��SLHHMDV�XQ�PHWRGHV��VDGDUEƯEDV�
IRUPDV���DXG]ƝNƼD�XQ�VNRORWƗMD�OƯJXPV�
7HVWL��SDãNRQWUROHV�X]GHYXPL��SƗUEDXGHV�GDUEL�SD�WƝPƗP�±�
ƺDXM�SDƗWULQƗWL�DSJǌW�PƗFƯEX�VDWXUX��DXG]ƝNQLV�PƗFƗV��NDV�
QDY�L]SUDVWV�
.RSVDYLONXPV�±�DXG]ƝNƼX�YHLGRWV�YLGHRPDWHULƗOV��YDL�
SUH]HQWƗFLMD��VHPHVWUL�QRVOƝG]RW��PƗFƯEX�SULHNãPHWRV�
�YLHQRMDV�NOƗWLHQƝ�YDL�6N\SH��
,QGLYLGXƗOD�SLHHMD�ƺDXM�MƝJSLOQƗN�RUJDQL]ƝW�PƗFƯEX�SURFHVX��
URVLQD�XQ�SDOƯG]�ULVLQƗW�PƗFƯEX�SURFHVƗ�UDGXãƗV�SUREOƝPDV��
L]DLFLQƗMXPXV��DWWƯVWRW�SDãYƝUWƝMXPD�SUDVPHV�
³-R�YDLUƗN�GDUEV�QRWLHN�FLOYƝND�GƝƺ��MR�VYƝWƯJƗNV�WDV�LU�´
�=��0DXULƼD�
-ƗPƗFƗV�XQ�MƗPDLQƗV�DUƯ�SHGDJRJLHP�XQ�VNRODV�YDGƯEDL��MR�
PDLQƯWLHV�YDURãL�VNRORWƗML�LU�VNRODV�OLHOƗNƗ�YƝUWƯED�XQ��ƺRWL�
VYDUƯJL�LU�YƝURW��VHNRW�OƯG]L��YDL�WDV��NR�PƝV�GDUƗP�ãRGLHQ��
EǌV�GHUƯJL�DUƯ�SƝF�GDåLHP�JDGLHP��



6. PIELIKUMSPƗUEDXGHV�GDUEX�DQDOƯ]HV�SDUDXJV



6. PIELIKUMSPƗUEDXGHV�GDUEX�DQDOƯ]HV�SDUDXJV



Mana skola, 
TV�OTPYL^�?`�XLYT��^[É]YZ^�NPW_�aL]T��
8LYT�RZOóR`��]LOZĩ`�aPTV^XóR`�OL]T�
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