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Talmacibas vidusskolas ,,Rigas Komercsﬁfola”
NOLIKUMS

Izdots saskana ar Izglitibas likuma
22. panta pirmo un otro daju,
Visparejas izglitthas likuma 8. un 9. pantu

L. Visparigie noteikumi

1. Talmacibas vidusskola ,,Rigas Komercskola™ (turpmak — Skola) ir SIA ,,Rigas Komercskola”,
registracijas Nr. 40103373522, dibinata Skolas izglitibas programmu TstenoSanai.

2. Skolas juridiska adrese ir Alberta iela 13, R1ga, LV-1010, talr. 67828055.

3. Skolai ir juridiskas personas tiesibas, tai ir savs zimogs, norekinu konts, simbolika.

II. Skolas darbibas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi

4, Skolas darbibas merkis ir veidot misdienigu izglitibas vidi, organiz€t un Tstenot macibu un
audzina$anas procesu, nodrosinot valsts pamatizglitibas un valsts vispargjas vidgjas izglitibas
standartd@ noteikto izglitibas meérku sasnieg3anu.

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglTtojosa, audzinoSa darbiba.

6. Skolas uzdevumi:

6.1. Tstenot talmaciba vispargjas pamatizglitibas, vispargjas vidgjas izglitibas programmas
atbilstosi izglitojamo interes€m, interesu izglitibas programmas;

6.2. nodro$inat izglitibas programmu Tsteno$ana un izglitibas satura apguveé nepiecieSamos
macibu Itdzeklus;

6.3. mérktiecigi un sistematiski Tstenot profesionalas pedagogu kompetenéu pilnveides
programmas un pilnveidot pedagogu profesionalas kompetences atbilstoSi izmainam macibu
satura un saskanpa ar skolas talakas attistibas vajadzibam, noteiktajam prioritatem, ka art
pedagogu individu@lajam vajadzibam;

6.4. nodrodinat izglitojamiem kvalitativas teorétiskas un praktiskas zinaSanas, pilnveidojot
prasmes, iemanas, kompetences, lai sekm&u vinu konkurgtspgju pasreizgjos
socialekonomiskajos apstak|os;

6.5. nodro$indt izglitojamiem iespgjas attTstit un pilnveidot savas intereses, iemanas, prasmes un
kompetences atbilstosi izveletajai izglitibas programmai;
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6.6. veicinat harmoniskas personibas attistibu un sp&ju sevi izpaust atbilstosi individa interesem,
sp&jam un vajadzibam;

6.7. radit atbilstoSus priek$nosacTjumus izglitojamo rado3ai izaugsmei un meistaribas cel3anai;

6.8. izveleties izglTtodanas — macibu un audzinaSanas — darba pieejas, metodes, sadarbibas
formas, vidi, ITdzeklus;

6.9. sekmét izglitojama sociali aktvu un ITdzatbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu,
vidi un valsti;

6.10.sadarboties ar izglftojamo, nepilngadiga izglitojama vecakiem (aizbildniem), lai
nodroginatu un veicinatu méerktiecigu izglitibas ieguvi, kvalitativu informacijas apmainu un
vienotu darbibu izglttibas programmu mérku TstenoSana;

6.11. racionali un efektivi izmantot izglitibai atveletos finan3u resursus.

III. Istenojamas izglitibas programmas

Izglitojo%o darbibu skola reglament izglitibas programma. Skola Tsteno talmaciba:

7.1. vispargjas pamatizglitibas programmas;

7.2. vispargjas videjas izglttibas programmu.

Skola var Tstenot intere$u izglitibas un citas izglitibas programmas atbilsto$i ar€jos normativajos
aktos noteiktajam.

IV. Izglitibas procesa organizicija

Izglitibas procesa organizaciju Skola nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
argjie normativie akti, Skolas nolikums, Iek3gjas kartibas noteikumi un citi Skolas ieksgjie
normativie akti, ka arT Skolas direktora izdotie rikojumi.

Macibu gada ilgumu, Tstenojot vispar€jas pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas
programmas, nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu datumu, ka arT
skolénu brivdienas nosaka Ministru kabinets.

Izglitojamo uznemS3ana, parcelSana nakamaja klas€ un atskaitiSana no Skolas vispargjas
pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmam notiek Ministru kabineta noteiktaja
karttba, saskand ar Skolas kartibas noteikumiem par izglitojamo uznems$anu, parcelSanu
nakamaja klas€ un atskaitianu, kurus apstiprina dibinatajs.

Izglitojamo macibu slodzes sadalTjums pa ned€las dienam ir noteikts atbilsto$i normativo aktu
prasibam un izglitibas programmai.

Macibu darba pamatorganizacijas forma skola ir macibu konsultacija. Skolas direktors ir tiesigs
noteikt citas macibu organizacijas formas un to ilgumu, neparsniedzot Vispargjas izglitibas
likuma noteikto macibu slodzi nedéla un diena. Macibu slodzes sadalfjumu izglftojamajiem
atspogulo mactbu plans, macibu konsultaciju saraksts, parbaudes darbu plans macibu
priekSmetos (kursos).

Macibu konsultaciju saraksts ietver izglitibas programmas macibu pland noteiktos macibu
priek§metus (kursus), izmainas taja var izdarTt tikai Skolas direktors, direktora vietnicks vai
Skolas direktora norikota persona.

Skola patstavigi izstrada izglitojamo macibu sasniegumu vé&rtéSanas kartibu, iev@rojot valsts
pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas standarta un citos normativajos aktos min€tos
verteésanas principus.

[zglitojamo macibu sasniegumi — zin@Sanas, prasmes un iemanas — tiek vértetas 4.-12. klasei
10 ballu sistéma, 1.-3. klasei apguves Iimenos.

Izgltojamajiem macibu gada beigas tiek izsniegtas Izglitibas un zindtnes ministrijas noteikta
parauga liecibas ar ierakstiem par macibu sasniegumiem.



18.

19.

20.

21,

22,

23,
24,

23,

26.

27.

28.

29,
30.

11,

32.

33

3

Pec 9.klases par vispargjas pamatizglitibas programmas apguvi izglitojamie sanem apliectbu par
vispargjo pamatizglitibu un sekmju izrakstu saskana ar Vispargjas izglitibas likuma 39.panta
noteikto.

P&c 12.klases par vispargjas videjas izglitibas programmas apguvi izglitojamie sanem atestatu

par vispargjo vidgjo izglitibu un sekmju izrakstu saskana ar Vispargjas izglitibas likuma 48.panta
noteikto.
Vispargjas pamatizglitibas un visparéjas vidgjas izglitibas standartos un macibu priekSmetu
(kursu) programmas noteikto prasibu Tstenodanas kvalitdtes nodroSinaSanai atseviSku (vai
vairaku radniecfgu) macibu priekSmetu (kursu) pedagogi tiek apvienoti metodisk@s jomas.
Metodisko jomu darbibas virziens un kompetence noteikta tas reglamenta.

V. Izglitojamo tiestbas un pienakumi

Izgltojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Be€mu tiestbu aizsardzibas
likuma, citos argjos normativajos aktos un Skolas iek$€jos normativajos aktos.
IzglTtojamais ir atbildigs par savu ricibu Skola atbilstosi normativajos aktos noteiktajam.

VI. Skolas vadiba. Pedagogu un citu darbinieku pienakumi un tiesibas

Skolu vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba Skolas dibinatajs.

Skolas direktora atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma, B&rnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma un citos normativajos aktos. Skolas
direktora tiesibas un pienakumus precizé Darba ligums un amata apraksts.

Skolas direktors vada Skolas attTstTbas planoSanu un ir tiedi atbildigs par izglitibas programmu
TstenoSanu.

Pedagogus darba pienem un atbrivo Skolas direktors normativajos aktos noteiktaja kartiba, var
pienemt arT konkursa kartiba. Konkursa kartibu un noteikumus nosaka Skolas direktors,
saskanojot ar dibinatgju.

Skolas direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem skolas darbiniekiem konkr€tu
uzdevumu veikSanu.

Pedagogisko darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, B€rnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos normativajos
aktos, precizéeti amata aprakstos un Darba Iigumos.

Skolas tehnisko personalu un citus darbiniekus, to skaitu, saskano ar dibinataju.

Skolas citu darbinieku pienakumi un tiesibas ir noteiktas Darba likuma, B&rnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos, precizgtas darbinieku amatu aprakstos un Darba
ITgumos.

VII. Skolas paSparvalde

Sabiedribas, pasvaldibu un izglitojamo sadarbibas nodrosinasanai atbilstosi Vispargjas izglitibas
likuma prasibam tiek izveidota Skolas padome. Ta darbojas saskana ar Skolas padomes
reglamentu.

Skolas padomes sastavs, izveidoSanas kartiba un kompetence noteikta Izglitibas likuma un
Skolas padomes reglamenta.

Izglitojamo paSparvaldi p&c savas iniciativas un ar Skolas pedagogu un direktora atbalstu veido
izglitojamie. Ta darbojas saskana ar Izglftojamo padparvaldes reglamentu un demokratijas
principiem. Pa$parvaldes izveidoanas kartiba un kompetence noteikta tas reglamenta.
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VIIL. Izglitibas iestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence

34. Skolas pedagogiskas padomes izveido$anas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka Vispargjas
izglTtibas likums un citi normativie akti, t@ ir noteikta Skolas pedagogiskas padomes reglamenta.
35. Skolas pedagogisko padomi vada Skolas direktors.

IX. Skolas iek3gjo reglamentéjoSo dokumentu pienemsanas kartiba

36. Skola saskana ar Izglitibas likuma, Vispargja izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka
arT Skolas nolikuma noteikto, patstavigi izstrada Skolas nolikuma noteiktos iek$€jos normativos
aktus (kartibas noteikumi, reglamenti). Skolas direktors izdod iek$&jos normativos aktus saskana
ar Valsts parvaldes iekartas likumu.

37. Skolas nolikums, to grozijumi saskanojami ar dibinataju.

38. Skolas izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
Skola Skolas dibinatajam adresétu iesniegumu.

X. Saimnieciska darbiba

39. Atbilsto§i normativajos aktos noteiktajam Skolas direktors ir tiesTgs slégt ar juridiskam un
fiziskam personam Iigumus par dazadu Skolai nepiecieSamo darbu veikSanu un pakalpojumu
sniegSanu.

40, Skolai ir tiestbas veikt saimniecisko un finansialo darbibu, kura uzlabo izglitojamo, pedagogu un
citu darbinieku darba apstak]us un nav pretruna ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem.

X1. FinanséSanas kartiba

41. Finans&3anas avoti ir:

41.1. finandu Iidzekli - valsts piedkirta budZeta mérkdotacija un pa$valdibu Iidzfinans€jums
pedagogu darba algam;

41.2. finan3u ITdzekli, kurus Skola sanem, organizgjot maksas izglitibu;

41.3. finanu Iidzekli, kurus Skola var sanemt, sniedzot maksas pakalpojumus Skolas nolikuma
noteiktajos gadijumos;

41.4. fizisku un juridisku personu ziedojumi un davinajumi,

41.5. citi ien@mumi.

XII. Reorganizesanas un likvidéSanas kartiba

42. Skolu reorganize vai likvide tas dibinatajs, normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par
to Ministru kabineta noteiktajai institiicijai, kas karto Izglftibas iestazu registru.

43. Skola par tas likvidaciju vai reorganizaciju informe attiecigas institiicijas, tai skaitd Ministru
kabineta noteiktu institficiju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas ne velak ka seSus
méenesus iepriek$ (objektivu apstaklu del — ne velak ka trfs menesus ieprieks).

XIII. Grozijumi Skolas nolikuma un ta pienemsSanas kartiba

44. Skola, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Vispargjas izglttibas likumu, izstrada Skolas nolikumu.
Skolas nolikumu apstiprina dibinatajs.

45, Grozijumus Skolas nolikuma var izdart péc dibinataja, Skolas direktora vai Skolas padomes
priekslikuma.
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Grozijumus nolikuma apstiprina Skolas dibinatajs.
Skolas nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualiz€ Valsts izgltibas informacijas sistéma
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

XIV. Citi tiesibu aktos noteiktie Skolas pienakumi

Skola karto lietvedibu (Skolas dokumentacija) un Skolas arhivu saskana ar normativajos aktos
noteikto.

Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu Skola veic dokumentu un arhvu
parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti.

Skola noteikta laika sagatavo atskaites atbilstodi Latvijas Republikas normativajos aktos
noteiktajam un Valsts statistikas parvaldes noteiktajam parskatu formam.

Higignas un ugunsdro§ibas ievéroSana skola tiek nodro$inata atbilstosi normativo aktu prasibam.
leksgjo kartibu reglamentg Skolas iek$gjie kartibas noteikumi, kurus apstiprina Skolas direktors
un saskano ar dibinataju.

Skolas bibliotekas fondu komplekteSanu, uzskaiti, izmantoSanu, saglabasanu Skola nodro3ina
saskand ar Latvijas Republikas normativajos aktos noteikto.

Atzlt par speku zaudgjusu 2019. gada 11. janvara nolikumu “Talmacibas vidusskolas “Rigas
Komercskola” nolikums” (apstiprinats SIA “Rigas Komercskola” valdes s&dg, protokols
Nr. 1-2/1 2019.gada 11. janvarl).
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