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1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Talmacibas vidusskola ,,Rigas Komercskola” realizé izglitibas programmas talmaciba kops
2011./2012. macibu gada, regulari pilnveidojot macibu priekSmetu saturu — programmas, pieejas un
metodes un veidojot misdienigus macibu lidzeklus, apzinoties, ka skolas laiks ir intelektualas
attistibas laiks, un Saja laika loti svarigi ir saglabat zinatkari, spilgto izt€li, aso uztveri un veélmi
darboties, lai izprastu vértibas un likumsakaribas. Skolas galvena prioritate ir palidzét audze€kniem
izprast intelektualas vajadzibas un v€lmes, pielietojot metodes un pieejas, lai macibu process biitu
saistoss un radoss, lai apgiitas zinaSanas prastu pielietot praks€, macétu stradat ar informaciju, prastu
planot savu laiku, komunicét sava starpa un biit laimigiem. Lai organiz€tu miisdienigu macibu
procesu, kas balstitos uz dzilas izpratnes veicinasanu, prasmju un kompetencu attistibu, izmantojot
dazadus kontekstus, situacijas, sadarbibas formas un aktivitates macibu satura apguvei, ir jamacas un
jamainas arT pedagogiem un skolas vadibai, jo mainities varoSi pedagogi ir skolas lielaka vertiba,
un loti svarigi ir vérot, sekot Iidzi, vai tas, ko més daram Sodien, biis derigi ari péc daZiem gadiem.

Talmacibas forma ir izglitibas ieguves neklatienes formas paveids, kuru raksturo 1pasi strukturéti
macibu materiali, individuals maciSanas temps, 1pasi organiz€ts izglitibas sasniegumu novertejums, ka

ar1 dazadu tehnisko un elektronisko sazinas lidzeklu izmantoSana.

1.1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Licence - . .. |Izglitojamo skaits,
= ” Izghtojamo skaits, -
e IstenoSanas — noslédzot
e Izglitibas . uzsakot
Izghitibas programmas vietas adrese . — programmas
programmas| . . . LicencéSanas programmas s .
nosaukums (ja atSkiras no C . apguvi vai
kods Y- g Nr. datums apguvi vai uzsakot —
juridiskas 2021./2022.macibu noslédzot
adreses) ’ ) 2021./2022.macibu
gadu
gadu
Pamatizglitibas programma | (21011114) V_3259 | 22.07.2020. 423 602
Pamatizglitibas programma | |,y V9740 | 09.04.2018. 45 42
Pamatizglitibas 2. posma | 31y V 3260 | 22.07.2020. 62 56
(7.- 9.klase) programma
Visparejas vidéjas izglitibas
visparizglitojosa virziena (31011014) V-9742 | 09.04.2018. 82 90
programma
Talmdcibas vidusskola “Rigas Komercskola™ 3
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Visparejas videjas izglitibas
profesionali orienteta (31014014) V-9743 | 09.04.2018. 44 43
virziena programma
Visparejas videjas izghitibas | 5,604, V 3261 | 22.07.2020. 139 196
programma -

1.2. Izgltibas iestades iegita informacija par audzeknu iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partrauksanai izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada laika

1.2.1.DZivesvietas maina, tai skaita izbraukSana no valsts - 51 audzeknis un vinu vecaki iestajoties

mingja ka galveno iemeslu;

1.2.2. Velme mainit izglitibas iestadi - 127 audz€kni un vinu vecaki iestajoties min&jusi ka galvenos
skolas mainas iemeslus: veselibas problémas, mobingu, psihologiskos faktorus macibu satura

apguve;

1.2.3.Cits iemesls — pilnveidot un attistit savu talantu, produktivi planot savu laiku, ka galveno
iemeslu iestajoties mingjusi 56 audzekni un vinu vecaki.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

N.p.k. Informacija

Skaits

Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade
(vairak neka 1 ménesi) 2021./2022.
macibu gada (Iidz 31.05.2022.)

Pedagogu nodro$inajums pietiekams, tiek nodroSinata
visu obligato un izv€les macibu priekSmetu (kursu)
apguve.

2. | Izglitibas iestade pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade, nosledzot
2021./2022. macibu gadu

(Iidz 31.05.2022.)

Atbalsta personala nodrosinajums pietickams
kvalitativa atbalsta sniegSanai audzeékniem.

Skola macibu procesu norisi koording,

6 direktores vietnieces izglitibas joma.

organiz€ un parrauga skolas vadiba - direktore,

Talmdcibas vidusskola “Rigas Komercskola™
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2. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI

2.1. Talmacibas vidusskolas ,,Rigas Komercskola” misija — radosa, inovacijam atverta skola,
kas sniedz kvalitativu izglitibu, nodro$inot izglitibas ieguves daudzveidibu un izglitibas ilgtsp&jibu,
drosa, musdienu tehnologijam attistita, materiali nodrosinata un estétiski sakartota vide.

2.2. Talmacibas vidusskolas ,,Rigas Komercskola” vizija par izglitojamo - audz€knis ir
patstavigs un atbildigs, uznémigs un komunikativs, labestigs un paskritisks, ar spéju
piemeroties mainigajai pasaulei, ar stabilam moralam un garigdm veértibam, ar sp&ju apzinaties sevi,
ar gatavibu pilnveidoties un but profesionalam izveletaja darbibas joma.

2.3. Talmacibas vidusskolas ,,Rigas Komercskola” vertibas cilvékcentréta veida - kvalitativa
izglitiba, merktieciba, neatlaidiba, godigums, individualiz&ts, personaliz&ts un diferencéts atbalsts
audze€knim, kas sekm€& gatavibas pasrealizacijai attistibu, pievérSot uzmanibu maciSanas un
macisanas procesa darba formu nozimigumam, akcentgjot audzinasanas nozimigumu, pedagoga un
audzekna sadarbibu balstot uz savstarpéjo cienu, abpuséju ieinteresétibu un merktiecigu radoSu
darbibu, lai apgiitu zinasanas, prasmes un atticksmes dzives darbibai. “Macot pratu, reizé

audzinam ari juitas un gribu.” /J.A.Students/

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

cm e Darba Sasniegtie rezultati
Kriterijs ey = =
prioritate Kvalitativi | Kvantitativi
Joma: Kvalitativas macibas
Izglitibas Kompetences | Sasniegts. Sasniegts.
programmu | balstita Pedagogi mérktiecigi un Pedagogiem sadarbojoties, visos
istenoSana macibu sistematiski, konsultgjoties, daloties | macibu priekSmetos izstradats
satura pieredz€ (pieméram, pieredzes macibu priekSmetu saturs —
ieviesana apmainas seminard “eTwinning programmas, mérktiecigi pilnveidoti

piedavatas iespéjas un platformas to
istenoSanai” — 28.02.2022.)
sadarbojas macibu satura apguves
planosana un 1stenosana, akcentgjot
sasniedzama rezultata formul&umus,
macibu priekSmetu satura apguvei:
efektivi planota macibu satura
apguves seciba, izveloties
piemérotus macibu Iidzeklus,
pieejas, metodes, sadarbibas formas,
vidi, kas sekm@é maciSanos izzinas
cela, balstas uz audzekna interesi,
aktivitati un sekmé personibas
izaugsmi, nodrosina elastigu

un aktualizgti elektroniskie macibu
materiali, macibu lidzekli, lai
turpinatu nodrosinat izglitibas
programmu macibu priekSmetu
satura pectecibu,
starpdisciplinaritati, talmacibai
pasi organiz&€tu macibu procesu -
sistematiz€jot un strukturgjot macibu
materialus (interaktivas animacijas,
ilustracijas, spéles, macibu audio un
videomaterialus), dazadojot tehnisko
un elektronisko talsazinas Iidzeklu,
riku izmanto$anu atbilsto$i jaunajam
izglitibas standartam izglitibas
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macisanas procesu, universalas
macisanas dizaina principus.

programmam — 3., 6., 9. un 12.
klas€s, nodrosinot individualu,
personalizétu, elastigu maciSanas
procesu, par to liecina kopgji
izstradatie projekti, piem&ram,
literattira un veésturé “Kadas ielas
stasts”, socialajas zinibas un anglu
valoda “Plastmasa maisina cel$”, ka
ar1 pedagogu pasvertgjumi.

Visi pedagogi, kuri maca
padzilinatos macibu priekSmetus, ir
apmeklg&jusi VISC piedavatos
pedagogu profesionalos pilnveides
kursus “Macibu saturs un pieeja
padzilinato kursu Tstenosana”.

MaciSana
un
macisanas

Dalgji sasniegts.

Izveidota sadarbiba ar Latvijas
Universitati muisdieniga macibu
platforma, kas regulari tick
pilnveidota, musdienigas,
daudzfunkcionalas virtualas
macibu vides nodroSinasanai, riku
izmantoSanai.

Dalgji sasniegts.

Pedagogi, daloties pieredze
(pieméram, starptautiskaja
pedagogu profesionalds kompetencu
pilnveides seminara “Izglitiba
nakotnes cilvekam” — 28.04.2022.,
ka art “Alternativas, nepartrauktas
vérteSanas metodes saskana ar
Eiropas kopigam pamatnostadném
(EKP) un to pavadoso séjumu
valodas apguvei” — 13.06.-
15.06.2022.), merktiecigi pielieto
alternativas macisanas teorijas
(konstruktivisms,
konstrukcionisms), sadarbibas
formas, dazadus kontekstus,
situacijas elastiga, atbalstosa
macibu procesa nodrosinasanai,
pielietojot universalas maciSanas
dizaina principus: ko macos? ka
macos? kap&c macos?, lai veicinatu
ikviena audz€kna paspietiekamibu
un paSefektivitati, nodrosinatu
pasvadita macibu procesa
individualo maciSanas prasmju
attistiSanu un pilnveidosanu,

Sasniegts.

Balstoties uz veikto akadémisko
petijumu “Aktivitates talmacibas
vidusskolas anglu valodas stundas
pasvaditas maciSanas
pilnveido$anai” magistra darba
ietvaros, pilnveidotas metodes un
pieejas, sadarbibas formas,
aktualizeti verteSanas kriteriji,
dazadoti parbaudes darbu veidi
(piemeram, projekti, pétijumi un
noverojumi), nemot véra macibu
priek$metu specifiku, pilnveidojot un
attistot audzekniem pasveértéjuma
prasmes, macot domat, pielietojot
kognitivos rikus — argumentgsanu,
problému risinasanu, izvertésanu,
dazadojot macibu vidi (virtuala,
daba, kultirvide, klase) audzeknu
pasSvaditas maciSanas, macibu
motivacijas sekméSanai.

Sasniegts.

2 pedagogi iesaistljas akadeémisko
petijumu veiksana sadarbiba ar
Latvijas Universitati par pasvaditas
macisanas pilnveidosanu talmaciba,
nemot veéra vecumposma Ipatnibas,
ka ari piederibas sajiitas un
ieklaujoSas vides veicinasanu
talmaciba. Pedagogi dalijas pieredze
skolas un valsts m&roga (pieméram,
Anglu valodas skolotaju asociacijas
(RELANG) organizétaja pedagogu
profesionalas pilnveides A
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attieksmju veidosanu nestandarta programmas apguves seminara
situacijas, kas ir viena no 13.06.-15.06.2022.)
audzinasanas darba prioritatem.

Sasniegts.

Izvirziti skaidri, saprotami
sasniedzamie rezultati macibu
priekSmetu satura apguvei, nemot
vera audzeknu vecumposmu,
audzekniem ir saprotams
sasniedzamais rezultats.
Sasniegts.

Tiek turpinata regulara audzeknu
macibu sasniegumu, individualas
izaugsmes rezultatu analize.

Pedagogu Digitalo Dalgji sasniegts. Dalgji sasniegts.

profesionala | prasmju, Pilnveidotas pedagogu digitalas Pedagogi, regulari piedaloties grupu

kapacitate kompetenéu | prasmes (seminari — 10.08.2022., un individualajas konsultacijas,

pilnveidosana | /7.08.2022.), nodrosinot turpina pilnveidot digitalas prasmes —
pedagogiem | jaunako informacijas un HSP modulu izmantoSana talmaciba,
komunikacijas tehnologisko timekla konferences organiz&€Sanu un
sasniegumu, riku un resursu ierakstiSanas iespgjas, izmantojot
lietoSanu personalizéta macibu aktivitati BigBlueButton
procesa organizé$anai, procesu jaunizveidotaja macibu vide.
modelésanai, sadarbibai,
izaicinajumu risinasanai, jaunu
produktu radiSanai.
Sasniegts.
Organizgta pedagogu profesionala
pilnveide kompetencu pieeja balstita
macibu satura realizacijai — 3.,6.,9.
un 12. klase (saskanojums -
Nr. RIMC-21-163 no 30.06.2021.)
Joma: Laba parvaldiba
Atbalsts un | MaciSanas Dalgji sasniegts. Sasniegts.
sadarbiba atbalsta Turpinat mérktiecigi veidot vienotu | Izglitibas tehnologiju mentori
sistémas izpratni par skolu ka maciSanas regulari sniedz metodisko atbalstu
izveide organizaciju, motivéjot un iesaistot | visiem pedagogiem gan
pedagogiem | pedagogus profesionalas pilnveides | individualajas, gan grupu
programmu stenoSana (piemeéram, konsultacijas, nemot véra vajadzibas,
“Jauniesu vides apzinas jaunizveidotas macibu vides, macibu
veicinasana, celojot un pétot dabas, | procesa pilnveidei, modelesanai,
kultiiras un socialekonomiskos jaunu produktu radiSanai.
procesus Ziemeleiropas regiond” -
saskanojums - Nr. RIMC-21-163 no
30.06.2021.)

Talmdcibas vidusskola “Rigas Komercskola™
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Dalgji sasniegts.

NepiecieSams merktiecigi, jegpilni
un regulari turpinat skolas vadibas
un pedagogu sadarbibu:

e pieredzes apmainas
organizesana: konsultacijas,
seminaros, metodiskajas
sanaksmgs, lai dalitos ar labas
prakses piem@riem, profesionalas
kompetences pilnveides
programmu apgiisana,
starptautiskajos projektos,
starptautiskajos metodiskajos
seminaros (Grenlande, Feru salas
u.c.);

e akadémisko pétijjumu veikSana
sadarbiba ar Latvijas Universitati
par paSvaditas maciSanas
pilnveidoSanu talmaciba, nemot
vera vecumposma Ipatnibas, ka
ar1 piederibas sajiitas un
ieklaujosas vides veicinasanu
talmaciba, supervizijas,
individualajas sarunas,
fokusgrupu diskusijas par sava un
skolas darba izvertgjumu,
sanemot atbalstu un ieteikumus
izaicinajumu risinasanai;

e metodiska darba pilnveidoSana
izveidotajas darba grupas.

Sasniegts.

Pedagogi iesaistas akademiskajos
petfjumos par pasvaditas maciSanas
pilnveidoSanu talmaciba, nemot véra
vecumposma Ipatnibas, ka ar1
piederibas sajiitas un ieklaujoSas
vides veicinasanu talmaciba,
sadarbojoties ar skolas, ar citu skolu,
piem&ram, Rigas 1.Talmacibas
vidusskolas, ka ar1 starptautiskaja
meroga, piem&éram, Midnamsskiilin i
Suduroy pedagogiem, vecakiem,
audzekniem.

2.5. Talmacibas vidusskolas “Rigas Komercskola” darba prioritates un planotie sasniedzamie
rezultati 2022./2023. macibu gada

(kvalitativi un kvantitativi)

Sasniedzamie rezultati

Kriterijs Darba prioritate Kvalitativi | Kvantitativi
Joma: Kvalitativas macibas
Izglitibas Kompetencées Merktieciga un sistematiska Merktiecigi un jegpilni
programmu balstita macibu pedagogu sadarbiba macibu satura | pilnveidoti un izstradati
isteno$ana satura ievieSana apguves planoSana un istenosana, | elektroniskie macibu materiali,

akcent&jot sasniedzama rezultata
formul&jumu, macibu priekSmeta
satura apguvei:

efektivi planota macibu satura
apguves seciba, izveloties
jaunizveidotaja macibu vide
piemerotus macibu Iidzeklus,
pieejas, metodes, sadarbibas

izveéleti macibu lidzekli visos
macibu priekSmetos
kompetencu pieeja balstita
satura ievieSanai — 3.,6.,9., 12.
klasgs, lai turpinatu nodrosinat
izglitibas programmu macibu
priekSmetu satura pectecibu,
starpdisciplinaritati,
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formas, vidi, kas sekm&tu
macisanos izzinas cela, balstitos
uz audzekna interesi, aktivitati un
sekmétu personibas izaugsmi,
nodroSinatu elastigu maciSanas
procesu, universalas macisanas
dizaina principus.

talmacibai Tpasi organizetu
macibu procesu -
sistematiz&jot un strukturgjot
macibu materialus
(interaktivas animdcijas,
ilustracijas, spéles, macibu
audio un videomaterialus),
dazadojot tehnisko un
elektronisko talsazinas
lidzeklu, r1ku izmantoSanu,
atbilstosi jaunajam izglitibas
standartam, izglitibas
programmam, nodro$inot
individualu, personalizétu,
elastigu maciSanas procesu.

Miisdienigas
macibu platformas
izstrade un
ievieSana
misdienigas,
daudzfunkcionalas
virtualas macibu
vides
nodroSinasanai

Jégpilni maciSanas un macisanas
procesa tiek izmantoti jaunakas
informacijas un komunikacijas
tehnologiju riki (interaktivie
ekrani ActivePanel Touch,
Activlnspire programmatiira,
Wacom Intous PRO digitalas
plansetes, Wacom One 13
grafiskas plansetes, interaktivas
lietojumprogrammas u.c.),
milsdienigi macibu Iidzekli
(pieméram, anglu valoda
izdevniecibas Pearson Education
Limited sérijveida digitalie
mactbu lidzekli), 1ai veicinatu
audz€kna personigo
Iidzatbildibu par sasniegumiem
un sarasanu ar digitalajiem rikiem
un digitalas lietpratibas
pastiprinatu apgiisanu, kas ir
audzekniem cel$ uz panakumiem
dzivesdarbiba.

Izstradata un ieviesta
misdieniga
daudzfunkcionala macibu
vide, kura visos macibu
priekSmetos, nemot véra
macibu priekSmetu specifiku,
audzgknu vecumposmu, tiek
izmantoti daudzveidigi
jaunakie tehniskie un
elektroniskie talsazinas
lidzekli, moduli, riki
izmantoSanai macibu
procesam talmaciba, lai
nodroSinatu individualu,
personalizetu, elastigu
macisanas procesu
audzekniem.

MaciSana un
maciSanas

Macibu priekSmetu
pedagogu
sadarbiba skolas,
starptautiskajos
projektos audzeknu
vides apzinas,
Iidzatbildibas
veicinasanai,
nodrosinot
starpdisciplinaritati
macibu satura
apguve

Turpinat pedagogiem merktiecigi
sadarboties skolas,
starptautiskajos projektos, lai
veicinatu audzeékniem vides
apzinu, izpratni par ilgtspéjigu
attistibu, Iidzatbildibu par dabas,
kultiiras un socialaja vidé
notiekoSajiem procesiem, veicot
petijumus, noverojumus, pielietot
alternativas macisanas teorijas
(konstruktivisms,
konstrukcionisms), sadarbibas
formas, dazadus kontekstus,

Visos macibu priekSmetos,
sadarbojoties pedagogiem,
balstoties uz veiktajiem
akad@miskajiem pétjjumiem
magistra darbu ietvaros, tiek
pilnveidotas metodes un
pieejas, sadarbibas formas,
aktualizeti verteSanas kriteriji,
dazadoti parbaudes darbu veidi
(pieméram, projekti, petijumi
un novérojumi), nemot veéra
macibu priekSmetu specifiku,
audzeknu vecumposmu,
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situacijas elastiga, atbalstosa pilnveidojot un attistot
macibu procesa nodroSinasanai, audzekniem pasvértéjuma
piclietojot universalas maciSanas | prasmes, macot domat,
dizaina principus: ko macos? ka | pielietojot kognitivos rikus —
macos? kape&c macos?, apgiistot argumentésanu, problemu
dzivei 21. gadsimta nepiecieSamas | risinasanu, izvertéSanu,
zinasanas, caurviju prasmes un | dazadojot macibu vidi
attieksmes, lai spetu orient&ties (virtuala, daba, kultirvide,
jaunajos apstaklos, nemot véra klase) audzeknu pasSvaditas
globalo klimata mainibu un macisanas, digitalas
nepiecieSamibu paredzEt tuva lietpratibas, macibu
nakotné ricibas tas ietekmes motivacijas sekméSanai, ka
mazinasanai, ka arT lai veicinatu ar1 piederibas sajiitas un
ikviena audz€kna ieklaujoSas vides
paspietiekamibu un veicinasanai talmaciba.
pasefektivitati, nodroSinatu
pasvadita macibu procesa
individualo macisanas prasmju
atttstiSanu un pilnveidosanu,
attieksmju veidoSanu nestandarta
situacijas, kas ir viena no
audzinasanas darba prioritatem.

Pedagogu Digitalo prasmju, Turpinat pilnveidot pedagogu Visi pedagogi turpina

profesionala kompetencu digitalas prasmes, nodrosinot pilnveidot digitalas prasmes —

kapacitate pilnveidosana jaunako informacijas un HSP modulu izmanto$ana
pedagogiem komunikacijas tehnologisko talmaciba, timekla konferences
sasniegumu, riku un resursu organiz€Sanu un ierakstiSanas
lietoSanu personalizéta macibu iesp€jas, izmantojot aktivitati
procesa organizésanai, procesu BigBlueButton
model&Sanai, sadarbibai, jaunizveidotaja macibu vide.
izaicinajumu risinasanai, jaunu
produktu radiSanai.
Joma: Laba parvaldiba

Atbalsts un MaciSanas atbalsta | Turpinat merktiecigi veidot Turpinat regulari sniegt

sadarbiba sistemas izveide vienotu izpratni par skolu ka nepiecieSsamo metodisko

pedagogiem

maciSanas organizaciju,
motivgjot un iesaistot pedagogus
profesionalas pilnveides
programmu IstenoSana.

Turpinat merktiecigu, jégpilnu un
regularu skolas vadibas un
pedagogu sadarbibu:

e pieredzes apmainas
organizesana: konsultacijas,
seminaros, metodiskajas
sanaksmes, lai dalitos ar labas
prakses piemeriem,
profesionalas kompetences
pilnveides programmu

atbalstu visiem pedagogiem -
individualajas un grupu
konsultacijas macibu vides,
macibu procesa pilnveidei un
uzlaboSanai.

Pedagogi turpina iesaistities
akadémiskajos petijumos par
paSvaditas maciSanas
pilnveidoSanu talmaciba,
nemot vera vecumposma
Ipatnibas, ka ar1 piederibas
sajiitas un ieklaujosas vides
veicinasSanu talmaciba,
sadarbojoties ar skolas, ar citu
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apgtsana, starptautiskajos
projektos, starptautiskajos
metodiskajos seminaros
(Grenlande, Feéru salds u.c.);

e akadémisko pétijjumu
veik§ana sadarbiba ar Latvijas
Universitati par pasvaditas
macisanas pilnveidoSanu
talmaciba, nemot vera
vecumposma Ipatnibas, ka art
piederibas sajiitas un
ieklaujosas vides veicinasanu
talmaciba, supervizijas,
individualajas sarunas,
fokusgrupu diskusijas par sava
un skolas darba izvertgjumu,
sanemot atbalstu un ieteikumus
izaicinajumu risinasanai;

¢ metodiska darba
pilnveidosanai izveidotajas
darba grupas.

skolu, tai skaita starptautiskaja
meéroga, pedagogiem,
vecakiem, audzekniem.

Joma: Ieklaujosa vide

Infrastruktira
un resursi

Miisdienigu
informacijas
tehnologiju riku,
macibu lidzeklu
iegade un
izmantoSana
macibu procesa

Planveidiga un jégpilna
materialtehnisko resursu bazes
pilnveidoSana ar jaunakajiem
informacijas tehnologiju un
komunikaciju rikiem, macibu
lidzekliem, nemot véra macibu
priekSmetu specifiku, vajadzibas
un audzgknu vecumposmu.

legadatas jaunakas
informacijas tehnologijas, riki,
macibu Iidzekli izmantoSanai
talmacibas macibu procesa.

Joma: Atbilstiba meérkiem

Vienlidziba un
ieklauSana

Atbalsts
audzekniem -
psihologiskais,
socialpedagogiskais
- macibu darba
diferenciacijai,
talantu attistibai un
pilnveidoSanai

Audzgkni piedalas macibu
priekSmetu olimpiades,
konkursos, sacensibas, projektos
regionala, valsts un
starptautiskaja meéroga,

iegiistot godalgotas vietas.

Audzeknu sasniegumi,
sasniegumu attistibas
dinamika ikdienas darba,
skolas un valsts
diagnosticgjosos darbos, valsts
centraliz€tos parbaudes
darbos, macibu priekSmetu
olimpiadgs, konkursos,
sacensibas u.c. rezultatu
analize.
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3. KRITERIJU IZVERTEJUMS

3.1. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vispargjas izglitibas programma tiek piedavati 11
padzilinatie macibu kursi — 6 no tiem ir STEM
joma.

Labus un optimalus audzeknu macibu sasniegumus
ikdienas macibu procesa veicina meérktieciga skolas
vadibas, pedagogu un Skolas padomes sadarbiba
macibu satura apguves planosana un istenosana,
akcentgjot sasniedzama rezultata formul&jumu,
nemot véra macibu priekSmetu specifiku, audzeknu
vecumposmu, individualas vajadzibas.

Regulara izglitibas kvalitates mérku aktualizeSana,
nemot vera audzeknu sasniegumus.

Izvertet kompetencu pieeja balstita maciba satura
ievieSanas izaicinajumus audzeknu macibu
sasniegumu paaugstinasanai ikdienas macibu
procesa un valsts parbaudes darbos.

Audzeknu zinasanu, prasmju un kompetencu
diagnostika, uzsakot macibu gadu, lai nodrosinatu
personaliz€tu atgriezenisko saiti sasniegumu
paaugstinasanai.

Pieaudzis audzeknu skaits ar augstiem
sasniegumiem.

Pilnveidot audz€knu zinasanu, prasmju un
kompetencu diagnostikas sistému jaunizveidotaja
macibu vide.

Regulari tematiskie projekta darbi, kas sekmé
macisanos izzinas cela, balstiti uz audzekna interesi,
aktivitati un sekme personibas izaugsmi,
nodros$inot elastigu maciSanas procesu,
starpdisciplinaritati, universalas maciSanas
dizaina principus.

Vairakus gadus pec kartas noteiktas prioritarajas
jomas ir augsti sasniegumi olimpiades, konkursos,
sacensibas.

Turpinat nodrosinat individualu, personalizétu,
elastigu maciSanas procesu darba ar talantigajiem
audzekniem, izmantojot jaunakos informacijas un
komunikaciju tehnologiskos sasniegumus,
sadarbibas formas, pieejas, modulus, rikus un
platformas.

Audzgkni apgiist pilsoniskas Iidzdalibas pieredzi
ikdienas macibu procesa un piedaloties
daudzveidigas aktivitat€s - valsts un starptautiskaja
meroga.

Skolas vadibai un dibinatajam uz sadarbibu vérsta
riciba macibu un audzinasanas darba jautajumos
izglitibas kvalitates nodroSinasanai,

iesaistot Skolas padomi, vecakus, pedagogus,
veidojot labveligu komunikaciju, atbalstot
jauninajumus un inovativas pieejas.
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Audzekniem, vecakiem, pedagogiem, skolas
vadibai un dibinatajam ir vienota izpratne par
prioritaro virzienu, vertibam.

Skolas vadibas un pedagogu pozitiva attieksme,
izpratne par aktualo parmainu bitibu, atvertiba
izglitibas inovacijam - uz kompetencém balstita
izglitibas satura istenoSana.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Ieklaujosa macibu vide, tiek istenota vienlidzigas Turpinat pilnveidot pedagogu kompetences
attieksmes organizacijas kulttra. darba ar audzekniem, kuriem nepieciesami
atbalsta pasakumi ikdienas macibu procesa un
Pedagogiem, atbalsta personalam, vecakiem, skolas parbaudes darbos.

vadibai un dibinatajam ir vienota izpratne par
vienlidzibu un ieklausanu.

Vienota pieeja nepiecieSama atbalsta nodroSinasanai
ikvienam audzeknim, izstradajot individualo atbalsta
pasakumu planu, nodrosinot individualajas
konsultacijas personalizétu macibu satura apguvi,
atgriezenisko saiti, nemot vera audzgkna spgjas,
vajadzibas, macibu satura apguves tempu.

Merktiecigi izveidota sist€éma, kura nodrosina, ka
audzeknu sasniegumi, macibu rezultati un izaugsme
nav atkarigi no ta, kads ir vina dzimums, dzivesvieta,
ienakumu Iimenis gimeng, etniska piederiba, dzimta
valoda, vecaku izglitiba, tas, vai vinam ir imigranta
statuss u.tml.

3.3. Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem, vecakiem, audzgkniem, skolas vadibai
un dibinatajam ir saskanota un vienota izpratne par
iesp&jamajiem faktoriem, kuri ietekme izglitibas
pieejamibu. Tiek Tstenota diferencéta,
personalizéta pedagogiska pieeja, nemot vera
audzeknu spéjas, vajadzibas un intereses.

Pedagogu, audzeknu, vecaku un skolas vadibas
sadarbiba balstita uz savstarpgjo cienu, uzticésanos,
lidzatbildibu, abpusgju ieinteresetibu un mérktiecigu
radosu darbibu.
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Nodrosinata miisdieniga virtuala macibu vide
izglitibas programmu, vispargjas pamatizglitibas un
vispargjas videjas izglitibas, satura apguvei
audzekniem ar specialam vajadzibam.

Izstradati un pieejami risinajumi, ka audzekniem Pilnveidot maciSanas un macisanas pieejas,

mazinat priekslaicigas macibu partrauksanas riskus, | sadarbibas formas, vidi, kas sekmé audzeknu

visas iesaistitas puses zina par $m iesp&jam. personigo lidzatbildibu par macibu
sasniegumiem.

Bitisks atbalsts tiek sniegts audzekniem, kuri
ieprieks ir macijusies mazakumtautibu izglitibas
iestades, ka art audz€kniem, kuriem griitibas sagada
laika planoSana, veikt sava darba pasvertgjumu,
uznemties lidzatbildibu par macibu sasniegumiem.

3.4. Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Sadarbojoties pedagogiem, vecakiem, audzekniem,
skolas vadibai un dibinatajam, izstradati ieksgjie
normativie dokumenti - Ieksgjas kartibas un drosibas
noteikumi, Darba kartibas noteikumi, kas veicina
vienotu izpratni par dro$u un labvéligu vidi, labu
uzvedibu un savstarp&jo cienu.

Skolas telpu, virtualas macibu vides estetiskais
noform&jums, lidzatbildiba un vienotibas sajtta
nodrosina fizisko un emocionalo drosibu, ko atzinigi
noverte audzekni, vecaki un pedagogi.

Audzgkni, vecaki un pedagogi jltas emocionali Turpinat sekmét audzeknu uzvedibas
drosi gan skolas fiziskaja, gan digitalaja macibu pasregulacijas veidoSanos, attistot un
vidg, par to liecina aptauju, sarunu rezultati. pilnveidojot paradumus uznemties atbildibu par

savu ricibu, drosmi paust un pamatot savu
viedokli, toleranci - biit iecietigam censoties
saprast citus un citado, godigumu, taisnigumu,
labestibu, paskritiku.

Pedagogu, audzeknu un skolas vadibas sadarbiba
balstita uz savstarpgjo cienu, uztic€sanos,
lidzatbildibu, ieinteres&tibu un mérktiecigu radosu
darbibu.

Pedagogi atzinigi noverté skola valdoSo emocionalo
vidi, skolas vadibas un kolggu atbalstu.

Merktiecigi tiek veicinata skolas vadibas, dibinataja,
pedagogu, audzeknu un vecaku sadarbiba, skolas
pasakumu organizéSana, darba planosana,
izvertéSana un pilnveide, kas veicina piederibas
apzinu un lepnumu par skolu.
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3.5. Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

AtbilstoSs dazadu materialtehnisko resursu klasts
izglitibas programmu Tsteno$anai.

Pedagogi ir nodrosinati ar maciSanas un macisanas
procesa nepiecieSamajiem jaunakas informacijas un
komunikacijas tehnologiju rikiem, resursiem
personalizéta macibu procesa organizesanai,
procesu model€sanai, sadarbibai, izaicinajumu
risinasanai, jaunu produktu radiSanai, nemot vera
pedagoga kompetenci un macibu prickSmetu
vajadzibas.

Turpinat pilnveidot digitalas prasmes
pedagogiem— H5P modulu izmanto$ana
talmaciba, timekla konferences organizésanu un
ierakstiSanas iesp&jas, izmantojot aktivitati
BigBlueButton jaunizveidotaja macibu vide.

Izveidota sadarbiba ar Latvijas Universitati
miisdieniga, efektiva macibu platforma, kas
regulari tiek pilnveidota, muisdienigas,
daudzfunkcionalas virtualas macibu vides
nodrosinasanai, riku izmantoSanai.

Jeégpilni macisanas un macisanas procesa tiek
izmantoti jaunakas informacijas un komunikacijas
tehnologiju riki - interaktivie ekrani ActivePanel
Touch, Activinspire programmatira, Wacom Intous
PRO digitalas plansetes, Wacom One 13 grafiskas
plansetes, interaktivas lietojumprogrammas u.c.,
misdienigi digitalie macibu lidzekli, piemeram,
anglu valoda izdevniecibas Pearson Education
Limited serijveida digitalie macibu Iidzekli.

Planveidiga un jégpilna materialtehnisko resursu
bazes pilnveidosana ar jaunakajiem informacijas
tehnologiju un komunikaciju rikiem, macibu
lidzekliem, nemot vera macibu priekSmetu
specifiku, vajadzibas un audzeknu vecumposmu.

Skolas vadiba sadarbiba ar dibinataju veicina
efektivu materialtehnisko resursu un iekartu
izmantoSanu, regulari parraugot un izvertgjot
resursu izmantoSanas biezumu, pieejamibu un
efektivitati.

Skolas telpas ir daudzfunkcionalas un est&tiski
labiekartotas, kas rada vélmi pedagogiem,
audzgkniem, vecakiem un skolas vadibai uzturéties
tajas, organiz€jot macibu procesu.
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4. INFORMACIJA PAR LIELAKAJIEM ISTENOTAJIEM PROJEKTIEM
2021./2022. MACIBU GADA

4.1. Starptautiskie projekti

4.1.1. Istenots projekts “JaunieSu vides apzinas veicinaSana, celojot un pétot dabas, kultiiras,
socialekonomiskos procesus Ziemeleiropas regiona” kas, piedaloties Nordplus izglitibas projektu
konkursa 2020.gada, sanémis finansialu atbalstu. Projekts tika realizéts, sadarbojoties ar Grenlandes
Niuernermik Ilinniarfik skolu.

Projekta ietvaros noorganizeti izzinoSie celojumi Grenlandé un Latvija, veicot pétfjumu,
noveérojumus - ar atSkirigu dabas vidi — klimata apstakliem, reljefu, augu un dzivnieku valsti,
saimniecisko vidi un iedzivotaju skaitu, izzinot valstu vésturi, kulturvidi, dabasvidi,
socialekonomiskos procesus, lai veicinatu videi draudzigu domasanas veidu, pozitivu attieksmi pret
vidi un prasmi pareizi rikoties, dzivojot vide, veidotu izpratni par misdienas vidé notiekoSajiem
procesiem globalaja, regionalaja, nacionalaja un vietéja meéroga.

Misdienas, laika, kad jaunieSu dzivé domin€ virtuala pieredze, it 1pasi, ja realiz€jam macibu
procesu talmaciba — virtualaja macibu vide -, ir svarigi organiz&€t macibu procesu reala dabas un
saimnieciska vide, lai merktiecigi rosinatu jaunieSus iedzilinaties dabas daudzveidibas izzinasana,
veicinot izpratni par klimata parmainu ietekmi un sekam, par apkartgjas vides saglabasanu, resursu
jégpilnu izmantoSanu, veicot petijjumus, noveérojumus, meklgjot patiesibu, par videi draudzigu ricibu,
vides &tiskajiem principiem, kas pamatojas uz realu problému risinasanu mainigas realas dzives
situacijas vietéja, nacionala, regionalaja un globalaja méroga. Projekta ietvaros audzékniem tika
pilnveidotas prasmes izteikt savu nostaju par apkartéjas vides saglabasanas iespg&am, resursu
jégpilnu izmantoSanu, ta attistot jaunieSos kritisko domasanu, léemumu pienemsanas spéjas un
problému risinasanas prasmes, kas virzitu uz sasniegumiem dzives darbiba.

4.1.2. Ar1 2021.gada izstradatais projekts “JaunieSu vides apzinas veicinasSana ilgtspejigai
attistibai, celojot un izprotot cilveku un dabas mijiedarbibas procesus Ziemeleiropas regiona”,
piedaloties Nordplus izglitibas projektu konkursa, sanémis finansialu atbalstu. Projekts tiek realizéts,
sadarbojoties ar skolu Mionamsskulin i Suduroy Feru salas.

Visu projekta aktivitaSu — izzinoSo celojumu, radoSo darbnicu, radoSo konkursu, plakatu,
prezentaciju, videofilmu veidoSanas, seminaru, praktisko darbu, spelu — mérkis ir veicinat vides
apzinu jaunieSiem un sabiedribai, pilnveidojot zinasanas, prasmes un atticksmes, kas balstitas uz

vertibam, par cilvéku un dabas mijattiecibam, ilgtsp&jigu attistibu, daba un saimnieciba notiekoSajiem
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procesiem klimatu parmainu joma, lai izprastu, cik svariga ir resursu taupiSana, lai mainitu ricibu,
macétu darboties, meklétu risinajumus, kritiski novertétu savu ricibu, uznemtos atbildibu un
rosinatu dzivet videi draudzigak, jo attieksmi un ricibu loti bitiski var ietekmet informétiba un
izglitoSana, jo runat par ilgtspéjigu attistibu var tikai tad, ja to izprot un piedalas sabiedribas

attistibas procesos. Izglitiba ir atsléga uz ilgtspéjigu attistibu.

4.2. Seminaru cikls vecakiem “Celvedis audzinot pusaudzi”

Seminara cikla “Celvedis audzinot pusaudzi” ietvaros notika sarunas un diskusijas, daliSanas
pieredz€ par vecaku un pusaudzu savstarpéjam attiecibam un komunikaciju, emociju pasregulaciju,
veseligu dzivesveidu, lai kopigi, nemot véra vecumposma ipatnibas, sadarbojoties skolas vadibai,
pedagogiem, vecakiem un audz€kniem, veicinatu izpratni un sekmétu audzeéknu uzvedibas
pasregulacijas veidoSanos, attistitu un pilnveidotu katra audzekna (personibas) individualas spgjas,
ka ar prasmes, iemanas un attiecksmes: apzinati kontrolét un vadit savas emocijas, izprast paaudZzu

vertibas, ticet savai paSvertibai un veidot pozitivu pastelu.
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5. INFORMACIJA PAR INSTITUCIJAM, AR KURAM NOSLEGTI
SADARBIBAS LIGUMI

Talmacibas vidusskola “Rigas Komercskola” ir noslégusi sadarbibas Iigumus izglitibas

programmu istenoSanai:

24.05.2022. Ligums ar Latvijas Universitati par misdienigas e-macibu vides izstradi;
28.07.2022. Ligums ar Latvijas Universitati par e-vides uzturé€Sanu, tehnisko atbalstu,
administratora, vides lietotaju apmacibam, konsultacijam ievieSanas procesa;

06.09.2021. (Ligums Nr.V06092021/09) ar Junior Achievement Latvia (JAL) par tiestbam
praktizét uznémeéjspeju kompetencu attistoSu un pilnveidojosu praktiskas biznesa izglitibas
programmu, izmantojot starptautiski atzitus macibu Iidzeklus, pieejas un metodes, sadarbibas
formas;

11.09.2020. Ligums ar SIA “Janis Roze” par izdevniecibas Pearson Education Limited anglu
valodas digitalo macibu lidzeklu iegadi;

14.10.2011. (Ligums Nr.1) ar Biznesa vadibas koledZu, Latvijas Uznémeéjdarbibas un
menedZmenta akadémiju par macibu materialu, macibu Iidzeklu izmantoSanu macibu
procesa;

05.11.2021. (Ligums Nr. LET 250) ar SIA “Tilde” par licences iegadi piekluvei digitalajiem

materialiem vietné www.letonika.lv;

05.03.2021. (Ligums Nr.01-18/11-21) ar Informacijas sisttmu menedzmenta augstskolu
(ISMA) par sadarbibu starptautiska konkursa “Kengurs — matematika visiem” organizésana;
17.10.2015. Ligums ar biedribu “Latvijas Talmacibas centrs”, kuras galvenais mérkis ir
sekm@t izglitotas sabiedribas veidoSanos, veicinot personibas pilnveidoSanos, macisanos visa
miiza garuma, tas adaptaciju pastavigi mainigd vide, radot iesp&jas macities saskana ar
personibas vajadzibam, intereseém, izmantojot jaunakas informacijas un komunikacijas

tehnologiju sasniegumus, rikus talmaciba.
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6. AUDZINASANAS DARBA PRIORITATES TRIM GADIEM UN TO
IEVIESANA

6.1. Audzinasanas darba prioritates

Darba prioritates

2020./2021. macibu gada

Sadarbojoties skolas vadibai, vecakiem (aizbildniem), pedagogiem un audzgkniem, nemot véra
vecumposmu, sekmét audzeknu uzvedibas pasregulacijas veidoSanos, attistot un pilnveidojot katra
audz€kna (personibas) individualas spgjas, ka arT prasmes, iemanas un attieksmes:

e dzivesdarbibas prasmes, spgjas pielagoties mainigajai pasaulei;
paSverteSanas prasmes;
macisanos mactties;
kritisko domasanu, radosas spgjas, pieradinot patstavigi domat, mekI&t patiesibu;
apzinaties, kontrolet un vadit savas emocijas;
ticet savai pasvertibai un veidot pozitivu pastelu;
izprast paaudzu vertibas.

2021./2022. macibu gada

Sadarbojoties skolas vadibai, vecakiem (aizbildniem), pedagogiem un audzekniem, nemot véra
vecumposmu, turpinat sekmét audzeknu uzvedibas paSregulacijas veidoSanos, attistot un pilnveidojot
katra audzgkna (personibas) individualas sp&jas, ka arT attistot un pilnveidojot brivas domasanas un
ricibas izpausmes:
e lidzatbildibu;

drosmi paust un pamatot savu viedokli;
toleranci - biit iecietigam cenSoties saprast citus un citado;
godigumu, taisnigumu, labestibu;
pienemt lémumus un uznemties atbildibu par savu ricibu;
paskritiku;
uzn€mibu, mérktiecibu — gribas Ipasibu, sp&ju rikoties ar pasu pienemtajiem mérkiem un
vertibam,;
valstiskuma apzinu, lojalitati, piederibu savai skolai, pilsetai, valstij;
e veidot izpratni par darba tirgus iesp&jam Latvija, pasaulé un prasmi analizet iesp€jas savas

izveletas karjeras istenoSanai.

2022./2023. macibu gada

Sadarbojoties skolas vadibai, vecakiem (aizbildniem), pedagogiem un audzekniem, nemot vera
vecumposmu, turpinat sekmét audzeknu uzvedibas pasregulacijas veidosanos, attistot un pilnveidojot
katra audzekna (personibas) individualas spg&jas, veicinot audzeéknu izpratni par veértibu nozimi sabiedriba
un savas personibas izaugsme.
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6.2. Secinajumi péc 2021./2022. macibu gada izvértéSanas

6.2.1. Audz€kna pozitivo attiecksmju, personibas Ipasibu un socidlo prasmju attistiSana un
pilnveidoSana macibu procesa notiek sistematiski un merktiecigi: “Macot pratu, reizé audzinam arl
jitas un gribu,” /J.A.Students/, pievérSot uzmanibu maciSanas un maciSanas procesa darba formu
nozimigumam, akcent€jot audzinasanas nozimigumu, pedagoga un audzékna sadarbibu balstot uz
savstarpéjo cienu, abpuséju ieinteresétibu un mérktiecigu radosu darbibu, lai apgiitu zinaSanas,
prasmes un atticksmes dzives darbibai.

6.2.2. Regulari tematiskie, starpdisciplinarie projekta darbi sekmé audzeknu uzvedibas
pasregulacijas veidoSanos, audzeknu personibas izaugsmi, nodroSinot elastigu maciSanas procesu,
attistot un pilnveidojot prasmes — izveértét sevi, laiku un resursus ricibas uzsaksSanai, identificét un
apzinat savas intereses, vertibas, rados$i un kritiski domat, izvertét, paust savu viedokli un attiecksmi
u.c.

6.2.3. IzzinoSajos celojumos, projektos arpus savas valsts teritorijas audz€kniem sekmigak
veidojas radosa paSpieredze, jo neierasta vide jauniesi apzinas uz sasniegumiem virzitas personigas
dzives vértibas, ricibas principus, ka pamatu radosSas paspieredzes veidoSanai, apgiistot prasmi
efektivi izmantot esoSos resursus, novertét savas un citu spgjas, meklet patiesibu, lietot zinasanas un
prasmes realas dzives situacijas, mainiga, dziva vide, neierastos apstaklos, attistot sp&ju iedvesmot
citus, klustot atraktivaki, iepazistot citu valstu jauniesu dzivesdarbibas pieredzi.

6.2.4. Veicot akadémisko pétijjumu magistra darba ietvaros par piederibas sajiitas un
ieklaujoSas vides, labizjutas veicinasanu talmaciba, secinam, ka audzekni sanem kvalitativu un
profesionalu atbalstu personibas veidoSana, ievérojot vinu individualas vajadzibas un spgjas, ricibas
motivus balstot uz estétiskajam un profesionalajam vertibam — uzticéSanos, atbildibu, taisnigumu,
godigumu, labestibu, kas sekm& audze€kniem piederibas sajiitu un labizjitu.

6.2.5. Skola aktivi darbojas Audzeknu paSparvalde, kuras iniciativas tiek atbalstitas un
istenotas, lai attistitu un pilnveidotu audzeknus merktiecibu, gribas 1pasibu, sp&ju rikoties saskana ar
paSu pienemtajiem mérkiem un vertibam, neraugoties uz argjiem un iek$gjiem Skeérsliem, apzinoties
darbibas rezultatu svarigumu, pieméram, piedaloties “Eiropas latvieSu jaunieSu biedriba - Eiropas
Jaunie$i” organiz€taja diskusija par jaunieSu iesp&ju iesaistities Eiropas Savienibas procesos “ES un

jaunieSu saiknes veidoSana”.
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6.2.6. Skolas vadiba un pedagogi lepojas, ka daudzi audzekni paral€li macibam ir atradusi savu
pasrealizacijas veidu, pilnveidojot savas sp€jas un talantu, aktivi nodarbojoties ar sportu (hokeju,
tenisu, basketbolu, ritenbrauksanu, sporta dejam, cinas sportu u.c. sporta veidiem), miziku
(saksofona, akordeona, klavieru u.c. muzikas instrumentu spéli), ka ari pilnveidojot savas
uznémejdarbibas spgjas.

6.2.7. Nemot véra vecumposma socializ€Sanas nepiecieSamibu, skolas macibu procesa tiek
realizétas ar1 kombinétas maciSanas formas (blended learning) 1.—6. klaSu audz€kniem, kad reizi
nedéla tiek organizetas ar1 klatienes nodarbibas, kuras macibu process tiek organizéts rotalu un
uzdevumu veida, kas sekmé socializé€Sanos. Socializ€Sanas iesp€ja tiek istenota arl tieSsaistes
nodarbibas ar pardomatu un mérktiecigu uzdevumu palidzibu, veidojot audz€kniem dazadas sazinas
grupas un radot iesp&jas savstarp&ji komunicét klases ietvaros pedagoga uzraudziba art ikdiena.

6.2.8. Skolas vadiba kopa ar pedagogiem, audzeékniem un vinu vecakiem (aizbildniem) regulari
planojot un organizgjot kopigus pasakumus gan valstiska, gan starptautiskaja meéroga (piemeram,
“Lacplésa diena”, starptautiskie Nordplus projekti u.c.) pilnveido izpratni audz€kniem par dabas
likumsakaribam, ka saglabat tiru savu zemi un tradicijas, kultiiru, savu valodu, veésturi, stiprina
valstiskuma apzinu, lojalitati un patriotismu, veicina lepnumu par savu valsti un cilvékiem,
stiprinot piederibu savai skolai, pilsétai un valstij. Skola lepojas ar saviem organiz€tajiem
pasakumiem, kas veicina pozitivas personibas veidosanos, akcente pasapzinas un atbildibas sajiitas

raSanos, piederibu savai skolai, valstij, ka arT attista audzeéknu radoSo potencialu.
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7. CITI SASNIEGUMI

7.1. Informacija par sasniegumiem

7.1.1. Talmacibas vidusskola ,,Rigas Komercskola” p&c audzeknu giitajiem rezultatiem valsts
centralizétajos parbaudes darbos 5 gadus — 2017./2018., 2018./2019., 2019./2020., 2020./2021.,
2021./2022. macibu gada — Draudziga aicinajuma fonda skolu reitinga specializ&tas vid&jas macibu
kopvertgjuma - Lielo Piici un diplomu — par izcilu macibu darba organizaciju.

7.1.2. Talmacibas vidusskolas “Rigas Komercskola” audzekni regulari sanem valsts
apbalvojumus, beidzot 12. klasi, par izciliem un teicamiem macibu sasniegumiem (pieméram,
2021./72022. macibu gada Latvijas Republikas Ministru prezidenta Pateicibas rakstu sanéma
12 audzékni par izciliem un teicamiem macibu sasniegumiem, 2 audzékni sanéma Simtgades
izcilnieka Pateicibu par sava talanta attistiSanu makslda un brivpratigo darbu sabiedribas laba).

7.1.3. Audzekni ieguvusi godalgotas vietas gan Rigas pilsétas, gan valsts méroga macibu
priekSmetu olimpiadés un konkursos, pieméram, I pakapes diploms valsts meéroga Latvijas
Universitates organiz€taja skolenu zinatniski pétniecisko darbu konkursa Dabaszinatnu nozaru
grupa (11.klases audzéeknim), 11 pakapes diploms Humanitaro un makslas zinatnu grupa (72.klases
audzéknei), 111 pakapes diplomi Dabaszinatnu, Socialo zinatnu un InZenierzinatnu un tehnologiju
nozaru grupas ([ - 7.klases audzéknei, 1 - 9. klases audzéknei, 1 - 11. klases audzéknim, 2 - 12. klases
audzekniem), 2. vieta Rigas pils€tas anglu valodas olimpiade (8. klases audzeknei), 3. vieta Rigas
pilsétas anglu valodas olimpiadg (4. klases audzeéknim), 3. vietas Rigas pils€tas vEstures 28. olimpiade
(12. klases audzéknei un 11. klases audzéknim), ka ar1 audzeknu daliba starptautiskaja matematikas

konkursa “Kengurs” un 1.-3. klasu audzgknu daliba Eiropas eksamena, sasniedzot augstus rezultatus.

7.2. Informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes darbu rezultatu
izverteéSanas par 2021./2022.macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes darbos
pedéjo tris gadu laika
Analiz€jot un izvertgjot audz€knu macibu sasniegumus valsts parbaudes darbos
2021./2022. macibu gada un pédejo tris gadu laika (no 2019./2012. macibu gada lidz
2021./2022.gadam), salidzinot kopvertejuma ar valsti, péc skolu tipa un urbanizacijas (skatit 1., 2.,
3., 4., 5. attéelu), secinam:

7.2.1. Diagnostic€joSo darbu rezultati pamatizglitibas posma veikti optimala Iiment.
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7.2.1.1. 3. klases audze€knu macibu sasniegumi valsts diagnosticgjosajos darbos matematika
un latvieSu valoda, salidzinot pedgjos tris gadus (skatit 1. attélu), ir videji par 10% un 11% augstaki
neka valsts vidgjie raditaji. Analiz&jot diagnosticgjoso darba rezultatus, pedagogi secina, ka lielaka
uzmaniba ikdienas darba javelta valodas lietojumam, nestandarta uzdevumu risinaSanai, pielietojot
zinasanas un prasmes jaunas situacijas, kur nepiecieSamas tadas domasanas operacijas ka analize,
sint€ze, visparinaSana, kur nepiecieSama jaunu spriedumu veidoSana, atjautiba, turpinot pieveérst
uzmanibu katra audz€kna individualajiem sasniegumiem, diferenc€ot macibu saturu un ta apguves

metodiku atbilstosi katra audzekna vajadzibam.

Audzeknu sasniegumi valsts parbaudes darbos 3. klase
(apguves koeficients, %)

100

90 87 85 85
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59

2021./2022. 2020./2021. 2019./2020.
H LatvieSu valoda skola, % 81 87 78
= Latvie$u valoda valsti, % 70 80 67
= Matematika skola, % 83 85 85
Matematika valsti, % 63 75 59

1.attels

7.2.1.2. Izvertgjot 6. klases audzeknu macibu sasniegumus diagnostic€josos darbos latviesu
valoda, matematika un dabaszinibas skola un vid€jos raditajus valsti (skatit 2. attélu), skolas vid€jie
raditaji 2021./2022. macibu gada ir augstaki — latvieSu valoda par 12%, dabaszinibas par 20% un
matematika par 17%. Analiz§jot diagnosticgjoso darbu rezultatus, pedagogi secina, ka lielaka
uzmaniba ikdienas darbam ir japieverS rakstiSanas un valodas lietojumu prasmém, izlasita teksta
izpratnei, ka arT nestandarta uzdevumu risinasanai, zinaSanu un prasmju lictoSanai jaunas situacijas,

pieveérSot audz€knu uzmanibu risinasanas cela meklgjumam.
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Audzeknu sasniegumi valsts parbaudes darbos
6. klase (apguves koeficients, %)
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2021./2022. 2020./2021. 2019./2020.
H LatvieSu valoda skola, % 77 74 81
H LatvieSu valoda valsti, % 65 62 64
® Matematika skola, % 80 72 83
= Matematika valsti, % 53 67 65
Dabaszinibas skola, % 71 71 75
Dabaszinibas valsti, % 51 58 53
2.attels

7.2.1.3. Valsts parbaudes darbi 9. klases audz€kniem ir noteikti latvieSu valoda, sveSvaloda
(anglu/vacu), matematika un Latvijas vésture (skatit 3. attelu). Statistiski analiz&jot 2021./2022.
macibu gada valsts parbaudijumu rezultatus un 2020./2021. macibu gada sasniegumus valsts
diagnostic€josos darbos, ir redzams, ka skolas vidgjie raditaji ped&jos 2 gados ir augstaki neka vidgjie
raditaji - gan pec skolas tipa, gan valsti. Savukart salidzinot macibu sasniegumus valsts parbaudes
darbos pa gadiem, novérojama izaugsme matematika gan p&c skolas tipa, gan valstt. Visaugstakos
macibu sasniegumus audzekni ir uzradijusi latvieSu valoda runasana, lidzvertigi ir lasiSanas un
valodas izpratné. Veérojama audz€knu macibu sasniegumu izaugsme anglu valoda runasanas un
rakstiSanas dala. Savukart Latvijas vesture visaugstakos sasniegumus audzekni uzrada avotu analizg,

vidgji zemaki rezultati ir uzdevumos, kur japielieto zinasanas, izmantojot konkr&tus vestures faktus.
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Audzeknu sasniegumi valsts parbaudes darbos 9. klasé
(apguves koeficients, %)

90 83 o
80 77571574 4 73
72
70
70 68 6865
1 64 64, 6362 6262 61 2 s
60 56 55 A
51.5
50
40
30 2
20
10
0
2021./2022. 2020./2021.
Latviesu Matemati Anglu Vasture Latviesu Matemati Anglu  Krievu Vasture
valoda ka valoda valoda ka valoda  valoda
m Kopvertejums skola, % 68 56 77 64 72 62 83 83 73
u Kopvertejums péc skolas tipa (talmaciba), % 61 39 75 54 57 62 62 62 25
= Kopvertgjums pec urbanizacijs (Riga), % 68 55 75 64 63 67 78 79 70
Kopvertgjums valsti, % 65 51.5 74 61 62 61 74 72 58
3.attéls

7.2.2. 12. klases audzeknu sasniegumiem valsts centralizetajos parbaudes darbos novérojama
izaugsme macibu priekSmetos — latvieSu, anglu un Kkrievu valoda (skatit 4., 5. attélu), sasniedzot
obligatajos valsts centraliz&tajos parbaudes darbos vidgjo apguves koeficientu - 60%.

7.2.2.1. Izvertgjot audzeknu sasniegumus valsts parbaudes darbos valodas, var secinat, ka
skolas vidgjie radttaji ir augstaki, salidzinot ar vidgjiem raditajiem - kopvert§juma pec skolas tipa,
pec urbanizacijas un valstl. Analiz€jot valsts parbaudes darbu rezultatus pa macibu gadiem,
noverojam izaugsme latvieSu, anglu un Krievu valoda (skatit 4. attelu). Visaugstakie audzeknu
sasniegumi uzraditi teksta izpratnes uzdevumos un uzdevumos, kuros japrot lietot apgiitas zinaSanas
un prasmes. Vislielaka izaugsme 2021. /2022. macibu gada, salidzinot ar 2020. /2021. macibu gadu,

parbaudes darbos valodas vérojama anglu valoda runasanas un lasiSanas dala.
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Audzeknu sasniegumi valsts parbaudes darbos 12. klase

Valsts centralizetie parbaudes darbi - valodas (apguves koeficients, %)

u Kopvertejums skola, %

90

80

m Kopvertgjums pec skolas tipa (talmaciba), % 45

= Kopvertgjums pec urbanizacijs (Riga), % 53

Kopvertejums valsti, %
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60 56

53%2
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0
0
0
0
0
0
2021./2022.
Latviesu Anglu
valoda valoda
56 78
66
72
52 69

2020./2021
Krievu Latviesu Anglu
valoda valoda valoda
79 56 77
74 46 66
79 70 65
77 51 67

77
|655‘7

77 P56

80
76 76
73 73
70
545353 I

2019./2020.

Krievu Latviesu Anglu Krievu
valoda valoda valoda valoda
77 54 80 76
71 47 69 68
79 53 73 76
76 53 70 73

4.attels

7.2.2.2. Viszemakie macibu sasniegumi audzekniem veérojami matematika (skatit 5.attélu),

salidzinot ar vid&jiem raditajiem valsti un p&c urbanizacijas tipa, bet pozitivi vertgjams, ka, salidzinot

kopvertéjuma péc skolas tipa, ir augstaki par 7%. Griitibas matematika audzekniem sagada zinasanu

lietojums nestandarta situacijas.
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Audzeknu sasniegumi valsts parbaudes darbos 12. klasé
Valsts centralizétie parbaudes darbi (apguves koeficients, %)

90
80
80 78 979, 77 77 7%6 76 76
7 K1 73 73
69 70 W1 970 By
70 6 6 67
60 56 56
54
5%, 51 533
50 5 8 7
41 41 41
40 38 24 36 55
31
30 28
20
10
0 2021./2022. 2020./2021. 2019./2020.

Latviesu Anglu Krievu Matema Latviesu Anglu Krievu Matema Latviesu Anglu Krievu Matema
valoda valoda valoda tika valoda valoda valoda tika valoda valoda valoda tika

u Kopvertéjums skola, % 56 78 79 28 56 77 77 34 54 80 76 31

u Kopvertgjums péc skolas tipa (talmaciba), % 45 66 74 21 46 66 71 22 47 69 68 22

= Kopvertgjums péc urbanizacijs (Riga), % 53 72 79 41 51 70 79 41 53 73 76 41

Kopvertgjums valsti, % 52 69 77 38 51 67 76 36 53 70 73 35
S.atteéls

7.2.3. Pedagogi merktiecigi, izanaliz&jot un izvertgjot audzeknu sasniegumus valsts parbaudes
darbos, pilnveido macibu materialus, macibu lidzeklus, pieejas un metodes, atbilstosi audzeknu
sp&jam, vajadzibam, kas sekm@tu apzinatu zinasanu un prasmju apguvi, izmantojot jégpilni jaunakas
informacijas un komunikacijas tehnologijas, rikus, lai pilnveidotu audzéknu individualas
kompetences - prasmi veikt sava darba pasvértéjumu, veicinatu audze€kna personigo lidzatbildibu

par sasniegumiem ikdienas macibu darba un augstaku rezultatu sasniegSanu valsts parbaudes darbos.

Talmacibas vidusskolas
“Rigas Komercskola” direktore
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