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1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Talmacibas vidusskola ,,Rigas Komercskola™ realiz€ izglitibas programmas talmaciba kops
2011./2012. macibu gada, regulari pilnveidojot macibu prick§metu saturu — programmas, pieejas un
metodes un veidojot miisdienigus macibu Iidzeklus, apzinoties, ka skolas laiks ir intelektualas
attistibas laiks, un Saja laika loti svarigi ir saglabat zinatkari, spilgto izteéli, aso uztveri un velmi
darboties, lai izprastu vertibas un likumsakaribas. Skolas galvena prioritate ir palidzét audzekniem
izprast intelektualas vajadzibas un v€lmes, pielietojot metodes un pieejas, lai macibu process biitu
saistoss un radoss, lai apgiitas zinasanas prastu pielietot praks€, macétu stradat ar informaciju, prastu
planot savu laiku, komunic&t sava starpd un bit laimigiem. Lai organizétu miisdienigu macibu
procesu, kas balstitos uz dzilas izpratnes veicinasanu, prasmju un kompetencu attistibu, izmantojot
dazadus kontekstus, situacijas, sadarbibas formas un aktivitates macibu satura apguvei, ir jamacas un
jamainas ari pedagogiem un skolas vadibai, jo mainities varosi pedagogi ir skolas lielaka vertiba,
un loti svarigi ir vérot, sekot lidzi, vai tas, ko més daram Sodien, biuis derigi ari péc daZiem gadiem.

Talmacibas forma ir izglitibas ieguves neklatienes formas paveids, kuru raksturo 1pasi
strukturéti macibu materiali, individuals maciSanas temps, 1pasi organiz€ts izglitibas sasniegumu

novertejums, ka art dazadu tehnisko un elektronisko sazinas lidzeklu, r1ku izmantosana.

1.1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

- IstenoSanas Licence . . . .
Izglitibas programmas Izglitibas RS en et i » IzglltOJaI_IIO skaits, IZglltO]aI_Ilo skaits,
T programmas - Licencesanas uzsakot nosledzot
kods < e Nr. datums 2023./2024.macibu | 2023./2024.macibu
Juridiskas
gadu gadu
adreses)
Pamatizglitibas programma | (21011114) V_3259 | 22.07.2020. 434 441
Pamatizglitibas 2. posma | ;511914 V3260 | 22.07.2020. 68 67
(7.- 9.Klase) programma
Visparejas videjas izghitibas | 31,604 V 3261 | 22.07.2020. 338 377
programma
Talmacibas vidusskola “Rigas Komercskola” 3
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1.2. Izglitibas iestades ieguita informacija par audzeknu iemesliem izglitibas iestades mainai

un macibu partrauksanai izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada laika

1.2.1. Dzivesvietas maina, tai skaita izbrauks$ana no valsts — 9,5% audzekni un vinu vecaki iestajoties

ming&ja ka galveno iemeslu;

1.2.2. Veélme mainit izglitibas iestadi — 60,2% audz€kni un vinu vecaki iestajoties mingjusi ka

galvenos skolas mainas iemeslus: veselibas problémas, mobingu, psihologiskos faktorus

macibu satura apguve,

1.2.3. Cits iemesls — pilnveidot un attistit savu talantu, produktivi planot savu laiku ka galveno

iemeslu iestajoties mingjusi 30,3% audzekni un vinu vecaki.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie

N.p.k. Informacija Skaits o .. . . . -
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

1. | llgstosas vakances izglitibas iestade Pedagogu nodrosinajums pietickams, tiek nodrosinata
(vairak neka 1 meénesi) 2023./2024. visu obligato un izvéles macibu priekSmetu (Kursu)
macibu gada (Iidz 31.05.2024.) apguve.

2. | Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta 3 Atbalsta  personala  nodroS§inagjums  pietieckams

personals izglitibas iestad€, noslédzot
2023./2024. macibu gadu
(Iidz 31.05.2024.)

kvalitativa atbalsta snieg$anai audzekniem.

Skola macibu procesu norisi koording, organizé un parrauga skolas vadibas komanda -

direktore, 8 direktores vietnieki izglitibas joma.

Talmacibas vidusskola “Rigas Komercskola”
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2. 1ZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI

2.1. Talmacibas vidusskolas ,,Rigas Komercskola” misija — radosa, inovacijam atvérta skola,
kas sniedz kvalitativu izglitibu, nodrosinot izglitibas ieguves daudzveidibu un izglitibas ilgtsp&jibu,
drosa, misdienu tehnologijam attistita, materiali nodroSinata un estctiski sakartota vide.

2.2. Talmacibas vidusskolas ,,Rigas Komercskola” vizija par izglitojamo - audz€knis ir
patstavigs un atbildigs, uznémigs un komunikativs, labestigs un pasSkritisks, ar spéju
piemeéroties mainigajai pasaulei, ar stabilam moralam un garigam veértibam, ar sp&ju apzinaties sevi,
ar gatavibu pilnveidoties un biit profesionalam izvélétaja darbibas joma.

2.3. Talmacibas vidusskolas ,,Rigas Komercskola” vértibas cilvékcentréta veida - kvalitativa
izglitiba, merktieciba, neatlaidiba, godigums, individualiz&ts, personaliz&ts un diferencéts atbalsts
audz€knim, kas sekmé gatavibas pasrealizacijai attistibu, pieveérSot uzmanibu maciSanas un
macisanas procesa darba formu nozimigumam, akcent&jot audzinasanas nozimigumu, pedagoga un
audz€kna sadarbibu balstot uz savstarpéjo cienu, abpuséju ieinteresétibu un merktiecigu radosu
darbibu, lai apgiitu zinasanas, prasmes un atticksmes dzives darbibai. “Macot pratu, reizé

audzinam ari jutas un gribu.” /J.A.Students/

2.4, 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Sasniedzamie rezultati

Kritérijs Darba prioritate Kvalitativi | Kvantitafivi
Joma: Kvalitativas macibas

MaciSana un | Macibu priekSmetu | Sasniegts. Sasniegts.

macisanas pedagogu Pedagogiem sistematiski, | Visos macibu priekSmetos,
sadarbiba skolas, konsultgjoties un  merktiecigi | nemot véra macibu priekSmetu
starptautiskajos sadarbojoties, nodros$inot | specifiku, audzeknu
projektos audzeknu | starpdisciplinaritati macibu | vecumposmu, spejas,
vides apzinas, satura apguve, realizeti | vajadzibas  un  intereses,
Iidzatbildibas daudzveidigi skolas (pieméram, | pedagogiem sadarbojoties,
veicinasanai, izzino$a Meza ekspedicija | balstoties  uz  veiktajiem
nodroSinot Ziemelkurzemée, Popes apkartné — | akademiskajiem pétijjumiem,
starpdisciplinaritati | 5.-6.  klases  audzékpiem - | piedaloties profesionalo
macibu satura 19.09.2023., izzinosa ekspedicija | kompetencu pilnveides
apguve “leskatisimies zemes dzilés!”- 7.- | seminaros (pieméram, “SOLO

8.klases audzékniem -23.02.2024. | taksonomija” par summativo
izzinosa ekspedicija “Zala mezZa | parbaudes darbu veidosanu, -

brinumainie stasti” 21.02.2024.), tiek dazadoti
1.-6. klases audzékniem- | parbaudes  darbu  veidi
31.05.2024., “Piesarnoto vielu | (pieméram, peétnieciskie,
aprite  ekosistema”-  10.klases | jaunrades, radosie  darbi,
audzékniem u.c. ) un | esejas, animdcijas, infografika,
starptautiskie (pieméram, | video prezentacijas u.c.),
Nordplus projekts “Jauniesu vides | pielietotas daudzveidigas

Talmacibas vidusskola “Rigas Komercskola” 5
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apzinas veicinasana ilgtspéjigai | metodes un pieejas, sadarbibas
attistibai, celojot un izprotot | formas, aktualizeti vertéSanas
cilvéku un dabas mijiedarbibas | kriteriji (pedagogu
procesus Ziemeleiropas regiona” | profesionalo kompetencu
— “Iepazisti Latviju! ’- 9.-12 klases | pilnveides seminars “Ka vertét,
audzékniem un piedaloties | lai daritu labak? -
audzékniem Feru salas sadarbibas | 14.03.2024.), lai pilnveidotu un
skolas Midndmsskulin Suduroy - | attistitu audzékniem
11.09.-16.09.2023.) projekti, | pasvértéjuma prasmes, macitu
kuros, nemot véra vecumposmu, | domat, pielietot kognitivos
tika veicinata audzeékniem vides | rikus -  argumentéSanu,
apzina, izpratne par ilgtspéjigu | problemu risinasanu,
dzives veidu, ilgtspéjigu | izvert€sanu, dazadojot macibu
attistibu, Iidzatbildiba par dabas, | vidi (virtuala, daba, kultiirvide,
kultiras un socialaja  vidé | klase) un sekmétu audzeknu
notiekoSajiem procesiem, veicot | pasvaditu maciSanos, digitalo
pétijumus, noveérojumus, | lietpratibu, macibu
pielietojot alternativas maciSanas | motivaciju ka ari piederibas
teorijas (konstruktivisms, | sajiitas un veicinatu
konstrukcionisms),  sadarbibas | ieklaujoSu vidi talmaciba.
formas, dazadus kontekstus,
situacijas elastiga, atbalstoS$a | Noorganizétas 2  projektu
macibu procesa nodrosinasanai, | p€tijumu konferences
pielietojot universalas maciSanas | “Izglitiba ilgtspejigai
dizaina principus: ko macos? ka | attistibai - nakotnes
macos? kapéc macos?, apgistot | cilvekam” (14.09.2023.),
dzivei 21. gadsimta nepiecieSamas | “Macamies pétot un darot”
zinaSanas, caurviju prasmes, | (24.02.2024.).
attieksmes un vertibas, lai
nakotneé sp&tu orienteties jaunajos
apstaklos, nemot vera globalo
klimata mainibu un
nepiecieSamibu  paredzgt tuva
nakotné ricibas tas ietekmes
mazinasanai.

Veicinata audzeknu
paspietieckamiba un
pasefektivitate, nodros$inata
pasvadita macibu procesa
individualo maciSanas prasmju
attistiSana un  pilnveidoSana,
attieksmju veidoSana nestandarta
situacijas, ieradumu
nostiprinasana, kas balstiti
tikumos un vértibas, kas ir viena
no audzinasanas darba prioritatem.

Pedagogu Digitalo prasmju, Sasniegts. Sasniegts.

profesionala kompetencu Pilnveidotas pedagogu digitalas | Visi pedagogi pilnveidoja

kapacitate pilnveidosana prasmes -  HSP  modulu | digitalas prasmes, piedaloties

pedagogiem izmantoSana talmaciba, timekla | skolas izstradataja

Talmacibas vidusskola “Rigas Komercskola” 6
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misdienigas, konferences  organizé$ana un | profesionalas kompetences
daudzfunkcionalas | ierakstiSana, izmantojot aktivitati | pilnveides A  programma
virtualas macibu BigBlueButton jaunizveidotaja | “Moodle un Mykoob -
vides resursu macibu vid@ (izstrddata detalizéta | veiksmiga parvaldiiana
izmantoSanai Rokasgramata, kura  ievietota | jegpilna un personalizéta
macibu procesa pedagogiem Moodle | macibu procesa

elektroniskajd macibu un organizé‘s'anai, procesu
metodiskaja  materialu kratuvé | modelé$anai un sadarbibai”
kursa “Mugursomd”), nodroSinot (24 stundas, Saska]:lojums
jaunako informacijas un | Nr. RIMC-23-201 no
komunikacijas tehnologisko | 28.06.2023. — 04.12.2023.),
sasniegumu, riku un resursu | kuras ietvaros, pedagogiem
lietoSanu diferencéta, | daloties pieredzg, tika
personalizéta macibu procesa organizétas praktiskas
organizeSanai, procesu | macisanas nodarbibas
modeléSanai, sadarbibai, | daudzfunkcionalaja ~ macibu
izaicingjumu risinasanai, jaunu | vide.

produktu radiSanai (profesionalo

kompetencu pilnveides seminars

"SOLO" -21.02.2024.).

Joma: Laba parvaldiba

Atbalsts un MaciSanas atbalsta | Sasniegts. Sasnhiegts.

sadarbiba sistémas izveide Meérktiecigi tiek turpinats veidot | Lielaka dala — 80% pedagogu
pedagogiem vienotu izpratni par skolu ka | iesaistijas un turpina iesaistities

macisanas organizaciju, | akadémiskajos pétijumos un
motivgjot un iesaistot pedagogus, | dalas pieredz€ par pasvaditas
skolas izstradatajas profesionalas | maciSanas pilnveidoSanu
kompetences pilnveides A | talmaciba, nemot vera
programmu “Jzglitibas | vecumposma Ipatnibas, ka ar1
ilgtspejigai attistibai — nakotnes | piederibas sajiitas un
cilvekam” (36 stundas, | ieklaujosas vides veicinasanu
saskanojums Nr. RIMC-23-147 no | talmaciba, sadarbojoties ar
31.05.2023.), “Musdienigs, | skolas, ar citu skolu, tai skaita
efektivs macibu un audzinasanas | starptautiskaja meroga ar Feru
process”( 36 stundas, | salas skolu Midnamsskilin
saskanojums Nr. RIMCK-24-235 | Suduroy (pieméram,
no 31.07.2024.) istenosana. starptautiskais pedagogu
Tiek turpinats istenot inovativas | profesionalas kompetences
profesionalas pilnveides | seminars- konference
aktivitates  skolas  turpmakas | “Izglitiba ilgtspéjigai atfistibai
attistibas  vajadzibam, iesaistot | —  nakotnes  cilvekam”—
vairak pedagogu profesionalas | 14.09.2023.) pedagogiem,
pilnveides programmu izveid€ un | vecakiem, audzekniem.
istenosana, lai  jégpilni un
meérktiecigi veicinatu pedagogu
savstarpgjo macisanos, sadarbibu,
lai dalitos ar savu un iegiitu jaunu
pieredzi.

Joma: Ieklaujo$a vide

Infrastruktira | Miasdienigu Sashiegts. Sasniegts.

un resursi informacijas Izvertets resursu nodrosinajums un | legadatas 10 grafiskas
tehnologiju  riku, | atbilstiba vajadzibam. plansetes (Wacom One 13)

Talmacibas vidusskola “Rigas Komercskola”
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macibu Iidzeklu
iegade un
izmantoSana

macibu procesa

Izverteta un apkopota informacija
par  jaunakajiem  informaciju
tehnologiju sasniegumiem, macibu
lidzekliem un to izmantoSanas
iespgjam.

Planveidiga un jegpilna
misdienigu, daudzveidigu macibu
lidzeklu, informacijas tehnologiju
un komunikaciju riku iegade,
nemot veéra macibu priekSmetu un
talmacibas specifiku, vajadzibas

un audzeéknu vecumposmu
kvalitativa macibu un
audzinasanas procesa
nodro$inasanai.

8 portativie datori (HP
ProBook 460 G11) jaunakas
informacijas tehnologijas, riki,
macibu Iidzekli (piemeram,
anglu valoda izdevniecibas
Pearson Education Limited
serijveida  digitalie macibu
lidzek]i no 1.-12.klasei,
WWww.maconiszvaigzne.lv,
www.letonika.lv, interaktivas
lietojumprogrammas u.c.)
pedagogiem meérktiecigai un
jégpilnai izmantosanai
talmacibas macibu un
audzinasanas procesa.

Joma: Atbilstiba mérkiem

Vienlidziba un
ieklauSana

Atbalsts
audzekniem -
psihologiskais,
socialpedagogiskais
- macibu darba
diferenciacijai,
talantu attistibai un
pilnveidoSanai

Sashiegts.

Meérktiecigi sekméta pedagogu,
atbalsta komandas, vecaku,
kuratoru un skolas vadibas
komandas sadarbiba izglitibas

kvalitates mérku aktualizéSana,
macibu procesa pilnveidoSana,

macibu darba diferenciacija,
talantu attistiba, ieklaujosSas
vides veicina$ana, atbalsta
nodro§inasana ikviena audzekna
izaugsmei, izstradajot
individualos izglitibas
programmas apguves planus,

dazadojot un pielagojot spgjam,
vajadzibam un interes€m macibu

metodes, pieejas, pan€mienus,
jegpilni  izveloties sadarbibas
formas, vidi, veicamos

uzdevumus, nemot véra macibu
priekSmetu, talmacibas specifiku,

audzeknu vecumposmu,
nodro$inot diferencétu,
personalizétu macibu pieeju,
elastigu maAaciSanas procesu

mérktiecigi virzot uz sasniedzamo
rezultatu, par to liecina audzeknu
sasniegumi ikdienas darba, skolas
un valsts diagnosticgjoSos darbos,
valsts  centraliz€tos parbaudes
darbos, macibu  priekSmetu
olimpiades, konkursos, sacensibas,
projektos  regionala, valsts un
starptautiskaja meéroga, iegistot
godalgotas  vietas, pieméram,

Sashiegts.

Vairaki audzekni piedalijas
macibu priekSmetu olimpiades,
konkursos, sacensibas,
projektos regionala, valsts un
starptautiskaja meéroga,
iegiistot godalgotas vietas.

Visi audzekni mérktiecigi tika
iesaistti, nemot vera
vecumposmu, dazados
projektos, kas sekmé karjeras
izglitibu, pielietojot personibas
attistibu  veicinosas pieejas,
metodes, sadarbibas formas.

Izverteti  visu audzeknu
sashiegumi, sasniegumu
attistibas dinamika ikdienas
darba, skolas un valsts

diagnosticgjosos darbos, valsts
centraliz€tos parbaudes darbos,
macibu priekSmetu olimpiades,
konkursos, sacensibas u.c.,
dalgji informaciju atspogulojot
skolas timekla vietne
(www.rigaskomercskola.lv),
socialajos tiklos.

Talmacibas vidusskola “Rigas Komercskola”



http://www.maconiszvaigzne.lv/
http://www.letonika.lv/
http://www.rigaskomercskola.lv/

Pasnovertéjums

2024.gads

piedaloties macibu priekSmetu
olimpiadés Rigas valstspilséta
iegiitas 1. vietas:

vestures 30.olimpiade 2.posma 9.
klasem — 9.klases audzeknim;
anglu valodas 53.olimpiades
2.posma 7.-9.klasem - 7.klases
audzeknei.

Valsts posma I pakapes diploms:
veésture — 9.klases audzeknim,
Skolénu zinatniski pétniecisko
darbu konkursa - 12Kklases
audzeknei.

2.pakapes diploms:

filozofija — 12.lases audzeknei.

2.5. Talmacibas vidusskolas “Rigas Komercskola” darba prioritates un planotie sasniedzamie

rezultati 2024./2025. macibu gada

(kvalitativi un kvantitativi)

Sasniedzamie rezultati

Kriterijs DRI DEiE Kvalitativi | Kvantitativi
Joma: Kvalitativas macibas
Maci§ana un | Macibu Pedagogiem, kuratoriem, skolas | Vairaki pedagogi dalas
macisanas sasniegumu vadibas komandai, Skolas | pieredzé = metodisko  jomu

verteSanas kartibas | padomei mérktiecigi | sédes, profesionalas
aktualizéSana — | sadarbojoties, aktualizéta kompetencu  pilnveides A
audzeknu macibu sasniegumu Vert€Sanas | programmas “Musdienigs,
motivacijas un | kartiba, lai veicinatu audzeéknu | efektivs macibu un
pasefektivitates, motivaciju, pasefektivitati, | audzinasanas process”
personiskas personisko  Ilidzatbildibu par | ( 36 stundas, saskanojums Nr.
lidzatbildibas  par | macibu sasniegumiem, | RIMCK-24-235 no
macibu pasvértéjuma, macisanos | 31.07.2024.)  ietvaros, ka
sasniegumiem macities, laika planoSanas, | sckmigak izmantot macibu
veicinasanai, individualo maciSanas prasmju | sasniegumu vértéSanas kartibu,
pasvértéjuma, atttstiSanu un pilnveidosanu, noteikto macibu un
macisanos macities | attieksmju veidoSanu, kas ir | audzinasanas mérku
prasmju viena no audzinaSanas darba | sasniegSana.
pilnveidosanai prioritatem.

Nemot véra macibu priekSmetu | Lielaka ~ dala  pedagogu

specifiku, audzeknu vecumposmu, | iesaistas, sadarbojoties ar

sp€jas, vajadzibas un intereses,
aktualiz€ti verteSanas kriteriji,
lai  pilnveidotu un attistitu
audzekniem pasvértejuma
prasmes, macitu domat, pielietot
kognitivos rikus -
argumentésanu, problemu
risinasanu, izvertéSanu.

skolas, ar citu skolu, tai skaita

starptautiskaja meéroga,
pedagogiem, vecakiem,
audz€kniem, iesaistas
akademiskaja petijuma -

“Uzdevumu veidu

sinhronajas un asinhronajas
macibas ietekme uz skolénu
iesaistiSanos un

Talmacibas vidusskola “Rigas Komercskola”
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sasniegumiem 7.-12. Klasé
Pedagogi, mérktiecigi iesaistas | talmacibas skolas” un dalas
akadémiskaja petfjuma - pieredze ar giitajam atzinam.
“Uzdevumu veidu sinhronajas
un asinhronajas macibas | Dalai audze€knu veicinata
ietekme uz skolénu iesaistiSanos | audzeknu motivacija,
un sasniegumiem 7.-12. Kklasé | paSefektivitate, peroniska
talmacibas skolas” Iidzatbildiba par macibu
sadarbojoties ar skolas, citu skolu, | sasniegumiem, pilnveidotas un
tai skaitd starptautiskaja meroga, | attistitas pasvértéjuma,
pedagogiem, audzeékniem un | individualas maciSanas, laika
vecakiem. planoSanas prasmes.
Pedagogu Pedagogu Izstradat un saskanot RIMC | Visi pedagogi piedalas skolas
profesionala profesionalo pedagogu profesionalas | izstradataja profesionalas
kapacitate kompetencu kompetences A programmu | kompetences pilnveides A
pilnveide “Miisdienigs, efektivs macibu un | programma “Miisdienigs,
summativo audzinaSanas process”, Kkuras | efektivs macibu un
parbaudes darbu | ietvaros pedagogi pilnveidotu | audzinasanas process”( 36
veidoSana, kompetences summativo | stundas,  saskanojums  Nr.
nodroSinot visu | parbaudes  darbu  veidoSana, | RIMCK-24-235 no
kognitivas darbibas | nodrosinot visu kognitivas | 31.07.2024.) par summativo
limenu uzdevumu | darbibas  limenu  uzdevumu | parbaudes darbu veidoSanas
ieklau$anu, nemot | icklausanu. principiem, lai  nodroSinatu
vera macibu visu  kognitivas  darbibas
priek§metu un Iimenu uzdevumu ieklausanu,
talmacibas nemot vera macibu priekSmetu
specifiku un talmacibas specifiku.
Pedagogu Organizet pedagogiem, | Lielaka dala pedagogi,
profesionalo kuratoriem, vecakiem, skolas | piedaloties seminaros,
kompetencu vadibas un atbalsta komandai, | mérktiecigi pilnveidojusi
pilnveide atbalsta | seminarus par atbalsta pasakumu | maciSanas pieejas, sadarbibas
pasakumu nodro§inaSanu -  diferencéta, | formas, vidi, lai organiz&tu
nodroSinasanai personalizéta macibu procesa | macibu procesu, nodrosinot
ikviena audzékna | organizéSanu, procesu | atbalsta pasakumus, ikviena
vajadzibam, model&Sanu, sadarbibu, | audz€kna vajadzibam, sp€jam,
spejam, maciSanas | izaicinajumu risinasanu, nemot | maciSanas tempam.
tempam vera ikviena audzékna
vajadzibas, sp€jas, macisanas
tempu.
Joma: Ieklaujo$a vide
Dro§iba  un | Emocionalas Meérktieciga pedagogu, kuratoru, | Sniegts atbalsts ikvienam -
psihologiska labbiitibas un vecaku, atbalsta un skolas vadibas | audzeknim, pedagogam,
labklajiba drosibas sekmésana | komandas, Skolas padomes | vecakam, lai nodroSinatu
ikvienam — sadarbiba, ievieSot un uzturot | emocionalo labbiitibu,
audzékniem, emocionalas labbiitibas | emocionali dro§u macibu vidi.
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vecakiem,
pedagogiem

pasakumus, emocionali droSu
maci$anas un macisanas vidi.
Merktieciga kopigu pasakumu,
izzinoSo ekspediciju, celojumu
organizeésana, lai veicinatu
emocionalo labbiitibu,
piederibas apzinu, lepnumu par
skolu.

Pedagogu, audzgknu, vecaku un
skolas vadibas komandas
sadarbiba balstita uz savstarpéjo
cienu, uzticéSanos, Ilidzatbildibu,
ieintereséttbu un  mérktiecigu
radoSu darbibu.

Pilnveidotas pedagogu, kuratoru,
vecaku, skolas vadibas un atbalsta
komandas zinasanas psihologijas
jautajumos, piemeram, par
emociju atpaziSanu un vadiSanu,
UDHS, AST u.c. jautajumos.

Aktualizeti skolas ieks€jas kartibas
noteikumi.

Talmacibas vidusskola “Rigas Komercskola”
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3. KRITERIJU IZVERTEJUMS

3.1. Kriterija “MaciSana un maciSanas ” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Merktiecigi tiek veidota sisteéma, izmantojot jaunakos
informacijas  tehnologiju  sasniegumus,  rikus,
maciSanas un macisanas procesa kvalitates izverteSanai
un pilnveidei visas Tstenotajas izglitibas programmas.

Regulara skolas vadibas komandas, pedagogu
savstarp€ja viesoSanas, veroSana, daliSanas pieredze
jaunizveidotaja virtualaja macibu videé Moodle, lai
iegiitu objektivu informaciju par maciSanas un
maciSanas procesa kvalitati, organizgjot macibu
procesu talmaciba, iegiita informacija tiek apkopota,
analizéta, nemot vera skolas turpmakas attistibas
vajadzibas izvirzitas prioritates.

Turpinat pilnveidot sistemu datu ieguvei par
maciSanas un macisanas kvalitati visas 1stenotajas
izglitibas programmas, izmantojot jaunakos
informacijas tehnologiju sasniegumus, rikus.

Merktiecigi planots, organiz&ts un istenots macibu un

audzinaSanas process, nemot Vve&ra audz€knu
vecumposma iezimes, macibu priekSmeta un
talmacibas specifiku, izmantojot daudzveidigus

resursus, macisanas stratégijas, pieejas, sadarbibas
formas, vidi, lai raditu interesi audzgkpiem par
apglistamo macibu saturu, motivétu darboties un bt
Iidzatbildigiem.

Pedagogi grupu un individualajas konsultacijas palidz
audzgkniem izprast, ka macities, palidz veidot jaunus
ieradumus, dazadojot macibu metodes, metodiskos

panémienus, merktiecigi virza uz sasniedzamo
rezultatu.
Pedagogi, sniedzot atgriezenisko saiti, attista un

pilnveido audzekniem prasmi domat par savu
macisanos, apzinati apglit macisanas prasmes, veidojot
izpratni par to, kas raksturo pilnveidojamu, labu un loti
labu macisanos.

Audzekniem merktiecigi tiek attistitas un pilnveidotas
macisanas, pétnieciskas, pasvertéjuma prasmes un
attieksmes, par to liecina pedagogu pasnovertgjumi,
verotais konsultacijas, aptaujas rezultati.

Pedagogiem, daloties pieredz€, turpinat rast
efektivus risinagjumus atbalsta nodrosinasanai
ikviena audzekna izaugsmei, dazadojot macibu
metodes, metodiskos panémienus, vidi, jegpilni
izveloties uzdevumus, kuri mérktiecigi virzitu uz
sasniedzamo rezultatu.

Macibu un audzinasanas procesa diferenciacija,
personalizacija tiek veikta lielakaja dala grupu
konsultacijas, ka arT individualajas konsultacijas,
pielagojot struktiiru, sasniedzamos rezultatus, macibu

Turpinat pilnveidot pedagogu digitalas prasmes -
H5P modulu izmantoSana talmaciba, timekla
konferences organizéSanu un ierakstiSanas
iesp&jas, izmantojot aktivitati BigBlueButton

satura apguves secibu, izmantojot dazadas macibu | jaunizveidotaja macibu vide, nodrosinot
jaunako  informacijas  un  komunikacijas
Talmacibas vidusskola “Rigas Komercskola” 12
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stratégijas, metodes un metodiskos panémienus, nemot
vera audzeknu spgjas, vajadzibas un intereses.

Pedagogi individualajas konsultacijas nem véra
audzékna maciSanas vajadzibas, intereses, macibu
process ir audzekna centréts un vadits.

tehnologisko sasniegumu, riku un resursu
lietosanu diferencéta, personalizéta macibu
procesa organizéSanai, procesu modelesanai,
sadarbibai, izaicindjumu risinaSanai, jaunu
produktu radiSanai.

Merktiecigi planots, organiz€ts un istenots macibu un
audzinasanas process, istenojot izglitibas programmas

talmaciba, izmantojot  jaunakos  informacijas
tehnologiju sasniegumus, daudzveidigus resursus,
maciSanas stratégijas, pieejas, sadarbibas formas

miisdieniga virtualaja macibu vidé Moodle, kura ir
izprotama visam iesaistitajam pusém — audz€kniem,
vecakiem, pedagogiem, skolas vadibas komandai un
dibinatajam.

Macibu sasniegumu vértesanas kartiba ir sist€miska,
ieklaujosa, atklata un metodiski daudzveidiga, kas
izstradata, sadarbojoties skolas vadibas komandai,
pedagogiem, audzeékniem un vecakiem.

Audz@kni un vecaki ir inform@i par macibu
sasniegumu vertéSanas kartibu, izprot formativas un
summativas verteSanas atSkiribas un sasniedzamos
rezultatus.

Skolas  vadibas  komanda  sekmigi  risina
problémsituacijas, kuras rodas saisttba ar macibu
sasniegumu vertesanu.

Pedagogiem turpinat  dalities pieredzg, ka
sekmigak izmantot macibu sasniegumu vert€sanu,
lai sasniegtu macibu un audzinasanas mérkus.

Macibu  sasniegumu  vertéSanas  kartibas
aktualizéSana  —audz€knu motivacijas un
pasefektivitates, personiskas Iidzatbildibas par
macibu sasniegumiem veicinasanai,
pasvértéjuma, maciSanos macities prasmju
attistiSanai un pilnveidoSanai.

Pedagogu profesionalo kompetencu pilnveide
summativo parbaudes darbu veidoSana,
nodrosinot visu kognitivas darbibas Iimenu
uzdevumu ieklauSanu, nemot v&ra macibu
priekSmetu un talmacibas specifiku.

Individualajas konsultacijas macibu process ir
audzeékna centréts un pasvadits , audzeknim
pielagots.

Pedagogi shiedz personalizétu atbalstu ikvienam
audzeknim, nemot vera vinu spgjas, vajadzibas un
intereses.

Bitisks atbalsts tiek sniegts audzekniem, kuri ieprieks
ir macijusies mazakumtautibu izglitibas iestades, ka ar1
audzekniem, kuriem griitibas sagada laika planosana,
veikt sava darba  paSvert§jumu, uznemties
lidzatbildibu par macibu sasniegumiem.

Regulari tiek izvertéta sniegta atbalsta efektivitate,
pilnveidojot atbalsta sist€mu.

Pedagogiem, planojot, pielagojot un 1istenojot
ikdienas macibu un audzinaSanas procesu
audz€kniem ar zemiem macibu sasniegumiem,
sadarbojoties ar vecakiem, kuratoriem, atbalsta

komandu, uzklausot ieteikumus, dalities
pieredzé, ka sasniegt pec iespgjas labakus
rezultatus.

Atbalsta komandai regulari apkopot informaciju,
izvertet sniegta atbalsta efektivitati audzekniem
ar zemiem macibu sasniegumiem, IpaSajam
vajadzibam, sadarbojoties ar  kuratoriem,
pedagogiem, vecakiem un skolas vadibu.
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Izglitibas process ir veidots un Tistenots atbilstosi
talmacibu regulgjoso normativo aktu prasibam, tas ir
misdienigs un kvalitativs.

Audzekniem ir dotas izveles iespéjas izglitibas
programmu macibu saturu apgit gan grupas,
piedaloties konsultacijas, gan individuali, sanemot
nepiecieSamo atbalstu, miisdienigda macibu vide
Moodle, izmantojot izglitibas iestades veidotus Tpasi
strukturétus macibu materialus, tehniskos un
elektroniskos sazinas lidzeklus, rikus.

Tiek Tstenota personalizéta pedagogiska pieeja, nemot
veéra audzeknu sp&jas, vajadzibas un intereses.

Audzekni un vecaki izprot macibu procesu talmaciba,
atzist par miisdienigu un kvalitativu.

3.2. Kriterija “Kompetences un sasniegumi ” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izveidota efektiva, miisdieniga virtuala macibu vide,
izmantojot jaunakos informacijas un komunikaciju
tehnologiskos sasniegumus, sadarbibas formas,
pieejas, modulus, rikus un platformas, nemot véra
vecumposmu, nodroSina ikvienam audzéknim
ikdienas izglitibas procesa iesp&ju sasniegt augstus
macibu rezultatus (vidgji 7 balles un augstak).

Augstus un  optimalus audzeknu macibu
sasniegumus ikdienas macibu procesa veicina
meérktieciga skolas vadibas komandas, pedagogu un
Skolas padomes sadarbiba macibu satura apguves
planos$ana un isteno$ana, akcentgjot sasniedzama
rezultata formuléjumu, nemot ve€ra macibu
priekSmetu  specifiku, audzgknu vecumposmu,
individualas vajadzibas.

Audzekniem, uzsakot macisanas procesu, ir zinamas
prasibas macibu priek§metos (kursos) vértgjuma
sanemsanai un tas tiek respektetas.

Audzgkniem ir iespgams uzlabot macibu
sasniegumus, nemot VvE€ra  nepiecieSamibu,
pilnveidojot zinaSanas un prasmes, balstoties un
ieverojot skolas macibu Sasniegumu vértésanas
kartibas noteikumus.

Merktiecigi tiek apkopota un analizéta iegtta
informaciju par audz€knu ikdienas macibu

Turpinat pilnveidot virtualo macibu vidi audzeknu
ikdienas macibu sasniegumu, attistibas dinamikas un
turpmako vajadzibu noteiksanai.

Izvertet audzeknu vidgjos statistiskos macibu
sasniegumus ikdiena un valsts parbaudes darbos un
to atbilstibu valsts parbaudes darbos iegiitajiem.

Talmacibas vidusskola “Rigas Komercskola”

14




Pasnovertéjums

2024.gads

sasniegumiem, attistibas dinamiku, nepiecieSamo
turpmako attistibas vajadzibu noteikSanai.

Regulari, uzsakot un pirms macibu gada nosléguma,
nemot ve€ra macibu priekSmetu specifiku un
vajadzibas, tiek veikta audz€knu sasniegumu -
zinaSanu, prasmju un kompetencu diagnostika, lai
izvértétu, nodro§inatu un efektivi planotu ikvienam
audzeéknim turpmako macibu un audzinasanas
procesu, personalizétu atgriezenisko  saiti
sasniegumu paaugstinasanai.

Picaudzis  audzéknu  skaits  ar
sashiegumiem.

augstiem

Pilnveidot audze€knu zinaSanu, prasmju un
kompetencu diagnostikas sistéemu jaunizveidotaja
virtualaja macibu vide.

Regulari tiek iz Vverteti un analizéti , audzeknu
sasniegumi valsts parbaudes darbos, salidzinot
vidgjos statistiskos raditajus (apguves koeficientus
%) ar valsti, péc skolu tipa un wurbanizacijas,
izglitibas kvalitates meérku aktualiz€Sanai, turpmako
attistibas ~ vajadzibu, prioritaSu  noteikSanai,
kvantitativo un kvalitativo sasniedzamo rezultatu
defingsanai.

Macibu priekSmetu pedagogiem, kuratoriem,
metodisko jomu koordinatoriem, skolas vadibas un
atbalsta komandai sadarbojoties, ieviest noteiktas
turpmakas attistibas vajadzibas  maciSanas un
macisanas procesa pilnveidei.

Regulari tematiskie projekta darbi, kas sekmé
macisanos izzinas cela, balstiti uz audzekna interesi,

aktivitati un sekm& personibas izaugsmi,
nodrosinot elastigu macisanas procesu,
starpdisciplinaritati, universalas maciSanas

dizaina principus.

Vairakus gadus peéc kartas noteiktas prioritarajas
jomas ir augsti sasniegumi olimpiadeés, konkursos,
sacensibas.

Pedagogiem turpinat nodroSinat  diferencétu,
individualu, personalizétu, elastigu maciSanas
procesu darba ar talantigajiem audz€kniem
augstvertigu rezultatu sasniegSanai, izmantojot
jaunakos informacijas un komunikaciju
tehnologiskos sasniegumus, stratégijas, sadarbibas
formas, pieejas, modulus, rikus un platformas, lai
merktiecigi virzitu uz sasniedzamo rezultatu.

Sadarbojoties pedagogiem, kuratoriem, Skolas
padomei, Audzeknu pasparvaldei, skolas vadibas
komandai un dibinatajam noteikti macibu un
audzinasanas darba prioritarie virzieni, uzdevumi,
sasniedzamie rezultati tris gadiem, nemot véra
audzeknu  raksturigds  personibas  iezimes,
vecumposmu un Tistenoto izglitibas programmu
talmaciba specifiku.
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Skolas vadibas komandai un dibinatajam uz
sadarbibu vérsta riciba macibu un audzinaSanas
darba jautajumos izglitibas kvalitates
nodrosinasanai, veidojot labvéligu komunikaciju,

regulari iesaistot Skolas padomi, vecakus,
pedagogus, kuratorus audzinaSanas un macibu
procesa izveértéSana, atbalstot jauninajumus un

inovativas pieejas turpmakaja darbiba.

Audzekniem, vecakiem, pedagogiem, skolas vadibai
un dibinatajam ir vienota izpratne par prioritaro
virzienu, vértibam.

Audzekni apgust pilsoniskas Iidzdalibas pieredzi
ikdienas macibu  procesa un  piedaloties
daudzveidigas aktivitates - valsts un starptautiskaja
meroga.

Skolas vadibas komandas un pedagogu pozitiva
attiecksme, izpratne par aktualo parmainu bitibu,
atvertiba izglitibas inovacijam - uz kompetencém
balstita izglitibas satura Istenosana.

Regulara izglitibas kvalitates mérku aktualiz€Sana,
defingsana, sadarbojoties pedagogiem, skolas
vadibas komandai, Skolas padomei un dibinatajam,
nemot veéra audze€knu sasniegumus, izvertgjot
izglitibas programmu kvantitativos un kvalitativos.

Regulara izglitibas kvalitates mérku aktualiz€Sana,
nemot véra audzeknu sasniegumus.

Izvertet kompetencu pieeja balstita maciba satura
ievieSanas  izaicingjumus audze€knu  macibu
sasniegumu  paaugstinasanai ikdienas macibu
procesa un valsts parbaudes darbos.

Sasniegti  izvirzitie izglittbas un izglitibas

programmu kvalitates merki.

Audzekniem, vecakiem, pedagogiem, skolas vadibas
komandai un dibinatajam ir vienota izpratne par
prioritaro virzienu, vértibam skolas izvirzito
kvalitates mérku sasniegSana.

Skolas vadibas komandas un pedagogu pozitiva
attiecksme, izpratne par aktualo parmainu bitibu,
atvertiba izglitibas inovacijam - uz kompetencém
balstita izglitibas satura TstenoSana.

3.3. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

par vienlidzibu un ieklauSanu.

Pedagogiem, atbalsta personalam, vecakiem, skolas
vadibas komandai un dibinatajam ir vienota izpratne

Turpinat pilnveidot pedagogu kompetences darba
ar audzékniem, kuriem nepiecieSami atbalsta
pasakumi ikdienas macibu procesa un parbaudes
darbos.

Talmacibas vidusskola “Rigas Komercskola”
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leklaujosa macibu vide, tiek Tistenota vienlidzigas
atticksmes organizacijas kultura.

Vienota pieeja nepiecieSama atbalsta nodroSinasanai
ikvienam audzéknim, izstradajot individualo
izglitibas programmas apguves planu, atbalsta
pasakumu planu, nodrosinot individualajas
konsultacijas personalizétu macibu satura apguvi,
atgriezenisko saiti, nemot véra audz€kna spgjas,
vajadzibas, macibu satura apguves tempu.

TieSsaistes virtualaja macibu vide nav sastopama
diskriminacija, ksenofobija vai cita veida neiecietiba.

Merktiecigi izveidota sistéma, kura 1steno vienlidzigas
atticksmes organizacijas kultiiru, nodroSinot ka
audz€knu macibu sasniegumi un izaugsme nav
atkarigi no ta, kads ir vina dzimums, dzivesvieta,
ienakumu Iimenis gimeng, etniska piederiba, dzimta
valoda, vecaku izglitiba, tas, vai vinam ir imigranta
statuss u.tml.

Izstradats ricibas plans gadijumiem, kad tiek
konstatéta fiziska un emocionala vardarbiba, tai skaita
virtualaja, tieSsaistes vide.

Pedagogi, audzekni un vecaki parzina izstradato
kartibu - ricibas planu fiziskas vai emocionalas
vardarbibas gadijuma, pamana  apcelSanas,
aizskarSanas gadijumus un tos nekavgjoties risina,
versoties pie atbildigajiem un informé&jot par notikuso.

Probleémsituaciju gadijuma pedagogi, skolas vadibas un
atbalsta komanda nodro§ina atbalstu visiem
iesaistitajiem.

Regulari tiek izverteti izglitibas kvalitates riski.

Turpinat izvertét un identificEt iesp&jamos

izglitibas kvalitates riskus.

3.4. Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem, vecakiem, audzgkniem, skolas vadibas
komandai un dibinatajam ir saskanota un vienota
izpratne par iesp&jamajiem faktoriem, kuri ietekmé
izglitibas pieejamibu. Tiek Tstenota personalizéta
pedagogiska pieeja, nemot veéra audzeknu spgjas,
vajadzibas un intereses.
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Pedagogu, audzeknu, vecaku un skolas vadibas
komandas sadarbiba balstita uz savstarpgjo cienu,
uzticésanos, lidzatbildibu, abpuséju ieinteresétibu
un mérktiecigu radosu darbibu.

Nodrosinata miusdieniga virtuala macibu vide
izglitibas programmu, vispargjas pamatizglitibas un
vispargjas vidgjas izglitibas, satura apguvei
audzekniem ar specialam vajadzibam.

Tiek Tstenotas miisdienigas, aktualas un pieprasitas
izglitibas programmas, nemot vera tiesibu aktos
noteiktas prasibas, jaunakas izglitibas attistibas
tendences, veicot akad@miskos petijumus, lai
nodrosinatu audzekniem iesp€jas apgiit 21. gadsimta
dzivesdarbibai nepiecieSamas zinaSanas, prasmes,
attieksmes un stiprinatu ieradumus, kas balstiti
veértibas.

Vispargjas izglitibas programma tiek piedavati 11
padzilinatie macibu kursi — 6 no tiem ir STEM
joma.

Veicinata ikviena audzekna paSpietiekamiba un
paSefektivitate, nodroSinata paSvadita macibu
procesa individualo maciSanas prasmju attistiSana un
pilnveidosana, attieksmju veidosana nestandarta
situacijas, kas ir viena no audzinaSanas darba
prioritateém.

Regularie tematiskie projekta darbi sekm& macisanos
izzinas cela, balstiti uz audz€kna interesi, aktivitati,
veicina personibas izaugsmi, nodro$ina elastigu
macisanas procesu, starpdisciplinaritati,
universalas maciSanas dizaina principus.

Skola macibu procesu norisi koording, organizé un
parrauga skolas vadibas komanda - direktore,
8 direktores vietnieki izglitibas joma, nodrosinot
efektivu parvaldibas kvalitati — regularu pedagogu
profesionalo kompetencu pilnveidi, izstradajot un
saskanojot RIMC A programmas, Tstenojot audzeknu
personibas  izaugsmi  veicinoSas  izglitibas
programmas, lai sekmétu un pilnveidotu izglitojamo
motivaciju macities, paSvaditas maciSanas
prasmes, dzivesdarbibai nepiecieSamas prasmes un
attieksmes.

Skolas telpas ir daudzfuncionalas un estetiski
labiekartotas, kas rada vE€lmi pedagogiem,
audzgkniem, vecakiem un skolas vadibas komandai
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uzturéties tajas, organiz&jot macibu un audzinasanas
procesu.

Izstradati un pieejami risindjumi, ka audzg€kniem | Pilnveidot maciSanas un maciSanas pieejas,
mazinat priekslaicigas macibu partrauksanas riskus, | sadarbibas formas, vidi, kas sekmé& audzeknu
visas iesaistitas puses zina par §STm iesp&jam. personigo lidzatbildibu par macibu
sasniegumiem.

Bitisks atbalsts tiek sniegts audzekniem, kuri ieprieks
ir macTjusies mazakumtautibu izglitibas iestades, ka
arm1 audzekniem, kuriem grutibas sagada laika
planosana, veikt sava darba paSvértéjumu,
uznemties lidzatbildibu par macibu sasniegumiem.

Izglitibas kvalitates mérku aktualiz€Sanai regulari
tiek izvertéti audzeknu sasniegumi,  sasniegumu
attistibas dinamika ikdienas darba, skolas un valsts
diagnosticgjosos  darbos, valsts centraliz&tos
parbaudes darbos, lai rastu efektivus risinajumus
ikviena audzékna izaugsmei, dazadojot macibu
stratégijas, pieejas, metodiskos panémienus, vidi,
jegpilni izveloties uzdevumus, kuri meérktiecigi
virzitu uz sasniedzamo rezultatu, nodroSinot
individualu, personalizétu, elastigu maciSanas
procesu.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Atbilstoss dazadu materialtehnisko resursu klasts | Turpinat pilnveidot digitalas prasmes — H5P
izglitibas programmu TstenoSanai. modulu  izmantoSana  talmaciba, timekla

konferences organizé€Sanu un ierakstiSanas
Pedagogi ir nodrosinati ar maciSanas un maciSanas | iesp&jas, izmantojot aktivitati BigBlueButton
procesa nepiecieSamajiem jaunakas informacijas un | jaunizveidotaja macibu vide.

komunikacijas  tehnologiju  rikiem, resursiem
diferenceta, personalizéta macibu procesa
organizé$anai, procesu modeléSanai, sadarbibai,
izaicinagjumu risinasanai, jaunu produktu radiSanai,
nemot vera pedagoga kompetenci un macibu
priekSmetu vajadzibas.

Izveidota sadarbiba ar Latvijas Universitati | Planveidiga un jégpilna materialtehnisko resursu
misdieniga, efektiva macibu platforma, kas | bazes pilnveidosana ar jaunakajiem informacijas

regulari tiek pilnveidota, misdienigas, | tehnologiju un komunikaciju rikiem, macibu
daudzfunkcionalas  virtualas macibu vides | lidzekliem, nemot v&ra macibu priekSmetu
nodroSinasanai, riku izmantoSanai. specifiku, vajadzibas un audzeéknu vecumposmu.

Jegpilni maciSanas un maciSanas procesa tiek
izmantoti jaunakas informacijas un komunikacijas
tehnologiju riki - interaktivie ekrani ActivePanel
Touch, Activinspire programmatira, Wacom Intous
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PRO digitalas plansetes, Wacom One 13 grafiskas
plansetes, interaktivas lietojumprogrammas U.C.,
miusdienigi digitalie macibu Iidzekli, piemeram,
anglu valoda izdevniecibas Pearson Education
Limited sérijveida digitalie macibu lidzekli.

Skolas vadibas komanda sadarbiba ar dibinataju
veicina efektivu materialtehnisko resursu un iekartu
izmantoSanu, regulari parraugot un izvertejot
resursu izmantoSanas biezumu, pieejamibu un
efektivitati.

funkcionalitate atbilst
apliecina

Skolas telpu izmé&rs un
normativajos aktos noteiktajam, ko
parraugoso institliciju sniegtie atzinumi.

Skolas telpas ir daudzfunkcionalas un est&tiski
labiekartotas, kas rada v€lmi pedagogiem,
audzgkniem, vecakiem un skolas vadibas komandai
uzturties tajas, organiz&jot macibu un audzinasanas
procesu.

3.6. Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Merktieciga un sist€miska sadarbiba ar dibinataju
skolas attistibas veicinasanai un izglitibas kvalitates
nodrosinasanai.

Direktores mérktieciga sadarbiba ar Rigas Izglitibas
un informativi metodisko centru (RIIMC) pedagogu
profesionalo kompetencu pilnveide.

Skolas vadibas komandas un pedagogu pozitiva
attiecksme, izpratne par aktualo parmainu biitibu,
atvertiba izglitibas inovacijam - uz kompetencém
balstita izglitibas satura istenosana un pilnveidosana.

Skolas vadibas komandas un pedagogu sadarbiba
balstita uz savstarpjo cienu, uztic€Sanos,
lidzatbildibu, abpusgju ieinteresétibu un merktiecigu
radosu darbibu.

Turpinat mérktiecigi veidot vienotu izpratni par
skolu ka maciSanas organizaciju, motivgjot un
iesaistot pedagogus profesionalas pilnveides
programmu TstenoSana.

Skolas vadibas komandas un pedagogu lidzatbildiba
par profesionalo kompetencu pilnveidi, profesionalo
izaugsmi.

Pedagogiem mérktiecigi tiek piedavati daudzveidigi
profesionalas pilnveides pasakumi, sniedzot
atbalstu vispusigai izaugsmei.

Jegpilna un mérktieciga pedagogu savstarpéja
macisanas, sadarbiba, veicot pétijumu,
noveérojumus, lai dalitos ar savu un iegiitu jaunu
pieredzi.
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Direktore vada savstarp&ju macisanos un komandu
darbu, kas dod iesp&ju apkopot, uzkrat un publiskot
macisanas pieredzi.

Nodrosinata iespgja pedagogiem popularizet savu
pieredzi skolas, starptautiskaja liment.

Uz sadarbibu vérsta riciba macibu un audzinaSanas
darba jautajumos, iesaistot vecakus, Skolas padomi,
veidojot labveligu komunikaciju.

Skolas padomes, Audzeknu pasparvaldes lidzdaliba
skolas darba planosana, izvert€sana un pilnveidg.

Nodrosinata merktieciga un efektiva sadarbiba ar
Latvijas Universitates specialistiem un macibu
spekiem - virtualas macibu vides uzturésana,
tehniska atbalsta sniegS8ana, pedagogu profesionalo
kompetencu pilnveidoSana, akadémisko pétijjumu
veik$ana pedagogija.

Nodrosinata meérktieciga sadarbiba ar Rigas
Tehnisko universitates macibu spekiem — augstaka
Itmena macibu kursu satura apgiiSana.
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4. INFORMACIJA PAR LIELAKAJIEM ISTENOTAJIEM PROJEKTIEM
2023./2024. MACIBU GADA

4.1. Starptautiskais projekts

Istenots projekts “JaunieSu vides apzinas veicinasana ilgtspejigai attistibai, celojot un
izprotot cilveku un dabas mijiedarbibas procesus Ziemeleiropas regiona”, kas, piedaloties Nordplus
izglitibas projektu konkursa 2021.gada, san€mis finansialu atbalstu. Projekts realizéts, sadarbojoties ar
Mionamsskulin Suduroy skolu Féru salas.

Projekta ietvaros noorganizéti izzino$ie celojumi Féru salas un Latvija, veicot pétijumu,
noveérojumus - ar atSkirigu dabas vidi — klimata apstakliem, reljefu, augu un dzivnieku valsti,
saimniecisko vidi, kultiirvidi un iedzivotaju skaitu, radot jaunieSiem neierastus apstaklus dzilas
izpratnes veicinasanai un prasmju, kompetencu attistiSanai, izmantojot dazadus kontekstus, situacijas,
kas sekmétu izpratni par cilvéku un dabas mijiedarbibas procesiem, par videi draudzigu ricibu, par
vides &tikas principiem globalaja, regionalaja, nacionalaja un viet§ja méroga, lai jauniesi rastu
atbildes uz jautajumiem: Ka globalie procesi ietekmé iedzivotaju dzivesveidu - dzives apstaklus,
nodarboSanos Féru salas un Latvija? Ka lidzsvarot cilveka un dabas attiecibas Féru salas un
Latvija? Ka savienot ekonomiskas, ekologiskas un socialas iesp€jas, lai nodrosinatu ilgtspéjigu
nakotni?

Misdienas, laika, kad jaunieSu dzivé dominé virtuala pieredze, it 1pasi, ja realiz€jam macibu
procesu talmaciba — virtualaja macibu vide -, ir svarigi organizét macibu procesu reala dabas un
saimnieciska vide, lai mérktiecigi rosinatu jaunieSus iedzilinaties dabas daudzveidibas izzinasana,
veicinot izpratni par klimata parmainu ietekmi un sekam, par apkartgjas vides saglabaSanu, resursu
jégpilnu izmantoSanu, veicot petijumus, novérojumus, meklgjot patiesibu, par videi draudzigu ricibu,
vides @tiskajiem principiem, kas pamatojas uz realu problému risinaSanu mainigas realas dzives
situacijas vietgja, nacionala, regionalaja un globalaja méroga. Projekta ietvaros audzekniem tika
pilnveidotas prasmes izteikt savu nostaju par apkartjas vides saglabasanas iesp&jam, resursu
jégpilnu izmantoSanu, attistot jaunieSos Kkritisko domasanu, léemumu pienemSanas spéjas un
problému risina$anas prasmes, kas virzitu uz sasniegumiem dzives darbiba.

Projekta aktivitaSu ietvaros, iepaziti dabas un cilvéka mijiedarbibas procesi, viedas un
ilgtspéjigas saimniekoSanas principi, kas lidzsvaro cilvéka un dabas attiecibas, lai nodroSinatu
ilgtsp&jigu nakotni, viesojoties Latvija smiltserkS8ku audzetava “Zelt”, zemnieku saimnieciba

“Kramini”, piedaloties maizes cepSanas meistarklasé, Féru salas juras algu audz&tava “Tari”, kas
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veicina paSpietiekamibu, socialo atbildibu. Uzzinajam, ka apvienot senas vertibas un prasmes ar
misdienu zinaSanam un iesp&jam, ka dzivot saskana ar dabu, ieverojot tas ritmus un cienot tas
resursus, apmekl&jot Latvijas valsts meZu Vijciema ciekurkalti, kas ieklauta Eiropas kulttras
mantojuma saraksta, Strencu kokaudzétavu — vienu no modernakajam pasaulé stadu audzesanas
tehnologiju joma, keramikas darbnicu “Raunas ceplis” Latvija, pelagisko zivju parstrades ripnicu
“Varoin” Feéru salas - pasaulé vismodernako, un tiekoties ar uznémuma “Bakkafrost” parstavi,
vienu no pasaulé integrétajiem lasu audzeSanas uznémumiem, kas apnémies uzturét visaugstakos
standartus attieciba uz zivju labturibu, ilgtsp&jibu un pareizu vides parvaldibu.

Noorganizets starptautiskais pedagogu profesionalas kompetencu pilnveides seminari-
konferences ”Izglitiba ilgtspéjigai attistibai - nakotnes cilvekam” Talmacibas vidusskola “Rigas
Komercskola”, Alberta iela 13 , Riga , Latvija — 14.09.2023.(saskanojums Nr. RIMC-23-147 no
31.05.2023), ka ari sadarbibas skola - Mionamsskilin i Suduroy Grenudalur 2, FO950 Porkeri,
Féru salas — 24.11.2022., piedaloties jaunieSiem, pedagogiem un vecakiem, lai dalitos gutaja
pieredzé un izanalizétu citu valstu pieredzi, kas sekmé jaunieSiem vides apzinas veidoSanos
ilgtsp&jigai attistibai, attista un pilnveido sp&jas kompleksi lietot zinaSanas, prasmes, un paust
attieksmes, risinot problémas mainigas realas dzives situacijas. JaunieSi dalijas pieredzé par
personigajiem ieguvumiem, apgiitajam zinaSanam, prasm&m un attiecksmém, piedaloties projekta
aktivitates, veicot novérojumu un petijumus par izveéleto t€ému, savukart, pedagogi dalijas pieredze
par projekta, petnieciskas metodes un citu miisdienigu pieeju izmantoSanu, organiz&jot macibu un
audzinasanas procesu dabas, socialekonomiskaja, kultiirvid€, lai nodroSinatu izpratni par videi
draudzigu ricibu, vides &tikas principiem, dabas un cilvéku mijattiecibam, saistibu starp viet&jo un
globalo, ka arT starp vesturi, tagadni un nakotni, ka ar1 par izglitibas ilgtsp€jigas attistibas modeli,
lai izprastu ilgtsp€jiga dzivesveida nozimi Sobrid un nakotn€, jaunieSiem un pedagogiem kopa
sagatavojot 11 prezentacijas, 2 video isfilmas, 35 stenda referatus.

Visu projekta aktivitasu — izzinoSo celojumu, radoSo darbnicu, radoSo konkursu, plakatu,
prezentaciju, videofilmu veidoSanas, seminaru, konferencu, praktisko darbu, spélu — mérkis ir
veicinat vides apzinu jaunieSiem un sabiedribai, pilnveidojot zinasanas, prasmes un attieksmes,
kas balstitas uz veértibam, par cilvéku un dabas mijattiecibam, ilgtsp€jigu attistibu, daba un
saimnieciba notiekoSajiem procesiem klimatu parmainu joma, lai izprastu, cik svariga ir resursu
taupiSana, lai mainitu ricibu, macétu darboties, meklétu risinajumus, kritiski novertétu savu

ricibu, uznemtos atbildibu un rosinatu dzivot videi draudzigak, jo attieksmi un ricibu loti butiski
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var ietekmét informétiba un izglito$ana, jo runat par ilgtsp€jigu attistibu var tikai tad, ja to izprot

un piedalas sabiedribas attistibas procesos. Izglitiba ir atsléga uz ilgtspéjigu attistibu.

4.2. Skolas projekti

Skola, organiz&jot macibu un audzinasanas procesu talmaciba, mérktiecigi tick izmantotas
alternativas pieejas, sadarbibas formas, vide — izzino$as ekspedicijas, izzinoSie celojumi, radosas
darbnicas, meistarklases dzilas izpratnes veicinasanai, prasmju un kompetencu attistiSanai un
pilnveidoSanai, nodroSinot zinaSanu parnesi, starpdisciplinaritati, lai audzekni spétu ieraudzit, ka
viena macibu priekSmeta apgiitas zinaSanas Un prasmes var izmantot citos, lai sekm&tu audzekniem
izpratni par daba, kultirvidé un socialekonomiskaja vidé notiekoSajiem procesiem, veicinatu
radoSuma un inovaciju attistibu izglitiba.

Piedaloties Latvijas valsts mezu piedavataja izzinoSaja MeZa ekspedicija Ziemelkurzeme,
Popes apkartng, veicot praktiskus un radoSus uzdevumus meza ekosisttma, 5. un 6. klases
audz€kniem veidojas izpratne, ka dabaszinibas iegiitas zinasanas izmantot ikdienas dzive. Savukart,
piedaloties izzino$aja ekspedicijas “Finan$u laboratorija”, “Mazais finansists” Swedbank
piedavatas interaktivas arpusskolas finansu izglitibas aktivitates, 4.-7., 1.-4. klases audzekniem tika
sekméta maciSanas ar izpratni, apgiistot jaunas zinasanas un prasmes, gan ari praktiski nostiprinot
jau esosas. Audz€kniem tika veicinatas un pilnveidotas finanSu pratibas - budzeta planosana,
atbildiga aiznemsanas, mudinot pienemt lémumus, rikojoties ar savam finansém.

Latvijas Nacionalaja makslas muzeja radoSaja darbnica “lepazisti makslas valodu” 1.-4.
Klases audzekni iepazina krasu nozimi makslas darba ietvertas emocionalitates att€losana, veidojot
radoSu kompoziciju par savu emocionalo krasu pasauli. Audzekni iedzilinajas, kopigi apsprieda
redzamo, macijas izprast un interpretét, nostiprinot manualas prasmes, apgistot makslas valodu,
macoties izprast krasas, dazadus ziméSanas panemienus un proporcijas, attistot novéroSanas un
koncentrésanas spéjas un komunikaciju grupa. Veérojot, domajot, Zim&jot — iesp&jams vairak
uzzinat par makslas tapsanas procesu. “Radosais darbs vienmér izdodas, jo galvenais ir process
un prieks, kas rodas ziméjot!” /Vilhelms Purvitis/.

Savukart, 1.-4. klases audz€kni izzino$aja ekspedicija “Latvija pirms 105 gadiem” iepazina,
Ernesta Birznieka UpiSa zinatkaro zeénu Pastarinu, miisu kopigas latvieSu tautas vestures un
garigas vertibas, kas izcel nozimigus notikumus un personibas, veido ilglaicigu saikni starp pagatni,

tagadni un nakotni.
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Macibu un audzinaSanas procesa mérktiecigi tiek ieklauta projekta metode ka viena no
interaktivajam metodém, lai sekmétu audz€kniem izzinas aktivitati maciSanas procesa, veiktu
padzilinatus pétijumus, radoSos darbus par sev intereséjosam témam atbilstosi savu prasmju
Iimenim, ka arT macitu planot savu darba procesu, realizét planoto un novértét paveikto.
Pieméram, 1.-.4. klases audzekniem anglu valodas konsultacijas, aktualizgjot ilgtsp€jigas domasanas
nepiecieSamibu Sodien un nakotng, veicinot audzekniem izpratni par resursu jégpilnu taupiSanu un
izmantoSanu, sekmgjot lasitprasmi un ilgtsp&jigu attieksmi pret dabu, izstradatas digitalas gramatas:
“1.-4. klaSu audzéknu komiksu gramata”, “3. Klasu audzéknu milako €dienu recepsu
gramata”, “4. klases audzéknu enciklopédija par lietam senak un musdienas” u.c.

Regulari tiek realizeti starppriekSmetu projekti vai kopprojekti macibu satura apguve, kas
veicina audzgkniem izpratni par kopsakaribam, apgiistot caurviju prasmes. Pieméram,
starppriekSmetu projektos — 3.klasé - “Vietas senak un tagad”, “Vesturiskas celtnes”— anglu
valoda, dabaszinibas, dizaina un tehnologijas, vizualaja maksla, socialajas zinibas, “Galda spele” —
latvieSu valoda, matematika, dabaszinibas, vizualaja maksla, 4.klasé - “VienkarSo mehanismu
izgatavoSana” — dizaina un tehnologijas, dadaszinibas, 7.klasé - “Manas gimenes vértibas”
latviesu valoda, socialajas zinibas, 9.klas¢ - “Par Lielo francu revoliiciju” - Latvijas un pasaules
vesturg, vizualaja maksla,10.klas€ -“Piesarnojoso vielu aprite ekosistema” — datorika, biologija I,
pedagogi sadarbojoties un vienojoties par sasniedzamo rezultatu, daloties pieredz€ par darba
metodém, panémieniem, veiksmém, radija audz€kniem izpratni, ka viena macibu priekSmeta
apgiitas zinaSanas un prasmes var pielietot cita.

Merktiecigi tiek organiz€ts macibu un audzinasanas process uznémumos, piemeram, 1zzinosas
ekspedicijas “FinanSu laboratorija”, “Mazais finansists”, “lepaziSanas ar darbu lidostas
pamatdarbibas jomas”, lai audzekni padzilinatu savas zinasanas par karjeru sekmé&josam personibas
kvalitatem: attieksmém, prasmeém, vertibam, karjeras izvéles iesp&jam un veicinatu savu personibas

izaugsmi, pasrealizéSanos.

4.3. Seminaru cikls vecakiem “ Celvedis audzinot pusaudzi”

Seminara cikla “Celvedis audzinot pusaudzi” ietvaros, piedaloties pedagogiem un vecakiem,
skolas vadibas komandai, pieméram, vebinaros “Bérns interneta! Ka izvairities no nevéelama
satura? ”, “Celvedis audzinot pusaudzi” notika sarunas un diskusijas, daliSanas pieredzé par
vecaku un pusaudZu savstarp€jam attiectbam un komunikaciju, emociju pasregulaciju, veseligu

dzivesveidu, lai kopigi, nemot v&ra vecumposma Ipatnibas, Sadarbojoties skolas vadibai,
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pedagogiem, vecakiem un audzékniem, veicinatu izpratni un sekmétu audzeéknu uzvedibas
pasregulacijas veidoSanos, attistitu un pilnveidotu katra audzekna (personibas) individualas spgjas,
ka ar prasmes, iemanas un attiecksmes: apzinati kontrolét un vadit savas emocijas, izprast paaudzu

vértibas, ticét savai pasvertibai un veidot pozitivu pastelu.
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5. INFORMACIJA PAR INSTITUCIJAM, AR KURAM NOSLEGTI
SADARBIBAS LIGUMI

Talmacibas vidusskola “Rigas Komercskola” ir noslégusi sadarbibas ligumus izglitibas

programmu TstenoSanai:

24.05.2022. Ligums ar Latvijas Universitati par miisdienigas e-macibu vides izstradi;
28.07.2022. Ligums ar Latvijas Universitati par e-vides uzturéSanu, tehnisko atbalstu,
administratora, vides lietotaju apmacibam, konsultacijam ievieSanas procesa;

19.01.2024. Ligums ar Rigas Tehnisko universitati par augstaka Itmena macibu kursu
pakalpojuma sniegSanu;

03.10.2022. Ligums (Nr. LET 165) ar SIA “Tilde” par licences iegadi piekluvei digitalajiem

materialiem vietné www.letonika.lv;

21.10.2022. Ligums (Nr. 1-25/1/22) ar Valsts izglitibas satura centru par maciSanas
platformas skolo.lv izmantosanu;

03.11.2022. Ligums (Nr.03112022/53) ar Junior Achievement Latvia (JAL) par tiestbam
praktizet uzn€mejspeju kompetencu attistosu un pilnveidojoSu praktiskas biznesa izglitibas
programmu, izmantojot starptautiski atzitus macibu lidzeklus, pieejas un metodes, sadarbibas
formas;

05.03.2021. Ligums (Nr.01-18/11-21) ar Informacijas sisttmu menedzmenta augstskolu
(ISMA) par sadarbibu starptautiska konkursa “Kengurs — matematika visiem” organizeéSana;
11.09.2020. Ligums ar SIA “Janis Roze” par izdevniecibas Pearson Education Limited
anglu valodas digitalo macibu lidzeklu iegadi;

14.10.2011. Ligums (Nr.1) ar Biznesa vadibas koledZu, Latvijas Uznéméjdarbibas un
menedZmenta akadémiju par macibu materialu, macibu lidzeklu izmantoSanu macibu
procesa,

17.10.2015. Ligums ar biedribu “Latvijas Talmacibas centrs”, kuras galvenais meérkis ir
sekm@t izglitotas sabiedribas veidoSanos, veicinot personibas pilnveidoSanos, maciSanos visa
miiza garuma, tas adaptaciju pastavigi mainiga vide, radot iesp&as macities saskana ar
personibas vajadzibam, interes€ém, izmantojot jaunakas informacijas un komunikacijas

tehnologiju sasniegumus, rikus talmaciba.
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6. AUDZINASANAS DARBA PRIORVITATES TRIM GADIEM UN TO
IEVIESANA

6.1. Audzinasanas darba prioritates

Darba prioritates

2023./2024. macibu gada

Sadarbojoties skolas vadibai, vecakiem (aizbildniem), pedagogiem un audz€kniem, nemot véra
vecumposmu, sekmét audze€knu uzvedibas paSregulacijas veidoSanos, attistot un pilnveidojot
katra audzekna (personibas) individualas spg&jas, ka arT prasmes, iemanas un attieksmes:

e dzivesdarbibas prasmes, sp&jas pielagoties mainigajai pasaulei;

e pasveérteSanas prasmes;
macisanos macities;
personigo lidzatbildibu
kritisko domasanu, rado$as sp€jas, pieradinot patstavigi domat, meklet patiesibu;
apzinaties, kontrol€t un vadit savas emocijas;
ticet savai paSvertibai un veidot pozitivu pastélu;
izprast paaudZu vértibas.

2024./2025. macibu gada

Sadarbojoties skolas vadibai, vecakiem (aizbildniem), pedagogiem un audz€kniem, nemot véra

vecumposmu, turpinat sekmét audz€knu uzvedibas paSregulacijas veidoSanos, attistot un

pilnveidojot katra audze€kna (personibas) individualas spgjas, ka arT attistot un pilnveidojot brivas

domasanas un ricibas izpausmes:

Iidzatbildibu;

drosmi paust un pamatot savu viedokli;

toleranci - biit iecietigam cenSoties saprast citus un citado;

godigumu, taisnigumu, labestibu,

pienemt lémumus un uznemties atbildibu par savu ricibu;

paskritiku;

uznémibu, meérktiecibu — gribas ipasibu, spéju rikoties ar paSu pienemtajiem

meérkiem un vertibam;

valstiskuma apzinu, lojalitati, piederibu savai skolai, pilsétai, valstij;

e veidot izpratni par darba tirgus iesp&jam Latvija, pasaul€ un prasmi analiz€t iesp&jas
savas izveletas karjeras TstenoSanai.

2025./2026. macibu gada

Sadarbojoties skolas vadibai, vecakiem (aizbildniem), pedagogiem un audz€kniem, nemot véra
vecumposmu, turpinat sekmét audzeéknu uzvedibas paSregulacijas veidoSanos, attistot un
pilnveidojot katra audz€kna (personibas) individualas sp&jas, veicinot audz€knu izpratni par
veértibu nozimi sabiedriba un savas personibas izaugsme.
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6.2. Secinajumi péc 2023./2024. macibu gada izvértéSanas

6.2.1. Audz€kna pozitivo attieksmju, personibas IpaSibu un socialo prasmju attistiSana un
pilnveido$ana macibu procesa notiek sistematiski un merktiecigi: “Macot pratu, reizé audzinam arl
jutas un gribu,” /J.A.Students/, pievérSot uzmanibu maciSanas un maciSanas procesa darba formu
nozimigumam, akcentgjot audzinasanas nozimigumu, pedagoga un audz€kna sadarbibu balstot uz
savstarpéjo cienu, abpuséju ieinteresétibu un merktiecigu radosSu darbibu, lai apgiitu zinasanas,
prasmes un attieksmes dzives darbibai.

6.2.2. Regulari tematiskie, starpdisciplinarie projekta darbi sekmé audzeknu uzvedibas
pasregulacijas veidoSanos, audze€knu personibas izaugsmi, nodroSinot elastigu maciSanas procesu,
attistot un pilnveidojot prasmes — izvertét sevi, laiku un resursus ricibas uzsaksanai, identificét un
apzinat savas intereses, vértibas, rado$i un kritiski domat, izvertét, paust savu viedokli un attieksmi
u.C.

6.2.3. Izzinosajas ekspedicijas, celojumos, projektos arpus savas valsts teritorijas audze€kniem
sekmigak veidojas radosa pasSpieredze, jo neierasta vide jaunie$i apzinas uz sasniegumiem virzitas
personigas dzives vertibas, ricibas principus, ki pamatu rado$as paSpieredzes veidoSanai,
apgustot prasmi efektivi izmantot esoSos resursus, novertét savas un citu sp€jas, meklet patiesibu,
lietot zinasanas un prasmes realas dzives situacijas, mainiga, dziva vide, neierastos apstaklos, attistot
sp&ju iedvesmot citus, kltstot atraktivaki, iepazistot citu valstu jaunieSu dzivesdarbibas pieredzi.

6.2.4. Veicot akadémisko pétljumu magistra darba ietvaros par piederibas sajiitas un
ieklaujosas vides, labizjutas veicinasanu talmaciba, secinam, ka audz€kni sanem kvalitativu un
profesionalu atbalstu personibas veido$ana, ievérojot vinu individualas vajadzibas un spgjas,
ricibas motivus balstot uz estétiskajam un profesionalajam vértibam — uzticéSanos, atbildibu,
taisnigumu, godigumu, labestibu, kas sekmé audzékniem piederibas sajutu un labizjatu.

6.2.5. Skola aktivi darbojas Audzeknu pasSparvalde, kuras iniciativas tiek atbalstitas un
Tstenotas, lai attistitu un pilnveidotu audzeknu merktiecibu, gribas 1pasibu, sp&ju rikoties saskana ar
pasSu pienemtajiem mérkiem un vértibam, neraugoties uz argjiem un iek$gjiem Skersliem, apzinoties
darbibas rezultatu svarigumu, pieméram, piedaloties “Eiropas latviesu jaunieSu biedriba - Eiropas
Jaunie$i” organiz€taja diskusija par jaunieSu iesp€ju iesaistities Eiropas Savienibas procesos “ES un
jaunieSu saiknes veidoSana”.

6.2.6. Skolas vadiba un pedagogi lepojas, ka daudzi audzekni paraleli macibam ir atradusi savu

pasrealizacijas veidu, pilnveidojot savas sp&jas un talantu, aktivi nodarbojoties ar sportu (hokeju,
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tenisu, basketbolu, ritenbrauksanu, sporta dejam, cinas sportu u.c. sporta veidiem), miiziku
(saksofona, akordeona, klavieru u.c. miizikas instrumentu speli), ka ari pilnveidojot savas
uznéméjdarbibas spgjas.

6.2.7. Nemot véra vecumposma socializéSanas nepieciesamibu, skolas macibu procesa tiek
realizStas ari kombinétas macisanas formas (blended learning) 1.—6. klasu audzekniem, kad reizi
nedéla tiek organizetas arl klatienes nodarbibas, kuras macibu process tiek organizets rotalu un
uzdevumu veida, kas sekmé socializeéSanos. Socializ€Sanas iesp&ja tiek Tstenota arl tieSsaistes
nodarbibas ar pardomatu un mérktiecigu uzdevumu palidzibu, veidojot audzekniem dazadas sazinas
grupas un radot iesp&jas savstarp€ji komunicét klases ietvaros pedagoga uzraudziba ari ikdiena.

6.2.8. Skolas vadiba kopa ar pedagogiem, audz€kniem un vinu vecakiem (aizbildpiem) regulari
planojot un organiz&jot kopigus pasakumus gan valstiska, gan starptautiskaja méroga (piemeram,
Ineses Vaideres vieslekcija "Mana davana Latvijai”, Ziemassvétku pasakums “Radam gaismai
gaismu!” starptautiskie Nordplus projekti u.c.) pilnveido izpratni audzékniem par dabas
likumsakaribam, ka saglabat tiru savu zemi un tradicijas, kultiru, savu valodu, v&sturi, stiprina
valstiskuma apzinu, lojalitati un patriotismu, veicina lepnumu par savu valsti un cilvékiem,
stiprinot piederibu savai skolai, pilsétai un valstij. Skola lepojas ar saviem organiz&tajiem
pasakumiem, kas veicina pozitivas personibas veidosanos, akcente pasapzinas un atbildibas sajiitas
raSanos, piederibu savai skolai, valstij, ka arT attista audzeknu radoSo potencialu.

6.2.9. Skolas projektu aktivitates — izzino$as ekspedicijas, celojumi, radosas darbnicas,
radoSie konkursi, pasakumi, projekti macibu priekSmetu ietvaros, starppriekSmetu un
starptautiskie projekti u.c. — veicina un pilnveido audzekniem 21. gadsimta darbibai nepiecieSamas
zinasanas, personiskas un sabiedriskas prasmes un attieksmes, stiprina ieradumus, kas balstiti
vertibas, audzekniem izprotot, cik svarigi ir macet sadarboties, diskutét un logiski pamatot savu
domu, uzklausit un cienit citu domas un idejas, meklét risinajumus, vienoties un rast
kompromisu, Kkritiski noveértet savu ricibu, uznemties atbildibu, dzivot videi draudzigak,
piedalities sabiedribas attistibas procesos, apzinoties, ka izglitiba ir atsléega uz ilgtspejigu

attistibu, lai uzlabotu dzives kvalitati Sobrid un nakosajam paaudzém.
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7. CITI SASNIEGUMI

7.1. Informacija par sasniegumiem

7.1.1. Talmacibas vidusskola ,,Rigas Komercskola” péc audzeknu giitajiem rezultatiem valsts
centralizétajos parbaudes darbos 5 gadus — 2017./2018., 2018./2019., 2019./2020., 2020./2021.,
2021./2022. macibu gada — Draudziga aicinajuma fonda skolu reitinga specializétas vidgjas macibu
iestades, talmacibas un vakara (mainu), neklatienes skolu grupa sanémusi Draudziga aicinajuma balvu
kopveértéjuma - Lielo Piici un diplomu — par izcilu macibu darba organizaciju. Latvijas skolu reitinga
2023./2024. macibu gada darba ar talantigajiem audzékniem, ko organizé Ata Kronvalda fonds,
nemot ve&ra audz€knu sasniegumus skolénu zinatniski pétnieciskaja darbiba, macibu priekSmetu
olimpiadés, radosajas skatés, Talmacibas vidusskola “Rigas Komercskola” Lielo skolu grupa
ierindojas 9. vieta, ka ari, apsteidzot 16 valsts gimnazijas, Valsts gimnaziju grupa péc aprékinatajam
ballem.

7.1.2. Talmacibas vidusskolas “Rigas Komercskola” audz€kni regulari sanem valsts
apbalvojumus, beidzot 12. klasi, par izciliem un teicamiem macibu sasniegumiem (piemeram,
2021./2022., 2022./ 2023. un 2023./2024. macibu gada Latvijas Republikas Ministru prezidenta
Pateicibas rakstu sanéma 18 audzekni par izciliem un teicamiem macibu sasniegumiem, 5 audzekni
sanema Simtgades izcilnieka Pateicibu par sava talanta attistiSanu maksla un brivpratigo darbu
sabiedribas laba).

7.1.3. Audzekni ieguvusi godalgotas vietas Rigas valstspilsétas méroga macibu priek§metu
olimpiades un konkursos, pieméram, | pakapes diploms Rigas valstspilsétas méroga 10.-12. klasu
grupa skolénu zinatniski pétniecisko darbu konkursa Socialo zinatnu nozaru grupa (12.klases
audzéknei) ka ar1 Latvijas skolénu 48. zinatniskas pé€tniecibas darbu valsts konferencé Socialo
zinatnu nozaru grupa I pakapes diploms (12. klases audzéknei) 1. vieta Rigas valstspilsétas
vestures 30. olimpiades 2. posma 9. klasei un valsts posma I pakapes diploms (9. klases audzéknim),
1. vieta Rigas valstspilsétas anglu valodas 53.olimpiades 2 posma 7.- 9.klasém (7. klases audzéknei),
2.vietas - Rigas valstpilsétas anglu valodas 53.olimpiades 2 posma 7.- 9.klasem ( 8.klases
audzeknim) un 5.-6 klasem ( 6.klases audzéknei), Rigas valstSpilsétas kimijas 65. olimpiades 2
posma 9.-12 klasém (' 9.klases audzéknim), Rigas valstspils€tas politikas un tiesibu 17. olimpiades
2 posma 10.-12.klasem (12.klases audzéknei), Rigas valstspilsétas filozofijas 10. olimpiades 2
posma 11.-12.klasém un valsts posma II pakapes diploms (72.klases audzéknei). 3.vietas - Rigas
valstpilsétas anglu valodas 53.olimpiades 2 posma 5.- 6. klasém (6.klases audzéknei) un 7.- 9 klasem

(9.klases audzéknei), Rigas valstSpils€tas véstures 30. olimpiades 2. posma 10.-12. klasem (12. klases
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audzeknei), atzinibas - Rigas valstpilsétas anglu valodas 53.olimpiades 2 posma 7.-9. klasém (9.
klases audzéknei), un 5.-6.klasem (5.klases audzéknim). ka arl audzeknu daliba starptautiskaja
matematikas konkursa “Kengurs” un 1.-3. klaSu audz€knu daliba Eiropas eksamena, sasniedzot

augstus rezultatus.

7.2. Informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes darbu rezultatu
izvertesanas par 2023./2024.macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes darbos
pedéjo tris gadu laika

Analiz€jot un izvértejot audzeknu macibu sasniegumus diagnosticgjosos darbos, valsts
parbaudes darbos 2023./2024. macibu gada un péd&jo tris gadu laika (no 2021./2022. macibu gada
lidz 2023./12024.gadam), salidzinot kopvértéjuma ar valsti, péc skolu tipa un urbanizacijas (skatit
1,2.,3,4.,5.,6.,7.8. attélu) secinam:

7.2.1. Diagnosticgjoso darbu rezultati pamatizglitibas posma veikti optimala [imeni.

7.2.1.1. 3. klases audze€knu macibu sasniegumi valsts diagnosticgjoSajos darbos matematika
un latvieSu valoda 2021./2022. macibu gada (skatit 1. attélu) ir vidgji par 11% augstaki neka valsts
vidgjie raditaji. Savukart, analiz&jot skolas diagnosticgjoso darba rezultatus 2023./2024. macibu gada,
pedagogi secina, ka lielaka uzmaniba ikdienas darba javelta lasit prasmei, valodas lietojumam,
nestandarta uzdevumu risinaSanai, pielietojot zinaSanas un prasmes jaunas situacijas, kur
nepiecieSamas tadas domasanas operacijas ka analize, sintéze, visparinasana, kur nepiecieSama jaunu
spriedumu veidoSana, atjautiba, turpinot pievérst uzmanibu katra audzékna individualajiem

sasniegumiem, diferencgjot macibu saturu un ta apguves metodiku atbilstosi katra audzekna

vajadzibam.
3. klases audzeknu sasniegumi valsts parbaudes darbos
(apguves koeficients, %)
100
7
90 81 83 87 oo 85 8 85
80 75
67
70 59
60
50
40
30
20
10
0 2021./2022. 2020./2021. 2019./2020.
H Latviesu valoda skola, % 81 87 78
= LatvieSu valoda valsti, % 70 80 67
= Matematika skola, % 83 85 85
Matematika valsti, % 63 75 59
L.attéls
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7.2.1.2. 1zvertgjot 6. klases audzeknu macibu sasniegumus diagnosticgjosos darbos latvieSu
valoda, matematika un dabaszinibas skola un vidgjos raditajus valsti (skatit 2. attelu), skolas vidgjie
raditaji 2021./2022. macibu gada ir augstaki — latvieSu valoda par 12%, dabaszinibas par 20% un
matematika par 17%. Savukart, analiz&jot 2023./2024. macibu gada skolas diagnostic€joso darbu
rezultatus, pedagogi secina, ka lielaka uzmaniba ikdienas darbam ir japievers rakstiSanas un valodas
lietojumu prasmém, izlasita teksta izpratnei, ka ari nestandarta uzdevumu risinasanai, zinaSanu un

prasmju lietosanai jaunas situacijas, pieversot audzeéknu uzmanibu risinasanas cela meklgjumam.

6. klases audzeknu sasniegumi valsts parbaudes darbos
(apguves koeficients, %0)
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2021./2022. 2020./2021. 2019./2020.
m LatvieSu valoda skola, % 77 74 81
u LatvieSu valoda valsti, % 65 62 64
= Matematika skola, % 80 72 83
= Matematika valsti, % 53 67 65
Dabaszinibas skola, % 71 71 75
Dabaszinibas valsti, % 51 58 53
2.attéls

7.2.3. Valsts parbaudes darbi 9. klases audzekniem ir noteikti latvieSu valoda, sveSvaloda
(anglu/vacu), matematika un lidz 2021./2022. macibu gadam ari Latvijas vésture (skasit 3. attelu).
Statistiski analiz&jot 2021./2022. macibu gada valsts parbaudijumu rezultatus ir redzams, ka skolas
vidgjie statistiskie raditaji pedgjos ir augstaki neka vidgjie raditaji gan péc skolas tipa, gan valsti.
Savukart, salidzinot macibu sasniegumus valsts parbaudes darbos pa gadiem, novérojama izaugsme
matematika gan péc skolas tipa, gan valsti. Visaugstakos macibu sasniegumus audzekni ir uzradijusi
latviesu valoda runasana, lidzvertigi ir lasiSanas un valodas izpratng. Verojama audze€knu macibu

sasniegumu izaugsme anglu valoda runasanas un rakstiSanas dala. Savukart Latvijas vésture
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visaugstakos sasniegumus audzekni uzrada avotu analiz€, videji zemaki rezultati ir uzdevumos, kur

japielieto zinaSanas, izmantojot konkrétus vestures faktus.

9. klases audzeknu sasniegumi valsts parbaudes darbos
(apguves koeficients, %)

90
83 83
78 79
80 7575
74 72 74 72 73
70
68 68 67
70 65 64 64
61 61 6362 62627767 |62 62
57 58
60 56 55 54
51,5
50
39
40
30 0
20
10
0
2021./2022. 2020./2021.
LatvieSu . . - _ LatvieSu . Anglu Krievu _
valoda Matematika SveSvaloda  Vésture valoda Matematika valoda valoda Vesture
u Kopvértgjums skola, % 68 56 77 64 72 62 83 83 73
m Kopvertéjums péc skolas tipa (talmaciba), % 61 39 75 54 57 62 62 62 25
u Kopvertgjums péc urbanizacijs (Riga), % 68 55 75 64 63 67 78 79 70
Kopvertgjums valsti, % 65 51,5 74 61 62 61 74 72 58
3.atteéls

Analizgjot 2022./2023. un 2023./2024. macibu gada valsts centralizéto parbaudijumu
rezultatus (skatit 4.attelu), noverojams, ka visaugstakos macibu sasniegumus audzekni ir uzradijusi
sveSvalodas - anglu valoda — vid&jais apguves koeficients —2022./2023. macibu gada ir par 11% un
2023./2024. macibu gada par 9.1% augstaki un vacu valoda — par 22% un 20.5% augstaki, salidzinot
ar videjo raditaju valstl. Savukart latvieSu valoda vid&jais apguves koeficients — salidzinot ar
vid&jo raditaju valsti 2022./2023. macibu gada, ir par 4% augstaks, visaugstakos sasniegumus uzradot
mutvardu runa/runasana — vidgjais raditajs - 87%. Izveértejot macibu sasniegumus matematika,
pedagogi secina, ka salidzinot 2022./2023. un 2023./2024. gada vid€jos apguves koeficientus péc
skolas tipa - vidgjais apguves koeficients skola ir augstaks par 11%, savukart, salidzinot abu macibu
gadu skolas un valsts vid€jos statistiskajiem raditajos, ir vérojama 2023./2024. macibu gada
izaugsme par 7.4%. Pedagogi, izvert&jot audzeknu sasniegumus valsts parbaudes darbos secina, ka

ikdienas darba merktiecigi ir japilnveido prasme apzinati izlasit konkréto tekstu, lai péc iespgjas
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mazinatu audzeékniem mehaniskas, [idz galam neizprastas un neapzinatas darbibas, macibu procesa
jafokusg€jas uz sapratnes veidoSanu, vairak veéribas pieveérSot uzdevumu formul&jumu izrunasanai,
saprasanai, ieklaujot p&tnieciska rakstura situacijas.

9. klases audzeknu sasniegumi valsts centralizétajos parbaudes darbos
2022./2023. un 2023./2024. macibu gada (apguves koeficients %)

100 o
90
90 84,5
80 7
72,9 74,5 71,8
7,4
70 66,1 67, 66 68
59 63,8 62 N
60 g5 0t 6,9 56,50 555 :
51
49,4
50 s 5
43,2
40 38
33,1
30 7.1
2,5
20
10
0
2023./2024. 2022./2023.
Lf{stl‘l"e Mate Anglu Vicu La;‘l"e Mate Anglu Vicu
matik valod valod matik valod valod
valod a a a valod a a a
a a
® Apguves koeficients skola, % 55 331 72,9 95 62 38 77 90
= Apguves koeficients péc skolas tipa (talmaciba),% 46 22,5 56,9 48,3 27,1 59,6 84,5
Apguves koeficients péc urbanizacijas (Riga),% 58,1 49,4 66,1 56,5 55,5 67,4 71,8
Apguves koeficients valsti, % 59 43,2 63,8 74,5 58 51 66 68

4.attels
7.2.4. 12. klases audzeknu sasniegumiem valsts centralizétajos parbaudes darbos 2021./2022.
macibu gadu, novérojama izaugsme macibu priekSmetos — latvieSu, anglu un krievu valoda (skatit
5., 6. attélu), sasniedzot obligatajos valsts centraliz€tajos parbaudes darbos vid€jo apguves
koeficientu - 60%.
7.2.4.1. Izvertgjot audz€knu sasniegumus valsts parbaudes darbos valodas, var secinat, ka
skolas vidgjie raditaji ir augstaki, salidzinot ar vid&jiem raditajiem kopvértéjuma péc skolas tipa, péc
urbanizacijas un valsti. Analiz€jot valsts parbaudes darbu rezultatus pa macibu gadiem, novérojam
izaugsme latvieSu, anglu un krievu valoda (skatit 5. attelu). Visaugstakie audzeknu sasniegumi
uzraditi teksta izpratnes uzdevumos un uzdevumos, kuros japrot lietot apgiitas zinaSanas un prasmes.

Vislielaka izaugsme parbaudes darbos valodas vérojama anglu valoda runasanas un lasiSanas dala.
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12. klases audzeknu sasniegumi valsts centralizétajos parbaudes darbos - valodas
(apguves koeficients, %)

90
80
80 9 7977 77 % 76 76,

ilkillill

2021./2022. 2020./2021. 2019./2020.

Latviesu Anglu  Krievu Latviesu Anglu  Krievu Latviesu Anglu  Krievu
valoda valoda valoda valoda valoda valoda valoda valoda valoda

7

o
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o
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o
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o

3

o

2

=
o o o

u Kopvertgjums skola, % 56 78 79 56 77 77 54 80 76

u Kopvertgjums péc skolas tipa (talmaciba), % 45 66 74 46 66 71 47 69 68

1 Kopvertgjums pec urbanizacijs (Riga), % 53 72 79 70 65 79 53 73 76

Kopvértejums valsti, % 52 69 77 51 67 76 53 70 73
S.atteéls

7.2.4.2. Viszemakie macibu sasniegumi audzekniem verojami matematika (skatit 6.attélu),
salidzinot ar videjiem raditajiem valsti un p&c urbanizacijas tipa, bet pozitivi vert€jams, ka, salidzinot
kopvertéjuma péc skolas tipa, ir augstaki par 7%. Griitibas matematika audzekniem sagada zinasanu

lietojums nestandarta situacijas.
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12. klases audzéeknu sasniegumi valsts centralizétajos parbaudes darbos
(apguves koeficients, %)
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80 77 77 7 76 76 76
7 B4 ] 73 73
70 70
69 9
3
70 6 667
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41 41 41
40 pé
a [ %° 5
31
30 28
20
10
0 2021./2022. 2020./2021. 2019./2020.
LatvieSu Anglu Krievu Matemat Latviesu Anglu Krievu Matemat Latviesu Anglu Krievu Matemat
valoda valoda valoda ika  valoda valoda valoda ika  valoda valoda valoda ika
m Kopvértejums skola, % 56 78 79 28 56 77 77 34 54 80 76 31
u Kopvertejums péc skolas tipa (talmaciba), % 45 66 74 21 46 66 71 22 47 69 68 22
= Kopvertgjums péc urbanizacijs (Riga), % 53 72 79 41 51 70 79 41 53 73 76 41
Kopvertgjums valsti, % 52 69 7 38 51 67 76 36 53 70 73 35

6.attels

7.2.5. Izvertgjot 12.klases audze€knu sasniegumus valsts centraliz€tajos parbaudes darbos
2022./2023. un 2023./2024. macibu gada augstakaja apguves limeni (skatit 7., 8.attelu) un
optimalaja apguves limen1 (skatit 9.attelu), salidzinot ar vidéjiem raditajiem valsti, var secinat,
ka skolas vidgjie raditaji 2022./2023. macibu gada ir augstaki augstakaja apguves lmen1 - anglu
valoda Il par 6%, vacu valoda Il par 22%, geografija Il par 24%, vésturé Il par 9% un socialajas
zinatnes Il par 5% un 2023./2024. macibu gada - anglu valoda Il par 3%, geografija Il par 3%,
programmgésana II par 30% un socialajas zinatnés II par 5%. Savukart matematika Il var secinat, ka
audz€kniem ir zinaSanas, izpratne un prasmes, bet gritibas sagada kompleksu problému risinajumi.
Salidzinot ar vidgjiem raditajiem péc skolas tipa — skolas vidgjie statistiskie raditaji 2023./2024.
macibu gada ir augstaki augstakaja apguves limen1 — anglu valoda II par 12.5%, latvieSu valoda
un literatara II par 7.9%, geografija II par 12.3%, socialajas zinatn€s par 10.5%, programmé&sana II

par 43.8 %.
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Izvertgjot 12.klases audzeknu sasniegumus valsts centralizetajos parbaudes darbos 2022./2023.
un 2023./2024. macibu gada optimalaja apguves limeni (skatit 9.attélu), salidzinot ar valsts vidgjiem
raditajiem — 2023./2024. macibu gada latvieSu valoda I ir par 6% , anglu valoda I ir par 2% augstaki,
savukart salidzinot ar vidgjiem raditajiem péc skolas tipa - latvieSu valoda I ir par 17%, anglu
valoda I ir par 15%, matematika par 9% augstaki. Salidzinot abu macibu gadu skolas un valsts
vid&jos statistisks raditajus, 2023./2024. macibu gada ir vérojama izaugsme latviesu valoda | par

3.5%, anglu valoda I par 8.5 %, matematika I par 3.4%.

12. klases audzeknu sasniegumi augstaka limena valsts centralizétajos parbaudes darbos
2022./2023. un 2023./2024. macibu gada (apguves koeficients %)

80
65,3
70 66,1 65,6
60 54, 655 1
50
40
30
20
10
0
2023./2024. 2022./2023.
Latviesu valoda . Latviesu valoda .
un literatiira T Matematika II =~ Anglu valoda II un literatiira IT Matematika II =~ Anglu valoda II
m Apguves koeficients skola, % 52,8 32,6 68,7 56 48 71
= Apguves koeficients péc skolas tipa (talmaciba),% 449 39,2 56,2 47 44,2 56,9
Apguves koeficients p&c urbanizacijas (Riga),% 54,6 65,6 70,8 53 66,1 65,6
Apguves koeficients valsti, % 55,1 58,8 66,2 56 59,9 65,3

7.attels
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12. klases audzeknu sasniegumi augstaka limena valsts centralizétajos parbaudes darbos
2022./2023. un 2023./2024. macibu gada (apguves koeficients %)
100
90
90
82
80 S 75
67,6
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60 52,2
51,4 2,1
50 47
a4 423 4508 04 396
' 8, 38,4 '
40 37,9 - 5.8 38
1, 2, 3,
8,
30 5,
20
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0 2023./2024. 2022./2023.
. Socialas  Programmé$ana e Socialas - _
Geografija II inatnes 11 M Geografija I Zinatnes 11 Vacu valoda II ~ Veésture 11
m Apguves koeficients skola, % 37,9 42,3 82 60 44 90 47
m Apguves koeficients pec skolas tipa (talmaciba),% 25,6 318 38,6 28,7 32,5 75 334
= Apguves koeficients péc urbanizacijas (Riga),% 41,4 40,5 51,4 77,5 384 52,1 39,6
Apguves koeficients valsti, % 35 40,6 52,2 35,8 39,4 67,6 38
8.attels
12. klases audzeknu sasniegumi optimala limena valsts centralizétajos parbaudes darbos
2022./2023. un 2023./2024. macibu gada (apguves koeficients %)
70
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61,1 634 a9 63,763
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60 55,1 55,4 56 Py 56 )
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40 39,5 36851
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2023./2024. 2022./2023.
LatvieSu valodal ~Matematikal =~ Angluvalodal LatvieSu valodal Matematikal = Anglu valoda I
m Apguves koeficients skola , % 61,1 25,7 63,4 56 23 56
u Apguves koeficients péc skolas tipa (tdlmaciba),% 44,4 17,1 48,6 46,3 20,1 52,4
= Apguves koeficients péc urbanizacijas (Riga),% 55,1 35,9 64,7 53,6 36,8 63,7
Apguves koeficients valsti, % 55,4 34,3 61,9 53,8 35,1 63
9.attéls
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7.2.6. Pedagogi meérktiecigi, izanaliz€jot un izvért§jot audzEknu sasniegumus Vvalsts
centralizétajos parbaudes darbos, pilnveido macibu materialus, macibu lidzeklus, pieejas un metodes,
atbilstoSi audz€knu sp&jam, vajadzibam, kas sekmétu apzinatu zinaSanu un prasmju apguvi,
izmantojot jégpilni jaunakas informacijas un komunikacijas tehnologijas, rikus, lai pilnveidotu
audzeknu individualas kompetences - prasmi veikt sava darba pasvertéjumu, veicinatu audzekna
personigo lidzatbildibu par sasniegumiem ikdienas macibu darba un augstaku rezultatu sasniegSanu

valsts parbaudes darbos.

7.3. Galvenie secinajumi par audzéknu sniegumu ikdienas macibas rezultatu izvértésanas
2023./2024.macibu gada

Izvert&jot audzeknu (1.-3. klasé — 70 audzékni, 4.-6. klasé - 150 audzékni, 7.-9.klasé — 288
audzékni, 10.-12.klasé — 377 audzekni) sasniegumus ikdienas darba, veicot statistisko analizi pa klasu
grupam, analizgjot vid&jos raditajus macibu prickSmetos, ka ar1 pa apguves Iimeniem, konstatéts, ka
vairak neka 60% audz€kni sasniedz optimalus rezultatus, to pierada audzeknu vidgjie statistiskie
ikdienas summativie macibu sasniegumi un gada vért§jumi (1.-3., 4.-6., 7.-9. un 10.-12. klasu
grupas).

Analiz€jot, pieméram, ikdienas sasniegumu statistiskos raditajus (apguves koeficientus %)
9.klases audzékniem macibu prick§metos, kuros bija valsts centralizétie parbaudes darbi (skatit
10.atte/u) un 12. klases audzekniem gan optimala Iimena kursos - latviesu valoda I, anglu valoda I,
matematika [ (skatit 11.attélu), gan padzilinata Iimena kursos (skatit 12.attélu) - latviesu valoda un
literattira II, anglu valoda II, matematika II, secinam, ka vairak neka 60% audzeknu sasniedz

optimalus rezultatus, to apliecina art izglitojamo zinasanu, prasmju un kompetencu diagnostika.
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9. klases audzeknu ikdienas sasniegumi macibu priek§metos, kuros ir valsts centralizetie
parbaudes darbi
2022./2023. un 2023./2024. macibu gada (%)

90
80 77 77
70 64
63 60 59
60
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30 n
19
20 16 8 14
10 12
7
| 0 : ] .
o W -
2023./2024. 2022./2023.
Latviesu valoda Matematika Anglu valoda Latviesu valoda Matematika Anglu valoda
m Pietickams ltmenis, % (4-5 balles) 7 19 10 2 12 14
® Optimals limenis, % ( 6-8 balles) 77 63 60 77 64 59
Augsts ITmenis, % ( 9-10 balles) 16 18 30 21 24 27
10.attéls
12. klases audzeknu ikdienas sasniegumi optimala limena kursos
2022./2023. un 2023.2024. macibu gada (apguves I[imenis %)
90
80 77
70 69
70 67 64
59
60
50
40
31
30
22 22 21 Z
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2023./2024. 2022./2023.
LatvieSu valoda I Matematika I Angluvalodal = LatvieSu valoda I Matematika I Anglu valoda I
® Pietickams Itmenis, % (4-5 balles) 14 22 12 2 12 0
® Optimals ltmenis, % ( 6-8 balles) 70 59 67 77 64 69
Augsts ITmenis, % ( 9-10 balles) 16 19 22 21 24 31
11.attéls
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m Pietickams Itmenis, % (4-5 balles)
= Optimals limenis, % ( 6-8 balles)
Augsts limenis, % ( 9-10 balles)

12. klases audzeknu ikdienas sasniegumi augstaka limena kursos
2022./2023. un 2023.2024. macibu gada ( apguves Iimenis %)
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12.attéls

Analizgjot diagnostic€joSo, parbaudes darbu rezultatus, tiek secinats, ka lielaka uzmaniba

ikdienas darba javelta valodas lietojumam, nestandarta uzdevumu risinasanai, pielietojot zinasanas

un prasmes jaunas situacijas, kur nepiecieSamas tadas domasanas operacijas ka analize, sintéze,

visparinasana, kur nepiecieSama jaunu spriedumu veidoSana, atjautiba, turpinot pievérst uzmanibu

katra audz€kna individualajiem sasniegumiem, diferencéjot macibu saturu un ta apguves

metodiku atbilstosi katra audzekna vajadzibam.

Pedagogi ikdienas darba pielieto diferencétu, personalizétu pieeju, nemot véra katra audzekna

sp€jas, vajadzibas, maciSanas tempu, lai macibu saturu ikviens audzeknis apgiitu savu sp&ju liment,

analiz§jot audz€knu izaugsmes dinamiku, iegiitos rezultatus izmantojot turpmakas attistibas

vajadzibam.

Talmacibas vidusskolas

“Rigas Komercskola” direktore

|

Talmdcibas vidusskola “Rigas Komercskola™

42



RIGAS KOMERCSKOLA

q{

WEWERY I
ik dienas Tu mani sparnos celt vari,
Mani godigu, radosu veiksmigu dari!



